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EDITAL DE SELECAO 03/2019 - DOUTORADO

O Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias da Saude (PPGCS) torna publico o Edital de

Selecdo que informa os critérios para o processo seletivo de candidatos ao curso de DOUTORADO.

1. PUBLICO ALVO
Interessados em realizar pds-graduagdo académica dentro das areas de concentracdo e linhas de

pesquisa nas tematicas oferecidas no PPGCS, sendo exigido, no minimo, grau de mestre.

2. VAGAS

As vagas oferecidas pelo PPGCS para ingresso dos candidatos aos cursos de mestrado no ano
de 2020 estao apresentadas no ANEXO 1, deste edital. O candidato devera indicar, no ato da inscrigao,
a linha de pesquisa e a tematica para a qual esta se candidatando. A selegao e classificacdo para bolsas
de mestrado sera realizada, posteriormente, em edital especifico.

De acordo com a Resolug@o 04/2019 do CONSUN-FURG, que dispde sobre o Programa de
Acgdes Afirmativas na Pos-Graduagdo (PROAAT-PG), fica estabelecida a reserva de no minimo 20%
das vagas para estudantes negros, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia (Art. 4°), definido neste
edital como “vagas reservadas”, em todos os programas de pds-graduagao da Universidade Federal do
Rio Grande — FURG (ANEXO 2).

Desta forma, serao oferecidas até 23 vagas no total. Sendo que destas, até 05 vagas serdo para
acoOes afirmativas, e pelo menos 18, para a ampla concorréncia. O/a candidato/a devera se inscrever nas
vagas de acdes afirmativas e, caso seja aprovado, este passara por uma secao de confirmagao pela
comissao de heteroidentificagdo. Estdo sujeitos a desclassificacdo do processo seletivo os candidatos
que ndo- se enquadrarem nos critérios fenotipicos para cor da pele autodeclarada.

Os aprovados para as vagas reservadas serao divulgados na lista dos classificados geral no
resultado final do processo seletivo, de acordo com a nota geral. Para isso, os candidatos deverdo ter

sido aprovados em todas as etapas do processo seletivo. Nao havendo o preenchimento de 20% das



vagas reservadas para o Programa de A¢do Afirmativa, essas vagas serdo acrescidas a ampla

concorréncia.

3. INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 27 de setembro a 21 de outubro de 2019,

exclusivamente pelo site www.siposg.furg.br. Nao havera cobranga da taxa de inscri¢ao.

Candidatos com deficiéncia e/ou necessidades especificas deverdo indicar, no formulario de

inscri¢do, as condigdes especiais necessarias para sua participagdo neste concurso.

4. DOCUMENTACAO
Os documentos que deverdo ser digitalizados, de forma legivel, e anexados no sistema de

inscricdo (www.siposg.furg.br) sdo:

a) Copia do Diploma de Mestrado (somente frente em PDF) ou Declaracdo de data marcada da
defesa de dissertacao com ciéncia do orientador;
b) Copia do documento de identificacdo (frente e verso no mesmo documento em PDF) ou
documento equivalente para os (as) candidatos(as) estrangeiros(as) e copia do CPF (frente e
verso no mesmo documento em PDF);
¢) Curriculum vitae no modelo Lattes (CNPq) formato COMPLETO, em PDF;
d) Proposta de pesquisa que devera estar articulada em uma das linhas de pesquisa e tematica do
PPGCS, em PDF e em portugués. A proposta devera obedecer a seguinte formatacdo: maximo
de 10 paginas, com margens de 2,5 cm, utilizando fonte Times New Roman 12 e espagamento
1,5, devendo conter as seguintes se¢des:

- Identificacao (nome do candidato, titulo da proposta e indicagdo do provavel orientador)

- Resumo

- Justificativa;

- Objetivos;

- Materiais e métodos;

- Cronograma de execucao;

- Recursos financeiros;

- Impacto social e/ou cientifico;

- Referéncias bibliograficas.
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e) Carta de recomendacdo de 2 (duas) pessoas (docente ou pesquisador que tenha curriculo
lattes) indicadas pelo candidato. A carta de recomendagdo (ANEXO 3) devera ser enviada via

e-mail para o0 PPGCS (pgcsaude@furg.br) diretamente pelo docente/pesquisador que preencheu

a mesma.

f) Candidatos negros (pretos e pardos) deverdo apresentar: a) autodeclaragdo racial conforme
instru¢do normativa 04/2019 da FURG (ANEXO 2). Cabe a Comissdo de heteroidentificacao
do Edital a verificagdo e decisdo sobre a legitimidade da autodeclaracao, conforme fenotipo (cor
da pele).

g) Candidatos indigenas deverdo apresentar: a) copia simples do Registro Administrativo de
Nascimento de Indio (RANI) expedida pela FUNAI; b) declaragio original de Membro
pertencente a Comunidade ou Aldeia, expedida no ano vigente e assinada por trés Liderancas da
Comunidade Indigena (Cacique + duas Liderancas) (ANEXO 2).

h) Candidatos quilombolas deverdo apresentar: a) copia simples da declaragdo original expedida
pela Fundagdo Cultural Palmares na qual conste o reconhecimento oficial do quilombo ao qual
o candidato pertenca; b) declaracao original da comunidade quilombola, emitida no ano vigente,
com a assinatura de trés liderancas reconhecidas (Presidente e duas liderangas) na qual conste
que o candidato pertence aquela comunidade ou comprovante ou declaragdo de residéncia
em/na comunidade quilombola; ¢) para os quilombos em processo de reconhecimento pela
Fundagao Cultural Palmares, sera aceito um documento que comprove a abertura de processo
de reconhecimento nesta Fundacdo, acompanhado de copia autenticada da ultima Ata da
reunido dos membros da Comunidade Quilombola assinada pelos presentes no ato da mesma
(ANEXO 2).

1) Candidatos que apresentem alguma deficiéncia deverdo apresentar: a) Laudo médico (via
original com no maximo um ano de emissao) que contenha: 1) parecer descritivo elaborado pelo
médico, em receitudrio proprio; ii) o coédigo da deficiéncia nos termos da Classificacdo
Internacional de Doengas CID; iii) a categoria de deficiéncia classificada segundo o artigo 5°, §
1° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, ou que atenda a Simula 377 do Superior Tribunal de Justica ou b) Laudo
com a avaliacdo da deficiéncia de maneira biopsicossocial conforme a Lei N° 13.146, de 6 de
julho de 2015. O laudo médico ou o laudo com a avaliagdo da deficiéncia de maneira
biopsicossocial do candidato aprovado sera encaminhado para a junta médica da Diretoria de

Atengdo a Saude (PROGEP) para emissao de parecer (ANEXO 2).



5. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1. Homologacao das Inscricoes:

Nao serao homologadas as inscri¢des de candidatos sem a totalidade da documentacao exigida
no item 4, ndo sendo aceitas inscri¢des condicionais. A divulgacdo das inscrigdes homologadas
ocorrerd até 24 de outubro de 2019 na Secretaria do Programa de P6s-Graduacao em Ciéncias da Saude
- 4° andar - Area Académica Prof. Newton Azevedo — Campus da Saude, Rua Visconde de Paranagu4,

102, Centro, Rio Grande/RS ¢ nos enderecgos eletronicos http://ppgces.furg.br / e www.siposg.furg.br.

5.2.  Selecio
O processo seletivo constara de trés etapas a serem realizadas durante o periodo de 04 a 14 de

Novembro de 2019.

Etapa I: Entrevista, com peso 2,0 (item 5.2.1).
Etapa II: Defesa da proposta de trabalho, com peso 5,0 (item 5.2.2).

Etapa III: Avaliacao do curriculo /attes, com peso 3,0 (item 5.2.3).

5.2.1 Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio.

O local e o horario das entrevistas serdo divulgados no dia 30 de outubro de 2019, na Secretaria
do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias da Saude - 4° andar - Area Académica Prof. Newton
Azevedo — Campus da Saude, Rua Visconde de Paranagua, 102, Centro, Rio Grande/RS e nos

enderecos eletronicos http://ppges.furg.br/ e www.siposg.furg.br.

Esta etapa sera pontuada na escala de zero (0) a dez (10), e terd carater eliminatorio e
classificatorio, sendo a nota minima para aprovacao igual a sete (7,0). Serao avaliados os seguintes
itens:

a) historico académico;
b) capacidade académica;
c¢) disponibilidade e interesse do candidato para a realizagao do curso.
Os candidatos aprovados na etapa I (resultados divulgados em 06 de novembro de 2019) passam

para a etapa II do processo seletivo.

5.2.2 Defesa da proposta, de carater eliminatorio e classificatorio
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O candidato devera apresentar oralmente o seu projeto de pesquisa utilizando recursos
audiovisuais. A duracdo maxima da apresentacdo sera de quinze (15) minutos. Em seguida, o candidato
serd arguido, por um periodo de até 15 minutos, por uma banca constituida por docentes da comissao
de selegdo, ou outro docente convidado pela comissao de selegdo. A avaliagdo do candidato dar-se-4 de
acordo com os critérios a seguir discriminados:

1) Avaliagdo da proposta de pesquisa (estrutura da proposta, relevancia do tema, adequagao da
fundamentagdo teorica, clareza dos objetivos, compatibilidade da proposta com a linha de pesquisa e
viabilidade de execugdo (recurso financeiro e cronograma), com peso 5,0 (cinco);

2) Avaliagdo da apresentacdo oral e arguicdo do candidato (clareza, sequéncia logica e
adequagdo ao tempo, conhecimento tedrico sobre a area do projeto, defesa do objetivo do projeto,
capacidade de avaliar a viabilidade técnica no ambito do PPGCS), com peso 5,0 (cinco).

O local e o horario das apresentagcdes dos candidatos serdo divulgados no dia 08 de novembro
de 2019, na Secretaria do Programa de Pos-Graduagio em Ciéncias da Saude - 4° andar - Area
Académica Prof. Newton Azevedo — Campus Saude, Rua Visconde de Paranagua, 102, Centro, Rio

Grande/RS e nos enderecos eletronicos http://ppges.furg.br/ ¢ www.siposg.furg.br

Esta etapa sera avaliada na escala de zero (0) a dez (10) e serdo considerados aprovados os

candidatos que lograrem nota sete (7,0).

5.2.3 Analise do Curriculum vitae (CV) formato Lattes (CNPq), de carater classificatorio.

Esta etapa tem como objetivo avaliar a experiéncia prévia do candidato, quantitativamente. O
CV lattes, acompanhado de documentacdo comprobatdria em sequéncia e numerada (seguindo a ordem
de numeracao dos itens listados na planilha), juntamente com o0 ANEXO 4 preenchido adequadamente,

devera ser entregue impresso no ato da defesa da proposta de trabalho.

Para a pontuacao do curriculo, o somatorio de cada candidato sera convertido em escore-z e as
notas serdo calculadas por meio de regressdo linear simples. Candidatos que obtiverem a mediana da
pontuacao (percentil 50) receberdo nota 6,0. (seis) Aos candidatos com pontuacdo acima de dois

escores-z, sera atribuido nota 10,0 (dez).

5.2.4 Entrevista e Defesa do Projeto a distancia por Videoconferéncia

A critério da Comissdo de Sele¢do, os candidatos poderdo realizar a entrevista e defesa do

projeto de tese por videoconferéncia. Para tanto, os candidatos deverdo manifestar sua inten¢do no
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momento da inscri¢do. Somente serdo avaliados pedidos de entrevista e defesa de projeto de tese para
candidatos que residam fora do estado do Rio Grande do Sul.

A realizagdo da entrevista ou defesa de projeto de tese através de videoconferéncia devera ser
solicitada pelo candidato no formulario de inscrigdo. Os candidatos que optarem pela videoconferéncia
serdo responsaveis pelo encaminhamento, via SEDEX, da planilha de pontuacdo do curriculo
preenchida (ANEXO 4), acompanhada de copia da documentagdo comprobatdria conforme sec¢do 4
(item ‘g’). O SEDEX deve ter data de postagem até 21/10/2019 (final do periodo de inscri¢des). Apds
aprovacao da solicitacdo pela Comissao de Selecdo (indicada na homologagdo das inscrigdes), ¢

recomendado ao candidato o contato prévio por e-mail (pgcsaude@furg.br) para agendar um teste de

comunicag¢do. O contato prévio ¢ responsabilidade do candidato.

O candidato ¢ responsavel por estar presente na data e hora indicada para a entrevista/defesa em
um ambiente virtual compativel com o teste prévio realizado. A Comissdo de Selecdo nao se
responsabiliza pela qualidade de comunicacdo durante a videoconferéncia. Eventuais falhas de
comunicagdo que impecam a realizacdo da entrevista na data e hora marcadas serdo consideradas
auséncia do candidato nesta etapa, ¢ o mesmo sera desclassificado do processo seletivo. A critério da
Comissao de Selecdo, o horario podera sofrer alteracdes em fungdo de diferencas significativas de fuso

horario.

6. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Serdo considerados aprovados os candidatos com nota final maior ou igual a cinco (5,0),
considerando a classificag@o final e o numero de vagas disponiveis de acordo com tematica para o qual
o candidato se inscreveu. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo adotara como parametros de
desempate os seguintes critérios, nesta ordem: (i) maior nota na defesa da proposta de trabalho; (ii)
maior nota na avaliagao do CV lattes.

O resultado final sera divulgado até o dia 20 de novembro de 2019 na Secretaria do Programa
de Pos-Graduagido em Ciéncias da Saude - 4° andar da Area Académica Prof. Newton Azevedo —
Campus Saude, rua Visconde de Paranagud, 102, Rio Grande/RS e nos enderecos eletronicos

http://ppecs.furg.br/ e www.siposg.furg.br.

7. RECURSOS
Os recursos ao resultado da homologac¢ao das candidaturas e de qualquer uma das fases da

avaliacdo deverdo ser encaminhados, via sistema SIPOSG (www.siposg.furg.br), no prazo de até¢ 24
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horas contadas a partir da divulgag@o dos resultados. A analise dos recursos sera feita pela Comissao de

Selecdo do PPGCS levando em consideragdo a aplicacdo dos critérios dispostos nesse edital.

8. MATRICULA

8.1 As matriculas dos candidatos aprovados deverdo ser realizadas na Secretaria do PPGCS a partir da
segunda quinzena de fevereiro de 2020, com cronograma a ser divulgado oportunamente.

8.2 No ato da matricula, os candidatos aprovados no processo de sele¢do para ingresso no doutorado
deverdo obrigatoriamente ser portadores de diploma de Mestrado reconhecido pelo MEC ou de
Certificado de Conclusdo de Mestrado emitido pela instituicio de origem. E vedada a matricula
condicional.

8.3 Os candidatos aprovados no processo de selecdo para ingresso no doutorado deverdo
obrigatoriamente comprovar até o final do respectivo ano letivo (no caso, 2020) serem portadores de
certificado de proficiéncia em lingua inglesa, com média igual ou superior a 6,0 (seis). Serdo aceitos
certificados de proficiéncia obtidos nos ultimos 02 anos em institui¢do de ensino superior reconhecida

pelo MEC ou pelo TOEFL ou IELTS.

9. RESUMO DO PROCESSO SELETIVO

D7 de setembro de 2019
27 de setembro de 2019
21 de outubro de 2019

[Lancamento do edital

[nicio das inscrigdes

Término das inscri¢des

Homologacao das inscrigoes 24 de outubro de 2019

Prazo para recurso da homologacao das inscrigoes 25 de outubro de 2019
Divulgacdo final da homologacdo das inscri¢cdes P8 de outubro de 2019
Realizagdo da Etapa I — Entrevistas 04 a 06 de novembro de 2019
Divulgacdo do resultado da Etapa | 06 de novembro de 2019
Prazo para recurso do resultado da Etapa | 07 de novembro de 2019

Divulgacgdo final do resultado da Etapa I

08 de novembro de 2019

Realizacdo da Etapa Il — Proposta de trabalho

11 a 13 de novembro de 2019

Divulgacdo do resultado da Etapa 11

13 de novembro de 2019

Prazo para recurso do resultado da Etapa II 14 de novembro de 2019
Realizacdao da Etapa III — Curriculo 14 de novembro de 2019
Divulgacdo do resultado provisorio 18 de novembro de 2019
Prazo para recurso do resultado provisorio 19 de novembro de 2019




Conferéncia dos candidatos de agdes afirmativas 20 e 21 de novembro de 2019
Prazo para recurso do resultado das acdes afirmativas P2 de novembro de 2019
Divulgacdo do resultado final do processo seletivo D5 de novembro de 2019

10. DISPOSICOES FINAIS
A inscri¢ao do candidato implica na aceitacdo das normas e instrugdes para o processo de

selecdao contido neste edital. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao juntamente a

Coordenagdo da Pos-Graduagao em Ciéncias da Saude - FURG.

11. ENDERECO PARA INFORMACOES
Programa de P6s-Graduacao em Ciéncias da Satude
Universidade Federal do Rio Grande — FURG
Area Académica do Hospital Universitario da FURG, Miguel Riet Correa Jr.
Rua Visconde de Paranagud, 102 — 4° Andar — SALA n° 418
Bairro: Centro, Rio Grande, RS. CEP 96203-900
Fone: (53) 3237-4627 (Secretaria).

E-mail: pgcsaude@furg.br

Péagina do Programa de pos-graduagdo: http://www.ppgcs.furg.br

12. COMISSAO DE SELECAO

MIRELLE DE OLIVERIA SAES
SAMUEL DE CARVALHO DUMITH
VANUSA POUSADA DA HORA

RIO GRANDE, 23 DE SETEMBRO DE 2019.



