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EDITAL 001/2020
SELECAO DE CANDIDATOS(AS) A BOLSISTA VOLUNTARIO

O Laboratorio de Acessibilidade e Mobilidade Urbana - LAMU, através do Nucleo de
Estudos e Ac¢oes Inclusivas - NEAI torna publica a abertura de inscri¢des para selecao de
candidatos(as) a BOLSISTA VOLUNTARIO, para um periodo de até 1 (um) ano, podendo

ser prorrogado por mais um.

1. DA DISTRIBUICAO DE VAGAS E DA HABILITACAO EXIGIDA

1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 4 (quatro) vagas para
bolsistas, estudantes de graduacdo, devidamente matriculados na FURG, para atender

as demandas do NEAI/LAMU, conforme tabela abaixo:

Tabela 01
Turno de
Jornada de Ndamero de Taxa de
Funcao desempenho
atividades vagas inscricao
nas fung¢oes
Bolsista para
A combinar 8h/semanais 01 Gratuita
projetos
Bolsita para
A combinar 8h/semanais 02 Gratuita
campo
Designer
A combinar 8h/semanais 01 Gratuita
grafico

1.2 A comprovacao da escolaridade exigida na tabela acima devera ser entregue
mediante comprovante de matricula no dia da entrevista, sob pena de

desclassificagcdo do(a) candidato(a).



2. DOS REQUISITOS E FUNCOES

2.1. Bolsista para Projetos

Requisitos:

Ser estudante (qualquer semestre) do curso de graduacdao em Eng. Civil, Eng. Civil

Empresarial ou Eng. Civil Costeira e Portudaria; conhecimento em software AutoCAD.

Principais atividades a serem desempenhadas:

e Participacdo na elaboracdo e criacdo de projetos de acessibilidades, mobilidade
urbana e planejamento urbano com auxilio de software de desenho (AutoCAD) e
modelagem 3D (Revit e SketchUp);

e Abastecimento de informacdes de sistema SIG (Sistemas de Informagdo Geografica)
com auxilio de softwares de geoprocessamento (ArcGIS e QGIS);

e Humanizacdo de plantas baixas prediais.

2.2. Bolsista para Campo

Requisitos:

Ser estudante (qualquer semestre) matriculado do curso de graduacdao em Eng. Civil,

Eng. Civil Empresarial ou Eng. Civil Costeira e Portuaria.

Principais atividades a serem desempenhadas:

e C(Coleta de dados para abastecimento de informacdes ao banco de dados de

sistema SIG (Sistemas de Informac¢do Geografica).

2.3. Designer Grafico

Requisitos:

Ter conhecimento e habilidade na utilizacdo de software e aplicagdes de edicdo e
criacdo de imagens ndo vetoriais (Adobe Photoshop, GIMP, Canva, etc.); e vetoriais

(CorelDRAW, Adobe Illustrator, Inkscape, etc.).



Principais atividades a serem desempenhadas:

e Elaboracdo de artes como logotipos, folders, banners, cartazes, panfletos;

e C(riacao de artes para as midias sociais e websites;

e Desenvolvimento de identidade visual dos laboratérios e possiveis eventos a serem
organizados;

e Gerenciamento e abastecimento das midias sociais dos laboratdrios.

3. DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

3.1. Os(As) bolsistas no exercicio de suas func¢des estardo sob a supervisdo do

coordenador do NEAI e coordenador adjunto do LAMU.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Antes de efetuar a inscricdo o(a) candidato(a) devera conhecer o edital e certificar- se
de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.2 As inscrigdes estarao abertas no periodo de 09 de marc¢o de 2020 a 22 de marg¢o de
2020. Os documentos solicitados para inscricao deverao ser encaminhados em formato:
.doc, .docx ou .pdf via e-mail: lamu@furg.br ou neaifurg@gmail.com; ou ainda entregue
no laboratoério (LAMU) até as 23h59min do dia 22 de margo de 2020.

4.3 0 Laboratorio de Acessibilidade e Mobilidade Urbana nao se responsabilizara por solicitagdo
de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores que
impossibilitem a transmissdo de dados.

4.4 As informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de sua inteira responsabilidade,
dispondo o Laboratério de Acessibilidade e Mobilidade Urbana do direito de excluir do
processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo
das medidas juridicas cabiveis.

4.5 O(A) candidato(a) devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir a jornada semanal
de 8 horas, sem prejuizo do horario académico, de acordo com o projeto desenvolvido e as
atividades da area.

4.6 A inscricdo sera feita mediante o preenchimento do formulario on-line e

encaminhamento dos seguintes documentos:



a) Formulario de inscrigdo em modelo proprio, conforme link:

https://forms.gle/7veL.SPs4G1UYQNn3A

b) Comprovante de matricula;
¢) Curriculum Vitae (ver instrucdes no Anexo II).

4.7 O(A) candidato(a) devera estar quite com as obrigacdes eleitorais e com o servigo
militar, este Ultimo, se candidato do sexo masculino, em caso contrario, se selecionado(a)
ndo podera atuar como bolsista.

4.8 O(A) candidato(a) que ndo apresentar a documentacdo listada nos subitens do item no
ato da inscricdo serd automaticamente desclassificado(a).

4.9 0O ato de inscricdo gera presunc¢do absoluta de que o(a) candidato(a) conhece as
presentes instrucdes e de que aceita as condigdes do processo seletivo, estabelecidas na

legislacao e neste Edital.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Os critérios de avaliacdo serdo: analise do formulario de inscricao, comprovante
de matricula, curriculum vitae, e entrevista, totalizando 100 (cem) pontos de acordo

com a escala abaixo:

Tabela 02

PRIMEIRA ETAPA DA SELECAO

a) Analise do formulario de inscrigdo e
25 pontos Eliminatorio
comprovante de matricula

b) Analise do Curriculum Vitae 25 pontos Classificatorio

SEGUNDA ETAPA DA SELECAO

c) Entrevista 50 pontos Classificatério

Total 100 pontos

5.2. 0 avaliacdo da primeira etapa da sele¢do sera no dia 23 de margo de 2020. Os(As)
candidatos(as) aprovados(as) na primeira etapa e classificados(as), serdo

convocados(as) para a segunda etapa: entrevista.



https://forms.gle/7yeLSPs4G1UYQNn3A

5.3. As entrevistas serao realizadas no Laboratério de Acessibilidade e Mobilidade Urbana,
localizado no Prédio da Psicologia, Campus Carreiros da FURG, entre os dias 24 de mar¢o
de 2020 a 26 de margo de 2020 no turno da manha. O horario da entrevista para
cada candidato serd previamente agendado por telefone ou e-mail com os(as)
candidatos(as) classificados.

5.4. Oresultado final das entrevistas sera divulgado no dia 27 de margo de 2020.

5.5. 0(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista sera desclassificado(a).

5.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) informar no formulario de
inscricdo, telefone para contato e e-mail, para viabilizar a marca¢do do horario da
entrevista, sendo desclassificados(as) aqueles que nao responderem ao contato em
tempo habil.

5.7. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente,
o(a) candidato(a) que:

a) obtiver maior pontuacado na analise do curriculum vitae;
b) obtiver maior pontuac¢do na entrevista.

5.8. Os(As) candidatos(as) excedentes, classificados(as) apés a segunda etapa,
comporao o cadastro de reserva e poderao ser convocados(as) no caso de rescisdao
do Termo de Compromisso de Bolsista, ou por desisténcia dos(as) candidatos(as)

classificados(as).
DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

6.1. O(A) candidato(a) aprovado sera convocado(a) para comparecer ao LAMU, afim de
concluir as formalidades necessarias.

6.2. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco eletrdnico e
telefones atualizados para viabilizar os contatos necessarios. Sao de exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de
seus dados e do nao acompanhamento das convocagoes.

6.3. A contratacao, sem vinculo empregaticio, dar-se-a com a assinatura do Termo de
Compromisso de Bolsista firmado entre o Laboratério de Acessibilidade e Mobilidade
Urbana e o(a) bolsista.

6.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos os
comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados nas redes

sociais ou por e-mail.



7. DA CONCLUSAO DO PERIODO DE CONTRATACAO

7.1. Ao final do periodo de contratacdo do bolsista, sera conferido um Certificado, com
menc¢do do periodo de participagdo e a carga horaria cumprida, emitido pela Pré-
Reitoria de Extensao e Cultura, o qual tem validade para comprovacao de atividade

complementar realizada na formac¢do do académico.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. E assegurado ao(a) bolsista, sempre que o periodo de contratacdo tenha duragao
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias académicas.

8.2. Durante o periodo de avaliacdo académica, a_carga hordria do bolsista sera

reduzida, para garantir o bom desempenho do estudante perante suas obrigacoes

académicas.
8.3. 0 Termo de Compromisso de Bolsista podera ser rescindido a qualquer tempo por
interesse do(a) bolsista ou pelo LAMU mediante descumprimento dos termos

contidos no documento citado.

Rio Grande, 09 de marg¢o de 2020.
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Carla Imaraya Meyer de Felippe /

Coordenadora do NEAI/LAMU



ANEXO I - CRONOGRAMA

PRAZOS ETAPAS
09 de marco de 2020 Publicacao do edital
09 de marco de 2020 a 22 de marco de 2020 Inscrigdes
23 de marco de 2020 Resultado interno da 12 etapa
24 de marco de 2020 a 26 de marco de 2020 Realizac¢do das entrevistas
27 de marco de 2020 Resultado final
01 de abril de 2020 Inicio do contrato




ANEXO II - INSTRUGCOES PARA O CURRICULUM VITAE

1. O curriculum vitae deve conter as principais informacdes:

a. Foto;
nome completo;

c. formacdo: escolaridade, semestre em curso, cursos complementares,
conhecimentos em informatica, participacdo em programas, projetos,
eventos e outras atividades académicas;

d. experiéncia profissional, se houver: descrever experiéncias obtidas,
informando a fungao exercida, periodo da experiéncia, instituicio/empresa
na qual a experiéncia foi desenvolvida, atividades desenvolvidas na fungao; e

e. outras informacdes que forem relevantes.



