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O Curso de PoOs-Graduacdo Lato Sensu Docéncia nos Anos Iniciais torna
publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo 2020 para ingresso neste
Curso, que se destina a candidatos que concluiram a Graduacdo em: Pedagogia;
outras Licenciaturas e estejam atuando, nos anos iniciais do Ensino Fundamental e,
estudantes formandos do curso de Pedagogia que terdo de apresentar o certificado
de conclusédo no ato da matricula.

| - DA ESTRUTURA DO CURSO

1.1. CARACTERIZAC}AO GERAL.:

A perspectiva de formacdo que sera implementada neste curso se orientara
como processo de continuidade do percurso de aprendizagem de egressos e
professores em exercicio. Estes sujeitos ja produziram saberes préprios em suas
experiéncias de vida e de docéncia no cotidiano da escola. Por isso, 0 curso se
constituira num espaco e tempo de promocdo e producdo de metodologias
inovadoras para a sala de aula tendo por proposito, como trabalho final a
elaboracdo de um artigo cientifico a partir de uma temética originada em suas
experiéncias de sala de aula ou nas atividades préaticas desenvolvidas ao longo do
curso de graduacéo.

1.2. OBJETIVOS:
1.2.1. Objetivo Geral:

- Oportunizar formacado continuada aos professores da rede publica de ensino que
atuam nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

1.2.2. Objetivos Especificos:
- Constituir um coletivo de aprendizagem visando a construcao de saberes da acao
pedagdgica dos anos iniciais do Ensino Fundamental contribuindo para elevar a

qualidade do ensino e da aprendizagem;

- Propor situagdes que incentivem a reflexdo e a constru¢céo do conhecimento como
processo continuo da formacao docente;

- Desencadear acoes de formagdo continuada em rede, envolvendo universidade e
rede publica de ensino;



- Compartilhar saberes docentes que possibilitem a compreensdo dos processos de
ensino e aprendizagem numa perspectiva de curriculo integrado;

- Desenvolver formacdo tedrico-metodolégica com foco nos dilemas e nas
incertezas que desafiam a docéncia na contemporaneidade;

- Criar espaco-tempo de reflexdo em direcdo a ressignificacdo e inovacdo de
metodologias de ensino dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

- Potencializar e aprimorar a pratica dos profissionais que atuam nos anos iniciais do
Ensino Fundamental.

1.3. CARGA HORARIA:

A carga horaria do curso é de 420 horas, nela incluida a elaboracdo do artigo
cientifico, que se constitui no trabalho final. O curso € presencial e funcionara no
turno da noite a partir do 1° semestre de 2020. As disciplinas do 1° e 2° semestres
serdo ofertadas de segunda-feira a quarta-feira e, as do 3° semestre, seréo
ofertadas na segunda-feira e na terca-feira.

1.4. DURACAO DO CURSO:

O curso tem duracao de 18 meses, divididos em 03 semestres letivos. A cada
semestre 0s alunos cursardo trés disciplinas obrigatérias, sendo no 3° semestre,
uma delas, a elaboracéo do trabalho final.

Os estudantes deverdo apresentar um trabalho final como requisito para a
concluséo do curso. Esse trabalho devera ser desenvolvido sob a orientacdo de um
dos professores do corpo docente do curso. O trabalho consiste em um artigo
cientifico que discuta uma tematica relacionada ao trabalho pedagdgico nos anos
iniciais do Ensino Fundamental. O trabalho final sera apresentado a uma banca
composta por pelo menos 2 docentes, sendo um deles do quadro de professores do
curso, outro do quadro da FURG ou de outra instituicdo de ensino superior com
pesquisa na tematica do trabalho final.

1.5. REQUISITOS PARA A OBTENCAO DE TITULO DE ESPECIALISTA:

A obtencao do titulo de especialista em Docéncia nos Anos Iniciais implica
necessariamente que o aluno tenha: (a) cursado todas as disciplinas obrigatérias do
curso; (b) defendido o trabalho final em formato de artigo cientifico; (c) obtido nota
minima “Sete” (7,0) em cada uma das disciplinas e na defesa do trabalho final; (d)
entregue a versao final do artigo cientifico dentro do prazo de 30 dias ap0s a defesa
do mesmo; e (e) cumprido todas as etapas dentro do prazo de 18 meses. Em
regime de excepcionalidade, o aluno podera pedir prorrogacédo de 06 meses, para
entrega e defesa do trabalho final.



1.6. DISCIPLINAS:

DISCIPLINAS CARGA
HORARIA
Cultura Infantil e Escolar 45h
Planejamento e Prética Pedagdgica | 45h
Topicos Especiais em Anos Iniciais 75h
Alfabetizacdo na Infancia 45h
Alfabetizacdo Matematica 45h
Planejamento e Pratica Pedagodgica 45h
Trabalho de Conclusdo de Curso 90h
Organizacao do Trabalho Académico 30h
Educacao Inclusiva 30h
Carga horéria do curso 360h
Carga horaria total 420h
1.7. CORPO DOCENTE:
Docente Titulacéo

Ana do Carmo Goulart Goncalves

Doutora em Educacado Ambiental (FURG)

Dinah Quesada Beck

Doutora em Educacéao (UFRGS)

Danielle Monteiro Behrend

Mestre em Educacdo Ambiental (FURG)

Gabriela Nogueira Medeiros

Doutora em Educacao (UFPEL)

Ivone Regina Martins

Mestre em Ciéncias (UFPEL)

Joice Araujo Esperanca

Doutora em Educacado Ambiental (FURG)

Kamila Lockmann

Doutora em Educacao (UFRGS)

Sabrina das Neves Barreto

Doutora em Educacado Ambiental (FURG)

Silvana Maria Bellé Zasso

Doutora em Educacao (UFRGS)

Suzane da Rocha Vieira Gongalves

Doutora em Educacado Ambiental (FURG)




1.9. COORDENACAO DO CURSO:
Coordenadora: Prof2 Dr2 Silvana Maria Bellé Zasso

Coordenadora-Adjunta: Prof? Msc. Ivone Regina Porto Martins

Il - PUBLICO ALVO
Professoras/es com formacdo em diferentes licenciaturas que atuam nos anos

iniciais do Ensino Fundamental, prioritariamente da rede publica e Pedagogas/os.
- VAGAS

Sao disponibilizadas 20 vagas para ingresso no Curso de Docéncia nos Anos
Iniciais.
IV- INSCRICOES
As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo entre 00hO1min de 13 de janeiro
de 2020 a 23h59min de 12 de fevereiro de 2020, no SIPOSG - Sistema de
Inscricbes dos Cursos de Pés-Graduacdo da FURG, no endereco
www.siposg.furg.br.
4.1. DOCUMENTACAO:
- Certificado de Graduacao ou atestado de previsdo de conclusdo do Curso de
Graduacéao no ano letivo de 2019 - digitalizado;
- Carteira de Identidade (C.lI) ou Carteira Nacional de Habiltacdo (C.N.H.) -
digitalizada
- Cadastro Pessoa Fisica (CPF) - digitalizado;
- Curriculum Vitae documentado (Curriculo Lattes recomendavel) - Impresso apos
resultado do Memorial Descritivo;
- Candidatos negros (pretos e pardos) deverdo apresentar: a) autodeclaracéo racial
conforme instrucdo normativa 04/2019 da FURG (ANEXO 1). Cabe & Comisséo de
heteroidentificacdo do Edital a verificacdo e decisdo sobre a legitimidade da
autodeclaragéo, conforme fendtipo (cor da pele).
- Candidatos indigenas deverdo apresentar.: a) copia simples do Registro
Administrativo de Nascimento de indio (RANI) expedida pela FUNAI; b) declaracéo
original de Membro pertencente a Comunidade ou Aldeia, expedida no ano vigente
e assinada por trés Liderancas da Comunidade Indigena (Cacique + duas
Liderangas) (ANEXO 2).
- Candidatos quilombolas deverdo apresentar: a) coOpia simples da declaracdo
original expedida pela Fundacdo Cultural Palmares na qual conste o



reconhecimento oficial do quilombo ao qual o candidato pertenca; b) declaracéao
original da comunidade quilombola, emitida no ano vigente, com a assinatura de trés
liderancas reconhecidas (Presidente e duas liderancas) na qual conste que o
candidato pertence aquela comunidade ou comprovante ou declaracdo de
residéncia em/na comunidade quilombola; c) para os quilombos em processo de
reconhecimento pela Fundacdo Cultural Palmares, sera aceito um documento que
comprove a abertura de processo de reconhecimento nesta Fundacao,
acompanhado de coépia autenticada da Ultima Ata da reunido dos membros da
Comunidade Quilombola assinada pelos presentes no ato da mesma (ANEXO 3).

- Candidatos que apresentem alguma deficiéncia deverdo apresentar: a) Laudo
médico (via original com no maximo um ano de emisséo) que contenha: i) parecer
descritivo elaborado pelo médico, em receituario préprio; ii) o cédigo da deficiéncia
nos termos da Classificacdo Internacional de Doencas CID; iii) a categoria de
deficiéncia classificada segundo o artigo 5°, 8 10 do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto no 5.296, de 02 de dezembro de 2004, ou
gue atenda a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica ou b) Laudo com a
avaliacao da deficiéncia de maneira biopsicossocial conforme a Lei N° 13.146, de 6
de julho de 2015. O laudo médico ou o laudo com a avaliacdo da deficiéncia de
maneira biopsicossocial do candidato aprovado sera encaminhado para a junta
médica da Diretoria de Atencao a Saude (PROGEP) para emissao de parecer.

V. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
Todo processo seletivo sera realizado de 13 de janeiro a 06 de marco de

2020 na Universidade Federal do Rio Grande - FURG, Campus Carreiros. A maioria

das etapas sera realizada virtualmente no site: www.siposg.furg.br, exceto a entrega

do Curriculo Lattes. Os candidatos com deficiéncia e/ou necessidades especificas
deveréo indicar, no formulario de inscricéo, as condi¢cdes especiais necessarias para

sua participagc&o neste processo seletivo.

5.2 RESERVA DE VAGAS


http://www.siposg.furg.br/

De acordo com a Resolucdo 04/2019 do CONSUN-FURG, que dispde sobre
o Programa de Acdes Afirmativas na Poés-Graduacdo (PROAAf-PG), fica
estabelecida a reserva de no minimo 20% das vagas para estudantes negros,
indigenas, quilombolas ou com deficiéncia (Art. 4°), definido neste edital como
“vagas reservadas”, em todos os programas de pés-graduacdo da Universidade
Federal do Rio Grande — FURG. Neste curso, serdo oferecidas até 20 vagas no
total. Sendo que destas, até 04 vagas serdo para acdes afirmativas, e pelo menos
16, para a ampla concorréncia. O/a candidato/a devera se inscrever nas vagas de
acOes afirmativas e, caso seja aprovado, este passara por uma secdo de
confirmacéo pela comisséo de heteroidentificacdo. Estdo sujeitos a desclassificacao
do processo seletivo os candidatos que ndo se enquadrarem nos critérios
fenotipicos para cor da pele autodeclarada. Os aprovados para as vagas reservadas
serdo divulgados na lista dos classificados geral no resultado final do processo
seletivo, de acordo com a nota geral. Para isso, os candidatos deverédo ter aprovado
em todas as etapas do processo seletivo. Nao havendo o preenchimento de 20%
das vagas reservadas para o Programa de Ac¢do Afirmativa, essas vagas serao

acrescidas a ampla concorréncia.

5.4- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA LOCAL E HORARIO
Homologacao das 14 de fevereiro www.siposq.furg.br.
inscricoes

Periodo para recurso 15 de fevereiro www.siposq.furg.br.
Divulgacéo final das 16 de fevereiro www.siposq.furg.br.
inscricoes

Local do Memorial | Sera informado dia 10 de www.siposqg.furg.br.
Descritivo fevereiro

Memorial Descritivo 18 de fevereiro de 2020 8:30h as 12:30
Resultado Memorial 24 de fevereiro de 2020 site:
Descritivo www.siposq.furg.br.
Periodo de recurso 27 de fevereiro de 2020 site: www.siposg.furg.br




Entrega do  Curriculo 27 e 28 de fevereiro de Secretaria do Instituto
Lattes Impresso e 2020 de Educagéo
comprovado. Manha: 8:30h as 12:00h
Tarde: 14h as 17:30
Noite: 18:30 as 20:30h

Local da entrevista com a site: www.siposq.furg.br

Comissao de 27 de fevereiro

Heteroidentificacdo

Analise do curriculo Lattes | 02 e 03 de Margo de 2020 Sala de Reunides do

Instituto de Educacéo

Entrevista com a 02 de Marc¢o de 2020 site:www.siposqg.furg.br

Comisséo de
Heteroidentificacao

Resultado da Comissao de 02 de marco site: www.siposqg.furg.br

Heteroidentificacdo

Periodo de Recurso 03 de margo site: www.siposg.furg.br
Resultado 04 de marco de 2020 site: www.siposqg.furg.br
Periodo de Recurso 05 de marco de 2020 site: www.siposqg.furg.br
RESULTADO FINAL 06 de margo de 2020 site: www.siposqg.furg.br

5.5. CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

5.5.1 CRITERIOS DE APROVAGCAO
Para obter a aprovacdo na selecdo de ingresso no Curso de Docéncia nos
Anos Iniciais o candidato devera atingir a nota minima “7,0”, resultante do memorial

descritivo que sera eliminatoria. Ja a analise do curriculo Lattes é classificatoria.

5.5.2. CRITERIOS DE AVALIACAO DO MEMORIAL DESCRITIVO



http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/

a) Descricdo e analise das atividades académicas e/ou profissionais que
conduziram a escolha do curso de especializacao — (3,5);
b) Capacidade argumentativa — (2,0);

c) Expectativa clara com relag&o aos resultados a obter com o curso e pretenséo da
pesquisa — (2,5);

d) Dominio da escrita (ortografia, pontuacéo, acentuacao grafica, coesao e
coeréncia) — (2,0).

Observacao: O memorial descritivo devera ter no maximo 3 laudas.

VI- COMISSAO DE SELECAO

Prof2 Dr2 Silvana Maria Bellé Zasso
Prof@ Ms. Ivone Regina Porto Martins
Prof2 Dr2 Dinah Quesada Beck

Prof2 Dr2 Sabrina das Neves Barreto (Suplente)

VI- COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO
Prof2 Dr2 Ana do Carmo Goulart Gongalves
Prof2 Dr2 Amanda Mota

Prof2 Dr2 Rita de Cassia Grecco

Prof2 Ms Daniele Behrend (Suplente)

VIl. MATRICULAS

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado, conforme cronograma,
no site www.siposg.furg.br em 06 de margo de 2019.

A matricula das(os) candidatas(os) selecionadas(os) sera feita em etapa
Unica, no dia 09 de marco de 2010 devendo ser entregue a fotocopia autenticada do
Diploma do Curso Superior e assinada a ata de entrega de documentos (fotocopias

simples dos demais documentos constantes no item 4.1. exceto curriculum vitae).



a) MATRICULA

DIA LOCAL HORARIOS
09 de marco Secretaria do Instituto
de Educacao- 14h as 17:30
Campus Carreiros — 18:45 as 21h

Anexo 4- corredor F
do Pav.04.

b) o Candidato que ndo comparecer a matricula perdera a vaga e tera
chamada imediata das(os) candidatas(os) suplentes, a ser realizada também

pelo site Siposg/FURG.

c) Restricbes para a matricula: E vedada a matricula sem a entrega da
documentacgédo; O candidato impedido de comparecer pessoalmente a etapa
da matricula podera designar procurador; A auséncia do candidato ou de seu
procurador a etapa da matricula sera considerada como desisténcia de vaga.
As vagas nao preenchidas serdo ocupadas observando-se a ordem de
classificacdo dos candidatos no processo de selecdo, sendo feitos
chamamentos subsequentes, conforme disposto no cronograma ou

publicacédo posterior.

VIlI- DISPOSICOES FINAIS

Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo de
Selecéo formada para o processo seletivo 2020 e pela Coordenacdo do Curso de
Docéncia nos Anos iniciais. Maiores informacdes na Secretaria do Instituto de
Educacéo ou pelo tel. (053) 3293-5116.

Comisséo de Rio Grande, 03 de dezembro de 2019.
Coordenacéo do Curso de Pos-Graduacédo Lato Sensu em

Docéncia nos Anos Iniciais



ANEXOS: INSTRUCAO NORMATIVA N° 04/2019

ANEXO 1 — Modelo de Autodeclaracédo Racial

AUTODECLARACAO RACIAL

Eu, , CPF n° ,
portador do documento de identidade n°. , emitido por

em / / , candidato para a vaga do curso
____para fins especificos de atender ao item do EDITAL DE
SELECAO , declaro que sou (

) preto () pardo.
Estou ciente de que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias estabelecidas
guanto a autodeclaracdo incorre em, além da penalizacdo prevista em lei,
desclassificagcdo do Processo Seletivo e recusa/cancelamento da inscricdo e
matricula no curso, o que podera acontecer a qualquer tempo.

: de de 2020.

Assinatura do candidato



ANEXO 2 — Modelo de roteiro para procedimentos de heteroidentificacéo
PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAC;AO

1. Acolher o candidato e solicitar que assine Ata de Presenca.

2. Ligar a camera para iniciar a gravacao, deixando o candidato ciente do
procedimento.

3. Explicar ao candidato o processo de heteroidentificacdo e 0 que isso implica para
sua matricula:

a. A heteroidentificacdo é um processo complementar a autodeclaracdo, e visa
reconhecer, por meio do fendétipo (cor da pele), sua condicdo de preto ou pardo.

b. O procedimento de heteroidentificacdo é inteiramente gravado e o arquivo seré
mantido em sigilo junto a secretaria do PPG, sendo usada apenas para fins de
verificacdo, se necessario.

d. O dnico critério de avaliacéo utilizado sera o fenétipo (cor da pele) do candidato.
4. o candidato devera ler, em voz alta e de forma clara, todo o conteudo de sua
autodeclaracéo.

5. Encerrada a gravacéo e dispensado o candidato, a Comissdo devera deliberar,
em conjunto, sobre o parecer a ser emitido (favoravel ou desfavoravel).

6. Se o pedido for indeferido, o candidato podera entrar com recurso nos termos do
Edital.



ANEXO 3 — Modelo da Declaracdo da Comunidade Indigena
DECLARAQAO DA COMUNIDADE INDIGENA

Nos, abaixo — assinados, Aldeia Indigena

certificada pela FUNAI, Processo n°
, para fins especificos de
atender ao item do EDITAL DE SELECAO

da Universidade Federal do

Rio Grande - FURG, que
__CPF , RG é
MEMBRO PERTENCENTE a esta Comunidade INDIGENA, situada no(s)
Municipio(s) de , ho Estado

Estamos cientes de que, se for detectada inveracidade na declaracédo, o estudante

estara sujeito as penalidades previstas em Lei e no item do referido edital.
Por ser verdade, assinamos a presente declaracao:

1 — Cacique da Comunidade: (nome
por extenso) CPF , Endereco:

Telefones para contato: ()
Assinatura

2 — Lideranca da Comunidade:
(nome por extenso) CPF , Endereco:

Telefones para contato: (__ )
Assinatura

3 — Lideranca da Comunidade:
(nome por extenso) CPF , Endereco:
Telef

ones para contato: (__)
Assinatura

, de , de 2020.




ANEXO 4 — Modelo da Declaracdo da Comunidade Quilombola

DECLARACAO DA COMUNIDADE QUILOMBOLA

Nos, abaixo—assinados, Comunidade Quilombola

certificada pela Fundacdo Palmares,

Processo n° , fins especificos de
atender ao item , EDITAL DE
SELECAO

da Universidade

Federal do Rio Grande — FURG, que

CPF

, RG ¢ MEMBRO

PERTENCENTE a esta Comunidade QUILOMBOLA, situada no(s) Municipio(s) de
no Estado

Estamos cientes de que, se for detectada inveracidade na declaragéo, o estudante
estara sujeito as penalidades previstas em Lei e no item do referido
edital.
Por ser verdade, assinamos a presente declaracao:
1 — Presidente da Comunidade:
(nome por extenso) CPF , Endereco:
Telefones para contato: ()
Assinatura
2 — Lideranca da Comunidade:
(nome por extenso) CPF , Endereco:
Telefones para contato: ()
Assinatura
3 — Lideranga da Comunidade: (nome
por extenso) CPF , Endereco:

Telefones para contato: (__ )
Assinatura

, de , de 2020.




ANEXO 5 — Modelo da Declaracao de Residéncia

DECLARACAO DE RESIDENCIA

As liderancas comunitarias abaixo identificadas, do Quilombo
DECLARAM, fins especificos de atender ao item EDITAL DE SELECAO

da Universidade
Federal do Rio Grande - FURG, que
cadastrado(a) no CPF sob o numero , €
quilombola pertencente ao Quilombo e reside na
comunidade quilombola
localizada no municipio , UF . Declaram ainda, que sé&o

liderancas reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o quilombola
mencionado acima. Por ser expressdo da verdade, firmamos e datamos a presente
declaragéo.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissao)

LIDERANCA 1
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura:

LIDERANCA 2
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura:

LIDERANCA 3
Nome completo:
CPF:
RG:
Assinatura:

Obs. 1: Esta declaragdo devera ser utilizada para fins de comprovante de
residéncia do estudante em comunidade quilombola, quando a Fundac&o Cultural
Palmares nao declarar a residéncia do estudante em comunidade quilombola.

Obs. 2: Se os lideres ou alguns dos lideres signatarios da declaracédo possuir
algum vinculo com alguma entidade representativa da comunidade, essa situagao
deverd ser identificada na declaracédo, mediante a indicacdo do nome e aposi¢ao do
carimbo do CNPJ da entidade a qual representa.



ANEXO 06

FORMULARIO DE ANALISE DO CURRICULUM VITAE

NOME DO CANDIDATO AVALIADO

DATA:

CRITERIOS

PONTUACAO
MAXIMA

PONTUACAO
OBTIDA

Experiéncia docente nos anos iniciais
do Ensino Fundamental. (Estagios ndo
serdo considerados neste item) - (0,4
por ano).

4,0

Experiéncia docente na Educacao
Bésica. (Estagios ndo serdo
considerados neste item) — (0,2 por
ano).

2,0

Curso de Especializa¢do Lato Sensu —
Minimo 360 horas. (0,5 por curso)

1,0

Curso de formagao complementar na
area da educacédo — De 40 a 300 horas
(0,25 por curso).

1,0

Cursos ministrados e/ou apresentacées
de trabalhos na area da educacéao (0,5
por curso ou apresentacao).

1,0

Publicacdo de trabalhos em periddicos
e/ou anais de eventos na area da
educacéo (0,25 por publicacao)

0,5

Participacdo em projetos na area da
educacéo (0,25 por projeto)

0,5

Total 10




