Comite Executivo para a Formacao de
Recursos Humanos em Ciéncias do Mar

PPG-Mar

Relatorio de Atividades 2023
Planejamento e Orcamento 2024

Brasilia, marco de 2024

GOVERNO FEDERAL







Luiz Carlos Krug
Coordenador do PPG-Mar

Relatorio de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024

Brasilia, marco de 2024






Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023
Sumadrio
[ Introducdo 7
I Atividades Planejadas para 2022 13
[II Resultados Alcancados em 2021 15
1 Portal Ciéncias do Mar Brasil 15
2 Repositoério de Teses e Dissertacdes em Ciéncias do Mar - RepoMar 30
3 Participacdo em Eventos Cientificos 32
4 Sessdes Ordinarias 36
4.1  Sessodes Ordinarias do PPG-Mar 36
4.2  Sessodes Ordinarias do PSRM 37
4.3  Sessdes Ordinarias da CIRM 38
5 Grupos de Trabalho 38
5.1  GT Qualificacdo Docente 38
5.2 GT Periédicos 39
5.3  GT Material Didatico 39
54  GT Mercado de Trabalho 40
5.5  GT Empreendedorismo em Ciéncias do Mar 41
5.6  GT Ensino Técnico 42
5.7  GT Descobrindo o Oceano 42
5.8  GT Mergulho Cientifico 43
59  GT Humanidades 44
5.10 GT Ciéncias do Mar 46
6 Laboratérios de Ensino Flutuantes - LEF 46
6.1  Agovernanga dos LEF 51
6.1.1 Comité Estratégico dos LEF - CE/LEF 51
6.1.2 Comité Gestor Nacional dos LEF - CGN/LEF 52
6.1.3 Comités Gestores Regionais dos LEF - CGR/LEF 53
6.1.4 Comités Gestores Locais dos LEF - CGL/LEF 53
6.2  Atividades dos LEF 53
6.2.1 Relatério do LEF Ciéncias do Mar [ 53
6.2.2 Relatoério do LEF Ciéncias do Mar II 54
6.2.3 Relatério do LEF Ciéncias do Mar III 55
6.2.4 Relatério do LEF Ciéncias do Mar IV 56
Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Orcamento 2024 Pdgina 3



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023
6.3  Resultados da Experiéncia Embarcada 56
7 Programa de Apoio a Atividade Embarcada - PAAE 60
8 Encontro de Coordenadores de Graduagdo e P6s-Graduagdo em Ciéncias do Mar 61
9 Recursos Financeiros 62
IV Planejamento 2024 63
V  Conclusoes 66
Anexos I Resolucdo n® 9/2020 da CIRM 71
11 Minuta de Resoluc¢édo 73
[11 OFICIO N° 52/2023/GAB/FURG 74
v Portaria N2 86/SECIRM 75
\Y Processo de consulta a comunidade académica 77
VI Plano Nacional de Trabalho 2021-2024 do PPG-Mar 82
VII Relatodrio de Evento: XII Oceano Junior 2023 90
VIII Slides apresentados por ocasido da 412 Sessdo Ordinaria do PPG-Mar 108
IX Slides apresentados por ocasido da 422 Sessdo Ordinaria do PPG-Mar 119
Slides apresentados por ocasido da 1492 Sessdo Ordinaria da Subcomissio para
X 127
o PSRM
Slides apresentados por ocasido da 1502 Sessdo Ordinaria da Subcomissdo para
XI 134
o PSRM
Slides apresentados por ocasido da 1512 Sessdo Ordinaria da Subcomissio para
X1l 144
o PSRM
X111 Slides apresentados por ocasido da 2112 Sessdo Ordinaria da Comissdo 153
Interministerial para os Recursos do Mar - CIRM
IV Slides apresentados por ocasido da 2122 Sessdo Ordinaria da Comissdo 162
Interministerial para os Recursos do Mar - CIRM
Proposta de livro didatico: Avaliagio de Impacto Ambiental: Contribui¢des da
XV . s ; 173
Ecologia Politica a Economia Azul
XVI Proposta de livro didatico: Humanidades nas Ciéncias do Mar 179
XVII Relatorio de 2023 do GT Mercado de Trabalho 182
XVIII  Relatério de 2023 do GT Empreendedorismo em Ciéncias do Mar 185
XIX Relatério de 2023 do GT Mergulho Cientifico 222
XX Relatério de 2023 do GT Humanidades 228
XXI OFICIO N° 285/2023/GAB/FURG 238
XXII Relatério de 2023 do LEF/CM 1 242
XXII  Relatério de 2023 do LEF/CM II 257
XXIV  Relatério de 2023 do LEF/CM III 304
Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Orcamento 2024 Pdgina 4



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM 2023
Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar

XXV Relatério de 2023 do LEF/CM IV 315

Estudantes (graduacdo e pos-graduacdo), docentes, pesquisadores, técnicos e 487

XXVI demais embarcados, em 2023, no Ciéncias do Mar II

Estudantes (graduacdo e pos-graduacdo), docentes, pesquisadores, técnicos e 491

XXVII demais embarcados, em 2023, no Ciéncias do Mar III

Estudantes (graduacdo e pos-graduacdo), docentes, pesquisadores, técnicos e 498

XXVIL Gemais embarcados, em 2023, no Ciéncias do Mar IV

XXIX  Estudantes beneficiados pelo Programa de Apoio a Atividade Embarcada - PAAE 506

Atividades do Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros de 2023 que tiveram

XXX valores total ou parcialmente executados e ndo executados 507
XXXI  Planejamento do GT Mercado de Trabalho para 2024 510
XXXII  Planejamento do GT Empreendedorismo em Ciéncias do Mar para 2024 511
XXXIII  Planejamento do GT Mergulho Cientifico para 2024 513
XXXIV  Planejamento do GT Humanidades para 2024 515
XXXV Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros para 2024 516

Relatdrio de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Orcamento 2024 Pdgina 5






Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

2023

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar

I - Introdugdo

0 Comité Executivo para a Formagdo de
Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-
Mar foi criado pelo Decreto n? 5.382, de 03 de
marco de 2005, emitido no escopo do VI Plano
Setorial para os Recursos do Mar - VI PSRM,
passando por alteracées em face do contido na
Resolucaon®9/2020, de 30 de julho de 2020, da
Comissao Interministerial para os Recursos do
Mar - CIRM (Anexo I). Em razdo do disposto no
Decreto n? 11.618, de 25 de junho de 2023, a
sua composicdo passara, em 2024, por uma
nova atualizagdo, conforme minuta de

Resolucdo aprovada por ocasido da 42° Sessao

Ordinaria do (Anexo II).

0 PPG-Mar esta vinculado a Secretaria
da Comissao Interministerial para os Recursos
do Mar - SECIRM, sendo coordenado pelo
Ministério da Educac¢do - MEC, através do Prof.
Dr. LUIZ CARLOS KRUG (Titular), da FURG, e da
Profa. Dra. CARINA COSTA DE OLIVEIRA
(Suplente), da UNB, conforme OFICIO N°
52/2023/GAB/FURG (Anexo III). No ambito da
SECIRM, o PPG-Mar é gerenciado pela CMG (T)
ANA LUCIA OLIVEIRA COSTALUNGA.

A Portaria N° 102/SECIRM, de 22 de
outubro de 2020, que nomeou representantes
titulares e respectivos suplentes do PPG-Mar,
foi alterada, em seu Artigo 12, Inciso II, pela
Portaria N2 86/SECIRM, de 15 de outubro de
2021 (Anexo IV). A comunidade académica
ligada a graduacdo estava representada pelo
Prof. Dr. JONES SANTANDER NETO (IFES), Prof.
Dr. FRANCISCO JOSE DA SILVA DIAS (UFMA) e

Profa. Dra. ETIENE VILLELA MARRONI
(UFPEL), todos na condic¢do de titulares, e pelo
Prof. Dr. CARLOS ALEXANDRE LENTINI (UFBA)
e Prof. Dr. IGOR DA MATA RIBEIRO PIMENTEL
DE OLIVEIRA (UFAL), ambos na qualidade de
suplentes. Por sua vez, a comunidade académica
vinculada a p6s-graduagio estava representada
pelo Prof. Dr. ALEXANDRE TURRA (USP), Prof.
Dr. CESAR DE CASTRO MARTINS (UFPR) e Prof.
Dr. FRANCISCO EDUARDO ALVES DE ALMEIDA
(EGN), todos titulares, e pelos suplentes Prof.
Dr. RONALDO BASTOS FRANCINI FILHO
(UFPB), Prof. Dr. GUILHERME ORTIGARA
LONGO (UFRN) e Profa. Dra. CARINA COSTA DE

OLIVEIRA (UNB).

Por motivos variados, a representacao
académica passou por alteracdes, sendo no
presente constituida, no caso da graduacgio,
pelos titulares Prof. Dr. JONES SANTANDER
NETO (IFES), Prof. Dr. FRANCISCO JOSE DA
SILVA DIAS (UFMA) e a Profa. Dra. CARINA
COSTA DE OLIVEIRA (UNB), e pelos suplentes
Prof. Dr. CARLOS ALEXANDRE LENTINI (UFBA),
Prof. Dr. IGOR DA MATA RIBEIRO PIMENTEL
DE OLIVEIRA (UFAL) e pela Profa. Dra. ANA
FLAVIA GRANJA E BARROS (UNB). A
representacdo académica vinculada a pos-
graduacdo tem no momento, na condicdo de
titulares, o Prof. Dr. ALEXANDRE TURRA (USP),
Prof. Dr. CESAR DE CASTRO MARTINS (UFPR) e
Prof. Dr. THAUAN DOS SANTOS (EGN) e na
condicdo de suplentes o Prof. Dr. RONALDO
BASTOS FRANCINI FILHO (UFPB) e o Prof. Dr.
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GUILHERME ORTIGARA LONGO (UFRN). Estas

alteracdes ainda carecem de portaria especifica.

Na sua 42° Sessdo Ordinaria, realizada
em 06 de dezembro de 2023, o PPG-Mar
deliberou pela realizagdo de um novo processo
de consulta a comunidade académica, visando a
escolha de novos representantes da graduacdo
e da pos-graduacdo. Para tanto, serdo adotadas,
devidas

com as adequagoes, as

definidas na 26° Sessdo Ordinaria do PPG-Mar,

normas

ocorrida em 26 de marco de 2014 (Anexo V).

A representacido académica contempla a
compreensao de Ciéncias do Mar inserida no X
Plano Setorial para os Recursos do Mar - X
PSRM, entendida como a area do saber que se
dedica a producdo e a disseminacdo de
conhecimentos sobre os componentes, os
processos e os recursos do ambiente marinho e
das zonas de transicao, o que implica dizer que
0 seu centro de interesse sdo os elementos
naturais (natureza) e os elementos
socioculturais (estruturas sociais e os produtos
culturais) que constituem tal ambiente, assim
como as interacdes entre os referidos
elementos produzidas pelo trabalho humano

(natureza transformada).

E esta compreensio abrangente de
Ciéncias do Mar, que emerge da abordagem do
meio ambiente marinho e das zonas de
transicio em sua totalidade - elementos
socioculturais e as

naturais, elementos

interrelacdes entre estes -, que possibilitou a

1 Disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-

inclusdo de representacio dos cursos de
graduacdo e dos programas de pés-graduacio
que tratam dos elementos socioculturais no
PPG-Mar, colegiado que até recentemente
contemplava essencialmente as formacdes

relacionadas com os elementos naturais.

E importante destacar que o objetivo do
PPG-Mar é fortalecer a formacdo de recursos
humanos capazes de contribuir para que o
Brasil desenvolva pesquisa cientifica e
tecnolégica, promova o uso sustentavel dos
recursos em aguas nacionais e internacionais,
garanta a conservac¢do dos ambientes costeiros
e marinhos, af incluidas as ilhas oceanicas, e
amplie o monitoramento dos oceanos, entre

tantas outras necessidades nacionais.

Em face da complexidade de tais
desafios, a formagao de recursos humanos em
quantidade e qualidade deve ser considerada
como um tema transversal, que embora
previsto em acao especifica, se reflete em todas
as demais acdes que integram o X PSRM, o que
potencializa a contribuicido e responsabilidade

do PPG-Mar para o alcance das metas previstas.

0 X PSRM enfoca, entre outros, os
seguintes temas:
a) a promocido da pesquisa cientifica e do

desenvolvimento  tecnolégico, para o
levantamento da potencialidade dos recursos
naturais marinhos, vivos e ndo vivos, na

Amazonia Azul, ilhas oceanicas e nos espacos

10.544-de-16-de-novembro-de-2020-288552390.
Acesso em 15 jan. 2024.
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maritimos internacionais de interesse, com

vistas a sua exploragio sustentavel;

b) o monitoramento ambiental dos oceanos, da

biodiversidade  marinha, da atmosfera
adjacente e do clima nas areas maritimas de
interesse nacional, com vistas a subsidiar a
producdo de politicas e medidas de gestdo que

promovam o desenvolvimento sustentavel;

c) a formacgdo continuada de recursos humanos
em Ciéncias do Mar e capacitacdo em atividades

ligadas aos oceanos;

d) o fortalecimento de ac¢des voltadas para a
implementacdo de um Planejamento Espacial
Marinho (PEM) no Pais;

e) a contribuicdo para a implementacao dos
aspectos da Agenda 2030 ligados aos oceanos e
Zona Costeira (ZC), bem como dos
compromissos assumidos relacionados aos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel

(ODS);

f) a busca da adocido de melhores praticas em

todas as Acdes deste Plano;

g) o fortalecimento da mentalidade maritima e

da Cultura Oceénica na populacao brasileira;

h) a contribui¢do para a saide dos oceanos com
a reducdo da poluicdo, notadamente dos
residuos sélidos no ambiente marinho, e com a
mitigacdo de impactos decorrentes da
sobrepesca, da introducio de espécies exoticas
invasoras e do turismo desordenado, entre

outros; e

i) a importdncia do desenvolvimento e
consolidacdo da Economia Azul, a partir do

levantamento do potencial ainda desconhecido

ou nio explorado da Amazonia Azul e de areas

marinhas internacionais de interesse.
Igualmente, é relevante destacar os

objetivos do X PSRM:

a) contribuir para a consecu¢do dos objetivos

brasileiros estabelecidos pela PNRM;

b) promover a pesquisa cientifica, o
desenvolvimento tecnolégico, a conservacio e o
uso sustentavel dos recursos vivos e ndo vivos e
os sistemas de observacdo e monitoramento
dos oceanos, ampliando a presenca brasileira
na Amazonia Azul e em areas internacionais de
interesse;

c) estabelecer as bases cientificas e as agdes
integradas capazes de subsidiar politicas, agdes
e estratégias de conservacdo e uso sustentavel

da biodiversidade;

d) promover o desenvolvimento sustentavel da
pesca e da aquicultura como fonte de
alimentacdo, emprego, renda e lazer,
garantindo-se o uso sustentdvel dos recursos
pesqueiros, bem como a otimizacdo dos
beneficios econOmicos decorrentes, em
harmonia com a preservacio e a conservagio do

meio ambiente e da biodiversidade;

e) contribuir para a redu¢do das

vulnerabilidades ambientais, sociais e

econdmicas da ZC;

f) ampliar, consolidar e integrar sistemas de
monitoramento da estatistica pesqueira e
aquicola marinha, incluindo dados de captura e
esforgo de pesca por espécie, além de monitorar
a condicdo de explotacdo dos principais

estoques;
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g) promover estudos e pesquisas para ampliar o
conhecimento e a avaliacao dos recursos vivos,
visando ao desenvolvimento do uso sustentavel
do potencial biotecnoldgico e energético desses

recursos,;

h) promover estudos e pesquisas do potencial

mineral da PC e dos fundos marinhos
internacionais, para ampliar o conhecimento,
avaliacdo e desenvolvimento do uso sustentavel
dos recursos minerais marinhos, visando,
também, a aquisicao do direito de exploracdo e
explotacdo mineral em areas internacionais de

interesse;

i) ampliar e consolidar sistemas de
monitoramento dos oceanos, da ZC e da
atmosfera adjacente, incluindo a instalacdo de
observatdrios meteoceanograficos, a fim de
aprimorar o conhecimento cientifico e
contribuir para reduzir vulnerabilidades e
riscos decorrentes de eventos extremos, de
forma a propiciar respostas as situacdes

emergenciais;

j) fomentar a criacdo de bancos de dados e
sistemas integrados e aprimorar os existentes
para disponibilizacao dos dados
meteoceanograficos e dos recursos naturais
marinhos coletados e produzidos no ambito do
PSRM para acesso publico, promovendo a

inclusdo de sistemas destinados a coleta de

dados biogeoquimicos, biolégicos e dos

ecossistemas oceanicos;
k) estimular o aprimoramento dos sistemas
existentes para disponibilizacdo de dados sobre

os ambientes marinhos para acesso publico;

1) incentivar as institui¢cdes ligadas as ciéncias
do mar a fornecerem os dados e metadados
coletados em expedicoes realizadas pela
comunidade cientifica nacional ao Banco
Nacional de Dados Oceanograficos (BNDO) e ao
Sistema de Informacgdo sobre a Biodiversidade

Brasileira - SiBBr;

m) estimular a formacdo continuada de
recursos humanos em Ciéncias do Mar e em

atividades ligadas aos oceanos;

n) fomentar o desenvolvimento de tecnologias e

a producdo nacional de materiais e
equipamentos necessarios as atividades de

pesquisa, monitoramento e exploragdo no mar;

0) contribuir para a atualiza¢do da legislacdo
brasileira, visando a sua aplicacdo em todos os
aspectos concernentes aos recursos do mar, a
integrada das costeiras e

gestdo zonas

oceanicas e aos interesses maritimos nacionais;

p) promover o estabelecimento do uso
compartilhado do ambiente marinho no Pais,
por meio da implementacdo do Planejamento

Espacial Marinho (PEM);

q) contribuir para o desenvolvimento e a
consolidagdo de uma Economia Azul no Brasil,

com bases sustentaveis;

r) incentivar as instituicdes componentes da
CIRM, bem como seus 6rgaos subordinados e
pares nas demais esferas de governo, a que
armazenem e/ou compartilhem seus dados
geoespaciais e metadados na Infraestrutura
Nacional de Dados Espaciais (INDE), em
cumprimento ao Decreto n°® 6.666/2008, em

proveito do desenvolvimento do Pais;
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s) contribuir para a implementagdo, no Brasil,
das metas do Objetivo do Desenvolvimento

Sustentavel 14 (Vida na Agua), da Agenda 2030;

t) contribuir com as politicas voltadas para a
reducdo da poluicdo de residuos sdlidos nos

0ceanos;

u) estimular e fortalecer a consolidacdo de uma
mentalidade maritima junto a sociedade
brasileira e contribuir para o desenvolvimento
no Pais de uma Cultura Oceanica (Ocean

Literacy); e

v) estimular o estabelecimento de parcerias,

nacionais e internacionais, para desenvolver

pesquisas, qualificagdo de pessoal e
transferéncia de tecnologia, assim como
possibilitar o} aporte de recursos

extraorcamentarios, como, por exemplo, o0s

provenientes de Projetos de Pesquisa,
Desenvolvimento e

(PD&I).

Inovagdo Tecnolégica

0 X PSRM tem como um de seus eixos
tematicos os recursos humanos, assumindo
como premissa que a formacgao de profissionais
capacitados para contribuir com a pesquisa, a
conservacdo e a exploracdo ordenada dos
recursos costeiros e marinhos é necessidade
que se impode, considerando que o Pais tem
vocacgdo e patrimonio maritimos, contemplando
um amplo espectro de recursos naturais, muitos
dos quais ainda precisam ser melhor
conhecidos. E preciso, também, ter presente

que o Pais, com cerca de 8.500 km de litoral, 17

Z Disponivel em:
https://www.ibge.gov.br/geociencias/organizacao-

Estados e 443 Municipios defrontantes com o
mar?, que concentram aproximadamente 26,6%
da populagido, necessita, cada vez mais, de
estudos voltados a identificagdo, ao
monitoramento e a implementacdo de medidas
de mitigagdo e adaptacdo aos impactos
ambientais decorrentes da atividade econ6mica
e da ocupacdo desordenada desses espacos.
Nesse contexto, a formacdo de recursos
humanos, embora vinculada a uma acdo
especifica, se constitui como tema transversal,
imprescindivel a concretizacdo de todas as

demais a¢des contempladas no X PSRM.

Para fazer frente a esses desafios, é
imprescindivel que a formacgdo de recursos
humanos na area de Ciéncias do Mar e a
capacitacdo em outras atividades relacionadas
aos oceanos sejam feitas com soélido
embasamento teérico e pratico, de forma
permanente e continuada e mediante a rapida
incorporacao dos novos saberes cientificos e
avancos tecnolodgicos. Nesse sentido, a entrada
em operacdo dos Laboratérios de Ensino
Flutuantes (Ciéncias do Mar I, II, III e IV),
baseados em cada uma das regides costeiras do
territério nacional, representa um ponto de
inflexdo na formacao pratica dos estudantes,
que a partir de 2020 passaram a dispor dos
meios necessarios para conhecer e operar uma
vasta gama de equipamentos utilizados na

coleta, no processamento e na analise de

amostras dos componentes bioéticos e abidticos

do-territorio/estrutura-territorial /34330-

municipios-costeiros.html. Acesso em 15 jan. 2024

Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Orcamento 2024

Pdgina 11



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

2023

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar

dos oceanos. Soma-se ao esforgo de qualificacao
da formacao de recursos humanos a producio
de material didatico com centralidade nos
conhecimentos construidos pela comunidade
académica nacional sobre o mar e a zona
costeira brasileira, iniciativa surgida em 2013,

no contexto do VIII PSRM, vigente a época.

0 X PSRM estabelece que o PPG-Mar tem
por objetivo ampliar e consolidar a formacgao de
recursos humanos em Ciéncias do Mar e em
atividades relacionadas aos oceanos, para a
producdo e a disseminacdo de conhecimentos
sobre os componentes, processos e recursos do

ambiente marinho e das zonas de transigao.

Tabela 1: Variaveis, unidades de medida e referéncias (data e indice) para aferigdo do cumprimento
das metas de formacgao de recursos humanos em Ciéncias do Mar no ambito do X PSRM.

Afericd Unidades Referéncias
ericdo . p

de Medida Data Indice
Numero de graduados formados em cursos da
area de Ciéncias do Mar. % 2019 14.000
Fonte: Ministério da Educacio.
Numero de mestres titulados em programas da
area de Ciéncias do Mar. % 2019 4.000
Fonte: CAPES
Numero de doutores titulados em programas da
area de Ciéncias do Mar. % 2019 1.200
Fonte: CAPES
Numero de livros da area de Ciéncias do Mar
elaborados e publicados. UN 2019 3
Fonte: PPG-Mar.
Numero de teses e dissertacdes inseridas no
repositdrio académico de Ciéncias do Mar. UN 2019 7.500
Fonte: PPG-Mar.
Taxa de graduandos em cursos de Ciéncias do
Mar participantes de experiéncia embarcada. % 2019 1.300
Fonte: PPG-Mar
Numero de pessoas alcancadas pelos projetos de
capacitacdo em temas da cultura ocednica. UN 2019 0
Fonte: PPG-Mar

Sao metas para o periodo 2020-2023:
a) ampliar em 40% o nuimero de profissionais
graduados na area de Ciéncias do Mar;
b) ampliar em 40% o numero de mestres

titulados na area de Ciéncias do Mar (ODS 14:
14.3; 14.5; e 14.2);

c) ampliar em 60% o numero de doutores
titulados na area de Ciéncias do Mar (ODS 14:

14.3; 14.5; e 14.a);

d) duplicar a produgio de livros de material
didatico baseado na realidade nacional para
distribuicdo entre os estudantes de graduacao e

pos-graduacao da area de Ciéncias do Mar;
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e) duplicar a quantidade de teses e dissertacdes

no repositorio académico de Ciéncias do Mar;

f) atender 100% dos graduandos na area de
Ciéncias do Mar que necessitem realizar

praticas de experiéncia embarcada; e

g) capacitar multiplicadores em temas da
cultura oceanica e divulgar as melhores praticas

relativas as atividades do mar.

Os indicadores para afericdo das metas

estdo discriminados na Tabela 1.

0 produto esperado é o aumento do
quantitativo de recursos humanos qualificados
na area de Ciéncias do Mar e em atividades

relacionadas aos oceanos.

II - Atividades planejadas para 2023

O planejamento de 2023 incluiu as

seguintes acdes e atividades:

1. Manuteng¢do e ampliacdo do Portal
Mar
(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/), com a
finalidade

divulgacdo da comunidade académica, com a

Ciéncias do Brasil

de atender as demandas de
inclusdo de dados sobre a formagao de recursos
humanos (graduacido e pods-graduacdo) e da
pesquisa (grupos de pesquisa) e dos Grupos de
Trabalho

2. Manutencao e ampliacdo do RepoMar
(http://repomar.com.br/search/).

3. Participacdo em eventos da area de
Ciéncias do Mar.

4. Realizagdo de duas Sessoes

Ordinarias do PPG-Mar, em abril e novembro;

5. Continuidade das ag¢des dos GT, a
seguir discriminadas:

O Plano Nacional de Trabalho 2021-
2024 do PPG-Mar (PNT 2021-2024), aprovado
na 36° Sessao Ordinaria, realizada em 6 de abril
de 2021, contemplando 15 metas e 67 agdes
(Anexo VI), as quais integrardo, em parte ou em
todo, os planejamentos anuais, como forma de
alcancgar as metas estabelecidas no X PSRM.

Em razdo do descompasso entre a
vigéncia do X PSRM (2020-2023) e do PNT
2021-2024, é esperado que este planejamento
passe por adaptacdes no inicio de 2024, visando
sua adequacdo ao que estiver contido no XI

PSRM (2024-2027).

5.1. GT Qualificacdo Docente:
= Estruturar e aplicar atividades de
formacao de docentes de Ciéncias do Mar.

5.2. GT Perioddicos:
= Dar continuidade ao levantamento e
apoio aos periodicos de Ciéncias do Mar.

5.3. GT Material Didatico:

= Dar seguimento ao processo de
distribuicdo dos titulos ja publicados;

= Dar seguimento ao processo de
distribuicao dos titulos ja publicados;

= Dar seguimento ao processo de
elaboracao do titulo Introdugdo a Oceanografia
Fisica;

= (Criar subgrupo encarregado da
elaboracdo do titulo Manual de Métodos de
Coleta e Pesquisa Subaquadtica; e

= Criar subgrupo encarregado da
elaboracao de titulo sobre As Humanidades e as
Ciéncias do Mar.
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5.4. GT Mercado de Trabalho:

= Realizar encontros da equipe técnica;

= Propor e executar agdes com outros
GT (empreendedorismo, inovagdo, ciéncia e
tecnologia, etc...);

= Realizar workshop concomitante ao
Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca;

= Realizar pesquisa sobre o mercado de
trabalho por ocasido do Congresso Brasileiro de
Engenharia de Pesca;

= Apresentar dados sobre o mercado
de trabalho por ocasido do Congresso Brasileiro
de Engenharia de Pesca;

& Monitorar editais de contratacido de
Engenheiros de Pesca; e

= Elaborar processo de divulgacdo
sobre o mercado de trabalho;

= Elaborar guia das profissdes das
Ciéncias do Mar.

5.5. GT Empreendedorismo:

= Gestdo interna: realizar reunides
internas a cada 15 dias e participar de reunides
com a coordenagdo do PPG-Mar, participar de
reunides gerais do PPG-Mar e da CIRM; produzir
relatorios e registros de informacoes em nuvem;
manter conexdo com outros GT e encontros
presenciais;

= Empresas Juniores de Ciéncias do
Mar (EJCM): dar suporte a realizagdo do Oceano
Jinior; incentivar a criacdo e manutencdo de
novas EJCM e a estimular a conexdo entre elas;
realizar encontros e consultorias para EJCM;
manter grupos de WhatsApp e canais de rede
social e e-mail e realizar ciclos de trocas;

= Educacdo Empreendedora: publicar o
Guia Mercado de Trabalho e o Livro Guia para
Educagcdo Empreendedora; oferecer curso de
formacio, palestras e oficinas durante eventos e
para IES; produzir conteido em redes sociais;
finalizar o TCC do Acad. DANILO AFONSO

NOGUEIRA COSTA e apoiar outros estudantes
interessados em produzir seus TCC no tema;

= Participar de eventos: nacionais; e

= Comunicagdo e redes sociais: gerenciar
e manter as redes sociais, elaborar contetidos e
estratégias de comunicagio, produzir postagens e
atualizar informacoes no site do PPG-Mar.

5.6. GT Ensino Técnico:

= Dar continuidade ao diagnostico dos
cursos de formacdo profissional e tecnoldgica
em Ciéncias do Mar e divulgar através do Portal
Ciéncias do Mar Brasil.

5.7. GT Descobrindo o Oceano:

& Mapear os grupos que atuam com
Cultura Oceanica no Brasil; e

= Definir as atividades para o periodo e
realizar aquilo que for planejado.

5.8. GT Mergulho Cientifico:

= Realizar reunioes on-line e presencial
durante o Il Workshop de Mergulho Cientifico;

= Publicar o artigo The scientific diving
in Brazil: history, present and perspectives;

= Manter e ampliar a pagina e contetido
do Instagram;

= Organizar o [l Workshop de Mergulho
Cientifico, em novembro de 2023;

= Iniciar a elaboracao do titulo Manual
de Coleta e Pesquisa Subaqudtica;

= Avaliar a implementacdo do
Laboratério de Mergulho Cientifico junto aos
LEF;

& continuar a normatizacdo junto a
ABNT-ISSO; e

= Renovar integrantes e coordenagao
do GT.

5.9. GT Humanidades:
= Consolidar as informacgdes

identificadas pelas Cidmaras Técnicas;
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= Realizar trés webinarios (Relagbes
Internacionais nas Ciéncias do Mar; Ciéncias
Sociais e a Antropologia; e Gestao);

= Incentivar a participagdo de
membros do GT em semindrios, simpdsios e
mesas-redondas apresentando trabalhos e
pesquisas relativas ao mar e os oceanos;

= Realizar o I

Humanidades e Ciéncias do Mar em instituicdo

Seminario das

de ensino superior no Brasil;

= Dar inicio ao titulo “As Humanidades
e as Ciéncias do Mar”; e

= Organizar reunides para a andlise de
métodos interdisciplinares para a pesquisa e a
formacdo de recursos humanos em matéria
costeira e marinha.

5.10. GT Ciéncias do Mar:

= ldentificacdo de pessoas chave de
cada area e/ou comité de assessoramento
dentro da CAPES e CNPq, respectivamente, por
meio de reunido bilaterais ao longo de 2023.

= Busca por pessoas chave que devem
ser acessadas para construir um didlogo entre
as instituicoes em questao;

III - Resultados alcan¢cados em 2023
Superada a pandemia de COVID-19, o

PPG-Mar pode levar adiante parte consideravel
das atividades planejadas para o periodo,

alcancando, como se verd na sequéncia,

1. Portal Ciéncias do Mar Brasil

O portal, hospedado no dominio

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/, é 0

principal meio de divulgacdo, tanto para a
comunidade académica como para a sociedade,
atividades

das acbes e planejadas e

desenvolvidas pelo PPG-Mar (Figura 1).

= Desenvolvimento de estratégias com
o intuito de fortalecer dentro de cada instituicdo
a importancia e a priorizacdo das ciéncias do
mar, promovendo reflexdes entre areas.

6. Promocdo de encontros de

coordenadores por modalidade de graduacao e
programas de pos-graduacdo em Ciéncias do
Mar.

Os recursos financeiros necessarios ao
desenvolvimento das atividades do PPG-Mar
durante o ano de 2023 foram estimados em R$
917.800,00 (novecentos e dezessete mil e
oitocentos reais), distribuidos conforme o Plano

de Aplicacdo de Recursos Financeiros.

Além deste montante, era esperado que
o MEC repassasse as lideres de cada regido
(FURG, UFF, UFPE e UFMA) o total de R$
24.654.904,20 (vinte e quatro milhdes
seiscentos e cinquenta e quatro mil novecentos
e quatro reais e vinte centavos), recurso

necessario para custeio das atividades dos LEF.

resultados  satisfatérios, ainda que a

disponibilizacido de recursos financeiros,
particularmente para o custeio dos LEF, tenha

ficado aquém das expectativas.

O portal esta em constante atualizacio,
o que inclui a referéncia as acdes do Comité
Gestor Nacional CNG/LEF, dos Grupos de

trabalho e da coordenagdo do PPG-Mar.

As informacdes sobre os cursos de

graduacdo, programas de poés-graduacdo e
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grupos de pesquisa, que contemplava dados de
2015, foram atualizadas tomando por base o
ano de 2022, ainda que com algumas lacunas.
Estas atualizac¢des ja incorporam as primeiras

informagdes sobre a compreensdo mais

< » C 25 denciasdomarbrasil.furg.br

abrangente da expressdo Ciéncias do Mar,
incluindo espacos de formacdo que tratam dos
elementos socioculturais do meio ambiente

marinho e costeiro.

avx 0@

ACESSO A NFORMACAD PARTICIR LEGSUCA ORGAOS DO GOVEENO

Reunides Documentos Eventos Noticias  Fale Conosco  Acesso Restrito

O Comité Executivo para a Formacdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar, criado pela Resolugdo 03/2005, de 15 de setembro de

200S, no escopo do VI Plano Setorial para os Recursos do Mar - VI PSRM (Decreto n® 5.382), foi recentemente reformulado pela Resolugdo n®
09/2020, de 30 de julho de 2020, da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - CIRM, tendo por competéncias:

1) Pianejar, elaborar, manter atualizado e implementar um Plano de Trabalho, visando ao cumprimento das metas da Agdo “"PPG-Mar”,

integrante do PSRM em vigor;

L Pesquisar ‘?_L}h\

RepoMar

Figura 1: Portal Ciéncias do Mar Brasil (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/).

Na graduacdo estdo consideradas as
modalidades de Ciéncias Bioldgicas, com
énfase em temas vinculados as Ciéncias do Mar,
Engenharia de Aquicultura, Engenharia de
Pesca, Oceanografia e Ciéncia e Tecnologia do
Mar, perfazendo um total de 61 cursos, além de
outros trés que foram descontinuados, os quais
ja graduaram pelo menos 15.291 profissionais
(os dados estdo incompletos) até o ano de

2022, (Tabela 2).

Os cursos de graduacdo relacionados
com as Ciéncias do Mar estdo presentes em

todas as regides geograficas do Pais, em 19

estados e em 49 cidades. Sao oferecidos por 48
instituicdes de ensino, das quais 34 sdo
federais, nove estaduais e as demais
particulares ou sem fins lucrativos. A regido
Nordeste abriga 21 cursos e a Centro-Oeste

somente dois.
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Tabela 2: Localizagao, instituicdo de origem, ano de ingresso da primeira turma, vagas em 2023 e

numero de egressos até 2022 dos cursos de graduacdo em Ciéncias do Mar do Brasil.

Regido | UF | Cidade IES Curso | 1°T | Vagas | Egressos |
PA Belém UFRA Ciéncias Bio](')gic351 2015 100 0
AM Presidente Figueiredo [FAM Engenharia de Aquicultura 2019 30 0
PA Monte Alegre UFOPA Engenharia de Aquicultura 2017 40 ?
AP Macapa UEAP Engenharia de Pesca 2007 | 100 90
AM Manaus UFAM Engenharia de Pesca 1989 50 383
Norte PA Castanhal IFPA Engenharia de Pesca 2018 90 17
PA Tucurui IFPA Engenharia de Pesca 2022 90 0
PA Santarém UFOPA Engenharia de Pesca 2011 40 97
PA Braganca UFPA Engenharia de Pesca 2005 30 179
PA Belém UFRA Engenharia de Pesca 2000 50 445
RO Presidente Médici UNIR Engenharia de Pesca 2010 50 102
PA Belém UFPA Oceanografia 2000 40 352
Centro-Oeste MS Dourados UFGD Engenharia de Aquicultura 2014 60 44
MS Coxim [FMS Engenharia de Pesca 2017 40 ?
MA Sdo Lufs urMa [ 2001 97
CE Aracati IFCE Engenharia de Aquicultura 2016 40 ?
CE Morada Nova IFCE Engenharia de Aquicultura 2016 60 11
RN Natal UFRN Engenharia de Aquicultura 2011 40 18
AL Penedo UFAL Engenharia de Pesca 2007 50 138
BA Salvador UNIRB Engenharia de Pesca 2019 200 0
BA Paulo Afonso UNEB Engenharia de Pesca 1999 50 456
BA Xique-Xique UNEB Engenharia de Pesca 2012 50 24
BA Cruz das Almas UFRB Engenharia de Pesca 2005 60 119
CE Fortaleza UFC Engenharia de Pesca 1972 100 1481
MA Sdo Luis UEMA Engenharia de Pesca 2007 30 142
Nordeste — ;
MA Pinheiro UFMA Engenharia de Pesca 2016 50 24
PE Recife UFRPE Engenharia de Pesca 1971 80 1316
PE Serra Talhada UFRPE Engenharia de Pesca 2006 80 153
Pl Parnaiba UFDPAR Engenharia de Pesca 2007 100 240
RN Mossord UFERSA Engenharia de Pesca 2006 50 155
SE Sdo Cristévao UFS Engenharia de Pesca 2007 50 113
BA Salvador UFBA Oceanografia 2004 30 171
BA Porto Seguro UFSB Oceanologia 2018 40 3
CE Fortaleza UFC Oceanografia 2008 40 197
MA Sdo Luis UFMA Oceanografia 2001 60 256
PE Recife UFPE Oceanografia 2009 25 33
SP Santos UNISANTA Ciéncias Bio]()gicasz 1987 80 1077
SP Sdo Vicente UNESP Ciéncias Biolégicas3 2002 40 604
R] Niteroi FAMATH Ciéncias Bio](’)gicas4 1979 80 250
R] Niteroi UFF Ciéncias Bio]égicass 2000 80 138
R] Rio de Janeiro UFR] Ciéncias Bio]égica56 1931 10 410
ES Alegre IFES Engenharia de Aquicultura 2013 40 ?
Sudeste SP Registro UNESP Engenharia de Pesca 2012 40 96
ES Pitima IFES Engenharia de Pesca 2013 40 25
RJ Niteroi UFF 2005 54
SP Santos UNIMONTE 1998 221
SP Sdo Paulo USP Oceanografia 2002 40 450
RJ Rio de Janeiro UER] Oceanografia 1977 40 757
ES Vitéria UFES Oceanografia 2000 30 350
SP Santos UNIFESP Ciéncia e Tecnologiado Mar | 2012 300 ?
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RS Imbé UFRGS Ciéncias Bio]égicas7 2006 40 136
RS Osorio UERGS Ciéncias Bi()]()gicas8 2006 20 ?
SC S30 Francisco do Sul UNIVILLE Ciéncias Biol(’)gic359 2002 48 118
SC Florian6polis UFSC Engenharia de Aquicultura 1999 80 648
PR Foz do Iguacu IFPR Engenharia de Aquicultura 2017 40 5
PR Laranjeiras do Sul UFFS Engenharia de Aquicultura 2010 50 ?
sul PR Palotina UFPR Engenharia de Aquicultura 2014 60 38
PR Pontal do Parana UFPR Engenharia de Aquicultura 2015 30 ?
SC Laguna UDESC Engenharia de Pesca 2010 60 110
PR Toledo UNIOESTE Engenharia de Pesca 1997 40 249
RS Rio Grande FURG Oceanografia 1971 40 1317
SC Florianépolis UFSC Oceanografia 2008 30 173
SC Itajal UNIVALI Oceanografia 1992 110 775
PR Pontal do Parana UFPR Oceanografia 2000 40 434
Norte 4 9 9 12 610 1665
Centro-Oeste 1 2 2 2 100 44
Nordeste 8 17 16 21 1285 5147
Sudeste 3 9 10 12 820 4432
Sul 3 12 11 14 688 4003
Total | 19 | 49 48 61 | | 3503 | 15291 |

Observacoes: 1Ciéncias Bioldgicas - Biologia Marinha; 2Ciéncias Bioldgicas - Biologia Marinha; 3Ciéncias
Bioldgicas - Biologia Marinha e Gerenciamento Costeiro; “Ciéncias Bioldgicas - Ciéncias do Mar; 5Ciéncias
Bioldgicas - Biologia Marinha e Gerenciamento Costeiro; ¢Ciéncias Biologicas - Biologia Marinha; 7Ciéncias
Biolédgicas - Gestdo Ambiental Costeira; 8Ciéncias Bioldgicas - Biologia Marinha e Costeira e Gestdo Ambiental
Marinha e Costeira; °Ciéncias Biol6gicas - Biologia Marinha; 1°Ciéncias Aquaticas - descontinuado em 2009;
HGeofisica - descontinuado o enfoque relacionado as Ciéncias do Mar a partir de 2012; e 20ceanografia -
descontinuado em 2017.

A distribuicdo do numero total de

formados por ano por todas as modalidades de

graduacdo da area das Ciéncias do Mar mostra

uma mudanca de patamar a partir de 2012,

decrescendo de cerca de 800 concluintes por

ano para cerca de 600 e para em torno de 400

a partir de 2019 (Figura 2).
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Figura 2: Distribuicdo de egressos por modalidade de curso de graduagiao em Ciéncias do Mar no

periodo 1974-2022.
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Entretanto, como h4 varios cursos com
dados incompletos, é possivel que esta queda,
embora existente, ndo seja tdo acentuada
quanto aparece com as informagdes
disponiveis. Assim, antes de qualquer analise
mais detalhada sobre as possiveis causas de
uma eventual queda na quantidade de
graduados das Ciéncias do Mar, bem como das
providéncias necessarias para a reversao de tal
fendmeno, é essencial o preenchimento das
existentes nas

lacunas informacoes

disponibilizadas pelas instituicoes que
oferecem estes cursos, ao que sera dado

prioridade no ano de 2024.

As informacgdes sobre os programas de
pos-graduacdo também foram atualizadas no
ano anterior, tomando por base 2022. E
relevante destacar que sdo considerados como
pertencentes a este campo do conhecimento
aqueles programas cujas linhas de pesquisa ou
producio (dissertacdes e teses) se enquadram
majoritariamente na definicdo de Ciéncias do
Mar adotada pelo PPG-Mar (mais de 50% do
total). De outra parte, sdo reconhecidos como
programas correlatos as Ciéncias do Mar
aqueles cujas linhas de pesquisa ou producao
(dissertacdes e teses) abordando o tema sdo
minoritarias (até 50% do total) frente as
demais. Por fim, programas com um minimo de
linhas de pesquisa ou de produgdo
(dissertacdes ou teses) no tema (até 10% do

total) sao considerados como de atuagio

esporadica em Ciéncias do Mar.

Entretanto, as categorias e os critérios
de enquadramento dos programas de pos-
graduacdo das Grandes Areas de Ciéncias
Humanas e de Ciéncias Sociais Aplicadas no
campo das Ciéncias do Mar ainda estdo em
discussdo no ambito do GT Humanidades,
razdo pela qual as informacoes
disponibilizadas pelo PPG-Mar para este nivel
de formacdo continuam tomando em conta os
procedimentos acima referidos. A expectativa é
de que ainda em 2024 sejam definidos novos
critérios para a identificagdo dos programas

que oferecem formacdo no campo das Ciéncias

do Mar.

Com base nos critérios estabelecidos
sdo reconhecidos 36 programas de pos-
graduacdo em Ciéncias do Mar em atividade, os
quais oferecem 36 cursos de mestrado e 26 de

doutorado (Tabela 3).
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Tabela 3: Localizacdo e instituicdo de origem, ano de ingresso da primeira turma, conceito, vagas
oferecidas em 2023 e nimero de egressos até 2022 por nivel de formacao (mestrado e doutorado)
dos programas de p6s-graduacdo em Ciéncias do Mar em atividade no Brasil.

o= ]
- slg| € S
Regido UF Cidade IES Programa de Pos-Graduacdo E E E a a 2‘- 2,,‘-
ol Bl - &
PA Belém UFRA Aquicultura e Recursos Aquiticos Tropicais 2010 N 3 17 N 75 (148) N
Norte PA Belém UFPA Oceanografia 2019 N A 28 N 13(15) N
PA Braganca UFPA Biologia Ambiental 2000 | 2007 4 21 3 250(390) 33 (84)
AL Maceid UFAL Diversidade Bioldgica e Conservacio nos Trdpicos 2009 | 2015 4 12 10 59(99) 9(12)
EBA Ilhéus UESC Sistemas Aquaticos Tropicais 2004 N 3 18 N 103(147) N
EA Salvador UFEA Geoquimica: Petréleo e Meio Ambiente 2009 | 2015 4 10 5 69 (109) 4(8)
Nordeste CE Fortaleza UFC Ciéncias Marinhas Tropicais 2001 | 2008 5 6 7 267 (277) 118 (123)
CE Fortaleza UFC Engenharia de Pesca 1992 | 2006 4 11 4 193 (295) 39 (59)
MA Sdo Luis UEMA Ecologia e Conservacio da Biodiversidade 2014 N 3 13 N 41(77) N
PE Recife UFPE Oceanografia 1082 | 1996 3 15 10 393 (395) 193
PE Recife UFRPE Recursos Pesqueiros e Aquicultura 2001 | 2010 5 14 4 203 (294) 66 (78)
ES Vitdria UFES Oceanografia Ambiental 2007 | 2007 4 23 13 115 40
R] Arraial do Cabo IEAPM Acustica Submarina 2020 N A 13 N 0 N
R] Arraialdo Cabe  |UFF/IEAPM Biotecnologia Marinha 2014 ) 2014 | 4 10 10 35 8
RJ Nitero6i UFF Biologia Marinha e Ambientes Costeiros 1994 | 2002 4 15 9 272(273) 74
RJ Nitero6i UFF Dindmica dos Oceanose da Terra 1991 | 2000 4 26 18 332 (400) 76 (88)
R] Niter6i UFF Geociéncias (Geogquimica) 1972 | 1991 6 8 208(373) | 107 (201)
R] Rio de Janeiro EGN Estudos Maritimos 2014 | 2019 3 15 3 67(91) 0
RJ Rio de Janeiro UER] Oceanografia 2008 | 2015 4 13 10 112 12
Sudeste R] Rio de Janeiro UFRJ Engenharia Ocednica 1967 | 1989 4 a0 32 413(762) | 120(223)
SP Santos IP Aquicultura e Pesca 2004 N 3 FC N 120(211) N
SP Santos UNIFESP Biodiversidade e Ecologia Marinha e Costeira 2017 | 2023 4 7 7 35(36) 0
SP Santos UNIFESP Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia do Mar 2020 N A 39 N 15(21) N
SP Santos UNISANTA | Sustentabilidade de Ecossistemas Costeiros e Marinhos | 2011 N 3 30 N 127(183) N
7 7 364 218
7 7 110 32
7 7 63 24
SP SdoPaulo Usp Oceanografia 2011 | 2011 7 ND ND 275 128
SP Sdo Vicente UNESP Biodiversidade de Ambientes Costeiros 2015 | 2015 4 34 19 47(70) 15(19)
PR Curitiba UFPR Zoologia 1975 | 1987 3 11 3 231(445) | 108 (208)
FR Pontal do Parand UFPR Sistemas Costeiros e Ocednicos 2006 | 2011 3 11 FC 178 35
RS Rio Grande FURG Aguicultura 2001 | 2007 6 12 8 189(213) 61 (75)
RS Rio Grande FURG Engenharia Ocednica 1995 N 3 27 N 130(217) N
7 N a3 N
Sul RS Rio Grande FURG Oceanografia Bioldgica 1979 | 1993 5 12 5 401 149
RS Rio Grande FURG Oceanologia 1007 | 2004 7 16 15 206(217) 63 [63)
sC Floriandpolis UFSC Aguicultura 1988 | 2005 6 21 8 350(536) 89(126)
SC Florianépolis UFSC Ecologia 2008 | 2011 3 15 10 119(163) 30 (60)
SC Florianépolis UFSC Oceanografia 2015 | N 3 17 N 57 N
sC Itajai UNIVALI Ciéncia e Tecnologia Ambiental 2001 | 2010 3 20 3 147(214) 27 (48)
Narte 1 2 2 3 338(551) 33(84)
Nordeste 3 6 8 1328(1693) | 429(473)
Sudeste 3 7 11 15 2712(3498) | 854(1067)
Sul 3 3 10 2091(2724) | 571(766)
[ Totar [ 12 | 20 T 36 |
| Total de dissertagies e teses defendidas junto aos PPG em Ciénciasdo Mar | | 8466 | 2390 |
| Total de dissertagies e teses sobre Ciéncias do Mar defendidas junto aos PPGem Ciénciasdo Mar | | 6469 | 1907 |

Observagoes: a. os dados entre parénteses se referem a quantidade de dissertagdes e teses defendidas em todas
as linhas de pesquisa do programa, enquanto os demais indicam a quantidade defendida nas linhas de pesquisa
enquadradas na definicdo de Ciéncias do Mar adotada pelo PPG-Mar; b. as vagas mencionadas sdo para todas
as linhas de pesquisa, independente da relagdo com as Ciéncias do Mar; c. alguns programas adotam fluxo
continuo de ingresso, de forma que as suas vagas ndo estdo consideradas na tabela; d. os totais gerais de
egressos dos cursos de mestrado e doutorado incluem os titulados pelos PPG em Gerenciamento Costeiro (83
mestres), da FURG, descredenciado em 2019, e em Oceanografia Bioldgica (364 mestres e 218 doutores),
Oceanografia Fisica (110 mestres e 32 doutores) e Oceanografia Quimica e Geolédgica (65 mestres e 24
doutores), todos da USP, desativados em 2010, quando da criagdo do PPG em Oceanografia.
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A Regiao Sudeste abriga 15 programas
em atividade, vindo na sequéncia a Sul e a
Nordeste, enquanto a Regido Norte oferece
apenas trés programas em Ciéncias do Mar, os
quais estao distribuidos por 12 dos 17 Estados
costeiros brasileiros e por 20 municipios. Nao
ha programas de Ciéncias do Mar em Sergipe,
Paraiba, Rio Grande do Norte, Piaui e Amapa.
Sdo 24 instituicdes envolvidas com a formacao
em Ciéncias do Mar, sendo 16 federais e seis
estaduais, além de duas outras com outras

vinculagdes.

A ultima avaliagdo da CAPES atribuiu

nota 3 a sete programas, 4 a doze, 5 para oito, 6
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para quatro e nota 7 para dois, o que representa
um avango em relacdo as avaliagcdes de
quadrimestres anteriores. Trés programas
recentemente autorizados nao passaram por

avaliacdo até o presente momento.

Entre 1974 e 2022 foram defendidas
6.469 dissertacoes (Figura 3). A quantidade de
titulados, que girava em torno de 350 por ano,
sofreu uma queda no ultimo triénio, ficando
abaixo de 300, o que pode ser atribuido as
dificuldades enfrentadas pelos mestrandos
durante a pandemia de COVID-19, situagdo que

devera se reverter nos préoximos anos.
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Figura 3: Distribuicdo do niimero de titulados por ano pelos cursos de mestrado da area de Ciéncias

do Mar no periodo 1974-2022.

A partir de 1977, ano de titulagdo dos
primeiros doutores pelos cursos de Ciéncias do
Mar, foram defendidas 1.907 teses (Figura 4).
Aa quantidade de titulados pelos cursos de

doutorado também sofreu uma queda no ultimo

triénio, possivelmente em face da pandemia de
COVID-19, passando de valores acima de 120
titulados para menos de 110 ao ano. Da mesma
forma, a expectativa é de que haja um retorno

rapida ao patamar anterior.

Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Orcamento 2024

Pdgina 21



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023

150
135
126 || 127

120
110

105 1

110

103

90 .

60 56

30 24 °

) ~
) ©
) ©

) o
=
w
w
IS
5
~
)«
w
) @
IS

o
— =
]

o
a~
)~

1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982 g
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022

Figura 4: Distribuicdo do nimero de titulados por ano pelos cursos de doutorado da area de Ciéncias
do Mar no periodo 1974-2022.

Até o final de 2023 foram identificados dissertacdes e 1808 teses tratando de temas

91 programas de péds-graduacdo que se relacionados com as Ciéncias do Mar.

enquadram na categoria de Correlatos as .
Entretanto, este é um levantamento que

Ciéncias do Mar, que sdo aqueles cujas linhas de .
continua em andamento, uma vez que a

pesquisa ou produgdo (dissertagbes e teses) quantidade de programas de p6s-graduagio no

abordando o tema sdo minoritarias (até 50% do

total) frente as demais (Tabela 4).

Os programas Correlatos as Ciéncias do
Mar oferecem 88 cursos de mestrado e 83 de

doutorado, os quais ja produziram 5.217

pais é elevada (4.592, em 22 de janeiro de
2024), o que implica em um trabalho de revisao

minucioso e permanente, buscando identificar

onde estdo se realiza a producdo de

conhecimento no dominio das Ciéncias do Mar.

Tabela 4: Localizagdo e instituicdo de origem, ano de ingresso da primeira turma, conceito e nimero
de egressos até 2022 por nivel de formagdo (mestrado e doutorado) dos programas de pds-
graduacdo Correlatos as Ciéncias do Mar em atividade no Brasil.

£ 8 N 8
2 2 ] S
Regido ur Cidade IES Programa = E ~ ~~
s 3| ¢ :
2| = $ $
& &
PA Belém UFPA Ciéncia Animal 1999 | 2009 31{297) 8(73)
Norte PA Belém UFPA Ecologia Aquatica e Pesca 2007 | 2007 64{145) 26(56)
PA Belém UFPA Geografia 2004 | 2016 | 38(272) 3(23)
PA Belém UFPA Geologia e Geoquimica 1992 | 1992 88(428) 27(128)
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AL Maceid UFAL Meteorologia 1999 N 25(185) N
BA Feira de Santana UEFS Ecologia e Evolucio 2008 N 23(140) N
BA [héus UESC Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente 1998 N 41(329) N
BA [Théus UESC Ecologia e Conservacio da Biodiversidade 2009 | 2011 24{110) 16(61)
BA Ihéus UESC Zoologia 2003 | 2019 63(249) 0
BA Salvador UFBA Biodiversidade e Evolugéo 2008 | 2015 46(125) 420)
BA Salvador UFBA Ecologia: Teoria, Aplicacio e Valores 2000 | 2008 83(260) 22(69)
BA Salvador UFBA Energia e Ambiente N 2006 N 6(49)
BA Salvador UFBA Geofisica 1972 | 1972 35(166) 8(57)
BA Salvador UFBA Geografia 1994 | 2011 39(323) 6(56)
CE Fortaleza UFC Bioquimica 1971 | 1993 59(354) 38(290)
CE Fortaleza UFC Desenvolvimento e Meio Ambiente 1996 N 96(408) N
CE Fortaleza UFC Ecologia e Recursos Naturais 2008 | 2008 24{160) 6(88)
CE Fortaleza UFC Geografia 2004 | 2009 63(215) 26(138)
CE Fortaleza UFC Geologia 1995 | 2009 51{251) 16(71)
CE Fortaleza UECE Geografia 1996 | 2011 82(300) 15(75)
Nordeste MA Sdo Luis UFMA Biodiversidade e Conservacio 2005 N 47(161) N
PB Campina Grande UEPB Ecologiae Conservagéo 2010 | 2019 33(107) 0
PB Jodo Pessoa UFPB Ciénrias Biold gicas (Zoologia) 1981 | 1999 121(302) 41(154)
PB Jodo Pessoa UFPB Desenvolvimento e Meio Ambiente 1996 N 101(568) N
PE Recife UFRPE Biodiversidade 1973 | 1993 55(258) 18(133)
PE Recife UFPE Biologia Animal 1994 | 2008 | 151(367) 34(69)
PE Recife UFPE Geografia 1976 | 2004 39(334) 24(181)
PE Recife UFPE Geociéncias 1973 | 1992 87(261) 51(160)
PE Recife UFPE Desenvolvimento e Meio Ambiente 1998 | 2009 52(215) 3(43)
2004 N 28(208) N
RN Natal UFRN Bioquimica e Biologia Molecular 1996 | 2009 70(276) 18(97)
RN Natal UFRN Desenvolvimento e Meio Ambiente 2004 | 2009 49(202) 13(48)
RN Natal UFRN Ecologia 1995 | 2009 | 117(271) 24(85)
RN Natal UFRN Engenharia Sanitaria e Ambiental 1999 N 35(308) N
RN Natal UFRN Geodinamica e Geofisica 1996 | 1999 98(281) 27(78)
RN Natal UFRN Geografia 2000 | 2013 60(294) 6(54)
RN Natal UFRN Psicobiologia 1985 | 1998 39(273) 13(131)
SE Sao Cristovio FUFSE Desenvolvimento e Meio Ambiente 1995 N 43(417) N
ES Vitdria UFES Biologia Vegetal 2003 | 2013 26(160) 4(45)
ES Vitdria UFE3 Ciéncias Bioldgicas 2001 | 2009 53(215) 8(53)
ES Vitdria UFE3 Engenharia Ambiental 1989 | 2007 61(413) 13(67)
ES Vitdria UFES Geografia 2008 | 2015 26(185) 4(38)
R] Campos dos Goytacazes IFF Engenharia Ambiental 2006 N 79(236) N
R] Camposdos Goytacazes| UENF Ecologia e Recursos Naturais 2005 | 2005 58(152) 31(72)
R] Campos dos Goytacazes UENF Engenharia de Reservatirio e de Exploragio 1995 | 2006 34(170) 3(48)
RJ Niterdi UFF Ciéncias e Biotecnologia 2011 | 2011 21(180) 10(97)
R] Niteroi UFF Medicina Veterindria (Hig.Vet.Proc.Tecn.Prod Orig.Animal) | 1974 | 2001 51(262) 22(156)
R] Rio de Janeiro JER] Botanica 2003 | 2003 39(176) 17(87)
R] Rio de Janeiro PUC/Rio Quimica 1969 | 1971 36(207) 33(161)
R] Rio de Janeiro UER] Ecologia e Evolugio 2007 | 2006 54(143) 16(61)
R] Rio de Janeiro UER] Geociéncias 1995 | 2001 | 109(340) 24(94)
R] Rio de Janeiro UER] Meio Ambiente N 2006 N 31(137)
RJ Rio de Janeiro UFR] Arqueologia 2006 | 2011 16(97) 6(32)
R] Rio de Janeiro UFR] Ciéncias Bioldgicas [ Botanica) 1972 | 1997 79(293) 19(121)
Sudeste R] Rio de Janeiro UFR] Ciénrias Bioldgicas (Genética) 1976 | 1978 32(245) 30(198)
RJ Rio de Janeiro UFR] Ciéncias Bioldgicas [Zoologia) 1972 | 1994 | 176(541) 81(294)
R] Rio de Janeiro UFR] Ecologia 1990 | 1995 99(270) 69(193)
R] Rio de Janeiro UFR] Geografia 1972 | 1992 53(456) 34(337)
RJ Rio de Janeiro UFR] Geologia 1968 | 1968 99(449) 38(208)
R] Seropédica UFRR] Biologia Animal 1995 | 1995 79(255) 35(105)
3p Botucatu UNESP Ciéncias Bioldgicas (Zoologia) 1980 | 1980 | 129(432) 69(28g)
3p Rio Claro UNESP Ecologia, Evolug o e Biodiversidade 1976 | 1976 40(260) 39(244)
SP Campinas UNICAMP Ambiente e Sociedade N 2004 N 19(86)
3p Campinas UNICAMP Ecologia 1976 | 1980 53(231) 25(174)
SP S&o José dos Campos INPE Meteorologia 1968 | 1974 23(242) 28(161)
3p Ribeirdo Preto UsSP Biologia Comparada 1998 | 1998 32(267) 24(158)
3p 330 Paulo UsP Ciéncia Ambiental 1990 | 1999 57(291) 11(115)
3p S0 Paulo UsSP Ciéncias Biold gicas [Botanica) 1970 | 1970 45(288) 50(31g)
3p S0 Paulo UsSP Ciéncias Bioldgicas [Zoologia) 1970 | 1970 84(331) 86(311)
3p 330 Paulo UsP Ciéncias (Fisiologia Geral) 1994 | 1994 44(230) 21(159)
3p S0 Paulo UsSP Meteorologia 1973 | 1979 48(299) 23(142)
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PR Curitiba UFPR Botanica 1979 | 2020 28(261) 0
PR Curitiba UFPR Ecologiae Conservagéo 2004 | 2007 54(190) 24(98)
PR Curitiba UFPR Geologia 1992 | 1992 44(262) 11(78)
PR Curitiba UFPR Meio Ambiente e Desenvolvimento 2010 | 1993 22(85) 32(185)
RS Porto Alegre PUC/RS Ecologiae Evolugdo da Biodiversidade 1978 | 1992 32(298) 15(145)
RS Porto Alegre UFRGS Biologia Animal 1994 | 1999 48(278) 19(129)
RS Porto Alegre UFRGS Ecologia 1978 | 2000 40(325) 7(127)
RS Porto Alegre UFRGS Geociéncias 1968 | 1968 | 221(565) 94(307)
RS Rio Grande FURG Biologia de Ambientes Aquaticos Continentais 2006 | 2014 37(131) 2(11)
RS Rio Grande FURG Ciéncias Fisioldgicas 2000 | 2006 59(173) 20(83)
RS Rio Grande FURG Educagio Ambiental 1994 | 2006 41(385) 15(150)
Sul RS Rio Grande FURG Engenharia e Ciéncia de Alimentos 1995 | 2004 54(303) 23(141)
RS Rio Grande FURG Geografia 2007 N 31(142) N
RS Rio Grande FURG Modelagem Computacional 2006 | 2016 28(182) 1(20)
RS Rio Grande FURG Quimica Tecnoldgica e Ambiental 2007 | 2012 20(161) 2(62)
RS Sao Gabriel UNIPAMPA Ciéncias Bioldgicas 2011 | 2015 12(101) 423)
RS 330 Leopoldo UNISINOS Biologia 2000 | 2006 38(187) 12(84)
SC Floriand polis UDESC | Planejamento Territorial e Desenvolvimento Socioambiental | 2007 | 2016 27(160) 2(16)
SC Floriand polis UFSC Biologia Celular e do Desenvolvimento 2009 | 2009 10(105) 8(46)
SC Foriand polis UFsC Biologia de Fungos, Algas e Plantas 1999 | 2017 66(205) 1(3)
5C Floriand polis UFSC Biotecnologia e Biociéncias 1995 | 2005 44(259) 17(77)
SC Floriand polis UFSC Ciéncias dos Alimentos 1988 | 1998 34{314) 12(146)
3C Floriand polis UFsC Engenharia Ambiental 1994 | 2001 75(616) 12(170)
3C Floriand polis UFsC Geografia 1985 | 1999 | 117(467) 53(223)
Norte 1 1 1 4 221{1142) 64(280)
Nordeste 8 11 13 32 1979(8678) | 435(2207)
Sudeste 3 11 13 31 1835(8316) | 923(4752)
Sul 3 6 8 24 1182(6155) | 386(2322)
[ Total | 15 | 29 HE o1 |
| Totalde dissertages e teses defendidas junto aos PPG Correlatos as de Ciéncias do Mar | 24291 9561
| Totalde dissertagies e teses sobre Ciéncias do Mar defendidas junto aos PPG Correlatos as Ciéncias do Mar | 5217 1808

Observagoes: a. os dados entre parénteses se referem a quantidade de dissertagoes e teses defendidas em todas
as linhas de pesquisa do programa, enquanto os demais indicam a quantidade defendida envolvendo temas
relacionados com as Ciéncias do Mar; b. os totais gerais de egressos dos cursos de mestrado e doutorado
incluem os titulados pelos PPG em Ciéncias Biolégicas da UFRN, descredenciado em 2017.
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Figura 5: Distribuicdo do numero de titulados por ano pelos cursos de mestrado pertencentes a
categoria Correlatos as Ciéncias do Mar no periodo 1998-2022.
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A distribuicio, no periodo 1998-2022,
do nimero de mestres (Figura 5) e doutores
(Figura 6) que abordaram temas de Ciéncias do

Mar nas respectivas dissertacdes e teses no
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ambito dos PPG Correlatos revela padrao
semelhante ao observado nos PPG de Ciéncias
do Mar, havendo, igualmente, a expectativa de

reversao desta tendéncia com brevidade.
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ndmero de titulados por ano pelos cursos de doutorado pertencentes a

categoria Correlatos as Ciéncias do Mar no periodo 1998-2022.

O levantamento mais recente sobre os
grupos de pesquisa foi realizado no dia 8 de
junho de 2023, quanto estavam cadastrados
42.528 grupos de pesquisa no DGP Lattes
(https://lattes.cnpg.br/web/dgp), dos quais
35.102

certificados  pelas  respectivas
instituicdes de origem e 7.426 ndo atualizados
nos ultimos 12 meses. Seguindo a metodologia
adotada
(https:

de-pesquisa/informacoes), foram identificados

331 grupos de pesquisa enquadrados na

em outras oportunidades

cienciasdomarbrasil.furg.br/grupos-

categoria Ciéncias do Mar (277 certificados e 54
ndo atualizados) e 206 na categoria Correlatos

(177 certificados e 29 ndo atualizados).

Agrupados por Grandes Areas do
Conhecimento da classificacdo do CNPq, o que
se observa é que a maior parte dos grupos de
pesquisa da categoria Ciéncias do Mar
pertencem ao dominio das Ciéncias Exatas e da
Terra (130), das Ciéncias Bioldgicas (96) e das
Ciéncias Agrarias (53). Entretanto, é relevante
destacar que o entendimento adotado pelo PPG-
Mar a partir de 2018, que passou a considerar
os elementos socioculturais que integram o
meio ambiente marinho e costeiro, assim como
as inter-relacdes destes com os elementos
naturais, como parte das Ciéncias do Mar,
possibilitou a identificagdo de grupos de

pesquisa das Ciéncias Humanas (21) e das
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incomum nos levantamentos anteriormente

(Tabela 5).

Ciéncias Sociais Aplicadas (10) como

pertencentes a categoria Ciéncias do Mar, fato

Tabela 5: Nimero de grupos de pesquisa (certificados e ndo atualizados) por Grandes Areas de
conhecimento do CNPq identificados como pertencentes as categorias Ciéncias do Mar (pelo menos
50% de linhas de pesquisa relacionadas com as Ciéncias do Mar) e Correlatos (predominio de linhas

de pesquisa que nio se enquadravam nas Ciéncias do Mar).

Categorias
Ciéncias do Mar Correlatos
: . Na . Na
Grandes Areas Certificados .ao Total Certificados .ao Total
atualizados atualizados
Ciéncias Exatas e da Terra 111 19 130 42 7 49
Ciéncias Bioldgicas 74 22 96 54 8 62
Engenhariag 6 2 8 9 3 12
Ciéncias da Saide 2 0 2 3 1 4
Ciéncias Agrarias 50 3 53 29 6 35
Ciéncias Sociais Aplicadas 9 1 10 8 1 9
Ciéncias Humanas 16 5 21 22 2 24
Linguistica, Letras e Artes 0 0 0 0 0 0
Outra 9 2 11 10 1 11
Total 277 54 331 177 29 206

Entre os grupos de pesquisa da
categoria Correlatos, o agrupamento por
Grandes Areas do CNPq revelou que as Ciéncias
Biologicas (62) superam em quantidade as
Ciéncias Exatas e da Terra (49), vindo na
sequéncia as Ciéncias Agrarias (35). Também
nesta categoria houve consideravel quantidade
de grupos de pesquisa pertencentes as Ciéncias
Humanas (24), fato que nio se repetiu com as
Ciéncias Sociais Aplicadas (9), que apareceram
observados nas

em numero menor aos

Engenharias (12) e Outra (11).

A distribuicao geografica mostra que 20
unidades da federagdo tém grupos de pesquisa
dedicados as Ciéncias do Mar, sendo as maiores

quantidades localizadas no Rio de Janeiro (57),

Rio Grande do Sul (37) e Sdo Paulo (35). Todos
os 17 estados costeiros tém grupos de pesquisa
majoritariamente dedicados a area, ao passo
que entre os nao costeiros foram identificados
grupos com estas caracteristicas em Minas
Gerais (1), Amazonas (1) e Distrito Federal (1)
(Figura 7). Embora certificados pela instituicao
de origem, nem todos os grupos de pesquisa
identificados como pertencentes as Ciéncias do
Mar estavam atualizados no momento da
consulta ao DGP/CNPq. Como a atualizagao
pode ocorrer a qualquer momento, todos os
grupos, independente da sua condigdo na data

de referéncia, foram considerados em atuacgao.

Na categoria Correlatos as maiores

quantidades de grupos de pesquisa estdo
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localizadas no Para (23), Rio de Janeiro (91) e costeiros tém grupos de pesquisa parcialmente
Rio Grande do Sul (19), resultado que leva em dedicados a area, além de Minas Gerais (4),
conta o conjunto de certificados e nao Distrito Federal (2) e Amazonas (1) (Figura 7).
atualizados. Da mesma forma, todos os estados
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Figura 7: Distribuicdo geografica dos grupos em que predominam linhas de pesquisa relacionadas as
Ciéncias do Mar (Grupos de Pesquisa em Ciéncias do Mar) (n = 331) e dos grupos em que as linhas
de pesquisa relacionadas ao tema sdo minoritarias frente as demais (Grupos de Pesquisa Correlatos
as Ciéncias do Mar) (n = 206). A barra escura representa os grupos certificados e a barra clara os
grupos nao atualizados) (Data de referéncia: 8 de junho de 2023) (https://lattes.cnpg.br/web/dgp).

Um total de 105 instituicdes de ensino e Catarina - UFSC (19), do Rio Grande - FURG (19)

(ou) pesquisa abrigam grupos de pesquisa que e do Parana - UFPR (18) abrigam as maiores
se dedicam em maior ou menor grau as Ciéncias quantidades de grupos de pesquisa dedicados
do Mar. As Universidades Federal de Santa majoritariamente as Ciéncias do Mar. Os grupos
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de pesquisa com atuacdo correlata as Ciéncias

do Mar sao mais numerosos nas Universidades

Federal do Para - UFPA (19) e de Pernambuco -

UFPE (10) e na Universidade Estadual Paulista
Julio de Mesquita Filho - UNESP (9) (Tabela 6).

Tabela 6: Distribuicdo por instituicdes de ensino e de pesquisa dos grupos em que predominam
linhas de pesquisa relacionadas as Ciéncias do Mar (GP em Ciéncias do Mar) (n = 348) e dos grupos
em que as linhas de pesquisa relacionadas ao tema sdo minoritarias frente as demais (GP Correlatos)
(n=217). (Data de referéncia: 8 de junho de 2023) (Fonte: https://lattes.cnpg.br/web/dgp).

Categonias

Ciéncias do Mar

Correlatos

Estados

Instituides

Cert

N atua

Total

Cert

N atua

Total

RS

Instituto Federal do Rio Grande do Sul

Instituto Federal Sul-Rio-Grandense

Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul
Secretaria da Agricultura, Pecudria e IrrigacioRS
Universidade Estadual do Rio Grande do Sul
Universidade Federal de Pelotas

Universidade Federal de Santa Maria

Uniwversidade Federal do Pampa

Unwersidade Federal do Rio Grande

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

[

[

19
15

[ NS

1
1
2
1

b2 =1 = = L

Instituto Chico Mendes de Conservacéio da Biodversidade
Instituto Federal Catarinense

Instituto Federal de Santa Catarina

Unwversidade da Regiio de Joinville

Universidade do Estado de Santa Catarina

Uniersidade do Extremo Sul Catarinense

Unwersidade do Sul de Santa Catarina

Unwversidade do Vale doItajai

Universidade Federal de Santa Catarina

e i o)

(3]

R i o]

19

[ 3]

[ 3]

[ 3]

]

[ 3]

PR

Instituto Federal do Parand

Pontificia Universidade Catolica do Parand
Universidade Estadual de Londrina
Universidade Estadual de Ponta Grossa
Universidade Estadual do Parand

Universidade Federal do Parand

17

18

Instituto A dolfo Lutz

Instituto de Botdnica

Instituto de Pesca

Instituto Federal de Séo Paulo

Instituto Geologico do Estado de Sdo Paulo
Universidade de Franca

Unwversidade de Mogi das Cruzes
Universidade de Sdo Paulo

Uniersidade de Taubaté

Unwersidade Estadual de Campinas
Unwversidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho
Universidade Federal de Séo Paulo
Unersidade Santa Cecilia

]

L I ]

—
b th o

(3]

— e e

e ]
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woon o
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RT

Centro Educacional Nossa Senhora Auxiliadora
Centro Universitirio da Zona Oeste
Escola de Guerra Naval

Fundacio Instituto de Pesca do Estado do Rio de Janeiro

Fundacdo Oswaldo Cruz

Instituto de Pesquisas da Marinha
Instituto Federal do Rio de Janeiro
Instituto Federal Fluminense

Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro

Universidade Castelo Branco
Universidade de Vassouras
Universidade do Estado doRio de Janeiro

Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro
Uniwversidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

Universidade Federal do Rio de Janeiro
Uniersidade Federal Flumiense
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Universidade Santa Ursula

ko = e

b2 =

—_

Ll S I+ =]

—

O e = 00

L¥5]

—

| S S

]

o =

i I S V)

ES

Instituto Federal do Espfrito Santo
Unwersidade Federal do Espirito Santo

14

[ 3]

MG

Unwversidade Federal de Itajuba
Universidade Federal de Minas Gerais
Universidade Federal de Vigosa

[ e L I o)

[ e

BA

Instituto Federal Baiano

Instituto Federal da Bahia

Universidade Catolica do Salvador
Uniersidade do Estado da Bahia
Uniersidade Estadual de Santa Cruz
Uniersidade Federal da Bahia

Uniersidade Federal do Reconcavo da Bahia
Uniersidade Federal do Sul da Bahia
Universidade Salador

R — -

= ke 00—

—

Instituto Federal de Sergipe
Unwversidade Federal de Sergipe

[3¥)

T R e I T e Y S

L I e e e L T R a]

AL

Centro Universitdrio CESMAC
Unwversidade Federal de Alagoas

o= L =

PE

Associagdo das Religiosas da Instrugdo Cristd
Instituto Federal de Pernambuco
Universidade de Pemambuco

Universidade Federal de Pernambuco
Universidade Federal Rural de Pemambuco

[ 3]

[ 3]

—
]

PB

Instituto Federal da Paraba

Universidade Estadual da Paraiba
Unwersidade Federal da Paraiba
Unwversidade Federal de Campina Grande

[ S SO S R )

[ ST S S ]

Instituto Federal do Rio Grande do Norte
Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Universidade Federal Rural do Semi-Arido

e e T o T o TR B T T e

[l el R S T S - T R i L B I )

(S

Instituto Federal do Ceara
Universidade de Fortaleza
Universidade Estadual do Ceard

Universidade Federal do Ceard

(3]

LR I

|l = oo =

Universidade Estadual do Piaui
Universidade Federal do Delta do Parnaiba
Universidade Federal do Piaui
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[ I N S
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Instituto Federal do Maranhdo 1 1 2 2 2

MA Universidade Estadual do Maranhdo 2 3 3 1 4

Universidade Federal do Maranhio 9 3 12 6 2 8

Instituto Federal do Para 1 1 1 1

PA Museu Paraense Emilio Goeldi 1 1 1 1

Universidade Federal do Pard 17 17 19 19

Universidade Federal Rural da Amazénia 3 3 2 2

Empresa Brasileira de Pesquisa A gropecudria 1 1

AP Instituto de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas do Amapa 1 1 1 1

Universidade do Estado do Amapd 1 1 2 2

AM Universidade do Estado do Amazonas 1 1 1 1

DF Universidade de Brasilia 1 1 2 2

Total 277 54 331 177 29 206
A atualizacdo das informacdes sobre os pode ter contribuido para um crescimento de
cursos de graduacdo, programas de poOs- quase 62% na quantidade de visitas ao portal do
graduacdo e grupos de pesquisa, entre outras PPG-Mar, tanto originarias do pais como do
iniciativas para dar visibilidade a formacdo de exterior, que passaram de 12.038 visitas em
recursos humanos na area de Ciéncias do Mar, 2022 para 19.497 no ultimo periodo (Figura 8).

Mapa de visitantes de Cienciasdomarbrasil.furg.br 19.497 visitas totais para ™
+
§ e 3 & 5
v . ., g

.

trode,. =2
about a year ago

Recente/Agora

Figura 8: Mapa de acessos ao Portal Ciéncias do Mar Brasil (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/)
em 2022

2. Repositoério de Teses e Dissertacdes em Ciéncias do Mar - RepoMar

0 Repositdrio de Teses e Dissertacoes pode ser acessado através Portal Ciéncias do
em Ciéncias do Mar - RepoMar esta disponivel Mar Brasil (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/),
desde 2015 (http://www.repomar.com.br) e concentrando os arquivos de dissertacdes e
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teses produzidas no dmbito dos programas de
pos-graduacdo pertencentes a area de Ciéncias

do Mar (Figura 9).

A inclusdo de novos arquivos se deu em
ritmo mais acentuado em relagdo ao ano
anterior, de forma que ao final do periodo

estavam armazenadas 11.690 dissertacdes e

Manutencao e
ampliacao do
RepoNMar

Fivewns | o.mn
fo— o

RepoMar

5. Ampliar a oferta de material didatico
e bibliografico para os estudantes da
area de Ciéncias do Mar.

teses no RepoMar. Entretanto, esta aceleracao
na quantidade de dissertacdes e teses
depositados - 1.897 somente em 2023 -, nao foi
suficiente para garantir o alcance da meta
estabelecidano X PSRM, que previa a duplicacao
dos arquivos no quadriénio 2020-2023

(referéncia: 7.500).

RepoMar

http://www.repomar.com.br

(= o =
Y [

Cominado intermumsteriat
Woms s 08 Recursos do Mar

Dezembro 2023 s 11.690 MRC 33 Fi

Figura 9: Repositorio de teses e dissertacoes em Ciéncias do Mar (http://www.repomar.com.br).

As dificuldades de adaptacdo dos
bolsistas - todos da FURG - a dindmica de
trabalho oriunda da pandemia de COVID-19
explicam, pelo menos em parte, o ndo alcance da
meta prevista no X PSRM. Cabe lembrar que a
realizacio do trabalho de depdsito das
dissertacdes e teses no RepoMar depende de
uma capacidade minima de acesso a Internet,

condicdo que ndo estava disponivel para todos

os bolsistas fora dos espacos da FURG, que se
manteve em atividade ndo presencial ao longo

de dois anos (2020 e 2021).

E razoavel supor que a previsio de
deposito de dissertagdes e teses no RepoMar
tenha sido estabelecida em patamar superior
aquilo que seria factivel, hipdtese que atenuaria

a frustracdo com o resultado alcangado.
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E relevante destacar que o RepoMar se

constitui em um importante acervo para a area

3. Participagdo em Eventos Cientificos

Estdo brevemente mencionados na
sequéncia os eventos que contaram com a
participacdo ou organizacdo dos diferentes GT
do PPG-Mar, os quais sdo abordados em detalhe
nos respectivos relatorios, assim como aqueles
em que a coordenacdo do Comité esteve

presente (Figuras 10 e 11):

- Webinar “Relacdes Internacionais e a
interdisciplinaridade: Como enfrentar os
desafios planetarios”: organizado pelo GT
Humanidades e realizado em 27 de janeiro de
2023, o evento contou com a participacao de
convidados e do Prof. Dr. THAUAN DOS
SANTOS, além das Profa. Dra. LEANDRA
REGINA GONCALVES e Profa. Dra. ANA FLAVIA
GRAN]JA E BARROS como mediadoras.

- VII Congresso do Instituto Brasileiro do
Direito do Mar: organizado pelo IBDMAR, o
evento, realizado em 30 e 31 de outubro de
2023, na Escola de Guerra Naval - EGN, Rio de
Janeiro, R], incluiu o painel Interdisciplinaridade
nas Ciéncias do Mar: Métodos Interdisciplinares
para a Governangca da Amazénia Azul, que
contou com a moderacdo da Profa. Dra. CARINA
COSTADE OLIVEIRA e do Prof. Dr. LUIZ CARLOS
KRUG e como expositores a Profa. Dra. TARIN
MONT ALVERNE e o Prof. Dr. THAUAN DOS
SANTOS, integrantes do GT Humanidades.

- Workshop GT Humanidades e Métodos

Interdisciplinares para a Governanca da

de Ciéncias do Mar, razio pela qual sua

ampliacdo continuara como meta do PPG-Mar.

Amazonia Azul: organizado pelo GT
Humanidades, e realizado em 01 de novembro
de 2023, na Escola de Guerra Naval - EGN, Rio
de Janeiro, R], o evento incluiu, além dos
debatedores, a participacdo do coordenador do
PPG-Mar, Prof. Dr. LUIZ CARLOS KRUG e dos
integrantes do GT, Profa. Dra. CARINA COSTA
DE OLIVEIRA, Prof. Dr. FRANCISCO EDUARDO
ALVES DE ALMEIDA, Prof. Dr. THAUAN DOS
SANTOS, Profa. Dra. TARIN MONT'ALVERNE,
Acad. SARA PEREIRA LEAL e Acad. FRANCISCO
JOSE TAVARES DA ROCHA. O Workshop teve
por objetivo apresentar os resultados
preliminares dos projetos GT Humanidades e
Governanca da Amazoénia Azul, bem como
viabilizar a troca de conhecimento por meio do
desenvolvimento de atividades dos respectivos

projetos.

- Webinar “Ciéncias Sociais e as Ciéncias do
Mar”: organizado pelo GT Humanidades, o
evento, realizado em 09 de novembro de 2023,

contou com debatedores convidados.

- Webinar “Gestio e Ciéncias do Mar”:
organizado pelo GT Humanidades, o evento,
realizado em 28 de novembro de 2023, contou

com debatedores convidados.
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WEBINAR

Relacdes Internacionais
e a interdisciplinaridade

COMO ENFRENTAR OS
E )I

DESAFIOS PLANETARIOS
Ana Flévia G. Barros

Leandra R. Gongal

Gongalves
Inst. do Mar - UNIFESP IREL - UnB

4 %"
-—v‘fv \

Andrei Polejack a
MCTI IBDMAR

[ » W 27/01/23 - 14H
B ALL

— UNIFESP

.‘ R

5@: [TTITK JITIT]
i

UnB LLNNNENNTL

,. WEBINAR
CIENCIAS SOCIAIS E
CIENCIAS DO MAR

9 DE NOVEMBRO
AS 9H30

TRANSMISSAO ONLINE  »
GT HUMANIDADES - PPGMAR

MELISSA VIVACQUA
UNIFESP
ABERTURA E FACILITAGAO

CONVIDADOS(AS )

UNIFESP

Workshop

GT Humanidades e Métodos
interdisciplinares paraa
governan¢a da Amazénia Azul

WEBINAR
GESTAO E AS
CIENCIAS DO MAR

SYLMARA DIAS BELMIRO N. JOAO SORAIA VIDAL
usP PUC-SP UFRN

Mediagio:

JOSE ALBERTO CLARO

FESP
% UNI QQGM4°
GT HUMANIDADES
28/11 - oh [ promar 9@3

o
PPG-Mar et

Figura 10: Eventos realizados em 2023 com a participacao de representantes do PPG-Mar.

- XII Encontro de Brasileiro de Empresas
Juniores de Oceanografia - Oceano Junior: o
evento, realizado nos dias 23 e 24 de setembro
de 2023, no Centro de Estudos do Mar, em
Pontal do Parang, PR, apoiado financeiramente
pelo PPG-Mar, visou a promocao da integracio,
capacitacdo das

visibilidade, atuacdo e

Empresas Juniores de Oceanografia do Brasil e
contou com a participagdo da Oc. AMANDA
ALBANO ALVES e dos Acad. DANILO AFONSO
NOGUEIRA COSTA, LETHICIA REZENDE DE
ARAUJO e ANA BEATRIZ DA SILVA SANTOS,
respectivamente, coordenadora e bolsistas do

GT Empreendedorismo, os quais promoveram
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palestras e dindmicas sobre o tema. O relatério,
encaminhado pela organizacdo do evento,
realizadas na

aborda as atividades

oportunidade (Anexo VII).

- I Forum de Desenvolvimento da Economia
Azul RS: o futuro esta no mar: realizado entre
os dias 3 e 5 de abril de 2023, em Rio Grande,
RS, o evento contou com a participacdo do
coordenador do PPG-Mar, Prof. LUIZ CARLOS
KRUG.

- Sao Paulo Ocean Week: a semana do mar de
Sao Paulo: realizada entre 31 de agosto a 3 de
setembro de 2023, em S3ao Paulo, SP,
contemplando inimeras palestras e atividades
culturais, contou com a participacdo das Acad.
LETHICIA REZENDE DE ARAUJO e Acad. ANA
BEATRIZ DA SILVA SANTOS, bolsistas do GT
Empreendedorismo, que expuseram o trabalho

que vem sendo realizado pelo grupo ao longo

dos ultimos anos.

- 12 Futura Maré: o evento, realizado por
videoconferéncia, em 24 de junho de 2023,
contou com a participacato Oc. AMANDA
ALBANO ALVES, coordenadora do GT

Empreendedorismo.

- XVIII Semana Tematica de Oceanografia -
STO: nos dias 22 e 23 de agosto, o GT
Empreendedorismo, representado pela Acad.
ANA BEATRIZ DA SILVA SANTOS, estagiaria do
grupo, participou do evento organizado por
estudantes do ultimo ano da graduagio em
Oceanografia do IOUSP, cuja programacio
incluiu palestras, mesas redondas e minicursos
temas da

contemplando diferentes

Oceanografia, entre estes o empreendedorismo

em Ciéncias do Mar.

- Feira do Oceano e Sustentabilidade: em 27
de outubro de 2023, o GT Empreendedorismo,
representado pela Acad. ANA BEATRIZ DA
SILVA SANTOS, participou do evento
organizado pelo Programa de Extensdo Maré de
Ciéncia - UNIFESP, atividade incluida na
Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia - SNCT

2023.

- XXXIII Semana Nacional de Oceanografia -
SNO: realizado em Recife, PE, na Universidade
Federal de Pernambuco, de 09 a 12 de outubro
de 2023, que ocorreu em conjunto com a VIII
Semana de Oceanografia da UFPE - SOUFPE e o
II Simpdsio de Oceanografia Socioambiental -
SOS, teve como tema "Da lama ao coral: desafios
socioambientais dos ecossistemas tropicais”,
contando com a participacdo do Acad. DANILO
AFONSO NOGUEIRA COSTA, estagiario do GT
Empreendedorismo. O evento contemplou
palestras, rodas de conversa, mesas redondas e
apresentacdes de trabalhos, além de espacos
para reunir divulgadores das Ciéncias do Mar,

encontros de Centros/Diretorios Académicos e

de Empresas Juniores de Oceanografia.

- Encontro Nacional de Empresas Juniores de
Oceanografia - ENE]O, realizado em Recife, PE,
no ambito da XXXIII SNO, o evento contou com
a participacdo do Acad. DANILO AFONSO
NOGUEIRA COSTA, que fez a mediacdo do
evento e apresentou um painel sobre as

atividades do GT Empreendedorismo.
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Figura 11: Eventos realizados em 2023 com a participacdo de representantes do PPG-Mar.
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- XXII Congresso Brasileiro de

Engenharia de Pesca - CONBEP: os
integrantes do GT Mercado de Trabalho
participaram do evento, realizado de 21 a
24 de agosto de 2023, em Porto de
Galinhas, PE, oportunidade em que
apresentaram os artigos intitulados “O
mercado de trabalho para profissionais da
Engenharia de Pesca: diretrizes para a

ampliagdo de oportunidades” e “Formagdo e

4. Sessoes Ordindrias

Além de promover reunioes especificas,
a coordenacdo do PPG-Mar participa das
sessoOes da Subcomissado do Plano Setorial para

os Recursos do Mar - PSRM e, quando
4.1. Sessoes Ordindrias do PPG-Mar

0 planejamento de 2023 previa a
realizacdo de duas sessoes ordinarias do PPG-
Mar, programadas para ocorrer de forma
presencial nos meses de margo e novembro,

nas dependéncias da SECIRM, em Brasilia, DF.

Na 412 Sessdo Ordinaria, ocorrida de

forma presencial em 4 de maio (Figura 12),
foram tratados os seguintes temas (Anexo
VIII):

& OFICIO N° 52/2023/GAB/FURG

= Aprovacdo da Ata da 402 Sessio
Ordinaria;

& Concessio de Oleo Diesel Maritimo -
ODM;

= Relatorio de Atividades 2022;

= Planejamento e Or¢amento 2023;

atuagdo profissional de Engenheiros de
Pesca no Nordeste brasileiro: dados
preliminares”, de autoria dos Prof. Dr.
MARCOS FERREIRA BRABO, Prof. MSc.
JADSON PINHEIRO SANTOS, Prof. MSc.
VICTOR HUGO DA SILVA, Profa. Dra.
SORAIA BARRETO AGUIAR FONTELES,
Prof. Dr. ALTEVIR SIGNOR e Profa. Dra.
ANA ROSA DA ROCHA ARAUJO.

convidado, das sessdes plenarias da Comissao
Interministerial para os Recursos do Mar -
CIRM, oportunidades em que relata as

atividades desenvolvidas no periodo.

= 7° EnCoGrad-Mar (local; data;
objetivos; participantes; outros ...);

& Recomposicdo de coordenacdo e de
composicdo de Grupos de Trabalho;

& Apoio a livro didatico: Avaliacdo de
Impacto Ambiental: Contribuicdo da Ecologia
Politica a Economia Azul.

& Atividades e planejamento do
CNG/LEF e Grupos de Trabalho; e

& Proposta do PPG-Mar para o XI PSRM.

Na 422 Sessdo Ordinaria, ocorrida em

11 de dezembro, no formato hibrido, em razao

da limitacdo de recursos financeiros, foram
tratados os seguintes temas (Anexo IX):

& Aprovacdo da Ata da 412 Sessao

Ordinaria;
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= Resolucdo para atualizacdo da
composicao do PPG-Mar;

& Concessio de Oleo Diesel Maritimo -
ODM;

= 72 EnCoGrad-Mar;

& Recomposicdo da representagdo

académica do PPG-Mar;

= Relatorio 2023 e Planejamento 2024;
& Proposta de livro: Humanidades nas

Ciéncias do Mar;

& Atividades e planejamento do
CNG/LEF e pelos Grupos de Trabalho; e
& Acdo PPG-Mar - XI PSRM.

Figura 12: 412 Sessdo Ordinaria do PPG-Mar, ocorrida em 4 de maio de 2023, nas dependéncias da

SECIRM, em Brasilia, DF.

4.2, Sessoes Ordindrias do PSRM

Em 13 de abril de 2023 ocorreu a 1492
Sessdo Ordinaria da Subcomissdo para o PSRM,
com a participagdo por videoconferéncia do
Prof. Dr. LUIZ CARLOS KRUG e da Profa. Dra.
CARINA COSTA DE OLIVEIRA, coordenadores,

titular e suplente, do PPG-Mar. O coordenador

fez o relato das atividades desenvolvidas no
ano anterior e expos o planejamento e

orcamento para 2023 (Anexo X).

A 1502 Sessdo Ordinaria foi realizada
em 28 de julho, com a participacio por

videoconferéncia do Prof. Dr. LUIZ CARLOS
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KRUG e da Profa. Dra. CARINA COSTA DE
OLIVEIRA, coordenadores, titular e suplente,
do PPG-Mar. Na oportunidade, o Prof. Dr. LUIZ
CARLOS KRUG fez um breve relato das
atividades desenvolvidas no periodo maio-

julho de 2023 (Anexo XI).

Em 7 de novembro foi realizada 1512

Sessdo Ordinaria da Subcomissao para o PSRM,
4.3. Sessoes Ordinarias da CIRM

As atividades desenvolvidas pelo PPG-
Mar em 2023 foram relatadas pelo Prof. Dr.
DANILO GIROLDO, Reitor da FURG e
representante do Ministério da Educacdo junto

a Comissdo Interministerial para os Recursos

5. Grupos de Trabalho

As atividades desenvolvidas pelos
Grupos de Trabalho do PPG-Mar estao
relatadas na sequéncia, sendo possivel afirmar
que o planejamento para o ano de 2023 foi
essencial

satisfatoriamente cumprido. E

5.1. GT Qualificagdo Docente

O GT Qualificagdo Docente tem por
objetivo melhorar a qualificagio do corpo
docente da area de Ciéncias do Mar, apoiando,
incentivando e promovendo ac¢bes com esta
finalidade. Em face da solicitacio de
desligamento do Prof. Dr. STEFAN CRUZ
WEIGERT (FURG), a coordenacdo provisdria do
GT ficou provisoriamente com o Prof. Dr. LUIZ

CARLOS KRUG (FURG).

Embora ni3o tenha sido encaminhada

nenhuma atividade de formag¢do docente por

novamente com a
videoconferéncia, do Prof. Dr. LUIZ CARLOS
KRUG e da Profa. Dra. CARINA COSTA DE

participagdao, por

OLIVEIRA, coordenadores, titular e suplente,
do PPG-Mar. Também nesta oportunidade, o
Prof. Dr. LUIZ CARLOS KRUG fez um breve
relato das atividades desenvolvidas no periodo

agosto-novembro de 2023 (Anexo XII).

do Mar - CIRM, nas reunides deste colegiado,
tendo a 2112 Sessao Ordinaria ocorrido em 22
de agosto (Anexo XIII) e a 2122 em 21 de

novembro (Anexo XIV).

destacar que pese a reduzida disponibilidade

de recursos financeiros dificultou
sobremaneira a execucdo de algumas das a¢des
programadas, em particular aquelas que

envolviam atividades presenciais.

parte do GT no periodo, é relevante destacar
que tanto o GT Empreendedorismo como o GT
Descobrindo o Oceano estdo estruturando
atividades relacionadas com o tema, o que sera
mencionado na sequéncia. Desta forma, ainda
que o GT Qualificagdo Docente nao tenha se
estruturado em 2023, a formacio docente nao
deixou de ser objeto de atencdo no ambito do

PPG-Mar.
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5.2. GT Periodicos

O GT Periédicos tem por objetivo
melhorar a qualidade das revistas nacionais da
area de Ciéncias do Mar, sendo coordenado
pelo Prof. Dr. CARLOS EDUARDO PERES
TEIXEIRA (UFC), contando também com a
participacdo da Profa. Dra. CARINA COSTA DE
OLIVEIRA (UNB).

5.3. GT Material Diddtico

O GT Material Didatico tem por objetivo
ampliar a oferta de material didatico para
aprimorar a qualificacdo de estudantes de
graduacdo e de poés-graduacdo da area de
Ciéncias do Mar, incentivando a producgio e
fomentando a impressdo e divulgacdo de
livros-texto em portugués, disponibilizados
impressos, sem 6nus financeiro, as bibliotecas,
docentes e académicos deste campo do
conhecimento, assim como por meio digital,
através do portal do PPG-Mar

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/docume

ntos/livros).

De forma diversa dos demais, o GT
Material Didatico é dividido em subgrupos, um
para cada titulo em produgdo, coordenado
pelos respectivos organizadores e integrados
pelos  colaboradores encarregados dos

capitulos de cada um dos livros em elaboracao.

Em 2023 nao foi finalizado nenhum
titulo, estando em processo de producido dois

novos livros didaticos, a saber:

&>- Introducdo a Oceanografia Fisica - tem

por organizadores o Prof. Dr. CARLOS

As atividades planejadas pelo GT para o
periodo ndo foram realizadas, essencialmente
em razdo do impedimento, por motivos de

saude, do coordenador.

ALESSANDRE DOMINGOS LENTINI (UFBA) e o
Prof. Dr. FABRICIO SANGUINETTI CRUZ DE
OLIVEIRA (FURG), contando com diversos
colaboradores. A versdo preliminar, prevista
para 2022, ndo foi concluida até o presente, de

forma que a sua efetiva elaboracgéo é incerta.

&*- Guia de Educa¢cdo Empreendedora - tem
por organizadores e autores os integrantes do
GT Empreendedorismo. Previsto para
lancamento no ano anterior, a sua conclusao foi

adiada para 2024.

Em 2023, o PPG-Mar aprovou o apoio

para dois novos titulos, conforme segue:

&>~ Avaliagdo de Impacto Ambiental:
Contribuicées da Ecologia Politica a
Economia Azul - aprovado na 41° Sessio
Ordinaria, realizada em 04 de maio de 2023, o
titulo proposto tem por organizadores a Profa.
Dra. TATIANA WALTER (FURG), o Oceandgrafo
MATTHEWS ROCHA MELLO e a MSc. INDIRA
AVILA DOS SANTOS, estando sua conclusio
prevista para 2024 (Anexo XV).
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&’- Humanidades nas Ciéncias do Mar
- aprovado na 42° Sessao Ordinaria, realizada
em 06 de dezembro de 2023, o titulo proposto
tem por organizadores a Profa. Dra. CARINA

COSTA DE OLIVEIRA (UnB) e THAUAN DOS

5.4. GT Mercado de Trabalho

O GT Mercado de Trabalho tem por
objetivo analisar a realidade e tendéncias
de longo prazo do mercado de trabalho da
area de Ciéncias do Mar. Coordenado pela
Profa. Dra. ANA ROSA DA ROCHA ARAUJO
(UFS) é composto pela Profa. Dra. SORAIA
BARRETO AGUIAR FONTELES (UFRB),
Prof. Dr. MARCOS FERREIRA BRABO
(UFPA), Prof. Dr. ALTEVIR SIGNOR
(UNIOESTE), Prof. MSc. VICTOR HUGO DA
SILVA VALERIO (IFES) e pelo Prof. MSc.
JADSON PINHEIRO SANTOS (UEMA).

A coordena¢do do GT encaminhou
relatério informando a execucdo parcial
das atividades programadas para o
periodo, uma vez que ndao houve tempo
habil e nem recursos financeiros para tanto

(Anexo XVII).

No periodo foram realizadas
reunides online para: (a) reorganizac¢do do
grupo, (b) debates sobre a situacao dos
cursos de Engenharia de Pesca e (c)
defini¢cdes de estratégias de como executar

o planejado. Também foram elaborados

SANTOS (EGN), contando com os integrantes
do GT Humanidades e colaboradores como
autores, estando sua conclusdo prevista para

2024(Anexo XVI).

videos curtos visando apresentar areas de
trabalho do Engenheiro de Pesca e
reunioes online com Associagcdes de
Engenharia de Pesca - AEPs, com a
finalidade de iniciar o debate sobre o

mercado de trabalho.

Os integrantes do GT Mercado de
Trabalho participaram do XXII Congresso
Brasileiro de Engenharia de Pesca -
CONBEDP, realizado de 21 a 24 de agosto de
2023, em Porto de Galinhas, PE (Figura 13),
oportunidade em que apresentaram os
artigos intitulados “O mercado de trabalho
para profissionais da Engenharia de Pesca:
diretrizes para a ampliagdo de
oportunidades” e “Formagdo e atuagdo
profissional de Engenheiros de Pesca no
Nordeste brasileiro: dados preliminares”, de
autoria dos Prof. Dr. MARCOS FERREIRA
BRABO, Prof. MSc. JADSON PINHEIRO
SANTOS, Prof. MSc. VICTOR HUGO DA
SILVA, Profa. Dra. SORAIA BARRETO
AGUIAR FONTELES, Prof. Dr. ALTEVIR
SIGNOR e Profa. Dra. ANA ROSA DA ROCHA

ARAUJO.
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Figura 13: XXII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca - CONBEP, realizado de 21 a 24 de

agosto de 2023, em Porto de Galinhas, PE.

5.5. GT Empreendedorismo em Ciéncias do Mar

O GT Empreendedorismo em Ciéncias
do Mar - GTE tem por objetivo promover e
disseminar a cultura empreendedora na area
das Ciéncias do Mar, sendo coordenado por Oc.
AMANDA ALBANO ALVES e integrado por Oc.
CLEITON LUIZ FOSTER JARDEWESKI, Oc.
MARIANA MARTINS DE ANDRADE, Oc. MAIRA
FERNANDES NEVES, Oc. MAYARA ROSADO DA
SILVA, Acad. DANILO AFONSO NOGUEIRA
COSTA e Acad. ANA BEATRIZ DA SILVA
SANTOS.

O relatoério de 2023 informa que o GTE
desenvolveu mais de 240 horas de atividades
no periodo, incluindo reunides; eventos
presenciais e online; producdo de material;

rede sociais; e assessorias (Figura 14).

Foram realizadas 28 atividades no
total, as quais envolveram ou possibilitaram a

interacdo com cerca de 1.300 pessoas.

O canal do Instagram, que é a principal
ferramenta de divulgacdo do GTE, ampliou o
numero de interacdes, alcancando no final do
periodo um total de 979 seguidores

(https://www.instagram.com/gtecienciasdom

ar/) (Figura 15).

O impacto alcangado e o detalhamento
das diferentes atividades realizadas constam
do relatério apresentado pelos integrantes do

GTE (Anexo XVIII).
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RELATORIO DE
ATIVIDADES

GRUPO DE TRABALHO DE EMPREENDEDORISMO
EM CIENCIAS DO MAR (GTE)

Comissdo Interministerial
para os Recursos do Mar

Figura 14: Relatorio de Atividades de
2023 do GT Empreendedorismo.

5.6. GT Ensino Técnico

O GT Ensino Técnico tem por objetivo

consolidar a formacdo profissional e
tecnolégica em Ciéncias do Mar. Na 412 Sessdo
Ordinaria do PPG-Mar o coordenador, Prof. Dr.
JONES SANTANDER NETO (IFES), informou

que o GT estava sendo recomposto, de forma
5.7. GT Descobrindo o Oceano

O GT Descobrindo o Oceano tem por

objetivo propor e apoiar iniciativas para

Processo Sele

2023/1!

Figura 15: Instagram do GT
Empreendedorismo em Ciéncias do Mar
(https://www.instagram.com/gteciencias
domar/).

que os integrantes seriam indicados
posteriormente, o que nao se deu até o final de
2023. Como ndo houve encaminhamento de
relatorio pela coordenacdo, a conclusio é de
que o GT nao conseguiu avan¢ar minimamente

em seu planejamento para o periodo.

despertar o interesse de criancas, jovens e

adultos para os temas relacionados ao mar,
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sendo coordenado pelo Prof. Dr. RONALDO
ADRIANO CHRISTOFOLETTI (UNIFESP). Tendo
como integrantes a Profa. Dra. JUSSARA
MORETTO MARTINELLI-LEMOS (UFPA), Profa.
Dra. CARINA COSTA DE OLIVEIRA (UNB), MSc.
MARIANA REIS THEVENIN (UFBA), Oc.
NATHALIA MIOSSO (ANI), CF (T) ANA LUCIA
OLIVEIRA COSTALUNGA (SECIRM) e CF (T)
MARIA FERNANDA REZENDE ARENTZ
(SECIRM), o GT ndo se reuniu em nenhuma

oportunidade em 2023.

O GT Descobrindo o Oceano nao
apresentou relatério para o periodo, embora
tenha atuado, em parceria com Alianca

Brasileira pela Cultura Oceénica e Programa

.
3

IES ENVOLVIDAS:

Escola Azul (UNESCO, MCTI e UNIFESP),
PPGMar/MEC e SECIRM na construcdo da
proposta de curso lato sensu de Cultura
Ocednica e Sustentabilidade na Educagdo
Bdsica, cujo objetivo geral é a formacao de
professores da Educacdo Basica e gestores em
Cultura Oceanica, fornecendo conhecimentos
tedricos e praticos para incorporar esse tema
de forma integrada nas suas praticas

profissionais.

Estruturado por uma rede de
instituicdes (UNIFESP; FURG; UFAL; UECE; e
UFPA), o curso sera ofertado a partir de 2025,
na modalidade Ensino a Distancia - EAD, com o

apoio da CAPES (Figura 16).

A integracdo do Oceano na Educagdo

UFPA
Universidade Federal do Para

UECE
Universidade Estadual do Ceara

UFAL
Universidade Federal de Alagoas

UNIFESP

 Universidade Federal de S3o Paulo

_, FURG
Universidade Federal do Rio Grande

Figura 16: Instituicdes de ensino Superior envolvidas com a criagdo e oferta curso lato sensu de
Cultura Oceanica e Sustentabilidade na Educagao Basica.

5.8. GT Mergulho Cientifico

O GT Mergulho Cientifico tem por

objetivo  propor  diretrizes para a

regulamentacdo e incentivo a formagdo e ao

exercicio do mergulho cientifico no Brasil,
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sendo coordenado pelo Prof. Dr. CESAR
AUGUSTO MARCELINO MENDES CORDEIRO
(UENF) e pelo vice coordenador o Prof. Dr.
HUDSON TERCIO PINHEIRO (USP). O GT ¢
composto pela Profa. Dra. TATIANA SILVA
LEITE (UFSC); Prof. Dr. IGOR EMILIANO
GOMES PINHEIRO (UFSB); Profa. Dra. LIANA
DE FIGUEIREDO MENDES (UFRN); Prof. Dr.
GILSON RAMBELLI (UFS) e Prof. MSc.
EWERTON WEGNER (UNIVALI)

O GT encaminhou o relatério das

atividades realizadas em 2023 (Anexo XIX),

informando, entre outras, a publicacio de
artigo cientifico intitulado "Scientific diving in
Brazil: history, present and perspectives"

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/GT

Mergulho/Artigo Mergulho Cientfico.pdf.

Acesso em: 13.03.2024) e visita ao LEF Ciéncias
do Mar III, com o intuito de conhecer as
instalagdes para discussdo da viabilidade de
adaptacio de atividades de mergulho cientifico

para treinamento de estudantes (Figura 17).

Figura 17: Visita pela coordenacdo do GT Mergulho Cientifico ao Laboratério de Ensino Flutuante
“Ciéncias do Mar III”, em Niteroi, R], em julho de 2023.

5.9. GT Humanidades

O GT Humanidades, que tem por
objetivo consolidar a integracdo das Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas as Ciéncias do
Mar, é coordenado pela Profa. Dra. CARINA
COSTA DE OLIVEIRA (UNB), tendo por vice

coordenador o Prof. Dr. THAUAN DOS SANTOS
(EGN), sendo constituido pelo Prof. Dr.
FRANCISCO EDUARDO ALVES DE ALMEIDA
(EGN), Profa. Dra. ANA FLAVIA GRANJA E
BARROS (UNB), Profa. Dra. TARIN CRISTINO
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FROTA MONT ALVERNE (UFC), Prof. Dr. - Realizac¢do de quatro reunides virtuais;

RICARDO PEREIRA CABRAL (EGN), Prof. Dr. - Workshop GT Humanidades e Métodos
TIAGO VINICIUS ZANELLA (EGN), Profa. Dra. interdisciplinares para a governanga da
LEANDRA REGINA GONCALVES (USP), Acad. Amazénia Azul;, realizado de forma
SARA PEREIRA LEAL (UNB) e Acad. presencial, em 01.11.2023, nas instalagoes
FRANCISCO JOSE TAVARES DA ROCHA (UNB). da Escola de Guerra Naval - EGN, no Rio De

Janeiro, R] (Figuras 18 e 19);

O GT apresentou relatério de 2023,

conforme segue (Anexo XX):

Figuras 18 e 19: Workshop GT Humanidades e Métodos interdisciplinares para a governanca da
Amazoénia Azul; realizado de forma presencial, em 01.11.2023, nas instala¢cdes da Escola de Guerra
Naval - EGN, no Rio De Janeiro, R].

Relatdrio de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024 Pdgina 45



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

2023

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar

- Webinarios: Tratado BBNJ: o presente e o
futuro, em 14.01; Relagdes Internacionais e
a Interdisciplinaridade, em  27.01;
Multilateralismo ambiental: A

(des)fragmentagcdo entre os regimes de

oceano, clima e biodiversidade, em 05.04

(presencial); Ciéncias Sociais e as Ciéncias

do Mar, em 09.11; e Gestdo e Ciéncias do

Mar, em 08.11.

Os resultados parciais da pesquisa de

mapeamento dos aspectos das Ciéncias do Mar

5.10. GT Ciéncias do Mar

0 GT Ciéncias do Mar tem como
objetivo buscar o debate sobre a area de
conhecimento das Ciéncias do Mar e como ela
pode ser fortalecida ou internalizada nas
instancias pertinentes no Brasil, identificando
potenciais barreiras e oportunidades para sua
promocao, sendo coordenado pelo Prof. Dr.
ALEXANDER TURRA (USP) e constituido pela
Profa. Dra. CARINA COSTA DE OLIVEIRA
(UNB), Dra. LUCIANA YOKOYAMA XAVIER

6. Laboratorios de Ensino Flutuantes - LEF

Os LEF compreendem um dos mais
importantes resultados da A¢do Formacio de
Recursos Humanos em Ciéncias do Mar,
implementada pelo PPG-Mar, que a partir de
2005 passou a integrar o Plano Setorial para

os Recursos do Mar - VI PSRM (Figura 20).

Os LEF foram construidos com
recursos financeiros disponibilizados, a partir

de 2013, pelo Ministério da Educagao - MEC,

e das Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas na
graduacdo e na pos-graduacdo foram
divulgados no evento realizado na EGN, no Rio

de Janeiro, R].

As atividades do GT sao divulgadas
através do canal no Instagram

(https://www.instagram.com/ppgmar.huma

nidades/).

(USP), Prof. Dr. ABILIO SOARES GOMES (UFF),
Profa. Dra. ANA FLAVIA GRANJA E BARROS
(UNB), Prof. Dr. WAGNER COTRONI VALENTI
(UNESP) e da Profa. Dra. HELENICE VITAL
(UFRN), contando com o apoio da Acad. JULIA
LIMA MONTEIRO DE CARVALHO (USP).

O GT Ciéncias do Mar ndo apresentou
relatdrio para o periodo, o que indica a nao

realizacdo das atividades planejadas.

que encarregou, em razdo da experiéncia na
area, a Universidade Federal do Rio Grande -
FURG de executar o processo, incluindo a
elaboracdao do projeto basico, selecdo da
empresa, acompanhamento e fiscalizagdo da

obra e recebimento do objeto contratado.

A Industria Naval do Ceara S.A - INACE,
responsavel pela construcdo, entregou os

quatro LEF a FURG em 14 de julho de 2017
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(Ciéncias do Mar I); 13 de junho de 2018 repassados, respectivamente, a Universidade
(Ciéncias do Mar II); 20 de janeiro de 2020 Federal do Maranhdo - UFMA, Universidade
(Ciéncias do Mar III); e em 06 de novembro de Federal Fluminense - UFF e Universidade

2020 (Ciéncias do Mar 1V), o primeiro Federal de Pernambuco - UFPE.

permanecendo com a FURG e os demais sendo

Figuras 20: Laboratérios de Ensino Flutuantes.

Em face da criacdo de novos cursos, o LEF CM I responde pela experiéncia embarcada de
estudantes de 12 instituicdes de ensino3 e de 14 cursos de graduagdo4, com a perspectiva de capacitar

até 788 académicos em até 49 cruzeiros de cinco dias (Figura 21).

3 Universidade Federal do Rio Grande - FURG; Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS;
Universidade do Estado do Rio Grande do Sul - UERGS; Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC;
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC; Universidade do Vale do Itajai - UNIVALI; Universidade de
Joinville - UNIVILLE; Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE; Instituto Federal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia do Parana - IFPR; Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS; Universidade Federal do
Parana - UFPR; e Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS.

4 Oceanologia (FURG/Rio Grande); Ciéncias Biologicas (UFRGS/Imbé); Ciéncias Biolégicas (UERGS/Osério);
Oceanografia (UFSC/Florianépolis); Engenharia de Aquicultura (UFSC/Florianépolis); Engenharia de Pesca
(UDESC/Laguna); Oceanografia (UNIVALI/Itajai); Ciéncias Bioldgicas (UNIVILLE/Joinville); Engenharia de
Pesca (UNIOESTE/Toledo); Engenharia de Aquicultura (IFPR/Foz do Iguacu); Engenharia de Aquicultura
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O LEF CM II é a plataforma para atividades de experiéncia embarcada de estudantes de 11
instituicdes de ensinos e de 16 cursos de graduacdo ¢, com a perspectiva de capacitar até 860

académicos em até 53 cruzeiros de cinco dias (Figura 21).

_ UFMA; UEAP; UNIR; UFAM;
Regido  \)FRA; UFPA; UEMA; UFOPA;
UFDPAR; IFAM; e IFPA.

UFPE; UFC; UFBA; UFERSA;
Regidzo UFRN; UFRPE; UFAL; UFS;
Nordeste UNEB; UFRB; UFSB; IFCE; e

UNIRB.
cerizo UFF; UFES; UERJ; UFRJ; USP;

CEl49  FAMATH; UNISANTA; UNESP;
Sudeste

UNIFESP; IFES; e UFGD.

FURG; UFRGS; UERGS; UFSC; UDESC;
UNIVALI; UNIVILLE; UNIOESTE; IFPR;
UFFS; UFPR; e IFMS.

Figuras 21: Regides geograficas de atuacio e Instituicdes de Ensino Superior - IES atendidas pelos
Laboratério de Ensino Flutuantes Ciéncias do Mar - LEF CM.

(UFFS/Laranjeiras do Sul); Oceanografia (UFPR/Pontal do Parand); Engenharia de Aquicultura
(UFPR/Palotina); Engenharia de Aquicultura (UFPR/Pontal do Parand); e Engenharia de Pesca (IFMS/Coxim).

5 Universidade Federal do Maranhdo - UFMA; Universidade Estadual do Amapa - UEAP; Universidade Federal
de Ronddnia - UNIR; Universidade Federal do Amazonas - UFAM; Universidade Federal Rural da Amazonia -
UFRA; Universidade Federal do Pard - UFPA; Universidade Estadual do Maranhido - UEMA; Universidade
Federal do Oeste do Para - UFOPA; Universidade Federal do Delta do Parnaiba - UFDPAR; Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM; e Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Para - IFPA.

6 Oceanografia (UFMA/Sdo Luis); Engenharia de Pesca (UFMA/Pinheiro); Engenharia de Pesca
(UEAP/Macapa); Engenharia de Pesca (UNIR/Presidente Médici); Engenharia de Pesca (UFAM/Manaus);
Ciéncias Bioldgicas (UFRA/Belém); Engenharia de Pesca (UFRA/Belém); Oceanografia (UFPA/Belém);
Engenharia de Pesca (UFPA/Braganca); Engenharia de Pesca (UEMA/Sdo Luis); Engenharia de Pesca
(UFOPA/Santarém); Engenharia de Aquicultura (UFOPA/Monte Alegre); Engenharia de Pesca
(IFDPAR/Parnaiba); Engenharia de Pesca (IFAM/Presidente Médici); Engenharia de Pesca (IFPA/Castanhal);
e Engenharia de Pesca (IFPA/Tucurui).
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O LEF CM III tem por finalidade propiciar a experiéncia embarcada de estudantes de 11
instituicdes de ensino’ e de 13 cursos de graduacao® da Regido Sudeste, com a perspectiva de
capacitar até 880 académicos em até 55 cruzeiros de cinco dias.

Por sua vez, o LEF CM IV responde pelas atividades de experiéncia embarcada de estudantes
de 13 instituicdes de ensino® e 17 cursos de graduacao!?, com a perspectiva de capacitar até 1.145

académicos em até 72 cruzeiros de cinco dias.

Embora ndo estejam formalmente previstos, os LEF poderao realizar embarques especificos
para estudantes de programas de p6s-graduagdo - mestrado e doutorado -, mas a expectativa é de

que os embarques envolvam estudantes de todos os niveis de formacao.

A previsdo é de que os quatro LEF atendam estudantes de 47 institui¢des (Figura 22) e de 61
cursos de graduacdo de cinco modalidades!!, os quais oferecem anualmente 3.503 vagas para
ingresso (Tabela 2). Embora as vagas ofertadas requeiram uma quantidade de dias no mar muito
acima da capacidade ideal por embarcacao - 200 dias/ano -, deve ser considerado que a experiéncia
embarcada é realizada quando os estudantes ingressam na segunda metade do curso, quando ja
construiram os conhecimentos tedricos necessarios para compreender e assimilar o conjunto de

atividades a bordo. Nesta etapa, o nimero de estudantes por ano de ingresso ja decresceu, em razao

7 Universidade Federal Fluminense - UFF; Universidade Federal do Espirito Santo - UFES; Universidade do
Estado do Rio de Janeiro - UER]; Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFR]J; Universidade de Sao Paulo -
USP; Faculdades Integradas Maria Thereza - FAMATH; Universidade Santa Cecilia - UNISANTA; Universidade
Estadual Paulista Juilio de Mesquita Filho - UNESP; Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP; Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - IFES; e Universidade Federal do Grande
Dourados - UFGD.

8 Ciéncias Biologicas (UFF/Niter6i); Oceanografia (UFES/Vitéria); Oceanografia (UER]J/Rio de Janeiro);
Ciéncias Bioldgicas (UFR]/Rio de Janeiro); Oceanografia (USP/Sdo Paulo); Ciéncias Bioldgicas
(FAMATH/Niterdi); Ciéncias Biolégicas (UNISANTA/Santos); Ciéncias Bioldgicas (UNESP/Sao Vicente);
Engenharia de Pesca (UNESP/Registro); Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia do Mar (UNIFESP/Santos);
Engenharia de Pesca (IFES/Pitima); Engenharia de Aquicultura (IFES/Alegre); e Engenharia de Aquicultura
(UFGD/Dourados).

9 Universidade Federal de Pernambuco - UFPE; Universidade Federal do Ceara - UFC; Universidade Federal da
Bahia - UFBA; Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA; Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - UFRN; Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE; Universidade Federal de Alagoas — UFAL;
Universidade Federal de Sergipe - UFS; Universidade do Estado Bahia - UNEB; Universidade Federal do
Recoéncavo da Bahia - UFRB; Universidade Federal do Sul da Bahia - UFSB; Instituto Federal de Educacgao,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE; e Universidade Regional Brasileira S.A - UNIRB.

10 QOceanografia (UFPE/Recife); Engenharia de Pesca (UFC/Fortaleza); Oceanografia (UFC/Fortaleza);
Oceanografia (UFBA/Salvador); Engenharia de Pesca (UFERSA); Engenharia de Aquicultura (UFRN);
Engenharia de Pesca (UFRPE/Recife); Engenharia de Pesca (UFRPE/Serra Talhada); Engenharia de Pesca
(UFAL/Penedo); Engenharia de Pesca (UFS/Sdo Cristévao); Engenharia de Pesca (UNEB/Paulo Afonso);
Engenharia de Pesca (UNEB/Xique-Xique) Engenharia de Pesca (UFRB/Cruz das Almas); Oceanologia
(UFSB/IIhéus); Engenharia de Aquicultura (IFCE/Aracati); Engenharia de Aquicultura (IFCE/Morada Nova); e
Engenharia de Pesca (UNIRB/Salvador).

11 Ciéncias Bioldgicas - com enfoque em temas relacionados as Ciéncias do Mar; Engenharia de Aquicultura;
Engenharia de Pesca; Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia do Mar; e Oceanologia/Oceanografia.
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do fenomeno da evasio!2. Assim, hd margem para embarcar todos os estudantes que alcangam esta

etapa da formacio (estimativa de 2.100 estudantes por ano).

Os cursos estao distribuidos por 26 universidades federais e sete institutos federais, além de
nove universidades estaduais e cinco institui¢ées privadas. Neste sentido, é essencial destacar que a
projeto de construcdo dos LEF, que foi aprovado e financiado pelo MEC, contemplava a previsdo de
oferecimento da experiéncia embarcada para todos os estudantes do campo das Ciéncias do Mar,
independentemente da condicdo juridica da instituicdo de formacdo, a medida que a superacao da
caréncia de profissionais qualificados para promover o conhecimento integrado do mar e da zona
costeira do Brasil, conforme mencionado no VI Plano Setorial para os Recursos do Mar - PSRM13,

precisa contar com o esforgo conjunto de todos os egressos destes cursos de graduacgao.
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Figuras 22: Instituicdes de Ensino Superior com cursos de graduacdo da area de Ciéncias do Mar
atendidas pelos Laboratoério de Ensino Flutuantes Ciéncias do Mar — LEF CM.

12 A estimativa é de que quatro em cada dez ingressantes abandonem os cursos que integram as Ciéncias do Mar.
13 Disponivel em:
<https://legislacao.presidencia.gov.br/atos/?tipo=DEC&numero=5382&an0=2005&ato=d27IzYESUMRpWT656>.
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6.1. A governanca dos LEF

A governan¢a dos Laboratorios de
Ensino Flutuantes - LEF estd estruturada em
quatro niveis, compreendendo o Comité

Estratégico - CE/LEF; o Comité Gestor Nacional

Comuné Estratégico

*

Comité Gestor
Nacional

|

- CGN/LEF; os Comités Gestores Regionais -
CGR/LEF e os Comités Gestores Locais -
CGL/LEF (Figura 23).

Reitores (4] IFES
responsaveis LEF

Representantes (2)
IFES responsaveis LEF

-
Comité Gestor | Comité Gestor
Regional Regional Regional

SUL NORTE

Comité Gestor

SUDESTE

Representantes (1) IES
usuarias LEF

Comité Gestor
Regional —
NORDESTE

L L L

1t -

FURG UFMA UFF

o

r Ty Y
Comité Gestor Local [['mun‘: Giestor Local [Comité Gestor Local

responsavel pelo LEF

Comité Gestor Local Servidores IFES
UFPE

Figura 23: Estrutura de governanga dos Laboratoérios de Ensino Flutuantes - LEF.

6.1.1. Comité Estratégico dos LEF - CE/LEF

O CE/LEF trata da interlocu¢do com o
MEC, em especial das questdes atinentes ao
custeio dos LEF, sendo constituido pelos
Reitores da FURG, UFMA, UFF e da UFPE,
instituicdes que detém a posse destes meios

flutuantes.

O CE/LEF recebeu a proposta de
orcamento para 2024, elaborada e aprovada
pelo Comité Gestor Nacional - CNG/LEF, em 03
de maio de 2023, a qual foi entregue pelo Prof.
Dr. DANILO GIROLDO, Reitor da FURG e
representante do MEC junto a CIRM, a
Secretaria de Ensino Superior, Prof. Dra. Denise

Pires De Carvalho (Figura 24).

Comité Gestoxr Nacional

Laboratérios de Ensino
Flutuaantes

CGN/LEF

..............

Brasilia, junho de 2023

Figura 24: Orcamento dos Laboratérios
de Ensino Flutuantes — LEF para 2024.
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Em 16 de novembro de 2023, por meio
do OFICIO N° 285/2023/GAB/FURG (Anexo
XXI), refor¢aram ao Ministro da Educacao, Sr.
CAMILO SOBREIRA DE SANTANA, a
necessidade de atendimento da propostal4 de
orcamento para custeio das atividades dos LEF
em 2024. Cabe destacar que tal proposta preveé

um montante de R$ 23.917.031,68, (vinte e trés

milhdes novecentos e dezessete mil e trinta e
um reais e sessenta e oito centavos) para
contratacio de tripulacdo, compra de
equipamentos, custeio de alimentacio e
demais insumos, apoio aos estudantes,
funcionamento do Comité Gestor Nacional e

impressdo de material didatico.

6.1.2. Comité Gestor Nacional dos LEF - CGN/LEF

0 CGN/LEF foi criado em 07 de maio de
2019, nas dependéncias da SECIRM, em
Brasilia, DF, com a finalidade de propor
diretrizes gerais para o uso, operacdo,
financiamento e conservacdo dos LEF, sendo
constituido por dois representantes (titular e
suplente) de cada uma das instituicbes que
detém a posse destes meios flutuantes. Cabe ao
coordenador do PPG-Mar a coordenagdo do

CNG/LEF.

Em 2023, foram realizadas seis sessdes
do CGN/LEF'5, com a participagdo, como
titulares, do Prof. Dr. RAPHAEL MATHIAS
PINOTTI - FURG, Prof. Dr.JOAO LUIZ BAPTISTA
DE CARVALHO - UFMA, Prof. Dr. ABILIO
SOARES GOMES - UFF, Prof. Dr. ALEX COSTA
DA SILVA - UFPE e do Prof. Dr. LUIZ CARLOS
KRUG, coordenador do PPG-Mar.

= Sessdo de 08 de fevereiro (Ata 13/2022)
- Pauta: a. Andlise do TOR da All-Atlantic
Floating University Network (@SeaNetwork); e

l4<https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/Cu
steioLEF/Planejamento 2024 LEF com capa.pdf>.
Acesso em: 16 mar. 2024.

b. Indicagdo de representacio dos LEF na
AllAtlantic
(@SeaNetwork).

Floating University Network

= Sessdo de 08 de fevereiro (Ata 14/2022)
- Pauta: a. ATA da 1a. Reunido CG - INCT BAA;

e b. Assuntos gerais.

=-Sessdao de 03 de maio (Ata 15/2022) -
Pauta: a. Reunido com o INCT BAA; b.
Relatdérios de Embarques; c. Orcamento dos

LEF para 2024; e d. Assuntos gerais.

=-Sessao de 25 de outubro (Ata 16/2022) -

Pauta: a. Apresentacdo dos trabalhos
realizados pelos LEFs; b. Equipamentos para os
LEFs; c. LEFs no CBO/COLACMAR 2024; d.
Cronograma INCT-BAA; e. Orcamento dos LEF
para 2024; f. Participacdo na reunido de 14 e
15/12 da All-Atlantic Floating University

Network; e g. Assuntos gerais.

15 <https://cienciasdomarbrasil.furg.br/comite-
gestor-nacional/comite-gestor-nacional> Acesso em:
17 mar. 2024.
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=-Sessao de 29 de novembro (Ata17/2022)
- Pauta: a. Or¢camento dos LEF para 2024; e b.

Assuntos gerais.

=-Sessdo de 11 de dezembro (Ata 18/2023)
- Pauta: a. Orgcamento dos LEF para 2024; b.

Fontes alternativas de financiamento dos LEF;
c¢. Embarque piloto do INCTBAA/CNPq; d.
Participacdo no REVIMAR; e. @SeaNetwork; e f.

Assuntos Gerais.

6.1.3. Comités Gestores Regionais dos LEF - CGR/LEF

Os CGR/LEF (CGR Sul; CGR Norte; CGR
Sudeste; e CGR Nordeste) sio responsaveis
pela elaboracdo do cronograma de uso e
demais  encaminhamentos acerca dos
procedimentos a bordo, além do relatdrio
anual de atividades, sendo constituidos por um
representante de cada uma das instituicdes

usuarias localizadas na regido de abrangéncia

de cada LEF, cabendo a coordenagdo ao

representante indicado pela instituicio

detentora da posse do respectivo LEF.
As sessoes e deliberacdes tomadas por
cada um dos CGR/LEF estdo descritas nos

relatdrios respectivos, conforme abordado na

sequéncia.

6.1.4. Comités Gestores Locais dos LEF - CGL/LEF

Os CGL/LEF (nem todas as instituicoes
adotaram esta denominacao para tal colegiado)
tratam das questdes relacionadas a operagao

dos Laboratérios de Ensino Flutuantes - LEF,
6.2. Atividades dos LEF

As  atividades de  experiéncia
embarcada de estudantes de cursos de Ciéncias

do Mar por cada um dos LEF estdo descritas nos
6.2.1. Relatorio do LEF Ciéncias do Mar I

O Prof. Dr. Prof. Dr. RAPHAEL MATHIAS
PINOTTI (coordenador titular) e a Profa. Dra.
MARIA  FERNANDA  COLO  GIANNINI
(coordenadora adjunta), ambos da FURG,
apresentaram relatério referente ao ano de
2023 em nome do Comité Gestor Regional Sul -

CGR/LEF Sul, por meio do qual informam que

sendo constituidos no dmbito das institui¢des
que detém a posse de cada um dos meios

flutuantes - FURG; UFMA; UFF; e UFPE.

relatérios encaminhados pelos respectivos
CGR/LEF, os quais sdo apresentados na

sequéncia.

as atividades do LEF CMI foram encerradas em
novembro de 2022, apds a realizacdo do 462

cruzeiro de ensino (Figura 25) (Anexo XXII)

No documento os coordenadores
explicam que as sucessivas reducdes de
recursos destinados pelo MEC aos LEF - em

2023 o valor liberado alcan¢ou apenas 30% do
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total solicitado pelo CGN/LEF (R$ 1,9 milhdo
para proximo de R$ 6 milhdes necessarios por
LEF) -, impossibilitou a docagem de
manutencdo obrigatoria do CM |, inviabilizando
a realizagdo de qualquer atividade com
estudantes no periodo, com impacto negativo
para a formacdo dos estudantes de Ciéncias do
Mar.

Assim, conforme relata a coordenacgao
do CGR/LEF Sul, no periodo foram realizadas
unicamente atividades de manutencdo de
equipamentos e adequacido de espacos fisicos,
assinados convénios entre a FURG e as demais
Instituicdes  usudrias e adotadas as
providéncias possiveis para a preservacao do

LEFCM L.

6.2.2. Relatorio do LEF Ciéncias do Mar Il

O Prof. Dr. JOAO LUIZ BAPTISTA DE
CARVALHO (coordenador titular), da UFMA,
apresentou relatério referente ao ano de 2023
do Comité Gestor Regional Norte - CGR/LEF
Norte, que destaca as atividades desenvolvidas
pelo LEF CM II no periodo (Figura 26) (Anexo
XXIII).

O relatério informa que ao longo do
primeiro semestre de 2023 foi executado com

a PETROBRAS o projeto de inovacao intitulado

“Servigo de Assessoramento Técnico
Especializado de Caracterizagdo e
Monitoramento Ambiental - Atividade de

Perfuragdo no Bloco FZA-M-59".

Relatério das Atividades 2023
Laboratério de Ensino Flutuante “Ciéncias do Mar 1™

(LEF CMI)

COMITE GESTOR REGIONAL (CGR / LEF Sul)

Prof Dr. Raphacl Mathias Piscets - puncttimis gimas] com (Coordenador)

Profa. Dra. Maria Fernanda Cold Giannini - fe cgianninids gmail com (Coord. Adjunta)

Rio Grande. 21 de feveretro de 2024

Figura 25: Relatorio de atividades 2023 do
LEF Ciéncias do Mar 1.

&) ccmar

e 2
A TN COORDENAGAO DE CIENCIAS DO MAR

RELATORIO DE GESTAO
2023

Sdo luis, 2024

Figura 26: Relatério de atividades 2023 do
LEF Ciéncias do Mar II.
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No més agosto de 2023, o LEF CM 1I
realizou a docagem de vistoria, obrigatéria a
cada 5 anos, oportunidade em que foram
realizados alguns servigos adicionais como a
substituicdo do eixo do hélice de bombordo, a

raspagem e pintura casco submerso, ampliacdo

6.2.3. Relatorio do LEF Ciéncias do Mar II1

O Comité Gestor Local do LEF/CM IIJ,
integrado pela Profa. Dra. ANA LUIZA
SPADANO ALBUQUERQUE, Prof. Dr. ABILIO
SOARES GOMES, Prof. Dr. ARTHUR AYRES
NETO e Prof. Dr. MARCUS RODRIGUES DA
COSTA, todos da UFF, elaborou relatério e
encaminhou ao CGN/LEF informando as
atividades realizadas em 2023 (Figura 27)
(Anexo XXIV).

De acordo com o documento, foram
realizadas somente parte das atividades
programadas, as quais foram suspensas no
inicio de setembro em face das restrigdes
orcamentdrias. Informa, ainda, que foram
realizados cruzeiros com as institui¢cdes
parceiras e para atender projetos de pesquisa
especificos, todos com a participacdo de

estudantes de graduacido e/ou pos-graduacao.

O relatério destaca que o LEF CM III
incorporou novos equipamentos, que foram
aportados por projetos de pesquisa e doados
pela PETROBRAS através de convénio com a
SECIRM e a International Atomic Energy Agency
(TIAEA).

da popa do navio suprimindo a rampa de pesca

e fixacdo do guincho de popa.

O relatério informa que em 2023 foram
realizadas 11 expedi¢cbes oceanograficas/
pesqueiras, atendendo seis cursos de
graduacgdo de cinco IES do Para e Maranhdo,

totalizando 180 pessoas embarcadas.

@" Universidade Federal Fluminense

¥y
el

NAVIO CIENCIAS DO MAR Ill
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

2023

Figura 27: Relatorio de atividades 2023 do
LEF Ciéncias do Mar III

Foram realizadas diversas
intervengdes visando a melhoria das operagdes
e manutencdo, sendo a mais relevante a
antecipacdo da docagem da embarcacdo, em
razdo de problemas no alinhamento do eixo.
Também foi criado um sistema informatizado
(SIMAR) para que os usuarios realizarem a

programacdo dos cruzeiros, facilitando o
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didlogo entre os pesquisadores, tripulacdo e

CGL CM IIL

Em 2023 foram realizados 34 cruzeiros,
com duracdo de 1 a 10 dias, totalizando 116
dias de mar. Foram embarcados 488

estudantes, docentes e técnicos de oito IES.

6.2.4. Relatorio do LEF Ciéncias do Mar IV

O Prof. Dr. ALEX COSTA DA SILVA, da
UFPE, coordenador do Comité Gestor da Regido
Nordeste - CGR/LEF Nordeste, encaminhou
relatorio referente as atividades realizadas no
LEF CM 1V em 2023 (Figura 28), informando
que no periodo foram embarcados um total de
450 estudantes e docentes de diferentes

instituicdes de ensino. (Anexo XXV)

O relatério  descreve  algumas

atividades e rotinas executadas (visitas, aulas,

vistorias, servicos de checagem de
equipamentos, emissoes de
documentos/laudos para operagao,

manutencdes e aquisicdes de equipamentos,
pecas de reposicdo, itens alimentacdo e de
higiene...) para preservacdo e seguranca do
CMIV e a realizacdo das aulas praticas

efetuadas ao longo do ano.

No periodo o LEF CM3 recebeu a visita
de diversas instituicdes de ensino e pesquisa,
iniciativa que contribui para a divulgaciao da

Cultura Oceanica.

AN
)
J

:’/?2‘ ~

UFPE
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

LABORATORIO DE ENSINO FLUTUANTE - CM IV

RELATORIO ANUAL
CIENCIAS DO MAR IV

RECIFE - PE

Dezembro/2023

Figura 28: Relatorio de atividades 2023 do
LEF Ciéncias do Mar IV

6.3. Resultados da experiéncia embarcada em 2023

A expectativa era de que em 2023 os

quatro LEF atuassem com plenitude,
possibilitando o embarque de um quantitativo
muito superior aquele registrado no ano
anterior, o que acabou nio se concretizando na

magnitude esperada, em face da limita¢do de

recursos financeiros destinados pelo MEC para
o custeio da experiéncia embarcada. Como
consequéncia da restricdo de recursos
financeiros, nao foi realizada a docagem de
manutencdo obrigatéria do CM I, razdo pela

qual ficou impossibilitado de operar no
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periodo, enquanto o CM III suspendeu as
atividades no inicio de setembro. Ainda assim,
houve um crescimento de cerca de 40% no

total de embarcados que alcangou o total de

917 (Anexos XXVI a XXVIII), entre graduandos,

pos-graduandos, docentes, pesquisadores,
técnicos e outros (Tabela 7), montante que foi

de 651 em 2022.

Tabela 7: Numero de embarcados em 2023 por categoria (modalidade de graduacio; nivel de pés-
graduacdo; docentes; pesquisadores; técnicos; e outros) e nimero de embarques e de dias de

embarques por Laboratoério de Ensino Flutuante.

Categoria CM I CMII CM III CM IV Total Total
Ciéncias Bioldgicas 22 22
Ciéncia e Tecnologia do Mar 34 34
Engenharia de Aquicultura
Engenharia Costeira e Oceanica 14 14 705
Engenharia de Pesca 94 74 239 407
Oceanografia 55 42 118 215
Outras modalidades 13 13
Mestrado 25 14 39 57
Doutorado 10 8 18
Docentes 14 43 31 88 88
Pesquisador 1 35 4 40 40
Técnicos 12 12 12
Outros 12 3 15 15
Total 178 322 417 917 917
Numero de embarques 11 27 25 63
Nimero de dias de embarques 39 106 68 213

Embora tenha ocorrido em crescimento
na quantidade de estudantes embarcados, que
alcangaram um total de 762 (705 graduandos e
57 pés-graduandos), ainda esta longe a meta de
1.680 proposta para o ano de 2024 (420
estudantes por LEF), patamar a ser alcancado
em 480 dias de embarque (120 dias por LEF).
No entanto, se considerarmos unicamente os
resultados do CM 1V, que embarcou 379
(359 graduandos

estudantes e 20 pobs-

16 |aboratdrios de Ensino Flutuantes: Orcamento
2023. Disponivel em:

graduandos) em 68 dias de mar, é razoavel
prever que tal meta é plenamente factivel, uma
vez disponibilizados os recursos financeiros
necessarios para o custeio dos 120 dias de

atividades programados para o ano.

Vale a pena repisar que do total de
R$ 5.913.726,05 necessarios ao custeio de cada
LEF em 202316, foram efetivamente liberados
tdo somente R$ 1.867.483,00 por IFES (FURG;
UFMA; UFF; e UFPE) pelo Ministério da

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/CusteioLE
F/Gesto e custeio LEF 2023.pdf. Acesso em: 28 mar.
2024.
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Educacdo - MEC, condicao financeira que
impossibilitou a realizagio de um maior
numero de embarques, com reflexos diretos
sobre a quantidade de estudantes que

participaram de tais atividades.

Estudantes de  graduacdo em
Engenharia de Pesca e Oceanografia foram os
mais frequentes nos embarques realizados em
2023, resultado esperado uma vez que sao as
modalidades de formacdo em Ciéncias do Mar
que possuem as maiores quantidades de cursos
em atividade, respectivamente 26 e 13 (Tabela
2). Engenharia de Aquicultura, que tem 12
cursos em atividade, ndo teve estudantes
embarcados, situacdo que merece atencdo,
visando a inclusdo da modalidade nos
embarques programados para os proximos
periodos. Estudantes de Ciéncia e Tecnologia
do Mar, Ciéncias Biologicas e de Engenharia
Oceanica e Costeira, embora em menor
numero, também participaram dos embarques
realizados no periodo. A participacao de
discentes de modalidades ndo enquadradas na
definicdo de Ciéncias do Mar indica o interesse
que a atividade desperta inclusive fora do
campo especifico, favorecendo a difusdo da
cultura oceanica em outros segmentos da

comunidade académica (Tabela 7).

A participacdo de estudantes de pds-
graduacdo, tanto de mestrado (39) como de

doutorado (18), se ampliou em relacdo ao

17.0 tempo de duracdo do embarque foi definido
pelas expressdes:
Embarques sem pernoite - SP - SP = 12h

observado em 2022 (27 mestrandos e 11
doutorandos), mas ainda representa parcela
reduzida do total de embarcados (Tabela 7), o
que indica a necessidade de maior divulgacdo
das atividades de experiéncia embarcada entre
os coordenadores de programas da area de

Ciéncias do Mar (Tabela 3).

Um total de 88 docentes, todos com
atuacdo nos cursos de graduacio e programas
de pés-graduacio de Ciéncias do Mar (Tabela 2
e 3), tiveram participacdo em embarques
realizados pelos LEF em 2023, muitos dos
quais estiveram presentes em mais de uma
oportunidade. Destaque também para a
participacdo de 40 pesquisadores, inclusive de
outros paises, e de 12 técnicos vinculados as
instituicdes que atuam com a formag¢do no
campo das Ciéncias do Mar, assim como de 15
convidados pelos responsaveis de 63 cruzeiros

realizados no periodo (Tabela 7).

Para uma maior compreensio dos
resultados alcangcados com os embarques
realizados em 2023, visando, eventualmente,
reorganizar as atividades programadas para o
proximo, foi calculado o tempo médio de
duracdo dos embarques!’” por categoria de
participantes e por LEF, assim como para o
total de embarcados nos cruzeiros ocorridos no

periodo (Tabela 8).

Embarques com pernoite CP - CP = NP x
24h +12h
Onde NP = numero de pernoites
de embarque
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Tabela 8: Tempo médio de duracao dos embarques realizados em 2023 por categoria (modalidade
de graduacdo; nivel de pés-graduacao; docentes; pesquisadores; técnicos; e outros) e por Laboratério

de Ensino Flutuante.

Categoria CM I CMII CM III CM IV Total Total
Ciéncias Bioldgicas 86 86
Ciéncia e Tecnologia do Mar 36 36
Engenharia de Aquicultura
Engenharia Costeira e Oceanica 60 60 63
Engenharia de Pesca 56 91 27 45
Oceanografia 94 130 78 92
Outras modalidades 143 143
Mestrado 118 27 86 80
Doutorado 89 45 69
Docentes 73 136 137 126 126
Pesquisador 60 98 132 101 101
Técnicos 93 93 93
Outros 36 168 62 62
Total 70 99 52 72 72
Nimero de embarques 11 27 25 63
Nimero de dias de embarques 39 106 68 213
Embora os LEF ndo tenham operado na inicial - trés anos -, é possivel que tais

sua plenitude - o projetado é de que cada LEF
realize 24 cruzeiros de cinco dias, totalizando
120 dias de mar por ano -, 0 que se observa é
que os cruzeiros realizados pelo CM III, com
média geral de 99 horas, foram mais
prolongados que aqueles realizados pelos CM 11
(média de 70 horas) e pelo CM IV (média de 52
horas), o que se explica pela duracdo uniforme
dos embarques da regido  Sudeste,
independente da modalidade de graduacao ou
de nivel de formacdo. A excecdo foram os
embarques da modalidade Ciéncia e Tecnologia
do Mar, com duracdo de somente 36 horas.
Entretanto, como se trata de um bacharelado

multidisciplinar, de curta duracdo em seu ciclo

18 Disponivel em:

estudantes venham a ter novas oportunidades
de complementar a sua experiéncia embarcada
por ocasido da formacdo profissionalizante.
Tanto no caso do CM II como do CM 1V,
0 que se constata é a realizacdo de cruzeiros
mais estudantes de

prolongados com

Oceanografia, sendo mais curtos aqueles
envolvendo as demais modalidades, o que seria
esperado a medida que a obrigatoriedade de
integralizacdo de 100 horas de atividades
embarcadas é propria de tal modalidade

(BRASIL, 2018)18,

0 tempo médio de duracdo dos

embarques de estudantes de pds-graduagio -

http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2018-
pdf/90941-rces002-18/file. Acesso em: 28 mar. 2024.

Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Orcamento 2024

Pdgina 59



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

2023

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar

mestrado e doutorado - variou entre os LEF,
com cruzeiros mais longos no CM Il e curtos no
CM 1V, o que decorreu da realizagio de
atividades especificas para este nivel de
formacao. A orientacdo do CGN/LEF é de que a
experiéncia embarcada, independentemente
do nivel de formacgdo, contemple um minimo de
100h, tempo necessario para que os estudantes
vivenciem todas as rotinas de coleta e

processamento de dados a bordo.

Em relacdo aos docentes e técnicos, o
que se constata é que houve um envolvimento
considerdvel destes segmentos com as

atividades embarcadas, tanto no tocante a

quantidade de participantes nos cruzeiros
(Tabela 7) como no tempo de duracdo deste
envolvimento (Tabela 8). Assim, a expectativa
é de que estes formadores se multipliquem ao
longo do tempo, incluindo membros de outras
instituicdes de ensino superior que atuam no
campo das Ciéncias do Mar. Afinal, é preciso ter
em mente que hoje estdo em atividade no pais
61 cursos de graduacdo e 36 de programas de
pos-graduacdo, os quais estdo vinculados a 48
universidades, condicdo que requer o
envolvimento mais amplo de docentes e

técnicos do que aquele observado em 2022.

7. Programa de Apoio a Atividade Embarcada - PAAE

O Programa de Apoio a Atividade
Embarcada - PAAE é destinado a fomentar a
participacdo de estudantes de graduacio e de
pos-graduacdo em atividades embarcadas em
meios flutuantes da Marinha do Brasil e demais
cruzeiros de oportunidade, propiciando auxilio
financeiro para deslocamento, alimentacdo e
hospedagem. Disponibilizado a partir de 2012,
o PAAE pode ser acessado através do Portal

Ciéncias do Mar Brasil?°.

Em razdo da implementacdo das
atividades de experiéncia embarcada através
dos Laboratérios de Ensino Flutuantes, os
embarques de oportunidade passaram a ter

menor procura, fato ja observado em 2022,

19 Disponivel em:

<http://cienciasdomarbrasil.com.br/embarque/>.

Acesso em: 23mar2023.

comportamento que se repetiu neste ultimo
ano, quando foram apoiados 30 estudantes
(Figura 29) de quatro Instituicdes (Anexo
XXIX).

E importante refor¢ar a recomendacio
de regionalizado do PAAE apontada em 2020, a
partir do entendimento de que o programa
deve ser gerenciado pelos CGR/LEF em suas
respectivas areas de abrangéncia, dado que os
recursos de custeio dos LEF, que dao suporte
ao PAAE, sdo repassados anualmente pelo MEC
para cada uma das IFES que detém a posse de

tais meios flutuantes, nao para o CGN/LEF.
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Figura 29: Quantidade de estudantes apoiados no periodo 2012-2023 pelo Programa de Apoio a

Atividade Embarcada - PAAE.

8. Encontro de Coordenadores de Graduagdo e Pés-Graduagdo em Ciéncias do Mar -

EnCoGrad-Mar

Inseridos no planejamento do PPG-Mar,
os Encontro de Coordenadores de Graduacgao e
Pos-Graduacdo em Ciéncias do Mar -
EnCoGrad-Mar tém por finalidade debater
temas especificos de cada modalidade e nivel
de formacdo, incluindo no contexto os Grupos
de Pesquisa que atuam majoritariamente no
tema. No entanto, nos ultimos anos, em razio
de limitag¢des financeiras e mais recentemente
em face das da pandemia de COVID-19, tais

encontros nao foram realizados.

Na 412 Sessao Ordinaria do PPG-Mar,
realizada em 04 de maio de 2023, foi debatida

e aprovada a proposta de realizagdo do 7°

EnCoGrad-Mar na cidade de Salvador, BA,
preferencialmente na segunda quinzena de
outubro ou na primeira de novembro daquele
ano. Como consequéncia, a coordenacdo do
PPG-Mar estabeleceu um grupo para delinear
os aspectos cientificos e logisticos do evento.
Assim, nos dias 22 e 23 de maio, foi realizada
visita aos locais com potencial para sediar o
evento e levantamento de org¢amentos. Na
sequéncia, a comissao de organizacdo elaborou
0 projeto bdsico, contendo programacdo
preliminar, lista inicial de participantes e

orcamento a ser encaminhado ao MEC para a

liberagdo dos recursos necessarios (Figura 30).
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7 EnCoGrad-Mar

Encontro de Coordenadores
de Cursos de Ciéncias do Mar

Novembro de 2023

Y/

7° Encontro de Coorderfaflores de
Cursos de Ciéncias

Salvador/BA, n(:;\mnbro de 2023

Figura 30: Projeto basico do 7° EnCoGrad-Mar.

9. Recursos Financeiros

0 PPG-Mar previa um orcamento de R$
917.800 (novecentos e dezessete mil e

oitocentos reais) para o desenvolvimento das

Entretanto, em face da necessidade de
pleitear junto ao MEC recursos adicionais para
o custeio dos LEF, houve o entendimento de
que seria necessario reconhecer como
prioridade esta ultima demanda. Desta forma,
o 7° EnCoGrad-Mar foi reprogramado para
maio de 2024, em data a ser definida, de forma
que o encaminhamento ao MEC do projeto foi
postergado para o inicio do préximo ano.
Outras fontes de financiamento também serdo
buscadas, em raziao do custo elevado do

EnCoGrad-Mar.

atividades programadas, distribuido conforme
estabelecido no Plano de Aplicacdo de Recursos

Financeiros de 2023 (Tabela 9).

Tabela 9: Aplicacdo de Recursos Financeiros pelo PPG-Mar em 2023.

Total Diarias (ND 33901400) 193.500,00
Total Passagem (ND 33903300) 530.000,00
Total Pessoa Fisica (ND 33903600) 18.800,00
Total Pessoa Juridica (ND 33903900) 50.200,00
Auxilio financeiro ao Estudante (ND 33901800) 125.300,00
TOTAL 917.800,00

Entretanto, muitas das atividades nao
foram realizadas em face da restricio de
razdo pela qual o

recursos financeiros,

montante executado alcancou a cifra de R$

274.691,50 (duzentos e setenta e quatro reais e
seiscentos e noventa e um reais e cinquenta

centavos) (Tabela 10).
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Tabela 10: Recursos financeiros executados pelo PPG-Mar em 2023.

Total Diarias (ND 33901400) 22.011,22
Total Passagem (ND 33903300) 82.060,32
Total Pessoa Fisica (ND 33903600) 19.419,96
Auxilio financeiro ao Estudante (ND 33901800) 151.200,00
TOTAL 274.691,50

No Anexo XXX estdo indicadas as
atividades do Plano de Aplicagdo de Recursos
Financeiros que tiveram os recursos previstos
parcialmente executados (em verde) e ndo

executados (em laranja).

Os investimentos, no entanto, ndo se
restringiram aos valores ja referidos, uma vez
que o MEC repassou diretamente as
instituicdes lideres de cada regido (FURG, UFF,
UFPE e UFMA) os recursos para custeios dos
LEF, no total de R$ 7.469.932,00 (sete milhdes
quatrocentos e sessenta e nove mil e

novecentos e trinta e dois reais) (Tabela 11).

Assim, em 2023, o MEC investiu o
montante de R$ 7.744.623,50 (sete milhdes e
setecentos e quarenta e quatro mil reais e
cinquenta centavos) na Ac¢do Formagdo de
Recursos Humanos em Ciéncias do Mar, total
que nao inclui o valor do Oleo Diesel Maritimo
- ODM utilizado pelos LEF e disponibilizado
pela SECIRM.

Embora consideravel, este montante
estd muito aquém das necessidades financeiras
para a execucdo das atividades planejadas,
particularmente no tocante as demandas dos

LEF, que vem sofrendo reducio a cada ano.

Tabela 11: Recursos financeiros executados em 2023 com o custeio dos LEF.

Ciéncias do Mar I 1.867.483,00
Ciéncias do Mar II 1.867.483,00
Ciéncias do Mar III 1.867.483,00
Ciéncias do Mar IV 1.867.483,00

TOTAL 7.469.932,00

IV - Planejamento 2024

0 planejamento do PPG-Mar para 2024
inclui as seguintes acdes e atividades:

1. Manutencdo e ampliacdo do Portal
Ciéncias do Mar Brasil, com a finalidade de
divulgar dados sobre a formagao de recursos

humanos pelas diferentes modalidades de
cursos de graduacdo, programas de pds-
graduacdo e pelos grupos de pesquisa, assim
atividades

como  as realizadas  pela
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coordenac¢do e Grupos de Trabalho do PPG-
Mar. Disponivel em:
<https://cienciasdomarbrasil.furg.br/>

2. Manutencdo e ampliacdo do
Repositorio de Teses e Dissertacdes em
Ciéncias do Mar - RepoMar. Disponivel em:
<http://www.repomar.com.br/>

3. Participacdo em eventos da area de
Ciéncias do Mar.

4. Realizacdo, em mar¢o e novembro, de
Sessoes Ordinarias do PPG-Mar;

5. Continuidade das ac¢des dos GT, a
seguir discriminadas

5.1. GT Qualificacao Docente:
= Definir as atividades para o periodo
e realizar aquilo que for planejado.

5.2. GT Periddicos:
= Definir as atividades para o periodo
e realizar aquilo que for planejado.

5.3. GT Material Didatico:

= Dar seguimento ao processo de
distribuicdo dos titulos ja publicados;

= Dar seguimento a organizacao,
diagramacao e publicacao de novos titulos: 1.
Introdugdo a Oceanografia Fisica; 2. Manual de
Métodos de Coleta e Pesquisa Subaqudtica; 3.
Avaliagdo de Impacto Ambiental: Contribuigcées
da Ecologia Politica a Economia Azul; e
Humanidades nas Ciéncias do Mar.

5.4. GT Mercado de Trabalho (Anexo
XXVI):

= Realizar encontros da equipe;

= Propor e executar agdes com outros
GT (empreendedorismo, inovacdo, ciéncia e
tecnologia, etc...);

= Realizar workshop concomitante ao

Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca;

= Realizar pesquisa sobre o mercado
de trabalho por ocasido do Congresso
Brasileiro de Engenharia de Pesca;

= Apresentar dados sobre o mercado
de trabalho por ocasido do Congresso
Brasileiro de Engenharia de Pesca;

& Monitorar editais de contratacado de
Engenheiros de Pesca; e

= Elaborar processo de divulgacao
sobre o mercado de trabalho;

= Elaborar guia das profissdes das
Ciéncias do Mar.

5.5. GT Empreendedorismo (Anexo
XXXII):

& Gestdo interna: manutencdo de 3
bolsistas; Reunides internas a cada 30 dias;
participar de reunides com a coordenacdo do
PPG-Mar; participar de reunides gerais do PPG-
Mar e da CIRM; produgdo de relatdrios e registro
das informagdes em nuvem para acesso remoto e
gestdo do conhecimento; conexdo com outros
GTs do PPG-Mar; encontros presenciais; e
Reformulacdo do ciclo de trocas para uma nova
abordagem em 2024;

= Empresas Juniores de Ciéncias do
Mar (EJCM): suporte a realizagdo do Oceano
Junior 2024; incentivar a criacdo e manutengao
de novas EJCM e a conexao entre elas; encontros
e trocas pontuais de consultoria para EJCM por
demanda; manutencdo de grupos de WhatsApp e
canais de rede social e e-mail;

= Educacao Empreendedora: publicacdo
do Guia Mercado de Trabalho; publicacdao do
Livro Guia para Educacdo Empreendedora; curso
de formacdo para discentes; oferta de cursos,
palestras e oficinas durante eventos e para IES
(docentes e/ou discentes); producdo de
contetido em redes sociais; apoiar outros alunos
interessados em produzir seus TCCs e outras
pesquisas no tema;

= Participar de eventos: nacionais; e
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=& Comunicagdo e redes sociais:
gerenciamento e manutencdo de redes sociais;
elaboracio de conteddos e estratégias de
comunicacao; producdo de  postagens
recorrentes; atualizar informacdes no site do

PPG-Mar.

5.6. GT Ensino Técnico:
= Definir as atividades para o periodo
e realizar aquilo que for planejado.

5.7. GT Descobrindo o Oceano:
= Definir as atividades para o periodo
e realizar aquilo que for planejado.

5.8. GT Mergulho Cientifico (Anexo
XXXIII):

= Realizagdo do 1 Simpédsio de
Mergulho Cientifico;

= Participagdao no XIX Congresso Latino-
Americano de Ciéncias do Mar para divulgacdo do
artigo The scientific diving in Brazil: history,
present and perspectives;

= Discussdo da criacdo de um Comité
de Mergulho Cientifico;

= Confeccdo de apostila de praticas de
mergulho cientifico basico;

= Organizacdo do livro de técnicas de
mergulho cientifico;

= Execucdo de piloto de atividades de
mergulho cientifico nos LEF;

= Confeccdo do website do GT para
centralizacdo de informacdes e materiais
produzidos; e

= Renovacao do bolsista de apoio do
GT para o préximo ano.

5.9. GT Humanidades (Anexo XXXIV):
=  Consolidar as informacgodes
identificadas pelas Camaras Técnicas;

= Realizar trés webindrios
(Arqueologia, Educacdo e Psicologia). Ha
possibilidade de realizar um webinario em

conjunto com o GT Empreendedorismo;

= Incentivar a participacdo de
membros do GT em semindrios e conferéncias
para apresentar resultados do GT e divulgar o
tema das humanidades nas Ciéncias do Mar;

& Realizar o III Semindrio das
Humanidades e Ciéncias do Mar;

& Organizar o livro didatico “As
Humanidades e as Ciéncias do Mar”; e

& Organizar reunides para a andlise de
métodos interdisciplinares para a pesquisa e a
formacdo de recursos humanos em matéria
costeira e marinha.

5.10. GT Ciéncias do Mar:
= Definir as atividades para o
periodo e realizar aquilo que for planejado.

6. Promocdo de encontros de

coordenadores por modalidade de graduagao e
programas de pds-graduacdo em Ciéncias do
Mar.

O montante necessario para a
realizacio das atividades do PPG-Mar foi
estimado em R$ 1.146.320,00 (hum milhdo
cento e quarenta e seis mil e trezentos e vinte
reais), distribuido conforme estabelece o Plano
de Aplicacao de Recursos Financeiros de 2025

(Tabela 12) (Anexo XXXV).
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Tabela 12: Aplicacdo de Recursos Financeiros pelo PPG-Mar em 2024.

Total Diarias (ND 33901400) 181.620,00
Total Passagem (ND 33903300) 696.500,00
Total Pessoa Fisica (ND 33903600) 10.000,00
Total Pessoa Juridica (ND 33903900) 63.000,00
Auxilio financeiro ao Estudante (ND 33901800) 195.200,00
TOTAL 1.146.320,00

Além deste montante, necessario a
execucdo das atividades do PPG-Mar, ¢é
importante destacar que o MEC devera
repassar, diretamente as IFES lideres de cada
regido (FURG, UFF, UFPE e UFMA), os recursos
de custeio das atividades dos quatro LEF -
Ciéncias do Mar I, I], IIl e IV, num total estimado
de R$ 23.917.031,68 (vinte e trés milhdes
novecentos e dezessete mil e trinta e um reais

e sessenta e oito centavos) (Tabela 13).

Em resumo, os recursos financeiros
necessarios para o desenvolvimento da Acdo
Formacgdo de Recursos Humanos em Ciéncias
do Mar em 2024, a qual integra o XI Plano
Setorial para os Recursos do Mar - PSRM,
alcanca o montante de R$ 25.063.351,68 (vinte
e cinco milhoes e sessenta e trés mil e trezentos
e cinquenta e um reais e sessenta e oito

centavos).

Tabela 13: Custeio para o ano de 2024 por LEF e por elemento de despesa.

CMI CMIT CMIIT CMIV
LEF FURG UFMA UFF UFPE fotal

Tripulagéo 1.423.385,00 | 1.423.385,00 | 1.423.385,00 | 1.423.385,00 5.693.540,00
Custeio 3.487.940,00 | 3.487.940,00 | 3.487.940,00 | 3.487.940,00 | 13.951.760,00
Equipamentos 817.932,92 817.932,92 817.932,92 817.932,92 3.271.731,68

Apoio ao estudante 480.000,00 480.000,00

Comité Gestor Nacional | 280.000,00 280.000,00

Material diddtico 240.000,00 240.000,00
Total 6.729.257,92 | 5.729.257,92 | 5.729.257,92 | 5.729.257,92 | 23.917.031,68

V - Conclusoes

Embora a reduzida disponibilidade de recursos financeiros tenha dificultado a execugdo da

integralidade das atividades programadas, em especial aquelas que previam encontros presenciais,

é possivel afirmar que o planejamento do PPG-Mar proposto para 2023 foi satisfatoriamente
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cumprido. Conforme previsto, foram realizadas duas sessdes plenarias, uma delas presencial e a
outra hibrida, assim como ocorreu a participacdo do coordenador do PPG-Mar nas sessées ordindarias
da Subcomissdo para o Plano Setorial para os Recursos do Mar - PSRM. Da mesma forma, foram
disponibilizados relatos das atividades do PPG-Mar ao Prof. Dr. DANILO GIROLDO, Reitor da FURG e
representante do MEC, para exposi¢do do tema formagao de recursos humanos em Ciéncias do Mar
nas sessoes ordinarias da Comissao Interministerial para os Recursos do Mar - CIRM ocorridas no

periodo.

A atualizacdo do portal https://cienciasdomarbrasil.furg.br/ teve continuidade, de forma que
estdo disponiveis as principais informacdes sobre os 61 cursos de graduacdo, 36 programas de pos-
graduacdo e 331 grupos de pesquisa que atuam no campo das Ciéncias do Mar no Brasil. A
identificacdo das formacdes em Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas que mantém interface
com as Ciéncias do Mar também avancou no periodo, como resultado do trabalho minucioso
realizado pelo GT Humanidades, havendo a expectativa de que tais informagdes sejam

disponibilizadas no portal ainda na primeira metade de 2024.

A insercdo de novos arquivos no repositorio de teses e dissertacdes em Ciéncias do Mar -

RepoMar (http://www.repomar.com.br) foi acelerada em 2023, o que possibilitou a disponibilizacao

de aproximadamente 12 mil arquivos ao final do periodo. Ainda ha muito por fazer para alcancar a
meta estabelecida no X Plano Setorial para os Recursos do Mar - PSRM - 15 mil arquivos -, mas é

razoavel supor que serd possivel chegar proximo deste quantitativo ao final de 2024.

Os Grupos de Trabalho do PPG-Mar, em que pese a limitacdo de recursos, se mantiveram
ativos em sua maioria, realizando, se ndo na totalidade, parte importante das atividades planejadas
para 2023. Como exemplo, pode ser mencionado o GT Mercado de Trabalho, que, entre outras
iniciativas, finalizou dois artigos sobre o tema (“O mercado de trabalho para profissionais da
Engenharia de Pesca: diretrizes para a ampliagdo de oportunidades” e “Formagdo e atuagdo
profissional de Engenheiros de Pesca no Nordeste brasileiro: dados preliminares”), os quais
foram apresentados no XXII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca - CONBEP e estdo

disponiveis no portal do PPG-Mar.

Da mesma forma, o GT Empreendedorismo em Ciéncias do Mar, constituido por integrantes
com larga experiéncia no tema, manteve o ritmo de anos anteriores, concretizando em grande parte
o seu planejamento, realizando 28 diferentes atividades internas e externas, com a interacao de mais
de 1,3 mil pessoas. O GT manteve consideravel presenca nas redes sociais, desenvolveu a¢des com
Empreses Juniores e participou, entre outros eventos, no XI Encontro de Brasileiro de Empresas

Juniores de Oceanografia — Oceano Junior e na XXXIII Semana Nacional de Oceanografia — SNO.
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Destaque também para o apoio prestado a elabora¢do do Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC
intitulado “A contribui¢do da empresa jinior na formagdo do profissional oceandgrafo”, assim como

para a elaboragdo do e-book “O Mercado de Trabalho para a Oceanografia”, em fase de conclusio.

0 GT Mergulho Cientifico publicou artigo sobre a histéria, o presente e as perspectivas da
atividade no Brasil (Scientific diving in Brazil: history, present and perspectives), que esta disponivel
no portal do PPG-Mar, além de iniciar as tratativas com a coordena¢do dos LEF visando a
incorporacdo em futuro breve do Mergulho Cientifico entre as praticas disponibilizadas aos

estudantes através destas plataformas de ensino.

O GT Humanidades realizou diversas reunides virtuais para debates de temas voltados para
a integracdo das Ciéncias Humanas e as Ciéncias Sociais Aplicadas as Ciéncias do Mar, além de
organizar e participar de diversos eventos em que o tema da interdisciplinaridade foi centralidade,
com destaque para o “Workshop - GT Humanidades e Métodos interdisciplinares para a governanga
da Amazénia Azul”. Os integrantes do GT deram seguimento a identificacdo de cursos, programas e
grupos de pesquisa que atuam na interface Humanidades-Ciéncias do Mar, informacdes que serdo

disponibilizadas em breve no portal do PPG-Mar.

No contexto do GT Descobrindo o Oceano, teve inicio em 2023 a organizacao de curso lato
sensu em Cultura Oceanica e Sustentabilidade na Educacao Basica (Edital 25/2023 da CAPES), que
ira fornecer aos professores da Educagao Basica conhecimentos tedricos e praticos que possibilitem
a incorporagdo do tema nas praticas educacionais em sala de aula e na comunidade escolar.
Organizado em parceria com a Alianca Brasileira pela Cultura Oceanica e Programa Escola Azul
(UNESCO, MCTI e UNIFESP), PPGMar/MEC e SECIRM, em atengdo ao Edital CAPES n? 25/2023, nesta
edicao piloto contara com a participacao de cinco IFES (UFPA, UFC, UFAL, UNIFESP e FURG).

Os embarques de estudantes dos cursos de Ciéncias do Mar nos Laboratérios de Ensino
Flutuantes - LEF foram intensificados em 2023, ainda que os recursos financeiros disponibilizadas
pelo MEC tenham ficado muito aquém das necessidades. Por esta razdo, o LEF CM I, que possibilita a
experiéncia embarcada dos estudantes da Regido Sul, ndo conseguiu realizar qualquer embarque, o
que representa o acontecimento negativo do periodo. Em contrapartida, o LEF CM II, que opera na
Regido Norte, realizou 11 expedic¢des, com 178 participantes, incorporando varias melhorias em sua
estrutura e equipamentos em razado do projeto de inovagao firmado em 2022, iniciativa apoiada pelo
CGN/LEF. O LEF/CM III, que atua na Regido Sudeste, realizou 27 cruzeiros, que contaram com 322
participantes, entre estudantes de graduacdo e p6s-graduacdo, docentes, pesquisadores, técnicos e
outros. O LEF CM IV, que atende aos estudantes da Regido Nordeste, realizou 25 cruzeiros, com a

participacdo de 417 integrantes das diversas categorias ja referidas.
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A participacdo do CGN/LEF, na condi¢do de representante do Brasil, na rede All-Atlantic
Floating University Network (@SeaNetwork), criada em 2021, refor¢a o seu objetivo de promover a
formacao de recursos humanos em Ciéncias do Mar e a capacitacdo de profissionais em inicio de
carreira. Entre os 27 paises (41 programas) que compdem a @SeaNetwork, trés sdo Paises Africanos
de Lingua Oficial Portuguesa - PALOP (Angola; Cabo Verde e Sao Tomé e Principe), sendo que apenas
o Brasil (com os LEF Ciéncias do Mar) e a Espanha (Universidade de Cadiz) realizam embarques com
discentes de graduacdo. Em razdo desta colaboragdo com a @SeaNetwork, o CNG/LEF disponibilizou,
a partir de 2024, duas vagas para estudantes estrangeiros (em especial de paises africanos) por

semestre em cada LEF Ciéncias do Mar, o que beneficiara de 32 estudantes estrangeiros até 2026.

0 CGN/LEF realizou no periodo seis reunides para debater e deliberar sobre diretrizes gerais
para o uso, operacao, financiamento e conservacao dos LEF. Em maio, elaborou e encaminhou ao
Comité Estratégico - CE/LEF a proposta de orgamento para 2024, que prevé um montante de R$
23.917.031,68 (vinte e trés milhdes novecentos e dezessete mil e trinta e um reais e sessenta e oito
centavos) para contratacao de tripulacido, compra de equipamentos, custeio de alimenta¢do e demais
insumos, apoio aos estudantes e impressao de material didatico. Por sua vez, os CGR/LEF (CGR Sul;
CGR Norte; CGR Sudeste; e CGR Nordeste) se reuniram em diversas oportunidades, com a finalidade
de elaborar os respectivos cronogramas de uso dos LEF e demais encaminhamentos acerca de

procedimentos a bordo.

O Programa de Apoio a Atividade Embarcada - PAAE, destinado a fomentar a participacao de
estudantes de graduacdo e poés-graduacdo em atividades embarcadas em meios flutuantes da
Marinha do Brasil e demais cruzeiros de oportunidade, através de auxilio financeiro para
deslocamento, alimentacdo e hospedagem, teve continuidade 2023, embora a quantidade de
estudantes apoiados no periodo tenha sido reduzida - somente 30 estudantes, de quatro IES. Embora
a participacdo em embarques de oportunidade tenha reduzido com a operagao dos LEF, o PAAE é um
programa que permanece ativo, visto que permanece o interesse de uma parcela de estudantes em

participar deste tipo de experiéncia.

Embora programado para 2023, o 7° EnCoGrad-Mar acabou nao sendo realizado,
essencialmente pela indisponibilidade de recursos financeiros, restando a expectativa de que a sua
efetivacdo se dé em 2024. Tais encontros de coordenadores de cursos de graduacdo e de pds-
graduacdo sdo essenciais para o debate de temas especificos de cada modalidade e da area de
Ciéncias do Mar. Realizados anualmente - o ultimo ocorreu em 2013 -, estes eventos alcan¢aram
excelentes resultados, com impactos positivos na formacao de recursos humanos em Ciéncias do Mar,
com destaque, entre tantas outras iniciativas, para a producdo de material didatico e a construgao

dos Laboratorios de Ensino Flutuantes, aprovadas no contexto dos EnCoGrad-Mar.
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Encerrado o ano de 2023, permanece a conviccdo de que muito ja foi realizado desde a
inclusao da a¢do Formacado de Recursos Humanos no VI Plano Setorial para os Recursos do Mar, mas
também de que restam varias barreiras a serem superados para alcangar o devido reconhecimento
das Ciéncias do Mar como area de conhecimento. Vale lembrar que embora o tema seja relevante,
tanto a CAPES como o CNPq permanecem nio contemplando as Ciéncias do Mar como Grande Area,
Area, Subarea ou mesmo especialidade nas respectivas categorizagdes, ainda que um sem-ntimero
de documentos e editais langados por estas agéncias facam referéncia a este campo do conhecimento
como tal. Enfrentar este debate pode e deve ser um dos temas capazes de servir de catalizador para

a retomada dos encontros de coordenadores e lideres de grupos de pesquisa em Ciéncias do Mar.

A Década da Ciéncia Oceanica e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel descortinam
cenarios que ndo estavam postos quando da realizagdo do ultimo EnCoGrad-Mar. Os debates e os
consensos estabelecidos naquela oportunidade, por certo todos pertinentes, tomaram como base
uma compreensao da area de Ciéncias do Mar centrada nos elementos naturais que compdem estes
espacos. E uma compreensio que estd em dissonancia com o entendimento mais recente, que
permeia inclusive o nova PSRM, que ird vigorar no quadriénio 2024-2027 e reconhece como
necessario também tomar em conta os elementos socioculturais, assim como a interrelagdo entre tais

elementos, para a conservagio e a preservacido dos espacos marinhos e costeiros.

E, no entanto, uma compreensio que nio permeia as diversas modalidades de formacio de
recursos humanos em Ciéncias do Mar, uma vez que encontra resisténcia no ambito dos corpos
docentes dos cursos, majoritariamente constituido por egressos de graduacdes pertencentes as
grandes areas de Ciéncias Exatas e da Terra e Ciéncias Bioldgicas. Assim, continua prevalecendo o
entendimento de que as formag¢des em Ciéncias do Mar devem se ater a identificacdo, analise,
compreensdo e descricdo dos fendmenos naturais que ocorrem no mar e zona costeira, sem tomar
em conta a totalidade destes fendmenos, que também incluem os elementos socioculturais e as

interrelacoes entre os elementos naturais e socioculturais.

Assim, por tudo aquilo que esta posto, é urgente a retomada do debate coletivo, envolvendo
o conjunto de especialistas que atuam na construcdo e disseminacdo de conhecimentos sobre os
ambientes marinho e costeiro, o que aponta para a retomada dos EnCoGrad-Mar, o que deve se dar

com a maior brevidade possivel.

Brasilia, marc¢o de 2024.

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug
Coordenador do PPG-Mar
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Anexo I - Resolugdo n° 9/2020 da CIRM

COMISSAQ INTERMINISTERIAL PARA OS RECURSOS DO MAR

SECRETARIA DA COMISSAO INTERMINISTERIAL PARA OS RECURSOS DO MAR
Resolugiio n® 9/2020

A CIRM,

LEVANDO EM CONTA os compromissos assumidos pelo Brasil ao ratificar a Convengéio das
Nagbes Unidas sobre o Direito do Mar (CNUDM) e diversos acordos internacionais relacionados com
08 recursos do mar;

CONSIDERANDO que a Politica Nacional para os Recursos do Mar (PNRM) tem por
finalidade orientar o desenvolvimento das atividades que visem 4 efetiva utilizagio, exploragiiope
aproveitamento dos recursos vivos, minerais e encrgéticos do Mar Territorial (MT), da Zo
Econdmica Exclusiva (ZEE) e da Plataforma Continental (PC) brasileiros, regido que compreende u
drea de cerca de 5,7 milhes de km?, denominada Amazdnia Azul:

OBSERVANDO que a Comissio Interministerial para os Recursos do Mar (CIRM) tem| a
finalidade de coordenar as agbes relativas @ consecugiio da PNRM, as quais visam, de acordo com ¢s
interesses nacionais, & exploragio dos recursos naturais da Amazdnia Azul, de forma racional
sustentivel para o desenvolvimento socioeconémico do Pais, gerando emprego ¢ renda ¢ contribuindo
para a inscr¢do social;

TENDO EM VISTA que o Plano Setorial para os Recursos do Mar (PSRM) é o
desdobramento da PNRM, que visa 4 integragio do MT, da ZEE ¢ da PC ao espago brasileiro, por
intermédio de atividades de pesquisa, de monitoramento oceanogrifico ¢ estudos do clima, bem como
de exploragiio ¢ conservagio dos seus recursos naturais;

RECONHECENDO que a execugdio do PSRM se di pelo desenvolvimento de diversas Agdes
voltadas para a conservaciio ¢ a exploragdo sustentavel dos recursos marinhos, que sio conduzidas ¢
coordenadas por diversos Ministérios e pela Marinha do Brasil (MB); e

CONSIDERANDO, AINDA, a necessidade de adequagdo da Subcomissdo para o PSRM.
orglo executivo da CIRM, para empreender adequadamente as tarefas necessdrias, visando a
consecugdio dos objetivos estabelecidos para as distintas Agbes previstas no PSRM, particularmente
aquela que diz respeito a ampliagfio e 4 consolidagiio da formagdio de recursos humanos em Ciéncias
do Mar e em atividades ligadas aos oceanos,

RESOLVE:

I. Aprovar a criagio do Comité Executivo “PPG-Mar”, subordinado & Subcomissio para o
PSRM, com a linalidade de executar as tarefas necessérias ao cumprimento das metas ¢ ao alcance do
objetivo estabelecido para a Aglio “Formagiio de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar”,
integrante do PSRM.

2. Atribuir ao Comité Executivo “PPG-Mar™ as seguintes competéncias:
I} Planejar, elaborar, manter atualizado e implementar um Plano de Trabalhe, visando ao
cumprimento das metas da Agdo “PPG-Mar™, integrante do PSRM em vigor:

1I) Convocar membros e consultores ad hoc, bem como estabelecer parcerias, quando

“~lde2-
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Continuagiio da Resolugio n® 972020, da CIRM,

necessario, visando estritamente ao atendimento de sua finalidade; ¢
111y Apresentar na reunido da Subcomissdo para o PSRM ou quando solicitado um relato das
atividades referentes a Agio “PPG-Mar™.

3. Designar os seguintes orgdos para comporem o Comité Executivo “PPG-Mar™:

1) Coordenador:
Ministério da Educagdo (MEC),

1) Membros:

Ministério da Defesa (MD):

Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA);

Ministério de Minas ¢ Energia (MME);

Ministério da Ciéncia, Tecnologia ¢ Inovagdes (MCTI);

Ministério do Meio Ambiente (MMA);

Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR);

Estado-Maior da Armada (EMA/MB);

Secretaria da Comissio Interministerial para 0s Recussos do Mar (SECIRM/MBY,

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovivets (IBAMAMMA):
Instituto Chico Mendes de Conservagdio da Biodiversidade (ICMBio/MMA);
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico ¢ Tecnologico (CNPg/MCTI),
Coordenagiio de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES/MEC):

trés representantes de Universidades com cursos de graduagio em Ciéncias do Mar; e
trés representantes de Universidades com cursos de pos-graduagdo em Ciéncias do Mar.

4. Delegar competéncia ao Sccretirio da CIRM para nomear os representantes dos membros do
Comité Executivo “PPG-Mar",

Brasilia, DF, ¢ 30 de julho de 2020.

-2de2-
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Anexo II - Minuta de Resolug¢do

EIHUT&I

COMISSAD INTERMINISTERIAL PARA O5 RECURSOS DO MAR
SECRETARLA DA COMISSAD INTERMINISTERIAL PARA 05 RECURSOS DO MAR
Resolugion® /2023
A CIRM,

OBSERVANDO a Resolucdo n® 9/CIRM, de 30 de julho de 2020, que dispdem sobre o Comité
Executivo “FPG-Mar”; e

TENDO EM VISTA o disposto no Decreto n? 11.618, de 25 de junho de 2023, gue atualizouw o
Decreto 9.858/2019, alterando algumas disposicdes sobre a comiss3o e sua composicdo, em face da
edicdo do Decreto n® 11.371/2023, que revogou as diretrizes, regras e limitagdes para colegiados da
administracdo publica federal, e a Lei N® 14600, de 19 de junho 2023, que estabeleceu a nova
organizac3o basica dos orgaos da Presidéncia da Repablica e dos Ministerios;

RESOILVE:
Atualizar a composicao do GT "PPG-Mar”, passando a vigorar 3 seguinte:

| - Coordenador

Ministério da Educacao

Il - Membros
Ministério da Agricultura e Pecuaria;
Ministerio da Ciencia, Tecnologia e Inovagao;
Ministério da Defesa;
Ministerio da Integracao e do Desenvalvimanto Regional;
Ministério do Meio Ambignte e Mudanca do Oima;
Ministério de Minas e Energia;
Ministério da Pesca e Aquicultura;
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico;
Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Mivel Superior;
Estado-Maior da Armada;
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente & dos Recursos Maturais Renovaweis;
Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade;
Secretaria da Comiss3o Interministerial para os Recursos do Mar;
trés representantes de universidades com cursos de graduacdo em Cigncias do Mar; e
trés representantes de universidades com cursos de pos-graduagdo em Ciéncdas do Mar.

n:g—r'-'-':-:m-hrnn.n:rm

Brasilia, OF, de de 2023,

MARCOS SAMPAID OLSEM
Almirante de Esquadra
Autoridade Maritima Brasileira
Coordenador da CIRM
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Anexo III - OFICIO N° 52/2023/GAB/FURG

SERVICD PUBLICO FEDERAL

MIMISTERIO DA EDUCACAD
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RID GRAMDE - FURG

GAB - GABINETE DO REITOR i

OFICIO N* 52/2023/GAB/FURG

Rio Grande, 30 de margo de 2023

Ao Senhor

Alessander Felipe Imamura Carneiro

Capitdo de Mar & Guerra

Subsecretdrio para o Plano Setorial para os Recursos 8o Mar
Esplanada dos Ministérios, Blooo "N", Anexo "B, 32 Andar
F0055-900 Brasilia-DF

Assunto: Resposta ao Oficio n.? 65/SECIRM-MB

Senhor Capitdo,

Ap cumprimenta-lo, em resposta ao Oficio n.® Oficio n.# 65,/SECIRM-ME, de 20 de margo de
2023, informamaos, abaixo as indicagbes para representante titular e suplente para comporem a3
Subcomiss3o para o Plano Setorial para os Recursos do Mar - PSRR:

Titular

Mome: Luiz Carlos Knug
E-mail: krug@wetorial.net
Telefone: 53 99945-97489

Suplente
Mome: Carina Costa de Oliveira
E-mail: carinaoliveira @unb.br

Telefone: 61 98210-4802

Sem mais para o momento, enviamos nossas cordiais saudacbes.

Atenciosamente,

DANILO GIRCLDO
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Anexo 1V - Portaria N2 86/SECIRM

L7

MARINHA DO BRASIL

SECRETARIA DA COMISSAO INTERMINISTERIAL
PARA OS RECURSOS DO MAR
01.1/011
61165.000986/2020-81, 61165.000337/2021-61 e

61165.000491/2021-33.

PORTARIA N2 04 /SECIRM, DE | 5 DE OUTUBRO DE 2021.

O SECRETARIO DA COMISSAO INTERMINISTERIAL PARA OS RECURSOS DO
MAR, no uso da delega¢do de competéncia que Ihe confere a Portarla n¢ 275/MB, de 16 de
setembro de 2020, resolve:

Art. 12 Alterar o inciso Il do art 12 da Portaria n® 102/SECIRM, de 22 de
outubro de 2020, que nomeou os representantes titulares e respectivos suplentes, para
comporem o Comité Executivo “PPG-Mar”, publicada no Didrio Oficial da Unifio n2 204, de 23 de
outubro de 2020, Se¢do 2, pdgina 11, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

"Il - Membros

D L T T T P PR PSSP

d) Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes (MCTI)
IRAN CARDOSO JUNIOR (titular)
ANDREA CANCELA DA CRUZ KALED (suplente)

e) Ministério do Meio Ambiente (MMA)
LEONARDO QUEIROZ CORREIA (titular)
ROBERTA MAGALHAES HOLMES (suplente)

f) Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR)
THALES ALESSANDRO DE CARVALHO (titular)
RODOLFO CALMON DE CASTRO (suplente) b

g) Estado-Maior da Armada (EMA/MB)
FABIANO FERRO VILELA (titular)
FABIANO JOSE FERREIRA LEAL {suplente)

h) Secretaria da Comiss3o Interministerial para os Recursos do Mar
(SECIRM/MB) i

ANA LUCIA OLIVEIRA COSTALUNGA (titular)

FLAVIO LUIZ GIACOMAZZI (suplente)

I) Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis (IBAMA/MMA)

ITAGYBA ALVARENGA NETO (titular)

FRANCISCO JOELITON DOS SANTOS BEZERRA (suplente)

61165.001327/2021-43
-1de2-
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(ICMBio/MMA)

Continuacdo da Portn® J8 (2021, da SECIRM.

il Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade

LEONARDO MESSIAS (titular)
ROBERTA AGUIAR DOS SANTOS (suplente)

k) Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

(CNPg/MCTT)
MARGARETH ALVES CARVALHO (titular)
THIAGO CARLOS CAGLIARI {suplente)
I) Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES/MEC)
RONALDO LOPES OLIVEIRA
m) Trés Representantes de Universidades com cursos de graduacdo em
Ciéncias do Mar
JONES SANTANDER NETO (IFES/MEC) {titular)
FRANCISCO JOSE DA SILVA DIAS (UFMA/MEC) (titular)
ETIENE VILLELA MARRONI (UFPEL/MEC) (titufar)
CARLOS ALEXANDRE LENTINI (UFBA/MEC) (suplente)
IGOR DA MATA RIBEIRO PIMENTEL DE OLIVEIRA (UFAL/MEC) (suplente)
n) Trés Representantes de Universidades com cursos de pds-graduagdo
em Ciéndias do Mar
ALEXANDER TURRA (USP/MEC) (titular)
CESAR DE CASTRO MARTINS (UFPR/MEC) (titular)
FRANCISCO EDUARDO ALVES DE ALMEIDA (EGN/MB) (titular)
RONALDO BASTOS FRANCINI FILHO (UFPB/MEC) (suplente)
GUILHERME ORTIGARA LONGO {UFRN/MEC) (suplente)
CARINA COSTA DE OLIVEIRA (UNB/MEC) {suplente).” (NR)
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na presente data.
—— . . ‘/\
ANTONIO CESAR DA ROCHA MARTINS
Contra-Almirante
Secretdrio
ROBERTO KLAUSEN DA SILVA
Capitdo-Tenente (AA)
Assistente
[AUTENTICADO DIGITALMENTH
Distribuicdo:
DPMM (Bol MB)
EMA
SECIRM-10
SECIRM-40
Arquive
61165.001327/2021-43
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Anexo V - Processo de consulta a comunidade académica

" SUBCOMISSA0 PARA O PLANO SETORIAL PARA 08
RECTRSONS D MAR
Comilé Executive para a Formagio de Recursos Humanos em
Cigncias do Mar
Esplanada dos Ministémios - Bloco W - Anexo B - 1 andar
Brasilia - OF - CEP TS5 S

SECIRM URL: hatpewoww. cdmb. furg. br S

PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE ACADEMICA
DELIBERACAD DO PPG-Mar DE 26.03.2014 (268" SESSA0 ORDINARIA)

REPRESENTANTES GRADUAGAD E POS-GRADUAGAO NO PPG-Mar

I} Serdo consultadas as Coordemagdes dos Cursos de Graduagdo (Curso G) e dos Programas de Pos-
Graduagio (PPG) da Area Ciéncias do Mar registrados na SECIRM.

Il) O processo de consulta constitui-se de duas etapas: uma para INDICAGAD de nomes e composigio de
uma lista-base, e outra para ELEIGAD. Os nomes dos professores ELEITOS serdo submetidos ao
Comité PPG-Mar e, em sendo homologados, serdo encaminhados ac MEC com solicitacio para gue
sejam por ele formalmente designados & SECIRM. Ressalte-se que o processo de indicagdo pelo PPG-
Mar, apts consultadas as Coordenagfes, trata-se meramente de uma proposicio ao Ministério. E da

exclesiva competéncia do MEC a escolha e designagio 8 SECIRM dos representantes universitarios G &
FPG.

1. ETAPA DE INDICAGAO de nomes e composigio de uma lista-base.

1.1. SECIRM envia comespondéncia eletrdnica 8s Coordenagdes. A mensagem serd enviada ao
endereco eletrdnico do Curso G/ PPG e, sempra que disponivel, com cdpia a0 Coordenador.

1.2. Cade Coordenagdo indica abé 3 nomes. todos de professores atuando em Instituigdo de Ensing
SBuperior, sendo MO MIMIMO 1 necessariamente do guadro permanente ative de outra Instituicio,
que ndo aquela que o indica.

1.2.1 - Coordenages de Cursos G indicam nomes para represantar Graduagio; coordenagies de
PPG, para representar Pas-Graduagso.

1.2.2 - Os nomes indicados no precisam ser de docentes do respectivo Curso G ou PPG. mas
devemn atuar em Graduagio ou Pés-Graduagio (respeciivamenta) na area Ciéncias do Mar.

1.2.3 - Coordenagfes devemn estar certas de que os nomes indicados concordariam em participar
do Comité, biénio 2024-2025.

124 - Coordenagfes que optarem por indicar apenas 1 ou 2 nomes, @ ndo 3, deverdo observar
que no minimo 1 seja de professor stuando em outra Instituigio.

1.3. Coordenaces enviam suas indicagdes por mensagem eletrdnica 4 SECIRM ( poomariifurg.br), no
prazo por esta determinado. (Meste caso, até 31 de janeiro da 2024)

1.4. SECIRM redne as indicagies & elabora duas listas.

14.1 - Muma das listas serfo relacionados os nomes indicados pelas Coordenacies de Cursos .
Moufra, os nomes indicados pelas Coordenapies de PPG.

14.2 - Apenas os nomes gue tiveram obbido mo minimo duas indicagdes para tal lista (ou seja,
tverem sido indicedos por no minimo duas Coordenagdes de Cursos G oou duas
Coordenagies de PPG) serdo incluidos na respectiva lista. Dessa forma, o nome que tiver
gido indicado por apenas uma Coordenagio de Curso G e uma Coordenagio de PPG no
gard incluido em nenhuma das listas. Por outro lado, nome que tiver sido indicado por duas
ou mais Coordenagies de Curso G e duas ou mais Coordenagiies de PPGE serd incluido em
ambas =: listas.

Relatdrio de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024

Pdgina 77



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023

1.4.3 - As listas dispordo os nomes em sequéncia alfabética, scompanhados da sigla da Instituigio
am gue atuam, & sam mengaoc ao ndmero de indicagbes recebidas.

2 ETAPA DE ELEIGAD.

21. SECIRM dirige-se uma segunda ver &s Coordenaches, dests wer apresentando as duss listas
citadss am 1.4.

2.2 Coordenagiies assinalam até 2 nomes, sende MO MINIMO 1 necesearismente do quadro
permanents  ativo de oufra Instituigho, e retommam  mensagem  eletrnica & SECIRM
{ppgmari@furg.br) no prazo por esta determinado (Meste caso, até 29 de fevereiro de 2024).
Coordenagies de Curso G indicam nomes da lista Graduagdo, coordenacghes PPG, da lista Pas-
Graduagio.

221 - Coordenagfies que optarem por assinalar apenas 1 mome, & ndo 2, deverdo observar a
necessidade de indicagio de nome externo & Instituigio.

2.3, Ao término do prazo firado pela SECIRM, esta faz a apuracio.

231 - Para garantir a diversidade na representagio da G e dos PPG no PPG-Mar, fica vedada a
participagdo simultdnea de representantes Titulares de mesma modalidade de Curso de
Graduagio ou Programas de Pds-Graduacgio & de mesma regifo geografica, excefo guando
na condigio de representantes de nivel diverso.

232 - Sera constituido TITULAR o mome mais votado na respectiva lista [Graduagio ou Pas-
Graduagio), ressalvado o disposto no item 2.3.1. Havendo coincidéncia de modalidade de
Curso de Graduagdo ou Programas de Pds-Graduagio e de mesma regido geografica entre
o nome mais votado e representante Titular do PPG-Mar com mandato em vigéncia, sera
constituido Titular o prdximo nome em nomero de votos da respectiva lista que atenda as
condigies estabalecidas.

233 - Depois de constituido o Titular, serd constituido SUPLENTE o préamao nome em numero de
vobos da respectiva lista (Graduagio ou Pos-Graduagio), desde que a vedagio pravista no
iterm 2.3.1. ndo se configure na hipdlese de assumir a Tiularidade, temporaria cu definitiva.
Havendo conflito, sera constituido SUPLENTE o préamo nome em ndmero de volos da
respectiva lista que atenda as condigbes estabelecidas.

234 Em caso de empate no ndmero de wolos, serfo ulilizados os seguintes critérios para
ascolher o docente representante de Curso de G ou PPG:

i. docente representante de modalidade de Cursc de G ouw PPG diferente daquela do
representanta em final de mandato.

ii. docente de regifo geografica diferente daguela do representante em final de mandato.
iii. docente mais idoso.
1. DISPOSIGOES GERAIS.
31, Indicapbes ou volos gue ndo atenderem ao disposto nesta orentacdo — inclusive prazo para

chegada das mensagens eletrinicas & SECIRM — serfo anulados.

3.2 . Caberd ao Comitdé PPG-Mar, em Reunido Ordindria, apreciar o processo, decidir sobre os casos
amissos e, em ndo havendo objegho, homologar os resultados para subsequents solicitagio ao MEC
de designagio dos nomes homologados.

Brasilia, 15 de dezembro de 2023.

Drourerria g nsds dipiakraris

“b LT CARL O MRUG
g D SR TREN 3 1-6 Lo B el
Verfigue ere hitpasfvabder digoabr

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug
Coordenador da PPG-Mar
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PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE ACADEMICA
Cursos de Graduagdo aptos a participar da consulta

Ciéncias Binldgicas - Enfase em Gestio Ambiental Costeira (UERGS)

Ciéncias Bioldgicas - com énfases em Biologia Marinha e Costeira e em Gestdo Ambiental
Marinha e Costeira (UFRGS)

Ciéncias Bioldgicas - Habilitagbes em Biologia Marinha e Gerenciamento Costeiro (UNESP)
Ciéncias Bioldgicas - énfase em Biologia Marinha (UMISANTA)

Ciéncias Bioldgicas - énfase em Ciéncias do Mar (FAMATH)

Ciéncias Bioldgicas - énfase Biologia Marinha (UFRI)

Ciéncias Bioldgicas - Habilitagdo em Biologia Marinha e Gerenciamento Costeiro (UFF)
Ciéncias Bioldgicas - énfase em Biologia Marinha (UFRA)

Engenharia de Aguicultura (IFSC)

Engenharia de Aguicultura (IFPR)

Engenharia de Aguicultura (UFFS)

Engenharia de Aguicultura / Palotina (UFPR)
Engenharia de Aguicultura [/ Pontal do Parana [ UFPR)
Engenharia de Aguicultura (IFES)

Engenharia de Aguicultura / Morada Nova (IFCE)
Engenharia de Aguicultura / Aracati (IFCE)
Engenharia de Aguicultura (UFRN)

Engenharia de Aguicultura (IFARM)

Engenharia de Aguicultura / Monte Alegre [UFOPA)
Engenharia de Aguicultura (UFGD)

Engenharia de Pesca (UDESLC)

Engenharia de Pesca (UNIOESTE)
Engenharia de Pesca (IFES)

Engenharia de Pesca (UNESP)

Engenharia de Pesca (UFAL

Engenharia de Pesca (UNIRB)

Engenharia de Pesca J Paulo Afonso (UNEB)
Engenharia de Pesca J Xigue-Xigue (UNEB)
Engenharia de Pesca (UFRB

Engenharia de Pesca (UFC)

Engenharia de Pesca (UEMA)

Engenharia de Pesca (UFMA)

Engenharia de Pesca f Recife (LUFRPE)
Engenharia de Pesca f Serra Talhada (UFRPE)
Engenharia de Pesca (UFDPar)

Engenharia de Pesca (LUFERSA)

Engenharia de Pesca (UFS)

Engenharia de Pesca (UEAP)

Engenharia de Pesca (UFAM)

Engenharia de Pesca (UFRA)
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Engenharia de Pesca / Castanhal {IFPA)
Engenharia de Pesca [ Tucurui (IFPA)
Engenharia de Pesca (UFOPA)
Engenharia de Pesca [ Castanhal (UFPA)
Engenharia de Pesca (UMIR)

Engenharia de Pesca (IFMS)

Oceanologia (FURG)
Oceanografia (UNIVALILY
Oceanografia (UFSC)
Oceanografia (UFPR)
Oceanografia (USP)
Oceanografia (UERJ)
Oceanografia (UFES)
Oceanografia (UFBA)
Oceanologia (UFSE)
Oceanografia (UFPE)
Oceanografia (UFC)
Oceanografia (UFMA)
Oceanografia (UFPA)

Ciéncias do Mar (UNIFESP)
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Cursos de Pos-Graduagao aptos a participar da consulta

Aquicultura (FURG)

Engenharia Ocednica (FURG)

Oceanografia Bioldgica (FURG)

Oceanologia (FURG)

Aquicultura (UFSC)

Ecologia (UFSC)

Oceanografia (UFSC)

Ciéncia e Tecnologia Ambiental (UNIVALI)

Sisternas Costeiros e Ocednicos (UFPR)

Zoologia (UFPR)

Oceanografia Ambiental (UFES)

Estudos Maritimos (EGN)

Actstica Submarina (IEAPM)

Biotecnologia Marinha (IEAPM)

Biologia Marinha e Ambientes Costeiros (UFF)
Dinamica dos Oceanos e da Terra (UFF)

Geociéncias (Geoquimica) (UFF)

Oceanografia (UERJ)

Engenharia Ocednica (UFRJ)

Aquicultura e Pesca (IP)

Biodiversidade e Ecologia Marinha e Costeira (UNIFESP)
Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia do Mar (UNIFESP)
Sustentabilidade de Ecossistemas Costeiros e Marinhos (UNISANTA)
Oceanografia (USP)

Diversidade Bioldgica e Conservagdo nos Tropicos (UFAL)
Sistemas Aqudticos Tropicais (UESC)

Geoquimica: Petréleo e Meio Ambiente (UFBA)
Ciéncias Marinhas Tropicais (UFC)

Engenharia de Pesca (UFC)

Ecologia e Conservagdo da Biodiversidade (UEMA)
Oceanografia (UFPE)

Recursos Pesqueiros e Aquicultura (UFRPE)

Aquicultura e Recursos Aquaticos Tropicais (UFRA)
Oceanografia (UFPA)

Biologia Ambiental (UFPA)
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Anexo VI - Plano Nacional de Trabalho 2021-2024 do PPG-Mar (PNT 2021-2024)

SUBCOMISSAO PARA O PLANO SETORIAL PARA 05 RECURSOS
DO MAR

Comite Executivo para a Formacao de Recursos Humanos em
Clénclas do Mar

Esplanads dos Ministérios — Blooo N—-Anexo 8 - 3%andar
Brasilia = DF = CEP 70055-500
URL: https: //d encasdamarbrasil. furg be/

PLANO NACIONAL DE TRABALHO 2021-2024
1 — APRESENTACAO

A percepgdo de que as msttugdes de ensino, os cursos de graduacdo, os programas
de pos-graduagio ¢ os grupos de pesqusa que cstudam o mar estavam aquem das
necessidades para promover o conhecamento mtegrado do mar ¢ da zona costera do Brasil
serviu de base pama o estabekcimento, no dmbito do VI Plano Setoral para os Recursos do
Mar — PSRM, de agdes voltadas para suprir estas lacunas.

A Acdo Formagdo de Recursos Humanos em Ciénces do Mar, coordenada pelo
PPG-Mar, tem como objetvo amplar ¢ consobdar a formacdo de recursos humanos em
Cencias do Mar ¢ em atnvdades relacionadas aos occanos, para a prodigdo ¢ a
dsseminacio de conhecimentos sobre os componentes, processos ¢ recursos dos ambicentes
marmho ¢ das zonas de transigdo, constitundo-sc em wma agdo de carater transversal prevista
no X Plano Sctonal para os Recursos do Mar - X PSRM

A fim de akancar o objetnvo proposto, o PPG-Mar tem desemvohado e estimulado
meativas que visem melhorar a qualificacdo do corpo docente, amplar o mtercambio
dscente ¢ docente, mehorar a mffacstrutura dos cursos de graduacdo ¢ programas de
pos-graduagdo, apurar a quabdade dos pcmd:os amphar a oferta de matenal didatico,
atualwar as matrizes curnculares, apomr a experéncia embarcada, facilitar a msergdo dos
cgressos no mercado de trabalho ¢ incentivar a mentabdade maritima.

Uma das prncipats novidades do X PSRM ¢ a mtegracio das Ciéncas Humamas ¢
Socmis Aphcadas as Ciéncias do Mar, tematica esta que ja era objeto de reflexiio no dmbito
do PPG-Mar desde a criagio do Grupo de Trabalho “Estudos Maritmos™ em 2018.

2- CONTEXTO

Até recentemente, os cursos de graduagdo, espago em que se da a formacio micial
dos recursos humanos necessanos ao desenvolvimento ceentifico ¢ tecnologico das C¥éncias
do Mar, compreendam uncamente modabdades direconadas a identificagdo, anahse,
compreensdo ¢ descrigdo dos clementos ¢ fendmenos naturas que ocorrem nos ambicntes
marmho ¢ costero, como Bilogos Marmnhos, Oceanografos ¢ Engenheros de Aquicultura ¢
de Pesca. Entretanto, a partir de 2018, houve o entendimento no ambito do PPG-Mar de que
0s ckementos socioculturas que ntegram o meo ambiente marmho € COSICTO, ASSIM COMD as
mter-relagies destes com os ckementos naturas, também devenam ser consxderados como
parte deste campo cientifico, de forma que Ciéncias do Mar passou a ser entendida como:

(...) a darca do saber que se dedica a produgdo ¢ dssemimacio de
conhecimentos sobre os componentes, processos ¢ recursos do
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ambiente marnho ¢ monas de transigio, o gue mplea dzer que o seu
centro de mieresse sio os ckementos nmaturals (natuream) e os
elementos socioculturis (estniuas sochs e o5 produtos culurs)
que constituem tal ambiente, assim como a5 nerapbes entre estes
mesmos elementos  produndss pelo trababo humano  (nahrezn
transformadal).

Trata-se, portanto, da compreensdo gue emerge da abordagem do meie ambente
marmho ¢ zonas de transciio em s\ iotabdade, que a partr deste X PSEM perpassa todas
as suas agdes. Neste contexto, o principal desafio gue se apresenta de mediito para o
PPG-Mar, e para 0 PSEM como um todo, & a efetva mtegragio das Ciéncias Humanas &
Socmis Apbcadas, da chssificacio da Capes e do CNPg, a esta nova compreensio do
campo cientifico das Cencas do Mar, o que ind requerer atenciio especal na identificagdo
dos cursos de graduacio, programas de pos-graduacio e grupos de pesquisa que j@ atuam
em temas relcionados ao mar e a #ona costera, promovendo e meentvando a participagdo
dos mesmos nas aphes previstas neste Plano Macional de Trabalho (PNT 2021-2024)

A Década da Ciéncia Ocednica para o desemvobimento sustentivel e a Apenda 2030
580 referencas findamentak para as apbes do PPG-Mar, uma vez que propiceam ambientes
favordavel & comstrugio de conhecimentos ¢ a miegragio das ciéncias naturas ¢ socias ¢ dos
saberes cientifico ¢ fradicional sobre o oceano e ambenies de transcio, o desemvobamenio
da tecnologia e da movagio e a difisio da cultura ocednica ma sociedade, cendno em que a
capaciagio de recursos humanos quabficados deve ser centralidade em todos os nives

formagao.

3 EXECUCAD E ACOMPANHAMENTO

0 PPG-Mar, coordenado pele Minsténe da Edvcacio (MEC), & composio par
representantes do setor acadénuco ¢ de ministénos e nr@us govermamentais relaconados ao
terma Ciéncis do Mar Cabe 4 CIRM, por meio da Subcombsio para o PSEM,
supervsnnar as atvidades do PPG-Mar

Para ampliar seu espectro de tmbabo, o PPG-Mar adoton como estratépm de
atuagdo o estabelecmento de Grupos de Trabalho - (6T permanenies, que contam com a
pantcipagio de membros da comunidade académica, dos setores piblico e privado & do
tercero setor (organaches sem fins bcratveos). O PNT 2021-2024, akém do Comité Gestor
Macional dos Laboratonos de Ensmo Fluhantes - CGM/LEF, preve os sepuintes GTs:

Gl Quabficacio Docente
(T Penodicos

G Materml Dadateo

G Mercado de Trababho
1 Empreendedonsmo

GT Ensmo Técmeo

GT Descobrmdo o Oceano
GT Merguho Cientifico
(1T Humamdades

GT Cencms do Mar
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Anexo VII - Relatorio de Evento: XII Oceano Junior 2023

Ocea
ior

Relatorio de Evento
XII Oceano Junior
2023
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O XI Encontro de Brasileiro de Empresas Juniores de Oceanografia
Ocea & - Oceano Janior - ocorreu nos dias 23 e 24 de setembro de 2023
FMOL | o Centro de Estudos do Mar, situado na cidade de Pontal do

° Parana e sediada pela Maris - Empresa Janior de Oceanografia da

UFPR. O encontro visa promover a integragdo, visibilidade,

atuagdo e capacitacdo das Empresas Juniores (EJ's) de

Oceanografia do Brasil, uma oportunidade para ftroca de

experiéncias e capacita¢gdo de seus membros tendo 0 meio o

empreendedorismo e suas boas praticas na
oceanografia.
Na edi¢do de 2023, a MarAlto - Empresa Janior de Oceanografig assumiu o

compromisso de realizar a proxima edi¢do do encontro em 2024 ntuito de manter a
anuidade do Oceano Junior como uma rede integrada e sdli
de Oceanografia e Ciéncias Marinhas.

Este evento s6 foi possivel gragas ao G a a Formacdo de Recursos Humanos em
Ciéncias do Mar (PPG-Mar), g ‘objetivo é “fortalecer a formagdo de recursos
humanos qualificados parz Bf 0 conhecimento sobre os componentes, processos e
recursos dos ambien 0 @ costeiro”. Este comité possui diferentes linhas de
atuacdo, como: E Embarcada; Periddicos; Material Didatico; Qualificacdo

Cientifico; e 0 E
A PPG-Mar disponibilizou

destinado para um repres
Oceanografia do Brasil, sendd

parao fransporte dos membros das EJ's participantes, sendo R$800,00
le de cada EJ. Os convites foram enviados para 13 EJ's dos cursos de
6 estiveram presentes. No total, foram 27 participantes.

As EJ's convidadas foram: UFSC - Tétis; USP - IOJanior; Unifesp - Imar; UERJ - Maralto;
UFES - Ecoceano; UFPE - Mar Aberto, UFC - Maremp, UFMA - Marisma e UFPA -
Meandro. As EJ's Mar Aberto - UFPE, Meandro - UFPA e Maremp - UFC ndo puderam
comparecer ao evento.
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\—?A Maris lidou integralmente com o valor do coffee break oferecido no
domingo dia 24. As refeicdes principais foram pagas pelos proprios
participantes. Como de costume, os participantes ficaram hospedados nas
residéncias de membros da Maris durante todo o periodo do evento.

A programacado (Figura 1) iniciou no sabado (23/09) com a abertura do
encontro feito pela Maris, empresa junior sediadora do evento. E em seguida, o
Coordenador do curso de Oceanografia da UFPR Prof. Dr Maikon Di Domenico falou um
pouco sobre o curso no Parana. Em seguida, cada EJ realizou uma apresentagdo sobre
seus principais projetos e desafios sofridos para as demais EJs presentes.

2309 - SABAIY) 2409 - DOMINGO
2 X

OGEAND 1UNOR 2023

OCEANG KNICR 2023

Programacao dia 2

Programacao dia 1

Figura 1: Cronograma Oceano Janior 2023

Conteddo do Cronograma:

Apresentacao Maris e Oceano junior

Dando inicio a programacgao tivemos a apresentacdo da empresa anfitrid Maris, que
também compartihou sobre o Oceano Janior, visando ambientar os participantes ao
evento, sendo essa a primeira vez de muitos deles.

Monitores: Equipe Maris
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Boas vindas Coordenador do Curso

Durante esse momento o Coordenador deu as boas vindas a todos os convidados e falou
um pouco sobre o curso, grade curricular, histérico do campus e areas de estudo em
Oceanografia pela Universidade Federal do Parana (UFPR).

Palestrante: Prof. Dr. Maikon Di Domenico
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Ocea

l'IlOI‘ Apresentacgio das EJ's presentes

Palestrante. Ej's presentes. Tétis, 1O janior, IMar, Marisma, Ecoceano e

Palestra e Dinamica do GTE
O Grupo de Trabalho de Empreendedorismo das Ciéncias do
no evento com quatro membros da equipe. Durante sua p3
empreendedorismo, riscos e dificuldades apresentadas

Cada Ej se apresentou e falou um pouco sobre
seus servigos, suas maiores dificuldades e
desafios enfrentados como empresa e com a
universidade. Falamos sobre cartas de servigo,
projetos chaves, prospecgdo e elc. Dentro dessa
apresentacdo a empresa Nauta anunciou o
fechamento do CNPJ da emfiresa e a abertura de
uma nova Empresa Junio
UERJ, a MarAlto.

uma dindmica de integracdo entre 0s membros pa S do evento. Houve uma troca

de experi@ncias pessoais sobre a vida univers

Palestrante. Danilo Afonso, Amang
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Roda de Conversa sobre empreendedorismo

Durante a tarde, egressos do Centro de Estudos do Mar inseridos no mercado de trabalho
relataram sobre o empreendedorismo depois da graduag3o, o valor da contribuigdo da EJ
para a formagao do perfil profissional, as dificuldades encontradas e sugestdes sobre como
se inserir no mercado apds a graduagao.

Palestrante: Amanda Albano e Tathiane Marques

Festival da Primavera

Fechamos a programagdo de Sabado com a participagdo no evento Festival da Primavera,
evento tradicional em sua Xl edigdo que é organizado pela comunidade da UFPR e Centro
de Estudos do Mar em parceria com a prefeitura de Pontal do Parana. Os convidados do
evento participaram de shows e oficinas.

Palestrante: Festival da Primavera
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Atividades de Domingo

Domingo (24/09) foi reservado exclusivamente para palestras que abordaram projetos
socioambientais e para uma discussdo entre os parlicipantes sobre as metas de cada
empresa até a proxima edicdo do evento, bem como aescolha da proxima EJ que
organizara e sediara o evento.

PMP / LEC

A primeira palestra expositiva do domingo, foi facilitada pelo laboratério de ecologia e
conservacdo da UFPR (LEC UFPR) e relatou um pouco sobre a ocorréncia da macrofauna
no litoral do Parana, e sobre os frabalhos relacionados a identificagcdo e reabilitacdo,
quando possivel, de animais encontrados nas praias. A palestra foi seguida de um momento
de perguntas que incluiram formas de inserir as empresas jinior em projetos de
conservagao nos seus respectivos estados.

Palestrante: Liana Rosa
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Saberes e fazeres do Mar

A segunda palestra do dia foi ministrada pela Professora Doutora Lilian Medeiros de Mello,
do quadro de docentes do Centro de Estudos do Mar, que relatou sobre o projeto de
extensdo do qual é responsavel. O projeto tem entre suas atuagdes a educacdo ambiental e
conscientizagdo das populagdes locais sobre a importancia da conservagdo e utilidade de
conhecimentos abordados nas ciéncias do mar para a vida cotidiana, servindo como uma
potencial area a ser explorada pelas empresas juniores em suas respectivas regides.
Palestrante: Profa. Dra. Lilian Medeiros de Mello
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FEJEPAR e Nacleo Curitiba

Apbés o intervalo do almogo, a programacgdo seguiu com uma fala da Federagdo das
Empresas Juniores do Estado do Parana e do Nucleo Curitiba, no qual a EJ Maris esta
inserida. Foi apresentado um breve histérico do movimento empresa junior no estado, a
insergdo desse movimento no litoral @ houveram discussdes sobre colaboragdo, apoio
mutuo e integrag3o nacional das empresas juniores relacionadas as ciéncia do mar.

Dinamica de trocas

Houve um momento reservado para a troca entre as dreas de atlua¢ao das empresas
juniores presentes no evento. Foram formados grupos de acordo com as diretorias das EJs
e a ideia foi discutir ideias, buscar por insights, mapear processos que possam ser
aproveitados por outras EJs, etc. Essa integragdo e troca entre as empresas juniores das
ciéncias do mar é importante, pois ha apenas uma EJ da area em cada estado, com
excecdo de Sao Paulo, e a identificagdo entre EJs inseridas na drea e fora dela geraimente
& pequena. Essas trocas entre as empresas juniores atuantes na drea é importante devido a
similaridade enfre os problemas, demandas, servigos oferecidos e clientes com os quais
temos contato.
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Ocea
nior Encerramento do evento

Ao fim do eventa, houve uma dindmica de encamameanto envohenda as EJl's e o GTE:

Dindmica de encerramento: Foi pedido aos parlicipanies para resumir o evanlp em uma palavra, As
seguintes foram mencionadas:Conquista, unido, amizade, conexdo, gratid S perseveranca, amor,
esperanca, persisténcia, sagacidade, manutencdn, troca @ expariéncia.

Também foi pedido para que cada EJ indicasse uma meta para a prg adigdo do evento. As metas
determinadas pelas E.Js foram as sequintes:

10Jr
Aumentar o engajamanta dos mambros & atuar em now

Ecoceano

Melhaorar estratégias de comunicaca 3o de um workshop ainda em planejamento;

Teatis

Dbter faturamento sufici 3 congquistar urm prémio fejesc de faturamanto;

Maralto:
o projeto da EJ recém formada;

Aproximar a Imar (8
am eonjunto (colabord

s do rmar) com as EJs de aceanografia a desanvalver e executar algum projeto
vidade);

Marisma
Obter faturamenta o bastante para conseguir participar do oceano jr do progimo ano:
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Feedback:
Ocea Apds o evento, foi enviado um questicndrio aos participantes da
nior Oceano Janior 2023 contendo perguntas sobre diversos aspectos do
encontro e sobre o fim de semana, sendo que 12 dos 27
e participantes responderam ao questiondrio de feedback. Exceto por
alguns membros da Maris, nenhum dos representantes das demais
EJ's haviam participado de edi¢des anteriores da Oceano Junior.

De 1 a 5, qual seu nivel de @ Copinr
satisfagéo com o evento?

12 respostas

LE]
L L
L B

A

Qual fol a sua malor dificuldade encontrada no
evento?

12 respostas

Durante o evento, nenbuma. Mas antes dele a
organzagio fol melo confusa, o que strapalhou
alguns planejamentos

It emmbora

Nio sel responder.

Nio encontrel dificuldades

ndo sel

Apenas o deslocamenta até Pontal

Chegar no evento ksksksks, As demals colsas
foram dtimas e sem dificuidades

Nerhuma “
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0 b
ce' Qual foi a sua maior dificuldade encontrada no
evento?
‘ 17 respastass
N0 encontred dificuidades

néa sei
Apenas o deslocamento até Pomal.

Chegar no evento ksksksks, As demais coleas
foram dtsmas e sem dificuldades.

Nenhuma
Harérios que ndo tinha no cronograma oficial

A malor dificuldade fol as Informagtes antes do
evento

Nenhuma

0 que vocé achou da programacao do evento? I
Fol longa, curta ou ideal?

12 respodatas

Ideal

Fol curta &2 49 & fol tio bam, queria ter tido
mais tempo de estar mails com as pessoas
tendo es3as 1rocas @ que Tosse mals lempo
com aquelas dindmicas que 1eve no itimo dia &
palestras. Ame! tudo,

Ideal
Curta
acho que fol ideal

Achel ideal, ndo chegou a ser cansativa,
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~_ i

0 que vocé achou da programadcao do evento?
Foi longa, curta ou ideal?

12 resposlss

acho que foi ideal

Achei ideal, ndo chagou a ser cansativa
Ideal

Entre curta e ideal, gostel

A programacio do evento foi curta, iS50 por um
lado fiol bom pois assim nao saimos saturados
porern par autra lado faliou algumas conversas
& pautas para complementarem e conectar uma
coisa na ouira

A programagéo fol curta, mas coma é pela
primatira vez de coerta forma val ter deficiéncia @
narmal econtega.

0 que vood achou dos temas e dos
palestranies?

12 pipastas

Interessant= para saber os projelos que
acorrem na faculdade

Muika horsss

Bom. 085 Achel que o5 palestrantes podiam
melhosar a abordagem com a
EmMpreendedansmo em suas spresentagies.

Interessantes, mas sentl que faliou mais alge
dentie do ampresndedorime

poderiam ler sido mais dndmicos, pois a
maiceia trha mé bagagem, mas fol mass uma
aprederiagao sabne elea do qua uma
capacitss®a para nas

Gosbed das palesiras, principalmente da roda de
COnVaraa
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) W

O gue vocé achou dos temas e dos
| palestrantes?

12 recpontan

dostel das palestras, principalmente da foda de
conversa.

Easenciad
Todos dlimos

Gostel, talvez alguna tomas mals empresaeias,
tipo pautas paralelas pars as dreas do EJ
{comercial financeiro, & por sl val)

Achel muito interessante e condicente com o
tema principal do avento

Incnveis, mas acho ndo tinha necessdade de
trazer questdo de laboratdrios e pesquisa e
exiensdo. Mas, enfim o sprendizado fol multo
bom

0 que vacé achou do acolhimento dos
membros da Maris? Voo se sentiv bem aqui?

12 respostan

Ful multo bem acolhido

Perfeitos, nunca erraram. Luana fo! uma
querdissima, Ana JUSa, Nalara ¢ Ev, foram as
que mals me marcaram, porém todos foram
muita gueridos @ aimpdticos,

Pegsoal super receptivel, me sent am cass
Agradego multo pele scalhimento

Sim, todos foram muto legals & queridos
acho que as wezes faltcu atencde da marks em

relagho a0 pessoal, mas no geral gerou
imeragtes boas

Todos foram super scolhed € recep!
nio teria como ser medhor!
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2023

Ocea

nior

A comissdo organizadora, em nome de todos os participg
Janior, gostaria de primeiramente agradecer ao PP
Oceano Janior um evento enraizado entre a cult
dessa forma criando conexdes e impactang

organizadora
aderéncia de

durante o fim de semana d

Agradecimentos:
(Il edicdo da Oceano
D vital apoio para tormar o
5 da area das ciéncias do mar,
B fuluros oceandgrafos. A comissdo
30 2023 da Maris gostaria de agradecer a
Se disponibilizaram a estarem presentes conosco
0, especiaimente aos presidentes das respectivas EJ's

formada pelos membig
todos os participa

pelo engajamento que [aram. Agradecemos ao Centro de Estudos do Mar da

Universidade

a Pro Reitoria de
por facilitarem
disponibilidad

oceanografi
oceanograf,

Fede arana pela infraestrutura oferecida para o encontro, bem como
rac3o e a equipe do restaurante universitario de Pontal do Sul
icdes dos participantes. Por fim, agradecemos aos palestrantes pela
Bnte o fim de semana para fortalecer o empreendedorismo dentro da
do voluntariamente para a formacgdo profissional de futuros

A0S, NOSSOS sinceros agradecimentos.

Passagem da bandeira da Oceano Janior
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Realizacao

Ocea
nior,

MARIS
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Anexo: Lista de Presenca.

L E_t-ap i '-"f'-ﬂ'r.i
o e 'Lﬁ"im #’Jﬂ“ Cotlelov: . Froee mrme

3. Yiomal] Frow: o Gl Chmmedite = MaRi3

¥, Haus 7.8 Mraegs I - Hamoeo

5 A g Qe Lo 8

G- ok ey [ T PR 'y [

;‘“ A Braganos wf Sanih - HarsHo

3 ndicy B BneTin

\0- Floba Wigte, Sas-foe

1 - ipoacd, Agusion Loppllons- Nk

12 - hebhtio. Woigvds b FoufD - THoo Tiwier (Unirgcp Sy
13- t@_‘g} (’E;Ma'rﬂ_n#ﬂ:ﬁ

- dorisme, “Gomelore Gl - TO Sy
i3 lﬂ-l-l-l-ﬁ-llh Rﬁ%,— = 18y -l.

Lo

18- e
8- 14 Sl -1
iﬂ’ Mg Mo - GTE

- &cﬂ)ﬁ%,,@j; E*Hu L L
- Albieig. sl Efeaia, rwladis)
- Ama Budlasy doShe Sond - grg
WY - Quopss B fveim = MARTS
8% - kqul_lif.\&_l'a'wﬁ, - m"ﬁh‘ﬂ'}'
o '!:Illl"l.'ﬁ S i _rﬂ-l-i'n.ﬁ-ﬂa. 'E,uw =Trarid e
8- Fobucion wlis de Cilotisg = Tromia

Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024

Pdgina 107



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023

Anexo VIII - Slides apresentados por ocasido da 412 Sessdo Ordindria do PPG-Mar
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AT Bessdo
Ordindria

Programa de ZApoiio &

ZgivrAdladle TSmnlbarrcadles = T2 2T

http://cienciasdomarbrasil.com.br/embarque/

Niamero

41 Sessdo
Ordindria

Recursos financeiros

Recursos financeiros

‘Tabela 2: Plano de Aplicagin de Recursos Financeiros pelo PPG-Mar para 2022

41 Sessdio
Ordindria

Total Didrias (ND 33901400) 49.275,00
Total Passagem (ND 33903300) 126.000,00
Total Pessoa Fisica (ND 33903600) 91.300,00
Total Pessoa Juridica (ND 33903900) 9.000,00
Auxilio financeiro a0 Estudante (ND 33901800) 156.800,00
TOTAL GERAL 432.375,00

Tabela 3: Recursos financeiros executados pelo PPG-Mar em 2022,

Didrias - servidor (ND 33901400) 8145725
Passagens e despesas com locomegao (ND 33903300) 15.273,88
Auxilio financeiro ao Estudante (ND 33901800) 110.500,00
Pessoa Fisica (ND 33903800) 60.347,70
Pessoa |uridica (ND 33903900) 10.800,00
(Obrigagdes e contribuicies (ND 33914700]) 11.400,00
Indenizagbes e restituicdes (ND 33909300) 801,16
TOTAL 217.267,99 @
==k )
P
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5 R$917.800,00
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a3 4ntrega Ttator o-ppg - a-ses-mec
cocusoomn

Reitor Danilo Giroldo entrega relatério do PPG-
Mar a Sesu-MEC

000

=

69EnCoGrad-Mar

41" Bessido
Ordindria

Gaes 0@
- Local
- Data 111 Workshop dos Grupos de Trabalho do PPG-MAR
Obieti Dias: 23 a 25/11/2011 - Local: FURG
o B Jetivos 1V Workshop dos Grupos de Trabalho do PPG-MAR
- Participantes Dias: 24 2 26/10/2012 - Local: Hotel Atlante Plaza/Recife
- Outros 5 Worksfiop dos Chigas de

Trabalho do PPG-MAR

69EnCoGrad-Mar

Encontro de Coordenadores
de Cursos de Ciéncias do Mar

Encontro de Coordenadores
de Cursos de Ciéncias do Mar

Mar (2014-2023) e necessidades de RH

Objetivo Geral =+ temas prioritarios para Ciéncias do

3.5 — Recomposicdo dos GT

PPG-NMarx:
Composicio académica

Coordenagéo — Prof, Dr. Luiz Carlos Krug (FURG)

Coordenagdo Adjunta: Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB)

Representac¢ado da Graduacdo:
Titular
Prof. Dr. Jones Santander Neto (IFES)
Prof. Dr. Francisco José da Silva Dias (UFMA)
Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB)
Suplente

Prof. Dr. Igor da Mata Ribeiro Pimentel de Oliveira (UFAL)

Prof. Dr. Carlos Alexandre Lentini (UFBA)
Profa. Dra. Ana Flavia Granja e Barros (UNB)

41* Sessio 41 Besedo

Oxdindria Ordindria

Representacdo da Pés-Graduagdo:

Titular
Prof. Dr. Alexandre Turra (USP)
Prof. Dr. Cesar de Castro Martins (UFPR)
Prof. Dr. Thauan dos Santos (EGN)

Suplente
Prof. Dr. Ronaldo Bastos Francini Filho (USP)
Prof. Dr. Guilherme Ortigara Longo (UFRN)

Comité Gestor Nacional/LJE

Coordenagdo - Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (FURG)
Regido Sul: Prof. Dr. Raphael Mathias Pinotti (FURG)

Profa. Dra. Maria Fernanda Col6 Giannini (FURG)
Regido Norte: Prof. Dr. Jodo Luiz Baptista de Carvalho (UFMA)
Regido Sudeste: Prof. Dr. Abilio Soares Gomes (UFF) o. i
Regido Nordeste: Prof. Dr. Alex Costa da Silva (UFPE) ke iSLFL
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41" Bomsdo
Ordindria

PPG-NMarx:
Grrupos de Trabalho

- GT Qualificagdo Docente:
Coordenagdo — Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (FURG)

- GT Periodicos:

Coordenagao - Prof. Dr. Carlos Eduardo Peres Teixeira (UFC)
Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB)

41 mensio
Ordindria

- GT Mercado de Trabalho:

Coordenagdo - Profa. Dra. Ana Rosa da Rocha Aratjo (UFS)
Profa. Dra. Soraia Barreto Aguiar Fonteles (UFRB)
Prof. Dr. Marcos Ferreira Brabo (UFPA)
Prof. Dr. Altevir Signor (UNIOESTE)
Prof. MSc. Victor Hugo da Silva Valério (IFES)
Prof. MSc. Jadson Pinheiro Santos (UEMA)

- GT Empreendedorismo:

Coordenagdo - Oc. Amanda Albano Alves (Bloom Ocean)
Oc. Cleiton Foster Jardeweski (LC Consultoria Ambiental)
Oc. Maira Fernandes Neves (Bloom Ocean)

Oc. Mariana Martins de Andrade (Bloom Ocean)

Oc. Mayara Rosado da Silva (Bloom Ocean)
Acad. Danilo Sena Garcia (UFPA) @Q Canee

1" Mesalio
Ordindria

- GT Mergulho Cientifico:
Coordenagdo - Prof. Dr. Cesar Augusto Marcelino Mendes
Cordeiro (UENF)
Vice coordenagéo — Prof. Dr. Hudson Tercio Pinheiro (USP)
Profa. Dra. Tatiana Silva Leite (UFSC)
Prof. Dr. Igor Emiliano Gomes Pinheiro (UFSB)
Profa. Dra. Liana de Figueiredo Mendes (UFRN)
Prof. Dr. Gilson Rambelli (UFS)
Prof. MSc. Ewerton Wegner (UNIVALI)

41" Sessido
Ordindria

- GT Material Didatico:
Coordenagao - Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (FURG)

Introdugdo a Oceanografia Fisica
Prof. Dr. Carlos Alessandre Domingos Lentini (UFBA)
Prof. Dr. Fabricio Sanguinetti Cruz de Oliveira (FURG)

Guia para Educagdo Empreendedora
Oc. Amanda Albano Alves (Bloom Ocean)
Oc. Cleiton Foster Jardeweski (LC Consultoria Ambiental)
Oc. Maira Fernandes Neves (Bloom Ocean)
Oc. Mariana Martins de Andrade (Bloom Ocean)
Oc. Mayara Rosado da Silva (Bloom Ocean)
Avaliagdo de Impacto Ambiental
Profa. Dra. Tatiana Walter (FURG)
PG Matthews Rocha Mello
MSc Indira Avila dos Santos

41" Bossdo
Ordindria

- GT Ensino Técnico:

Coordenagao - Prof. Dr. Jones Santander Neto (IFES)
Prof. MSc. Juarez Coelho Barroso (IFCE/Acarau)
Prof. MSc. Edinaldo Silva Ferreira (IFPA)

Prof. MSc. Lucas de Carvalho Guesse (IFES)

- GT Descobrindo o Oceano:

Coordenagdo - Prof. Dr. Ronaldo A. Christofoletti (UNIFESP)
Profa. Dra. Jussara Moretto Martinelli-Lemos (UFPA)
Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB)

MSc. Mariana Reis Thevenin (UFBA)

Oc. Nathalia Miosso (ANI)

CF (T) Ana Lucia Oliveira Costalunga (SECIRM)
CF (T) Maria Fernanda Rezende Arentz (SECIRM)

kg

41 Benndo
Ordindria

- GT Humanidades:
Coordenagdo - Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB)
Vice coordenagdo: Prof. Dr. Thauan dos Santos (EGN)
Prof. Dr. Francisco Eduardo Alves de Almeida (EGN)
Profa. Dra. Ana Flavia Granja e Barros (UNB)
Profa. Dra. Tarin Cristino Frota Mont Alverne (UFC)
Prof. Dr. Ricardo Pereira Cabral (EGN)
Prof. Dr. Tiago Vinicius Zanella (EGN)
Profa. Dra. Leandra Regina Gongalves (USP)
Acad. Sara Pereira Leal (UNB)
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a1 meesio 41 Sosado

R orainisis 3.6 — Livro didatico emaE

- GT Ciéncias do Mar: & Avaliaggo de Impacto Ambiental
Coordenagéo - Prof. Dr. Alexander Turra (USP) no contexto da zona costeira e

Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB) merinha brasileira

Profa. Dra. Luciana Yokoyama Xavier (USP)

Prof. Dr. Abilio Soares Gomes (UFF)

Profa. Dra. Ana Fldvia Granja e Barros (UNB)

Prof. Dr. Wagner Cotroni Valenti (UNESP)

Profa. Dra. Helenice Vital (UFRN)

Acad. Julia Lima Monteiro de Carvalho (USP).

- e

vin VRS

]

T

41" Sessdo

41" @ossdo

4.1 - Atividades GT e LEF orsmine 5.1 — Proposta para o XI PSRM e

A GT Qualificagdo Docente

GT Periédicos DIARIO OFICIAL DA UNIAO
- GT Material Didético DECRETO N° 10.544, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2020
- GT Mercado de Trabalho Aorons X an Saora s o4 e o M
- GT Empreendedorismo o 1 o Cornii, et Bt i 441 L
- GT Ensino Técnico T oseaera
a AL 1* Fica aprovado 0 X Pano Setonad para 06 ReOurios 00 Mar na f0rma do Areso. Com o
- GT Descobrindo o Oceano et Gv Gofinw a3 Grebizes ¢ A priordidis Para © S6lor /0 Periodd de 2020 3 2023
At 2% o sovagaane
- GT Mergulho Cientifico R —
- 0 Decota o* 8907 g8 22 0 oovectxn de JOI8
- GT Humanidades Art 3 Ext Docroto entra em vigor na dita 0o 1 publcacso
. . Bracka 1606 2000 199° o
- GT Ciéncias do Mar s B0 SRR

- 0ous Cama 0o

Comité I xecutivo para a X< ormagio de
IR ecursos I umanos em €iéncias do I ar
PP G-I axr

6 — Data da proxima reunido

7 — Encerramento

41* Sessao
Orxrdinaria

Relatdrio de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024 Pdgina 114



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023

412 Sessdo Ordinaria do Comité Executivo para a Formac¢ao de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar
- PPG-Mar

Slide 1:
Bom dia. Cumprimento e agradego a presenca nesta 412 Sessio Ordinaria do PPG-Mar, ...

Slide 2:

.. a0 mesmo tempo em que faco referéncia ao OFICIO N° 52/2023/GAB/FURG, por meio do qual o Reitor da
FURG, representante do MEC junto a Comissdo Ministerial para os Recursos do Mar - CIRM, indicou,
respectivamente como titular e suplente, os Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (FURG) e Profa. Dra. Carina Costa de
Oliveira (UNB) para comporem a Subcomissdo do Plano Setorial para os Recursos do Mar - PSRM, os quais
passam a condi¢do de coordenadores (titular e adjunto) do PPG-Mar.

Slide 3:
Feita uma breve apresentacdo dos presentes, submeto a proposta de agenda para aprecia¢io da plenaria.

Slide 4:
Submeto para analise a ata da 402 Sessdo Ordinaria do PPG-Mar.

Slide 5:
Como primeiro tema entre os assuntos a deliberar, passo a palavra ao representante da SECIRM para relatar
os pedidos de ODM que foram atendidos Ad referendum da plenaria do PPG-Mar.

Slide 6:

Na sequéncia farei um breve relato sobre o Relatdrio de Atividades de 2022, que sintetiza as atividades que
estavam planejadas para o periodo e destaca os resultados alcangados, assim como do planejamento e
orcamento para 2023. A integra do documento esta disponivel no endereco
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/relatorios/Relatrio PPGMar 2022.pdf

Slide 7:

A atualizagdo do portal do PPG-Mar (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/), acdo permanente, teve
continuidade. No periodo ocorreram 12.038 visitas de diferentes paises, em especial do Brasil.

Slide 8:

A insercdo de teses e dissertagdes no RepoMar (http://repomar.com.br/search/), acdo permanente, teve
sequéncia, contemplando ao final de 2022 9.793 arquivos, quantitativo que alcancou 10.375 em margo do
corrente ano.

Slide 9:

0 PPG-Mar realizou duas reunides por videoconferéncia em 2022, além de participar das sessbdes da
Subcomissao para o PSRM e remeter relato para as sessdes da CIRM. No periodo, a coordenacgao e integrantes
de Grupos de Trabalho participaram e organizaram eventos tematicos.

Slide 10:

Em maior ou menor grau, os Grupos de Trabalho levaram adiante as atividades planejadas para 2022, exce¢do
feita aos GT Qualificagdo Docente, Periddicos e Ensino Técnico, que encontraram dificuldades para cumprir o
planejado. Em face da diversidade, as atividades dos Grupos de Trabalho ndo serdo detalhadas, o que pode ser
encontrado no documento disponivel em:

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/relatorios /Relatrio PPGMar 2022.pdf

Slide 11:
Os LEF compreendem um dos mais importantes resultados da Acdo Formagdo de Recursos Humanos em
Ciéncias do Mar, que a partir de 2005 passou a integrar o Plano Setorial para os Recursos do Mar - PSRM.

Slide 12:
A governanca dos LEF esta estruturada em quatro niveis.
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Slide 13:

O Comité Gestor Nacional dos LEF - CGN/LEF se reuniu em quatro oportunidades em 2022. Em 31 de maio
definiu a proposta orcamentaria dos LEF para 2023, no valor de R$ 24.654.904,20, a qual foi enviada ao Comité
Estratégico - CE, que aprovou e encaminhou o documento ao MEC através do OFICIO N2 118/2022/Gab/FURG.
0 montante contemplado no or¢camento das Instituicdes que detém a posse dos LEF (FURG; UFMA; UFF; e
UFPE) ndo alcanca 1/3 do solicitado, razdo pela qual o do Conselho Estratégico analisam alternativas para
cobrir o montante necessario.

Slides 14:

Transcorrida a etapa mais critica da pandemia de COVID-19, foram retomados, em 2022, os embarques de
estudantes de cursos de Ciéncias do Mar. Os CGR/LEF encaminharam ao CGN/LEF o relatério de atividades
realizadas em cada uma das regides de abrangéncia.

Slides 15 a 18:
Na sequéncia, registros de embarques extraidos dos relatérios de cada um dos LEF.

Slide 19:

O Programa de Apoio a Atividade Embarcada - PAAE é destinado a fomentar a participagdo de estudantes de
graduacdo e p6s-graduacdo em atividades embarcadas em meios flutuantes da Marinha do Brasil e demais
cruzeiros de oportunidade, propiciando auxilio financeiro para deslocamento, alimentagdo e hospedagem.

Em razio da pandemia de COVID-19, o PAAE nio apoiou embarques de oportunidade em 2020 e 2021, o que
foi retomado no ano anterior, ainda que de modo precario, visto que os recursos financeiros disponiveis eram
restritos. Foram apoiados 23 estudantes de cinco Institui¢des no periodo.

Slide 20:

0 PPG-Mar previa um orgamento de R$ 432.375,00 para o desenvolvimento das atividades programadas.
Entretanto, muitas das atividades nao foram realizadas, seja por restri¢des impostas pela pandemia de COVID-
19 ou pela auséncia de recursos financeiros, razdo pela qual o montante executado alcangou a cifra de R$
217.267,99.

Slide 21:
Na tabela estdo indicadas as atividades do Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros de 2022 que tiveram os
recursos previstos parcialmente executados (em verde) e ndo executados (em laranja).

Slide 22:
0 planejamento para 2023 inclui atividades de carater permanente, entre as quais se incluem a manutencao e
ampliacdo do Portal do PPG-Mar e do RepoMar, e transitérias, contemplando o proposto pelos Grupos de
Trabalho.

Slide 23:
0 montante necessario para a realizagio das atividades do PPG-Mar foi estimado em R$ 917.800,00, distribuido
conforme estabelece o Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros de 2023.

Slide 24:

Nas conclusdes, é feita uma sintese daquilo que consta no Relatério de 2022 e Planejamento e Or¢amento de

2023, destacando que “..é possivel afirmar que o planejamento do PPG-Mar proposto para 2022 foi

satisfatoriamente cumprido.”.

Como reflexdo e encaminhamento, é apontado que:
Sdo muitos os desafios a serem superados pelo PPG-Mar, visando dar uma
identidade mais clara e o devido reconhecimento das Ciéncias do Mar como area de
conhecimento. Cabe lembrar que tanto a CAPES como o CNPq ndo reconhecem as
Ciéncias do Mar como Grande Area, Area, Subarea ou mesmo especialidade, ainda
que um sem-numero de documentos e editais langados por estas agéncias fagam
referéncia a este campo do conhecimento como tal. Enfrentar este debate pode e
deve ser um dos temas capazes de servir de catalizador para a retomada dos
encontros de coordenadores e lideres de grupos de pesquisa em Ciéncias do Mar.
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Adicionalmente, a Década da Ciéncia Oceanica e os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel descortinam cendrios que ndo estavam postos quando da realizagdo do
ultimo EnCoGrad-Mar. Os debates e os consensos estabelecidos naquela
oportunidade, por certo todos pertinentes, tomaram como base uma compreensio
da area de Ciéncias do Mar centrada nos elementos naturais que compdem estes
espacos. E uma compreensdo que estd em dissonancia com o entendimento mais
recente, que permeia inclusive o X PSRM, que reconhece que é necessario também
tomar em conta os elementos socioculturais, assim como a interrelagdo entre tais
elementos, para a conservagao e a preservacao dos espacos marinhos e costeiros.
E, no entanto, uma compreensido que nio permeia as diversas modalidades de
formacdo de recursos humanos em Ciéncias do Mar, uma vez que encontra
resisténcia no ambito dos corpos docentes dos cursos, majoritariamente constituido
por egressos de graduacdes pertencentes as grandes areas de Ciéncias Exatas e da
Terra e Ciéncias Bioldgicas. Assim, continua prevalecendo o entendimento de que as
formacdes em Ciéncias do Mar devem se ater a identificagdo, andlise, compreensao
e descri¢do dos fendOmenos naturais que ocorrem no mar e zona costeira, sem tomar
em conta a totalidade destes fenomenos, que também incluem os elementos
socioculturais e as interrelagdes entre os elementos naturais e socioculturais.

Por tudo aquilo que esta posto, é urgente a retomada do debate coletivo, envolvendo
o conjunto de especialistas que atuam na constru¢do e disseminacdo de
conhecimentos sobre os ambientes marinho e costeiro, o que aponta para a
retomada dos EnCoGrad-Mar, o que pode se dar neste ano de 2023.

Slide 25:
No ultimo dia 25 o Reitor da FURG entregou cdpia do Relatério 2022 e planejamento e Or¢amento 2023 na
Secretaria de Ensino Superior do MEC - SESU/MEC.

Slide 26 a 28:

A realizagdo de encontros de coordenadores de cursos de graduacdo e programas de p6s-graduagao, lideres de
grupos de pesquisa, representantes de empresas juniores e dos integrantes de grupos de trabalho foi iniciativa
importante do PPG-Mar, que acabou sofrendo descontinuidade em razdo da restricdo de recursos financeiros.
0 ultimo EnCoGrad-Mar realizado ocorreu em 2013, na cidade de Natal, RN, com a presenca de cerca de 300
coordenadores, lideres de grupos de pesquisa e convidados, tendo por objetivo identificar os temas prioritarios
para as Ciéncias do Mar (2014-2023) e as necessidades de recursos humanos para o seu atendimento. A
retomada destes eventos deve ser entendida como passo importante para a consolidagdo e expansao da area,
particularmente se tomado em conta os cenarios futuros que se apresentam.

Entendido como pertinente a realizacdo de um novo EnCoGrad-Mar em 2023, devem ser definidos local, data,
objetivos, participantes e outros. A escolha de uma comissio organizadora e possiveis fontes de financiamentos
também devem ser abordados nesta sessao.

Slide 29 a 37:

Por motivos diversos, alguns GT alteraram suas coordenag¢des e composicdes (realgadas em amarelo nos
slides), as quais ficam registradas na sessdo. O CGR Norte também teve seu coordenador alterado por indicagdo
da UFMA, que detém a posse do CM IL

Slide 38:

A Profa. Dra. Tatiana Walter (FURG), juntamente com o PG Matthews Rocha Mello e a MSc Indira Avila dos
Santos, propuseram a produgdo de um livro didatico com o titulo provisério Avaliacdo de Impacto Ambiental
no contexto da zona costeira e marinha brasileira, para o qual solicitam apoio do PPG-Mar.

Slide 39:
Fica disponibilizado aos representantes dos GT e dos CGN e CGR dos LEF espaco para se manifestarem sobre
as atividades realizadas neste inicio de ano e o planejamento para o restante de 2023.
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Slide 40:
Tendo em vista o processo de elaboragdo do XI PSRM, fica disponibilizada a palavra para encaminhamento de
sugestoes por parte dos integrantes do PPG-Mar.

Slide 41:

Sobre a data da préoxima reuniio, fica definido que serd oportunamente marcada, possivelmente para final de
novembro ou inicio de dezembro de 2023.

Ao encerrar, agradeco a presenca de todos e todas e desejo bom retorno para suas cidades de origem.

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug
Coordenador do PPG-Mar
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Anexo IX - Slides apresentados por ocasido da 422 Sessdo Ordindria do PPG-Mar

Comité I xecutivo para a X ormacio de IR ecursos
I umanos em €iéncias do MK ar
PPG-Marxr

CIENCIASDOMA.R 42.
Sessao
Ordinaria

GNV
poss=Se=taas e S
Comissdo Interministerial

SECIRM para os Recursos do Mar

GOVERNO FEDERAL

L 2 o

wucigho UNIAO E RECONSTRUGAO

<=t

2.1 — Adogao da Agenda Seasio

OrdindAxria
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2.2 —-Aprovagaoda 2=,
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Ordinaria
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2023

3.1 — Resolucao para atualizacao da composigcao

do PPG-Mar —

COMTSAD INTERMNISTIRAL PAA O3 RICURSOS 5O MAR

Resohgto st /2021
Acam,
ORSERVANDO 2 Resciugho nt S/CAM, e 30 de Mo de J000, ue Gapbem iobre & Comal

s PG, ¢
TENGO M VISTA o Ssposts ~0 Decreto 0% 11,618, do 35 S junho de J0I1 que stuabion &

ecret § FSA/0LY, aterando slpumat SapowsOes 1GEre 3 comaslo ¢ hed comgous30, em tace da

1137020 g e
sdmuntracio publca federsl, ¢ 4 Lol WY 14400, de 19 de jusho JOT1. que estibeiecn & nove.

et ae Oheo Menden e Conarsacss da B0 wrdace.

SR Or__de__ dexn

7* Encontro de Coordegfoflores de
Cursos de Ciénciay/dfo Mar

(D@ 05 urciz i

Sebvad/BA, e de 2023
Transfer (ser 0) 19.850,00

ERVICO | STELLAMARIS | FIESTABAHIA | | Comscas 2560000 [
Habitagio 576392,00 226.880,00 Pasts AL.00000
Coquetel de boas-vindas 62.720,00 34.400.00 Dokt 1000000
Refeigio Inchiso tes00000| LTOTAL L L)

Coffee breakd 53.760.00 55.680,00 =3

Café e dgua 5.440,00 534000 | [Fassagens adreas G20) 300000.00
Salas 51.540,00 5160000 | [Passagens verreswes GO) T0.000,00
Equipamentos 39.090.00 34.630,00 Didrias (320) 115.200,00
TOTAL o 788.942,00 | 576.530,00 TOTAL 92520000
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<=

3.4 — Recomposicdo da representacdo académica Seasio
Ordindaria

Coordenacao — Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (FURG)
Coordenacdo Adjunta: Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB)

Representac¢do da Graduacdo:

Titular
Prof. Dr. Jones Santander Neto (IFES)
Prof. Dr. Francisco José da Silva Dias (UFMA)
Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB)
Suplente
Prof. Dr. Igor da Mata Ribeiro Pimentel de Oliveira (UFAL)
Prof. Dr. Carlos Alexandre Lentini (UFBA)
Profa. Dra. Ana Flavia Granja e Barros (UNB)

<=t

3.4 — Recomposicao da representacao académica Seasdo

Coordenacdo — Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (FURG)
Coordenagdo Adjunta: Profa. Dra. Carina Costa de Oliveira (UNB)

Representagdo da Pos-Graduagdo:

Titular
Prof. Dr. Alexandre Turra (USP)
Prof. Dr. Cesar de Castro Martins (UFPR)
Prof. Dr. Thauan dos Santos (EGN)

Suplente
Prof. Dr. Ronaldo Bastos Francini Filho (USP)
Prof. Dr. Guilherme Ortigara Longo (UFRN)
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<=

3.5 — Relatorio 2023 e Planejamento 2024 Semsdo
rdindAria

O
Cronograma

12 janeiro 2024
Data limite para encaminhamento dos relatdrios e
planejamento de 2024 por parte dos Grupos de
trabalho e Comités Gestores Regionais.

16 margo 2024
Data limite para apreciagdo do relatorio de 2023 e
planejamento do PPG-Mar para 2024.

UL L]

3.6 — Proposta de livro: Humanidades nas Sessio
Ciéncias do Mar
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<=t

Parabéns, Sessifo
Ciéncias doMar I! o
6anos
30de ’
i ‘ https://www.instagram.
o te com/lefcienciasdomar1/

) Reunides = 03.05.23; 25.10.23; 2 R e -
e29.11.23

https://www.ciencias
domar3.com.br/

Cicneias do Mar 111

it https://cienciasdomar4.
Ciéncias do Mar IV com.br/

=
Seassdo
Orxrdindria

Valores (RS) investidos na construgdo e custeio
(solicitado e executado) dos Laboratérios de Ensino
Flutuantes — LEF no periodo 2013-2024.

Custeio

Ano Ce

2013 3.000.000,00
2014 12.423.965,00
2015 14.602.078,36
2016 7.262.118,92
2017 7.566.995,90
2018 7.471.937,86
2019 3.348.834,67 17.495.600,00 16.654.700,00
2020 2.975.138,56 17.495.600,00 12.491.025,00

2021 20064.000,00  12.689.838,00
2022 20.064.000,00  8.477.800,00
2023 2465490420  7.469.932,00
REEnca St 2024 23.917.031,68
| ©@ G une L Total  58.651.069,27
Beasibia, jusho de 2023

Reunido Comité Estratégico e MEC = 22.11.23

ae
Sessfo
Ordindxria

(-GT Qualificagao Docente
- GT Periddicos
- GT Material Didatico
- GT Mercado de Trabalho
- GT Empreendedorismo
- GT Ensino Técnico
- GT Descobrindo o Oceano
- GT Mergulho Cientifico
- GT Humanidades
\_- GT Ciéncias do Mar ase iy
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A integracdo do Oceano na Educagdo

G’ Descobrindo o Oceano

» A metodologia da Cultura Oceanica (Ocean Literacy)
possibilita incorporar tematicas das Ciéncias Naturais
e das Ciéncias Humanas e Sociais aos curriculos,
numa abordagem socioambiental dos ambientes
marinhos e costeiros.

v" A esséncia da cultura oceénica é:
Conhecer e entender a influéncia
do oceano em nos,

e nossa influéncia no oceano.

Os 7 Principios

Essenciais da

Cultura Oceanica
para

construir L‘

MATRIZ METODOLOGICA:

Principio 1:
ATerra tem um

. oceano global v
Princinio 7: 3 emuito diversy =7 Principio 2:
rincipio 7: ¥ Ooceanoea
Ha munn.pur = >, | vida marinha
descobrir e = tém uma forte
explorar no = acao na dinamica
oceano da Terra

7 Principios Essenciais

X
Disciplinas de um curriculo

Cultura

Principio 6: RO

Ooceanoea oceanica
humanidade

estdo fortemente

interligados

Principio 3:

0 oceano exerce
uma influéncia
importante
sobre o clima

A integragdo do Oceano na Educagdo

para
identificar

possibilidades de
incorporar contetidos

\ > TRANSVERSALIZACAO!

Pode ser
avaliada pelo

GOVERNANCA
COSTEIRA

Cultura Oceanica

potencia'lizados

Principio 5:

0 oceano suporta
uma imensa
diversidade
de vida e de

ecossistemas,

Principio 4:
0 oceano
permite que
aTerra seja
habitavel

A integragdo do Oceano na Educagdo

10 pontos chave/indicadores para
avaliagdo/diagnéstico de uma gestdo integrada

Decalogo do Manejo

Integrado da Zona Costeira

(Rede IBERMAR, 2012; Barragdn, 2004) A de seus

indicadores

podem ser

(Ocean Literacy)

v' Formacéo e Capacitagdo de gestores
e administradores publicos

pela

v’ Conhecimento e Informagdo

v Educagdo para a Cidadania

Curso: Cultura Oceanica
e Sustentabilidade na
Educacdo Basica

v" Participagdo Publica
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A integragcdo do Oceano na Educagdo

Curso:
Cultura Oceanica e Sustentabilidade na
Educagao Basica

Objetivo geral: Parceiros:
Formagéo de professores da Alianga Brasileira pela Cultura

& 8 ; Oceanica e Programa Escola Azul
Educagao Basica e gestores em (UNESCO, MCTI e UNIFESP),

Cultura Oceanica, fornecendo RRGMar/MEC, SECIAM

conhecimentos tedricos e praticos o
para incorporar esse tema de @@@ e

eoms  Pars 08 Recursos do Mar

forma integrada nas suas praticas MEC “ I'I
profissionais. T et
B (é)/‘w = IES ENVOLVIDAS: A integracdo do Oceano na Educagdo
7 UFPA
N Universidade Federal do Para
e,

UECE
Universidade Estadual do Ceara

UFAL
Universidade Federal de Alagoas

UNIFESP
Universidade Federal de Sdo Paulo

FURG
— Universidade Federal do Rio Grande

Cultura Oceanica e
Sustentabilidade na Educagdo
Basica
» proposta piloto de curso
» formagado lato sensu
= » dupla habilitagdo
» modalidade EaD
» emrede: 5 IES
» 750 vagas na oferta inicial
» edital CAPES n2 25/2023
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A integracdo do Oceano na Educagdo am
CULTURA Sessifo
O
[ 1
MODULO 01 MODULO 03
ESTRUTURA O OCEANO EM MIM E NO 05 PRINCIPIOS DA CULTURA AT
PLANETA OCEANICA o SFORMADORA
CURRICULAR: . e ame
Disclplina 01 | Disciplina 01
Ambiente Virtual de Priticas pedagogicas
Aprendizagem (AVA) 0507 principios da transformedoras
o) Cultura Ocednica o)
Disciplina 02
DN Tccos
ihando no oceano: nossas
relagBes com esse ecossistema (90 h)
(30h)
Disciplina 03
Aculurs scsbica e Disciplina 03
(30h) s:mm-nm:-:-:
desafios e potenciais
& Disciplina 04 (30h)
G PS——
Comrate bamminstenat (30 h) Disciplina 04
GoveRno FEoERAL Teca
M€ 5 F| - =
........... [ Tecon
P
Uik & accomsTa SN
=
4.2 — XI PSRM Sessdo
Orxrdindxria

PSR 04 MPOMA e e o e v B4 e

1 et 0 e e s = i e 10 bt b

A0 P v B 544 2 e et e 20

RPN ———"

Comité Il xecutivo para a X ormacdo de R ecursos
I umanos em €iéncias do WK ar

CIENCIAS SOCIAIS £
CIENCIAS DO MAR

OT Humanidades e Métodos
intordisciplinares para
govemnonga da Amazbnia Azul

comlmo Interministerial
..,. para os Recursos do Mar

GOVERNO FEDERAL

ot SO0 1

UNIAO E RECONSTRUCAO
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Anexo X - Slides apresentados por ocasido da 1492 Sessdo Ordindria da Subcomissdo

para o PSRM
Comité I xecutivo para a X< ormacéo de 413 Sessdo Ordinaria = 04.05.23 Rcoww

IR ecursos M umanos em €iéncias do IWK ar
PPrPG-IVIaxr

Comité Executivo
Recu

i 149 Sessaoc
‘,",’, , Ordindaria
do PSRN

P ento e Orcamento 2023 c.
—
Com it
Brasilia, mar T pm o

149" Bessio

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/ i

Ciéncias do Mar Brasil o

Mapa de acessos
' em 2022

Vistor Map for Cienciasdomarbrasi furg br

12,038 total visits for

L=

MRC Y FiL

CHARLA £ ITERCANDO
“FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN
CIENCIAS DEL MAR (PPGMAR) EN BRASIL:

JACION PRESENTE Y PERSPECTIVAS™
OR. LUIZ CARLOS KRUG

DIA26 DE SETEMBRO  AUBITNI0 00 C 801108
0 94 S 170 180 08 JANERO

Comité Executivo para a Formagio de
Recursos Humanos em Ciéncias do Mar

PPG-Mar

A =

17 AI

Relatério de Atividades
Planejamento e Orgamen

Brasilia, margo de 2023

ClER=ion E—

QOIS

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/relatorios/
Relatrio PPGMar 2022.pdf

Repositério de
Teses e
Dissertagdes em
Ciéncias do Mazx

Repgﬁar

http://www.repomar.com.br

RepoMar -
X O
5. Ampliar a oferta de material didtico
e bibliografico para os estudantes da =
érea de Ciéncias do Mar. = o L
Dezembro 2022 & 9.793 D1

Margo 2023 = 10.375

i GT Qualificagao Docente
- GT Periddicos
- GT Material Didatico
- GT Mercado de Trabalho
) - GT Empreendedorismo

PN'T
Z021-20=24 \ - GT Ensino Técnico

- GT Descobrindo o Oceano

6 - GT Mergulho Cientifico
q S |’ - GT Humanidades

6' ,, i'él.a ‘\-, GT Ciéncias do M;@!ig__,
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Laboratérios de Ensino e Laboratérios de Ensino ——
Flatuantes - LIEF Flatuantes - LIEF
L i Reitores {4) IFES
=
Nacional IFES responséveis LEF
( Comité Giestor Comité Gestor :m-u-w- Comité Gestor \ | | Representantes (1) IES
[ T ] [ m‘ﬁ' ] SUBESTE [ ORDEST ] usudrias LEF
+ +
[cmuum an.ll] [(umumlml] [mumm] [cmmenmumul] L Servidores
FURG UFPE

Brasili,junko de 2022

Governancga = Quatro niveis

&, ccmar
Brtpoiamt Area de atuagéo
2023 & o —————vem e
R$ 24.654.904,20
- ¢ F QR g K
[o1 Pl -y ‘ ",
1 o RELATORO ANUAL
5 01.04.22 5 31.05.22
5 30.08.22 5 1912.22
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¢ @ € 4

REGISTRO FOTOGRAIICO DI VISTAS OE TURMAS DE ALUNOS DA UFY

PP T——

Trograma de Zpoio & P
ZAtivridlade ISmbarcadla = T2\

htip://cienciasdomarbrasil.com.br/fembargue/

10
100
0
H
£ 134 139
2 60

A a7
11| -
R e R R

Ano

1)

Recursos financeiros ERSTEE,

P PLRACAD B0 BT oA A G55

= P!

LABORATORIO DE EXSIN FLUTUANTE - M 1Y Reotiio 2022 LABORATORSO DE EXSINO FLUTUANTE - CN 1, Rebsiio 2022

Recursos financeiros aommm

Tabela 2: Plano de Aplicagio de Recursos Financeiros pelo PPG-Mar para 2022,

Total Didrias (ND 33901400) 49.275,00
Total Passagem (ND 33903300) 126.000,00
Total Pessoa Fisica (ND 33903600) 91.300,00
“Total Pessoa Juridica (ND 33903900) 9.000,00
Auxilio financeiro ao Estudante (ND 33901800) 156.800,00
TOTAL GERAL 43237500

Tabela 3: Recursos financeiros executados pelo PPG-Mar em 2022,

Didrias - servidor (ND 33901400) 8.145.25
Passagens e despesas com locomogio (ND 33903300) 15.273,88
Auxilio financeiro ao Estudante (ND 33901800) 110.500,00
Pessoa Fisica (ND 33903800) 60.347,70
Pessaa [uridica (ND 33903900) 10.800,00
Obrigagoes e contribuighes (ND 33914700) 11.400,00
Indenizagies e restituighes (ND 33909300) 801,16
TOTAL 217.267,99

Planejamento 2023 o
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5 R$917.800,00

©Comité I xecutivo para a I ormagéo de
IR ecursos I umanos em €iéncias do WK ar

PPrPG-Marxr

Comité Executivo para a Formagdo de
Recursos Humanos em Ciéncias do Mar

PPG-Mar

as oy =% g Obrigado
b §

5. 0

GOVERNO FEDERAL

MEC

140" Bessio
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1492 Sessdo Ordinaria da Subcomissao do Plano Setorial para os Recursos do Mar
4.6 - Agao coordenada pelo MEC - Formagao de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar
Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (coordenador do PPG-Mar)

Slide 1:

Boa tarde. Cumprimento, em nome do MEC, o CMG Alessander Felipe IMAMURA Carneiro, Subsecretario para
o PSRM, e demais presentes a esta 1492 Sessdo Ordinaria da Subcomissao do Plano Setorial para os Recursos
do Mar - PSRM. Informo que farei, na sequéncia, um breve resumo do Relatdrio de Atividades de 2022 e do
Planejamento e Or¢amento para 2023.

Slides 2:

0 documento, que sera analisado na 412 Sessdo Ordinaria do PPG-Mar, marcada para 04 de maio préximo,
sintetiza as atividades que estavam planejadas para o periodo e destaca os resultados alcancados. A integra do
documento esta disponivel no endereco

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images /relatorios/Relatrio PPGMar 2022.pdf

Slide 3:
A atualizagdo do portal do PPG-Mar (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/), acdo permanente, teve
continuidade. No periodo ocorreram 12.038 visitas de diferentes paises, em especial do Brasil.

Slide 4:

A insercdo de teses e dissertacdes no RepoMar (http://repomar.com.br/search/), acdo permanente, teve
sequéncia, contemplando ao final de 2022 9.793 arquivos, quantitativo que alcancou 10.375 em margo do
corrente ano.

Slide 5:
0 PPG-Mar realizou duas reunides por videoconferéncia em 2022, além de participar das sessdes da
Subcomissao para o PSRM e remeter relato para as sessées da CIRM. No periodo, a coordenacgao e integrantes

de Grupos de Trabalho participaram e organizaram eventos tematicos.

Slide 6:

Em maior ou menor grau, os Grupos de Trabalho levaram adiante as atividades planejadas para 2022, exce¢ao
feita aos GT Qualificacdo Docente, Periddicos e Ensino Técnico, que encontraram dificuldades para cumprir o
planejado. Em face da diversidade, as atividades dos Grupos de Trabalho ndo serdo detalhadas, o que pode ser
encontrado no documento disponivel em:

https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images/relatorios/Relatrio PPGMar 2022.pdf

Slide 7:
Os LEF compreendem um dos mais importantes resultados da A¢do Formacdo de Recursos Humanos em
Ciéncias do Mar, que a partir de 2005 passou a integrar o Plano Setorial para os Recursos do Mar - PSRM.

Slide 8:
A governanca dos LEF estd estruturada em quatro niveis.

Slide 9:

0 Comité Gestor Nacional dos LEF - CGN/LEF se reuniu em quatro oportunidades em 2022. Em 31 de maio
definiu a proposta orcamentaria dos LEF para 2023, no valor de R$ 24.654.904,20, a qual foi enviada ao Comité
Estratégico - CE, que aprovou e encaminhou o documento ao MEC através do OFICIO N2 118/2022/Gab/FURG.
0 montante contemplado no orcamento das Instituicdes que detém a posse dos LEF (FURG; UFMA; UFF; e
UFPE) ndo alcanca 1/3 do solicitado, razdo pela qual os integrantes do Conselho Estratégico analisam
alternativas para cobrir o montante necessario.

Slides 10:

Transcorrida a etapa mais critica da pandemia de COVID-19, foram retomados, em 2022, os embarques de
estudantes de cursos de Ciéncias do Mar. Os CGR/LEF encaminharam ao CGN/LEF o relatério de atividades
realizadas em cada uma das regides de abrangéncia.

Slides 11 a 14:
Na sequéncia, registros de embarques extraidos dos relatorios de cada um dos LEF.
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Slide 15:

O Programa de Apoio a Atividade Embarcada - PAAE é destinado a fomentar a participagdo de estudantes de
graduacdo e pos-graduacdo em atividades embarcadas em meios flutuantes da Marinha do Brasil e demais
cruzeiros de oportunidade, propiciando auxilio financeiro para deslocamento, alimentagdo e hospedagem.

Em razdo da pandemia de COVID-19, o PAAE nio apoiou embarques de oportunidade em 2020 e 2021, o que
foi retomado no ano anterior, ainda que de modo precario, visto que os recursos financeiros disponiveis eram
restritos. Foram apoiados 23 estudantes de cinco Institui¢cdes no periodo.

Slide 16:

O PPG-Mar previa um or¢amento de R$ 432.375,00 para o desenvolvimento das atividades programadas.
Entretanto, muitas das atividades ndo foram realizadas, seja por restri¢des impostas pela pandemia de COVID-
19 ou pela auséncia de recursos financeiros, razio pela qual o montante executado alcanc¢ou a cifra de R$
217.267,99.

Slide 17:
Na tabela estdo indicadas as atividades do Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros de 2022 que tiveram os
recursos previstos parcialmente executados (em verde) e ndo executados (em laranja).

Slide 18:

O planejamento para 2023 inclui atividades de carater permanente, entre as quais se incluem a manutengao e
ampliacdo do Portal do PPG-Mar e do RepoMar, e transitérias, contemplando o proposto pelos Grupos de
Trabalho. A possibilidade de realizagao do VII Encontro de coordenadores de cursos e lideres de Grupos de
Pesquisa de Ciéncias do Mar - EnCoGrad-Mar sera definida na reunido de 4 de maio do PPG-Mar.

Slide 19:
0 montante necessario para a realizagdo das atividades do PPG-Mar foi estimado em R$ 917.800,00, distribuido
conforme estabelece o Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros de 2023.

Slide 20:

Nas conclusdes, é feita uma sintese daquilo que consta no Relatério de 2022 e Planejamento e Or¢amento de

2023, destacando que “..é possivel afirmar que o planejamento do PPG-Mar proposto para 2022 foi

satisfatoriamente cumprido.”. E enfatizado que:
Os embarques de estudantes dos cursos de Ciéncias do Mar nos Laboratoérios de
Ensino Flutuantes - LEF, que estavam parcialmente suspensos em razdo da
pandemia de COVID-19, foram retomados em 2022. O LEF CM I, que possibilita a
experiéncia embarcada dos estudantes da Regido Sul, realizou 13 cruzeiros, apesar
dos problemas técnicos ocorridos na primeira metade do ano. O LEF CM II, que
opera na Regido Norte, realizou 18 expedi¢cdes oceanograficas/pesqueiras, que
envolveram nove cursos de graduacao de sete IES do Para e Maranhao, além de ter
recebido trés visitas técnicas de estudantes do IFMA e da UFRA. A coordenacio do
CGR/LEF Norte firmou um projeto de inovacdo com a Petrobras, intitulado “Servico
de Assessoramento Técnico Especializado de Caracterizacdo e Monitoramento
Ambiental - Atividade De Perfuragdo No Bloco FZA-M-59”, iniciativa apoiada pelo
CGN/LEF. O LEF/CM III, que atua na Regido Sudeste, realizou um cruzeiro
oceanografico para capacitagdo de professores e técnicos da UFF, UFR], UER], UFES,
IFES, UNESP e UNIFESP e diversos embarques com estudantes e docentes da
UNIFESP e UNESP. O LEF CM 1V, que atende aos estudantes da Regido Nordeste,
retomou os embarques a partir do final de junho, mas ndo hd menc¢ao no relatério
do CGR/LEF Nordeste a quantidade de académicos beneficiados no periodo.

Também é destacado que:
Os encontros de coordenadores de cursos de graduacdo e de pos-graduacio,
essenciais para o debate de temas especificos de cada modalidade e da area de
Ciéncias do Mar, ndo foram retomados em 2022, tanto por conta da pandemia de
COVID-19 como pela indisponibilidade de recursos financeiros. Realizados
anualmente - o ultimo ocorreu em 2013 -, estes eventos alcancaram excelentes
resultados, com impactos positivos na formacdo de recursos humanos em Ciéncias
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do Mar, com destaque, entre tantas outras iniciativas, para a produgio de material
didatico e a construgdo dos Laboratérios de Ensino Flutuantes, aprovadas no
contexto dos EnCoGrad-Mar.

Como reflexdo e encaminhamento, é apontado que:

Slide 21:

Sdo0 muitos os desafios a serem superados pelo PPG-Mar, visando dar uma
identidade mais clara e o devido reconhecimento das Ciéncias do Mar como area de
conhecimento. Cabe lembrar que tanto a CAPES como o CNPq ndo reconhecem as
Ciéncias do Mar como Grande Area, Area, Subarea ou mesmo especialidade, ainda
que um sem-numero de documentos e editais langcados por estas agéncias fagam
referéncia a este campo do conhecimento como tal. Enfrentar este debate pode e
deve ser um dos temas capazes de servir de catalizador para a retomada dos
encontros de coordenadores e lideres de grupos de pesquisa em Ciéncias do Mar.

Adicionalmente, a Década da Ciéncia Ocednica e os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel descortinam cenarios que ndo estavam postos
quando da realizagdo do ultimo EnCoGrad-Mar. Os debates e os consensos
estabelecidos naquela oportunidade, por certo todos pertinentes, tomaram como
base uma compreensao da area de Ciéncias do Mar centrada nos elementos naturais
que compdem estes espagos. E uma compreensio que esta em dissonancia com o
entendimento mais recente, que permeia inclusive o X PSRM, que reconhece que é
necessario também tomar em conta os elementos socioculturais, assim como a
interrelacdo entre tais elementos, para a conservagio e a preservacdo dos espacos
marinhos e costeiros.

E, no entanto, uma compreensio que nio permeia as diversas modalidades
de formagdo de recursos humanos em Ciéncias do Mar, uma vez que encontra
resisténcia no ambito dos corpos docentes dos cursos, majoritariamente constituido
por egressos de graduacdes pertencentes as grandes areas de Ciéncias Exatas e da
Terra e Ciéncias Bioldgicas. Assim, continua prevalecendo o entendimento de que as
formacdes em Ciéncias do Mar devem se ater a identificagdo, andlise, compreensao
e descri¢do dos fendmenos naturais que ocorrem no mar e zona costeira, sem tomar
em conta a totalidade destes fendmenos, que também incluem os elementos
socioculturais e as interrelagdes entre os elementos naturais e socioculturais.

Por tudo aquilo que estd posto, é urgente a retomada do debate coletivo,
envolvendo o conjunto de especialistas que atuam na construgio e disseminacao de
conhecimentos sobre os ambientes marinho e costeiro, o que aponta para a
retomada dos EnCoGrad-Mar, o que pode se dar neste ano de 2023.

Agradeco a oportunidade e fico a disposicdo para eventuais esclarecimentos que se fagam necessarios.

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug
Coordenador do PPG-Mar
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Anexo X - Slides apresentados por ocasido da 1502 Sessdo Ordindria da Subcomissdo
para o PSRM
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Tabela 2. Numero de embarcados em 2022 por calegoria (modalidade de graduagéo, nivel de pos Ordinésia f-oetres ey

graduagao; docentes; 16enicos; & oulios) & nUMerc de embarques e de dias de embarques por LEF PaR Laboratdérios de Ensino PeRm

__ Categoria M1 CMIlL_ Ml MV taan:
e B Fla tes - LIEF
Cién. Tecn. Mar
Eng. Aquicultura
Eng. Pesca 28 176 32
Oceanografia 103 8 5
Mestrado 2 13 3 &
Doutorado 3 2 4
Docentes. 30 3 16 3
Técnicos 6 13 1 a
Outros 13 1
Total 183 337 I
Ne embarques [ 17 8 B
N2 dias embarques 60 & 20 13

Tabela 3. Tempo médio de duragao dos embarques realizados em 2022 por categonia (modalidade
de graduagdo; nivel de pas-graduagao; docentes; téanicos; oulras) e por LEF.

__ Coteporia_____m i am v Toi
Génclas Biologicas 108
Cién. Tecn. Mar 12
Eng. Aquicultura 85
Eng. Pesca 108 6 99 7
Oceanografia 108 112 o8 109
Mestrado 108 20 88 60 111 -
Doutorado 132 60 2 51
Docentes 206 103 59 100 132 132
Técnicos 122 102 108 m 109 109
Outros 12 156 2 22
Total 135 77 7 8 84 84
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Figura 1 D\stnbul;ao do numero de titulados por ano (n = 6.381) pelos cursos de
mestrado da area de Ciéncias do Mar no periodo 1974-2022.
: 09—

Relatdrio de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024 Pdgina 135



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

2023

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar

b Y
Ordindria
PERM
150
"
120
s wr
.
n
© —
o
©
0
o e neneao
gEEEgggsgzgng

Figura 2: Distribuigéo do niimero de titulados por ano (n = 1.892) pelos cursos de
doutorado da area de Ciéncias do Mar no periodo 1974-2022.
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Tabela 1: Ntmero de grupos de pesquisa (certificados e no atualizados) por Grandes Areas de =R

conhecimento do CNPq identificados como pertencentes as categorias Ciéncias do Mar (pelo menos 50%
de linhas de pesquisa relacionadas com as Ciéncias do Mar) e Correlatos (predominio de linhas de
pesquisa que nao se enquadravam nas Ciéncias do Mar)

Categorias
Cigncias do Mar Conelatos
i g Nia 3 Nio

Grandes Areas Certificados atualizad Total Certificados atwalizados Total
Ciéncias Exatas e da Terra 111 19 130 42 7 49
Ciéncias Biologicas T4 22 96 54 H 62
Engenharias 6 2 8 9 3 12
Ciéncias da Satde 2 0 2 3 1 4
Ciéncias Agrarias 50 3 53 29 6 35
Ciéncias Sociais Aplicadas 9 1 10 8 1 9
Ciéncias Humanas. 16 5 21 2 2 24
Linguistica, Letras ¢ Artes. 0 0 o 0 0 o
Outra 9 2 11 10 1 11

Total 277 54 331 177 29 206

Um total de 105 instituigdes de ensino e (ou) pesquisa abrigam grupos de pesquisa que se dedicam
em maior ou mener grau as Ciéncias do Mar.

150" Sessio

Tabola 1 Mo do graduados por ana polos
cursos do Ocoanografia no periodo 1974-2022

Informagdes sobre os cursos:
Oceanologia (FURG)
Oceanografia (UERJ)
Oceanografia (UNIVALI)
Oceanografia (UFES)
Oceanografia (UFPA)
Oceanografia (USP)
Oceanografia (UFBA)
Oceanografia (UFPR)
Oceanografia (UFSC)
Oceanografia (UFC)
Oceanografia (UFPE)
Oceanografia (UFMA)
Oceanografia (UFSB)
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Figura 1: Distribuigdo geografica dos grupos em que predominam linhas de pesquisa relacionadas
as Ciéncias do Mar (n = 331) e dos grupos em que as linhas de pesquisa relacionadas ao tema
s&o minoritarias frente as demais (n = 206). Barra escura representa os grupos certificados e a

barra clara os grupos n#o atualizados)
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Tabela 2: Numero de graduados por ano pelos cursos
de Engenharia de Pesca no periodo 1974-2022.

160 Sesndic
PaRM

Informagcues sobre 0s cursos:

Engenhana de Pesca (UFRPE/Recife)
Engenharia de Pesca (UFC)
Engenharia de Pesca (UFAM)
Engenharia de Pesca (UNIO[ST[]

de Pesca (UNEB/
Engenharia de Pesca (UFRA)
Engenharia de Pesca (UFRB)
Engenharia de Pesca (UFPA)
Engenharia do Pesca (UFAL)
Engenharia de Pesca (UFERSA)
Engenharia do Pesca (UFDPAR)
Engenharia de Pesca (UEMA)
Fngenharia do Pesca (UFRPE/Sara Talhada)
Engenhania de Pesca (UFS)
Engenharia de Pesca (UEAP)
Engenharia de Pesca (UFOPA}
Engenharia do Pesca (UDESC)
Engenharia de Pesca (IFES)

de Pesca (UNED/
Engonhana do Pasca (UNESP)
Engenharia de Pesca (UNIR)
Engenharia do Pesca (UFMA)
Engenharia de Pesca (IFPA)
Engenharia de Pesca (IFMS)
Engenharia de Pesca (UNIRB)
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G'T Mexrcado de Trabalho T

* Pesquisa com 390 profissionais da Engenharia de Pesca,
visando estabelecer cendrios regionais e nacional do mercado
de trabalho e evidenciar necessidades de adequagdes nas
matrizes curriculares dos cursos (Executado);

* Publicagdo dos resultados no XXl Congresso Brasileiro de
Engenharia de Pesca - 21 e 24.08.23 - e articulagdo de agdes
com os coordenadores de Engenharia de Pesca (Planejado);

« Divulgagdo dos resultados na forma de artigos cientificos e e-

book (Planejado);
* Continuidade da pesquisa com estudantes de graduagdo
(Planejado).
09 ot
[T O

5. Ampliar a oferta de material didatico
e bibliografico para os estudantes da
érea de Ciéncias do Mar. =LE

Dezembro 2022 = 9.793

Julho 2023 = 10.807
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G'T Empreendedorismo ———a G'T Empreendedorismo e

O que o GTE faz? <)

Criado em 2010, com o objetivo de desenvolver a cultura
empreendedora e a inovagio no dominio das Ciéncias do Mar.

- Apoio e assessoria as Empresas Juniores;

- Incentivo a pesquisa no tema de empreendedorismo;

- Realizagao oficinas e cursos sobre empreendedorismo;

- Divulgacao do tema em midias sociais;

- Producio de material didatico, como Manual do
Empreendedor em Ciéncias do Mar e o Guia para
Empresas Juniores de Ciéncias do Mar.

O PNT 2021-2024 prevé, entre suas metas, estimular a
educacao empreendedora e a inovacédo nas Ciéncias do Mar.

G'T Empreendedorismo S G'T Descobrindo o Oceano e

Objetivo geral: Formagao de professores da
Educagao Basica em Cultura Oceénica,
fornecendo conhecimentos tedricos e praticos
que possibilitem a incorporagdo desse tema

* de forma integrada nas praticas educacionais
- em sala de aula e na comunidade escolar.

€y Atividades em andamento

Manutencao das redes sociais com contetido de educacao empreendedora e
repost de oportunidades nas Ciéncias do Mar;

Apoio as EJs;
E-book Mercado de Trabalho;

Livro Educacdo Empreendedora;

TCC - Danilo Afonso - Tema: A contribuicao da empresa janior na formagao
profissional Oceandgrafo. Orientador Prof. Agnaldo Martins - UFES;

TCC - Lethicia Aratjo - Tema: Como uma empresa junior pode contribuir para o
desenvolvimento da economia azul?. Orientador Prof. Rodrigo More - UNIFESP;

Participacao na SP Oceano Week | 30 de agosto a 03 de setembro;
Participag&o e apoio na organizacao do Oceano Jinior | 23 e 24 de setembro;
Participacdo SNO | 08 a 14 de outubro. [T )

180" Baseic 180+ =
Crdindria Ordindria
G'T Descobrindo o Oceano — G'T Mergulho Clentifico o
Curso de. de Professores: ientific divi il: hi i
de Formagso. - ?f‘f“""c diving in Brazil: history, present and perspectives
— _—_ Occan

] and Coastal

MODULO 01 MOOULO 02 MODULO 0} Research
0 OCEAND EM MIM E NO 05 PRINCIPIOS DA CULTURA SALA DE AULA
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150" Seando 150" Beasfic
G'T Mergulho Cientifico e Foram realizadas: “rana

Visita da coordenagdo do GT- Mergulho ao Ciéncias do Mar il
Rio de Janeiro —7 Julho 2023

Membros:
Prof. César Cordeiro
Profa. Tatiana Leite
Prof. Igor Pinheiro

Objetivos: conhecer as instalages do LEF para discussdo da
viabilidade de adaptagdo de atividades de mergulho cientifico @@ §%==

nei3IFL
G'T Mergulho Cientifico e ——n

Entendemos que o Mergulho cientifico é
uma ferramenta para amostragens em
areas que ndo sdo acessadas pelos
equipamentos/e ou técnicas utilizados pelo
LEF, complementando e ampliando assim
suas atividades — 0,5-30 m de
profundidade, areas recifais, etc.

Visando a seguranga, as vagas seriam
destinadas apenas para alunos que ja
possuem cursos de mergulho auténomo,
possibilitando aos mesmos uma vivéncia e
trei 1to nas p k

] "i:;a

Atengdo especial também seria dada aos
itens de seguranca e treinamentos dos
professores responsaveis, assim como
presenca de Dive master durante
atividades

Registros dos espagos e instalagbes;

Avaliagdo do espago fisico para armazenagem, uso e limpeza adequados
dos equipamentos utilizados em atividades de mergulho cientifico;

Avaliagdo das instalagdes para uso de compressor portatil nas saidas;

Avaliagdo da seguranga na saida dos botes inflaveis para atividades de MC;

Avaliado com a coordenagdo do LEF a inclusdo de alunos/mergulhadores
para atividades de MC nas saidas de experiéncia embarcada;

Avaliagdo da dinamica do uso do LEF como plataforma para saidas do MC
em areas proximas nas saidas de experiéncia embarcada.
P

G'T Humanidades e

e . =amn
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O GT Humanidades identificou 98 GP, sendo 2 no centro-oeste, 9
na regido norte, 22 no sul, 29 no nordeste e 36 na regiao sudoeste,o. Gamar
em 45 |IES, com 61 lideres do género masculino e 37 feminino.

Comité I xecutivo paraa Fomagio de
IR ecursos I umanos em €iéncias do WK ar

PPG-Max

A1S0" Sessiio Ordinaria
PSRRI

SOVERNO FEDERAL

Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024

Pdgina 139



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023

1502 Sessdo Ordinaria da Subcomissao do Plano Setorial para os Recursos do Mar
4.6 - Acao coordenada pelo MEC - Formagio de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar
Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (coordenador do PPG-Mar)

Slide 1:

Bom dia. Cumprimento, em nome do MEC, o CMG Alessander Felipe IMAMURA Carneiro, Subsecretario para o
PSRM, e demais presentes a esta 1502 Sessdo Ordinaria da Subcomissao do Plano Setorial para os Recursos do
Mar - PSRM. Informo que farei, na sequéncia, um breve resumo das atividades realizadas no ambito do PPG-
Mar no periodo abril-julho de 2023.

Slides 2:

0 PPG-mar realizou sua 412 Sessdo Ordinaria no formato presencial, em 04 de maio ultimo, condi¢do que nido
ocorria desde dezembro de 2019, em razdo da pandemia de COVID-19. Na oportunidade foi analisado o
Relatério de Atividades de 2022 e definido o planejamento e or¢amento de 2023, documento que esta
disponivel na integra no endereco

https://cienciasdomarbrasil.furg.br /images/relatorios /Relatrio PPGMar 2022.pdf

Slide 3:

Os integrantes do PPG-Mar foram favoraveis a realizagdo do 7° EnCoGrad-Mar, em data a ser definida no tultimo
trimestre de 2023, na cidade de Salvador/BA, em razao darelevancia deste evento para a formagdo de recursos
humanos e a consolidacdo da area de Ciéncias do Mar. Apenas a titulo de exemplo, a construcdo dos
Laboratérios de Ensino Flutuantes e a produc¢ido de material didatico foram decisdes tomadas no contexto dos
EnCoGrad-Mar. Assim, nos dias 22 e 23 de maio, foi realizada visita aos locais com potencial para a realizacdo
do evento e levantamento de orcamentos. Na sequéncia, a comissdo de organizacdo elaborou o projeto basico,
contendo programacao preliminar, lista inicial de participantes e orgamento a ser encaminhado ao Ministério
da Educacio para a liberagio dos recursos necessarios.

Slide 4:

Entretanto, em face da necessidade de pleitear junto ao MEC recursos adicionais para o custeio dos
Laboratorios de Ensino Flutuantes, houve o entendimento de que seria necessario reconhecer como prioridade
esta ultima demanda. Desta forma, o 7° EnCoGrad-Mar foi reprogramado para maio de 2024, em data ainda a
ser definida, proposta que sera encaminhada ao MEC neste exercicio, visando a liberacdo dos recursos
necessarios para tanto. Outras fontes de financiamento também serdo buscadas, em razdo do custo elevado do
EnCoGrad-Mar.

Slide 5:

Na 412 Sessdo Ordinaria também foi acordado que o PPG-Mar apresentaria sugestdes para o aperfeicoamento
do texto do XI PSRM, o que vem ocorrendo. Entretanto, ha o entendimento por parte de integrantes do PPG-
Mar de que rodadas adicionais de contribui¢cées serdo necessarias para aperfeicoar o documento, sendo

recomendado uma oficina presencial para o fechamento da versao final do XI PSRM.

Slide 6:

0 Comité Gestor Nacional dos LEF - CGN/LEF se reuniu presencialmente pela primeira vez em 03 de maio,
quando sistematizou os dados de embarques realizados em 2022 e deu inicio a constru¢io da proposta de
orcamento para 2024. Concluida no inicio de junho, a proposta, que prevé o valor de R$ 23.917.031,68, foi
enviada ao Comité Estratégico - CE, que aprovou e encaminhou o documento ao MEC.

Slide 7:
Na Tabela 2 consta o niimero de embarcados em 2022 por categoria (modalidade de graduagdo; nivel de pds-
graduacio; docentes; técnicos; e outros) e nimero de embarques e de dias de embarques por LEF.

Na Tabela 3 esta registrado o tempo médio de duracdo dos embarques realizados em 2022 por categoria
(modalidade de graduacgdo; nivel de pds-graduagio; docentes; técnicos; outros) e por LEF.

Slide 8:
Em que pese as dificuldades financeiras, os LEF estdo embarcando os estudantes das respectivas regides com
certa regularidade, com exce¢ido do CM I, que precisa fazer a docagem obrigatoria, processo em andamento.
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Os relatérios de embarques devem ser encaminhados para o CGN/LEF ao final do exercicio, visando a
elaboracdo do relatério geral anual, que seguira o modelo adotado para 2022.

Slide 9:

0 Programa de Apoio a Atividade Embarcada — PAAE é destinado a fomentar a participacio de estudantes de
graduacdo e p6s-graduacdo em atividades embarcadas em meios flutuantes da Marinha do Brasil e demais
cruzeiros de oportunidade, propiciando auxilio financeiro para deslocamento, alimentacdo e hospedagem.
Foram apoiados 28 estudantes de cinco Instituicdes até o presente momento.

Slide 10:
0 planejamento para 2023 inclui a manutenc¢io e ampliacdo do Portal do PPG-Mar.

Slide 11:

No periodo foram atualizadas as informacdes referentes a formagdo de recursos humanos, o que permitiu
identificar a existéncia de 34 Programas de P6s-Graduagdo que se enquadram na area de Ciéncias do Mar e que
sdo oferecidos por 22 instituicdes localizadas em 11 estados costeiros e 18 cidades.

Slide 12:
Sao 34 cursos de mestrado, que ja titularam 6.381 profissionais no periodo 1974-2022.

Slide 13:
Sdo 25 cursos de doutorado, que no mesmo periodo ja titularam 1.892 profissionais no mesmo periodo.

Slide 14:

0 levantamento das informacdes referentes ao Programas com atuacgado correlata as Ciéncias do Mar também
esta em andamento, o que ja permitiu identificar 101 com estas caracteristicas. Concluido o levantamento, os
dados serdo atualizados no Portal do PPG-Mar.

Slide 15:

Foi efetuado junto ao DGP/CNPq o levantamento dos grupos de pesquisa que atuam no campo das Ciéncias do
Mar.

Tabela mostra o nimero de grupos de pesquisa (certificados e ndo atualizados) por Grandes Areas de
conhecimento do CNPq identificados como pertencentes as categorias Ciéncias do Mar (pelo menos 50% de
linhas de pesquisa relacionadas com as Ciéncias do Mar) e Correlatos (predominio de linhas de pesquisa que
ndo se enquadravam nas Ciéncias do Mar).

Um total de 105 institui¢cdes de ensino e (ou) pesquisa abrigam grupos de pesquisa que se dedicam em maior
ou menor grau as Ciéncias do Mar.

Slide 16:

A Figura mostra a distribuicdo geografica dos grupos em que predominam linhas de pesquisa relacionadas as
Ciéncias do Mar (n = 331) e dos grupos em que as linhas de pesquisa relacionadas ao tema sao minoritarias
frente as demais (n = 206). Barra escura representa os grupos certificados e a barra clara os grupos nao
atualizados)

Slide 17:
A atualizagdo das informacgdes sobre os cursos de graduagdo esta em andamento, mas ja possibilitou apurar
que até 2022 os cursos de Oceanografia ja graduaram 5.485 profissionais.

Slide 18:
Embora ainda estejam incompletas, as informagdes sobre os cursos de Engenharia de Pesca revelam que foram
formados 6.057 profissionais até o momento.

Slide 19:
No total, sdo 56 cursos de graduacgdo de cinco modalidades, que sdo oferecidos por 44 IES. Conforme concluido,
o levantamento sobre cada modalidade sera incluido no Portal do PPG-Mar.
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Slide 20:

O Repositério de Teses e Dissertagdes de Ciéncias do Mar - RepoMar (http://repomar.com.br/search/), que
também é acessado através do Portal do PPG-Mar, teve sua ampliagdo continuada no periodo e ja armazena
10.807 arquivos com a produc¢do de mestres e doutores em Ciéncias do Mar.

Slide 21:
Como decorréncia deste processo continuado de atualizacdo, o Portal do PPG-Mar recebeu 11.641 visitas até o
momento.

Slide 22:
Os Grupos de Trabalho do PPG-Mar realizaram uma série de atividades no periodo, algumas das quais sao
relatadas na sequéncia.

Slide 23:

GT Mercado de Trabalho realizou um levantamento com 390 profissionais da Engenharia de Pesca, visando
estabelecer cendrios regionais e nacional do mercado de trabalho e evidenciar necessidades de adequagdes nas
matrizes curriculares dos cursos.

Os resultados serao apresentados pelos integrantes do GT no XXII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca
-21e24.08.23 -, oportunidade em que serdo articuladas a¢cdes com os coordenadores da modalidade.

Slide 24:
No slide consta o instrumento utilizado e as atividades inscritas no XXII CONBEP.

Slide 25,26 e 27:

0 GT Empreendedorismo, além de mencionar seus objetivos, destaca a sua atual constituicdo e destaca as
atividades programadas até o final de 2023, em especial o E-book sobre Mercado de Trabalho e o livro de
Educagdo Empreendedora que estdo sendo elaborados, os TCC que estdo em andamento com o apoio do GT e
os préximos eventos que participara.

Slide 28:

0 PPG-Mar, através da sua coordenacdo e do coordenador do GT Descobrindo o Oceano, em conjunto com a
UNIFESP e FURG - outras institui¢des serdo chamadas a se incorporar na proposta -, trabalha na proposicado de
um curso Lato Sensu, a ser submetido ao Edital da UAB que sera lancado em breve, visando a formacao de
professores em Cultura Oceanica e Sustentabilidade no Ensino Basico, que ira fornecer conhecimentos tedricos
e praticos que possibilitem a incorporacdo desse tema de forma integrada nas praticas educacionais em sala
de aula e na comunidade escolar. Ainda em avaliacdo, o curso podera ser aberto para gestores publicos e
privados.

Slide 29:

Ainda em construgdo, o Projeto Politico Pedagégico contempla uma estrutura em trés etapas: Médulo 1 - O
Oceano em mim e no Planeta; Médulo 2 - Os Principios da Cultura Oceanica no Ensino Basico; e Médulo 3 -
Sala de Aula Transformadora. Cada mddulo tem seu conjunto préprio de disciplinas.

Slide 30:

O GT Mergulho Cientifico concluiu, submeteu e teve aprovado para publicagdo, que devera sair em breve, o
artigo “Scientific diving in Brazil: history, present and perspectives”, que resulta de um trabalho que vem sendo
realizado desde 2014, quando da criagido do GT no ambito do PPG-Mar.

A préxima agdo nesta linha é a producdo de um livro didatico sobre o tema Mergulho Cientifico.

Slide 31 e 32:
Em 7 de julho passado uma representacdo do GT realizou visita técnica ao LEF/CM III para conhecer as
instalacoes e discutir a viabilidade de sua adaptagio para atividades de mergulho cientifico.

Slide 33:

Como consequéncia, até o final de 2023 sera realizada uma saida especifica para mergulho cientifico, que
envolverd um grupo de docentes que atuam no tema, visando a preparagdo de protocolo para a participagdo de
estudantes em embarques especificos ou em conjunto com a experiéncia embarcada.
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Slide 34:

Além das excelentes contribui¢des para o aperfeicoamento do XI PSRM, o GT Humanidades deu andamento ao
levantamento que vem realizando sobre os cursos de graduacdo e pdés-graduacdo e grupos de pesquisa das
Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas que atuam em temas relacionados com as Ciéncias do Mar.

0 GT Humanidades identificou 98 Grupos de Pesquisa (+34), sendo 2 no centro-oeste, 9 grupos na regido norte,
22 grupos na regido sul, 29 grupos na regido nordeste e 36 grupos na regido sudoeste, vinculados a 45
instituicoes, e liderados por 61 pesquisadores do género masculino e 37 do género feminino.

Estas informagdes serdo brevemente incorporadas ao Portal do PPG-Mar.

O GT Humanidades programa realizar uma nova reunido presencial no més de outubro, visando dar
continuidade ao seu plano de trabalho para o ano em curso, em especial o inicio da elaboracdo de um livro
didatico sobre as Humanidades e as Ciéncias do Mar.

Slide 35:
Agradeco a oportunidade e fico a disposicdo para eventuais esclarecimentos que se fagam necessarios.

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug
Coordenador do PPG-Mar

Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Orcamento 2024 Pdgina 143



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM 2023
Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar

Anexo XII - Slides apresentados por ocasido da 1512 Sessdo Ordindria da Subcomissdo
para o PSRM
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2023

G'T Descobrindo o Oceano Aintegracio do Oceano na Educacdo

» A metodologia da Cultura Oceanica (Ocean Literacy)
possibilita incorporar tematicas das Ciéncias Naturais
e das Ciéncias Humanas e Sociais aos curriculos,
numa abordagem socioambiental dos ambientes
marinhos e costeiros.
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A integracdo do Oceano na Educagdo
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(Ocean Literacy) ppla § P ¢ g
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v' Conhecimento e Informagdo
v" Educacdo para a Cidadania

Curso: Cultura Oceénica
e Sustentabilidade na
Educacdo Basica

v' Participagdo Publica
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A integragdo do Oceano na Educacdo

Curso:

Cultura Oceanica e Sustentabilidade na

Educacgdo Basica

Objetivo geral: Parceiros:

Formac3o de professores da Alianga Brasileira pela Cultura
¢ PIOIESSQNES Oceanica e Programa Escola Azul

Educacao Basica e gestores em (UNESCO, MCTI e UNIFESP),
PPGMar/MEC, SECIRM

Cultura Oceanica, fornecendo
conhecimentos tedricos e praticos
para incorporar esse tema de
forma integrada nas suas praticas
profissionais.

A integracdo do Oceano na Educagdo

IES ENVOLVIDAS:

UFPA
Universidade Federal do Para

UFC

Universidade Federal do Ceara

UFAL
Universidade Federal de Alagoas

UNIFESP
Universidade Federal de Sdo Paulo

FURG
— Universidade Federal do Rio Grande

Cultura Oceanica e
Sustentabilidade na Educacao
Basica
» proposta piloto de curso
» formagao lato sensu
= » dupla habilitagdo
» modalidade EaD
» em rede: 5 IES
- » 750 vagas na oferta inicial
= » edital CAPES n2 25/2023
— » oferta: Margo / 2025
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A integracdo do Oceano na Educagdo i

MODULO 01
0 OCEANO EM MIM E NO
PLANET)

ESTRUTURA s
CURRICULAR:

Disciplina 01

Amblente Virtual de e

Aprendizagem (AVA) 05 07 principios da
Cultura Oceinica ‘” "

(30h)

(30h)

Disciplina 02
Tcco3
(90 h)

(30h)

Disciplina 03

A cultura ocesnica e a
educaglo bisica

(30h)

Disciplina 04

Q S (ccano motivador
(30h)
o
._ prperiio

oovERND reDERAL Disciplina 05

MRCI. Tl o

Comité I xecutivo para a X ormacio de IR ecursos
I umanos em €iéncias do 1K ar

CIENCIAS SOCIAIS E

CIENCIAS DO MAR

GT Humanidades e Métodos
interdisciplinares para a
governanga da Amazénia Azul

Cﬂmliuo Interministerial
uc-u para os Recursos do Mar

GOVERNO FEDERAL

sreno on “‘rl-

UNIAO E RECONSTRUCAO
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1512 Sessdo Ordinaria da Subcomissao do Plano Setorial para os Recursos do Mar
4.6 - Agao coordenada pelo MEC - Formagao de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar
Prof. Dr. Luiz Carlos Krug (coordenador do PPG-Mar)

Slide 1:

Bom dia. Cumprimento, em nome do MEC, o CMG Alessander Felipe IMAMURA Carneiro, Subsecretario para o
PSRM, e demais presentes a esta 1512 Sessdo Ordinaria da Subcomissao do Plano Setorial para os Recursos do
Mar - PSRM. Informo que farei, na sequéncia, um breve resumo das atividades realizadas no ambito do PPG-
Mar a partir de agosto até o presente.

Slides 2:

O PPG-Mar realizara sua 422 Sessdo Ordinaria por videoconferéncia no dia 6 de dezembro, sendo que a agenda
da reunido ainda esta sendo definida.

Ao longo deste ultimo periodo foram atualizadas as informagdes sobre formacgdo de recursos humanos em
Ciéncias do Mar na pagina do PPG-Mar (https://cienciasdomarbrasil.furg.br/).

Slide 3:

Em especial, foram atualizados os dados sobre os Programas de P6s-Graduagdo com atuagdo Correlata as
Ciéncias do Mar, que sdo aqueles que embora desenvolvam linhas de pesquisa ou producio (dissertacdes e
teses) que se enquadram na defini¢do de Ciéncias do Mar adotada pelo PPG-Mar (até 50% do total) ndo tem o
tema como interesse principal.

Assim, foram identificados até o presente 93 Programas com estas caracteristicas, oferecidos por 36 IES, os
quais, no periodo 1998-2022, produziram 5.074 dissertagoes e 1.745 teses.

As informacoes sobre cada um destes Programas podem ser acessadas através da pagina do PPG-Mar
(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/ensino/pos-graduacao /pos-graduacao-programas-correlatos)

Slide 4:

0 slide mostra a distribui¢do do nimero de mestres que defenderam, no periodo 1998-2022, dissertacdes em
PPG em Ciéncias do Mar (n = 6.381) e em PPG com atuacdo correlata (n = 5.074) neste dominio do
conhecimento.

Slide 5:
0 slide mostra a distribuicdo do nimero de doutores que defenderam, no periodo 1998-2022, teses em PPG
em Ciéncias do Mar (n = 1.892) e em PPG com atuacgdo correlata (n = 1.745) neste dominio do conhecimento.

Slide 6:

0 Repositério de Teses e Dissertagdes de Ciéncias do Mar - RepoMar (http://repomar.com.br/search/), que
também é acessado através do Portal do PPG-Mar, teve sua ampliacdo continuada no periodo e ja armazena
11.185 arquivos com a produgdo de mestres e doutores em Ciéncias do Mar. Sdo arquivos 1.392 além daqueles
que estavam depositados ao final de 2022.

Slide 7:
Como decorréncia deste processo continuado de atualiza¢do, o Portal do PPG-Mar recebeu 17.032 visitas em
2023, que compoe o total de 58.553 desde 15 de agosto de 2019, data em que foi disponibilizado na rede.

Slide 8 e 9:

0 Comité Gestor Nacional dos LEF - CGN/LEF se reuniu por videoconferéncia em 25 de outubro, quando tratou,
entre outros temas, do cronograma de embarques do INCT-BAA/CNPq, ficando definido 15 dias de mar por
estacdo (dois invernos e dois verdes), com embarques simultaneos e possivel inicio no segundo semestre de
2024, com possibilidade de realizagdo de um cruzeiro piloto nas quatro regides, em margo de 2024, com até 10
dias de duragio, visando a coleta de dados em um periodo de influéncia do fendmeno El Nifio.

0 INCT-BAA/CNPq disponibilizara duas vagas por LEF para estudantes estrangeiros, como forma de atender
os compromissos do CGN/LEF com a All-Atlantic Floating University Network.

No momento os LEF CM I e CM III ndo estdo embarcando estudantes das respectivas regides em face da
limitacdo de recursos financeiros, para a docagem obrigatdria no primeiro caso e para custeio no segundo. O
CM Il e 0 CM IV estdo em atividade. Nas paginas de cada LEF podem ser encontradas outras informagdes sobre
as atividades realizadas no periodo.
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Os relatérios de embarques devem ser encaminhados para o CGN/LEF ao final do exercicio, visando a
elaboracdo do relatério geral anual, que seguira o modelo adotado para 2022.

Slide 10:
Os GT do PPG-Mar realizaram uma série de atividades no periodo, algumas das quais serao relatadas.

Slide 11:

GT Humanidades participou do VII Congresso do IBDMAR (Rio de Janeiro, R], em 30 e 31 de outubro) e realizou
o Workshop GT Humanidades e Métodos interdisciplinares para a governanca da Amazodnia Azul (Rio de
Janeiro, R], em 1° novembro). O GT prevé a realizacio de dois webinar, sendo um em 9 de novembro, versando
sobre Ciéncias Sociais e Ciéncias do Mar, e o outro em 23 de novembro, sobre Gestido e Ciéncias do Mar.

0 GT Humanidades deu andamento ao levantamento que vem realizando sobre os cursos de graduacio e pés-
graduacdo e grupos de pesquisa das Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas que atuam em temas
relacionados com as Ciéncias do Mar, cujos resultados estdo nos slides especificos sobre o tema (apresentagdo
adicional).

Estas informagdes serdo brevemente incorporadas ao Portal do PPG-Mar.

Slide 12:

0 GT Empreendedorismo, além de dar continuidade a elabora¢do de um E-book sobre Mercado de Trabalho e
do livro de Educagdo Empreendedora, participou da Semana do Mar de Sao Paulo - Sdo Paulo Ocean Week (Sao
Paulo, SP, entre 31 de agosto e 3 de setembro; do XI Encontro Nacional de Empresas Juniores de Oceanografia
- Oceano Junior (Pontal do Sul, PR, em 23 e 24 de setembro), da XXXIII Semana Nacional de Oceanografia - SNO
(Recife, PE, de 8 a 14 de outubro), do Encontro Nacional de Empresas Juniores de Oceanografia - ENE]JO (Recife,
PE, em 9 de outubro)

Slide 13:

0 PPG-Mar, através da sua coordenacdo e do coordenador do GT Descobrindo o Oceano, em conjunto com a
UNIFESP, FURG, UFAL, UFC e UFPA, trabalha para a incorporagio do oceano na Educacio, através da
metodologia da Cultura Oceanica (Ocean Literacy) que possibilita incorporar teméticas das Ciéncias Naturais
e das Ciéncias Humanas e Sociais nos curriculos, numa abordagem socioambiental dos ambientes marinhos e
costeiros. A esséncia da cultura oceanica é conhecer e entender a influéncia do oceano em nés e nossa influéncia
no oceano.

Slide 14:
Os 7 Principios Essenciais da Cultura Oceanica serdo utilizados para construir a matriz curricular,
possibilitando transversalizar o tema na Educagdo Basica.

Slide 15:
0 processo também contribui para a governancga costeira e marinha, uma vez que a formagio de recursos
humanos costuma ser um dos indicadores para avaliar a gestao integrada.

Slide 16:

O curso Lato Sensu em preparacdo, que sera submetido ao Edital 25/2023 da CAPES, visa a formagio de
professores em Cultura Oceanica e Sustentabilidade no Ensino Basico, que ira fornecer conhecimentos teéricos
e praticos que possibilitem a incorporacdo desse tema de forma integrada nas praticas educacionais em sala
de aula e na comunidade escolar.

Slide 17:
Estao envolvidos na elaboracdo UNIFESP, FURG, UFAL, UFC e UFPA, ...

Slide 18 e 19:
... cujas caracteristicas e matriz preliminar estao relacionadas nos slides.

Slide 20:
Agradeco a oportunidade e fico a disposicdo para eventuais esclarecimentos que se fagam necessarios.

Prof. Dr. Luiz Carlos Krug
Coordenador do PPG-Mar
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Anexo XIII - Slides apresentados por ocasido da 2112 Sessdo Ordindria da Comisséo
Interministerial para os Recursos do Mar - CIRM
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|11 Seasdo
Oxrdindria
N CIRM
Tabela 1: Numero de grupos de pesquisa (certificados e nao atualizados) por Grandes Areas de
conhecimento do CNPq identificados como pertencentes as calegorias Ciancias do Mar (pelo menos 50%
de linhas de pesquisa relacionadas com as Ciéncias do Mar) e Correlatos (predominio de linhas de
pesquisa que ndo se enquadravam nas Ciéncias do Mar).

Categorias
Ciéncias do Mar Correlatos
N - Nio Nio

Grandes Areas Certificados atualizados Total Certificados atwlizados Total
Ciéncias Exatas e da Terra 111 19 130 42 7 49
Ciéncias Biologicas R 22 96 54 8 62
Engenharias 6 2 8 9 3 12
Ciéncias da Saide 2 o 2 3 1 4
Ciéncias Agrarias 50 3 53 29 6 35
Ciéncias Sociais Aplicadas 9 1 10 8 1 9
Ciéncias Humanas 16 5 21 2 2 24
Linguistica, Letras ¢ Artes 0 o 0 0 0 0
Outra 9 2 11 10 1 11
Total 277 54 331 177 20 206
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Tabela 2: Namero de graduados por ano pelos cursos
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B »
12.096 visitas totais para: Dec31,2022-Dec 30,202 i
V1L Beaado
Oratadein
CIRM
G'T Mercado de Trabalho

* Pesquisa com 390 profissionais da Engenharia de Pesca,
visando estabelecer cenarios regionais e nacional do mercado
de trabalho e evidenciar necessidades de adequagdes nas
matrizes curriculares dos cursos (Executado);

* Publicagdo dos resultados no XXII Congresso Brasileiro de
Engenharia de Pesca - 21 e 24.08.23 - e articulagdo de agdes
com os coordenadores de Engenharia de Pesca (Planejado);

* Divulgacdo dos resultados na forma de artigos cientificos e e-
book (Planejado);

* Continuidade da pesquisa com estudantes de graduagdo
(Planejado).

G'T Empreendedorismo “Srma

O que o GTE faz? e

Criado em 2010, com o objetivo de desenvolver a cultura
empreendedora e a inovagao no dominio das Ciéncias do Mar.

Apoio e assessoria as Empresas Juniores;

Incentivo a pesquisa no tema de empreendedorismo;
Realizagao oficinas e cursos sobre empreendedorismo;
Divulgacao do tema em midias sociais;

Producdo de material didatico, como Manual do
Empreendedor em Ciéncias do Mar e o Guia para
Empresas Juniores de Ciéncias do Mar.

O PNT 2021-2024 prevé, entre suas metas, estimular a
educagao empreendedora e a inovacao nas Ciéncias do Mar.

PN'T
2021-2024
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Ordindria

cxmm

G'T Empreendedorismo
€ Atividades em andamento

Manutencao das redes sociais com contetido de educacdo empreendedora e
repost de oportunidades nas Ciéncias do Mar;

Apoio as EJs;
E-book Mercado de Trabalho;
Livro Educacdo Empreendedora;

TCC - Danilo Afonso - Tema: A contribuicdo da empresa junior na formagio
profissional Oceandgrafo. Orientador Prof. Agnaldo Martins - UFES;

TCC - Lethicia Aradjo - Tema: Como uma empresa junior pode contribuir para o
desenvolvimento da economia azul?. Orientador Prof. Rodrigo More - UNIFESP;

Participacao na SP Oceano Week | 30 de agosto a 03 de setembro;
Participacao e apoio na organizagao do Oceano Jinior | 23 e 24 de setembro;
Participacdo SNO | 08 a 14 de outubro. DI T

L1 Weando
Ordindria
cxm

G'T Descobrindo o Oceano

Curso de Formagdo de Professores:
CULTURA OCEANICA E

MODULO 03

SALA DE AULA
TRANSFORMADORA

[
MOGDULO 02
05 PRINCIPIOS DA CULTURA
OCEANICA NO ENSINO BASICO

Disciplina 01

Priticas pedagégicas
transformadoras

Py e
G'T Mergulho Cientifico =
Visita da coordenagao do GT- Mergulho ao Ciéncias do Mar 1l
Rio de Janeiro — 7 Julho 2023
Membros:

Prof. César Cordeiro
Profa. Tatiana Leite
Prof. Igor Pinheiro

Obijetivos: conhecer as instalagdes do LEF para discussdo da
viabilidade de adaptacdo de atividades de mergulho cientifico

Objetivo geral: Formagao de professores da
Educagéo Basica em Cultura Oceanica,
fornecendo conhecimentos tedricos e praticos
que possibilitem a incorporagao desse tema
" de forma integrada nas praticas educacionais
- em sala de aula e na comunidade escolar.

211 Weaado

©: 1m
ocxmm

G'T Mergulho Cientifico

Scientific diving in Brazil: history, present and perspectives

= Ocean . o

and Coastal
Research

2. DIAGNOSIS OF SCIENTIFIC DIVING TRAINING AND APPLICATION IN
BRAZIL

Undertanding the scienific diver's formative profile and appled methodologies according 10 the
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2112 Sessdo Ordinaria da Comissio Interministerial para os Recursos do Mar
4.3 - Agdo coordenada pelo MEC - Formagio de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar
Prof. Dr. Danilo Giroldo (representante do MEC)

Slide 1:

Boa tarde. Cumprimento, em nome do MEC, o Almirante de Esquadra Marcos Sampaio OLSEN, Comandante da
Marinha do Brasil, e demais presentes a esta 2112 Sessdo Ordinaria da Comissdo Interministerial para os
Recursos do Mar. Informo que farei, na sequéncia, um breve resumo das atividades realizadas no ambito do
PPG-Mar no periodo abril-julho de 2023.

Slides 2:

0 PPG-mar realizou sua 412 Sessdo Ordinaria no formato presencial, em 04 de maio ultimo, condi¢do que nido
ocorria desde dezembro de 2019, em razdo da pandemia de COVID-19. Na oportunidade foi analisado o
Relatério de Atividades de 2022 e definido o planejamento e orgamento de 2023.

Slides 3:

0 documento, que esta disponivel na integra no enderego
https://cienciasdomarbrasil.furg.br/images /relatorios/Relatrio PPGMar 2022.pdf
foi entregue em 25 de abril na Secretaria de Ensino Superior do MEC - SESU/MEC.

Slide 4:

Os integrantes do PPG-Mar foram favoraveis a retomada dos EnCoGrad-Mar, em razdo de sua relevancia para
a formacdo de recursos humanos e a consolidagdo da area de Ciéncias do Mar. Inicialmente previsto para
novembro de 2023, o 7° EnCoGrad-Mar foi reagendado para maio de 2024, em Salvador/BA. A comissao
organizadora visitou, em 22 e 23 de maio passado, os locais com potencialidade para sediar o evento,
elaborando na sequéncia a programacao preliminar, lista inicial de participantes e orcamento, projeto que em
breve sera encaminhado ao MEC e agéncias de fomento visando a captagdo dos recursos necessarios.

Slide 5:
Na 412 Sessao Ordinaria também ficou definido que o PPG-Mar apresentaria sugestdes para o aperfeicoamento
do texto do XI PSRM, o que foi efetuado, havendo o entendimento de que a conclusdo da versao final exigira

novas rodadas de contribui¢cdes e possivelmente uma oficina presencial.

Slide 6:

0 Comité Gestor Nacional dos LEF - CGN/LEF se reuniu presencialmente em 03 de maio, quando sistematizou
os dados de embarques realizados em 2022 e deu inicio a construcdo da proposta de orcamento para 2024,
que prevé o montante de R$ 23.917.031,68 para custeio. No inicio de junho a proposta foi enviada ao Comité
Estratégico - CE/LEF.

Slide 7:

A titulo de esclarecimento, cabe destacar que a governanca dos LEF estd estruturada em quatro niveis, a saber:
os Comités Gestores Locais - CGL/LEF, que tratam da operagio e sdo constituido no ambito de cada uma das
IFES que detém a posse dos LEF; os Comités Gestores Regionais - CGR/LEF, que tratam do cronograma de uso
e sdo constituidos por um representante de cada uma das IES usuarias dos LEF na regido; o Comité Gestor
Nacional - CGN/LEF, que trata das diretrizes gerais de uso, operacdo, financiamento e conservacdo e é
constituido pelos coordenadores dos CGR; e o Comité Estratégico - CE/LEF, que trata da interlocu¢do com o
MEC e é constituido pelos Reitores da FURG, UFMA, UFF e UFPE.

Slide 8:
Em que pese as dificuldades financeiras, os LEF estdo embarcando os estudantes das respectivas regides com
certa regularidade. No momento os LEF CM I e CM II estdo em processo de docagem obrigatoria.

Slide 9:

Segundo procedimento ja adotado em 2022, os relatérios de embarques serao elaborados pelos CGR/LEF no
final do ano e encaminhados para o CGN/LEF, que fara a sistematizacdo das informacdes e construcdo do
relatério geral, que serd enviado ao CE e posteriormente ao MEC.
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Slides 10 a 13:
Na sequéncia, registros de embarques extraidos dos relatérios de 2022 de cada um dos LEF.

Slide 14:

Na Tabela 2 consta o nimero de embarcados em 2022 por categoria (modalidade de graduagao; nivel de pés-
graduacio; docentes; técnicos; e outros) e nimero de embarques e de dias de embarques por LEF.

Na Tabela 3 esta registrado o tempo médio de duracdo dos embarques realizados em 2022 por categoria
(modalidade de graduacgdo; nivel de pds-graduagio; docentes; técnicos; outros) e por LEF.

Slide 15:

0 Programa de Apoio a Atividade Embarcada - PAAE é destinado a fomentar a participacao de estudantes de
graduacdo e po6s-graduacdo em atividades embarcadas em meios flutuantes da Marinha do Brasil e demais
cruzeiros de oportunidade, propiciando auxilio financeiro para deslocamento, alimenta¢do e hospedagem.
Foram apoiados 28 estudantes de cinco Institui¢es até o presente momento.

Slide 16:
0 planejamento para 2023 inclui a manutencio e ampliacdo do Portal do PPG-Mar.

Slide 17:

No periodo foram atualizadas as informacgdes referentes a formagdo de recursos humanos, o que permitiu
identificar a existéncia de 34 Programas de P6s-Graduagdo que se enquadram na area de Ciéncias do Mar e que
sdo oferecidos por 22 instituicdes localizadas em 11 estados costeiros e 18 cidades.

Slide 18:
Sao 34 cursos de mestrado, que ja titularam 6.381 profissionais no periodo 1974-2022.
S3o 25 cursos de doutorado, que no mesmo periodo titularam 1.892 profissionais.

Slide 19:

Foi efetuado junto ao DGP/CNPq o levantamento dos grupos de pesquisa que atuam no campo das Ciéncias do
Mar.

Tabela mostra o nimero de grupos de pesquisa (certificados e nio atualizados) por Grandes Areas de
conhecimento do CNPq identificados como pertencentes as categorias Ciéncias do Mar (pelo menos 50% de
linhas de pesquisa relacionadas com as Ciéncias do Mar) e Correlatos (predominio de linhas de pesquisa que
ndo se enquadravam nas Ciéncias do Mar).

Um total de 105 institui¢cdes de ensino e (ou) pesquisa abrigam grupos de pesquisa que se dedicam em maior
ou menor grau as Ciéncias do Mar.

Slide 20:

A Figura mostra a distribuicdo geografica dos grupos em que predominam linhas de pesquisa relacionadas as
Ciéncias do Mar (n = 331) e dos grupos em que as linhas de pesquisa relacionadas ao tema sdo minoritarias
frente as demais (n = 206). (Barra escura representa os grupos certificados e a barra clara os nao atualizados)

Slide 21:
A atualizagdo das informacdes sobre os cursos de graduagdo esta em andamento, mas ja possibilitou apurar
que até 2022 os cursos de Oceanografia ja graduaram 5.485 profissionais.

Slide 22:
Embora ainda estejam incompletas, as informagdes sobre os cursos de Engenharia de Pesca revelam que foram
formados 6.057 profissionais até o momento.

Slide 23:
No total, sdo 56 cursos de graduagdo de cinco modalidades, que sdo oferecidos por 44 IES. Conforme concluido,
o levantamento sobre cada modalidade sera incluido no Portal do PPG-Mar.

Slide 24:

0 Repositério de Teses e Dissertagdes de Ciéncias do Mar - RepoMar (http://repomar.com.br/search/), que
também é acessado através do Portal do PPG-Mar, teve sua ampliagdo continuada no periodo e em 14.08.2023
armazenava 10.859 arquivos com a produgdo de mestres e doutores em Ciéncias do Mar.
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Slide 25:
Como decorréncia deste processo continuado de atualizagdo, até 14.08.2023 o Portal do PPG-Mar recebeu
12.096 visitas.

Slide 26:
Os Grupos de Trabalho do PPG-Mar realizaram uma série de atividades no periodo, algumas das quais sdo
relatadas na sequéncia.

Slide 27:

GT Mercado de Trabalho realizou um levantamento com 390 profissionais da Engenharia de Pesca, visando
estabelecer cendrios regionais e nacional do mercado de trabalho e evidenciar necessidades de adequacgdes nas
matrizes curriculares dos cursos.

Slide 28:
Os resultados serao apresentados pelos integrantes do GT no XXII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca
-21e24.08.23 -, oportunidade em que serdo articuladas a¢gdes com os coordenadores da modalidade.

Slide 29, 30 e 31:

0 GT Empreendedorismo, além de mencionar seus objetivos, destaca a sua atual constituicdo e destaca as
atividades programadas até o final de 2023, em especial o E-book sobre Mercado de Trabalho e o livro de
Educacdo Empreendedora que estdo sendo elaborados, os TCC que estdo em andamento com o apoio do GT e
os préximos eventos que participara.

Slide 32:

0 PPG-Mar, através da sua coordenacdo e do coordenador do GT Descobrindo o Oceano, em conjunto com a
UNIFESP e FURG - outras institui¢des serdo chamadas a se incorporar na proposta -, trabalha na proposi¢ao de
um curso Lato Sensu, a ser submetido ao Edital da UAB que sera langado em breve, visando a formacao de
professores em Cultura Oceanica e Sustentabilidade no Ensino Basico, que ira fornecer conhecimentos tedricos
e praticos que possibilitem a incorporacdo desse tema de forma integrada nas praticas educacionais em sala
de aula e na comunidade escolar. Ainda em avaliacdo, o curso podera ser aberto para gestores publicos e
privados.

Slide 33:

Ainda em construcdo, o Projeto Politico Pedagdgico contempla uma estrutura em trés etapas: Médulo 1 - O
Oceano em mim e no Planeta; Médulo 2 - Os Principios da Cultura Oceanica no Ensino Basico; e Médulo 3 -
Sala de Aula Transformadora. Cada médulo tem seu conjunto préprio de disciplinas.

Slide 34:

O GT Mergulho Cientifico concluiu, submeteu e teve aprovado para publicagdo, que devera sair em breve, o
artigo “Scientific diving in Brazil: history, present and perspectives”, que resulta de um trabalho que vem sendo
realizado desde 2014, quando da criagdo do GT no ambito do PPG-Mar.

A préxima acdo nesta linha é a produgao de um livro didatico sobre o tema Mergulho Cientifico.

Slide 35:

Em 7 de julho passado uma representacdo do GT realizou visita técnica ao LEF/CM III para conhecer as
instalagoes e discutir a viabilidade de sua adaptagdo para atividades de mergulho cientifico.

Como consequéncia, até o final de 2023 sera realizada uma saida especifica para mergulho cientifico, que
envolverda um grupo de docentes que atuam no tema, visando a preparagao de protocolo para a participagio de
estudantes em embarques especificos ou em conjunto com a experiéncia embarcada.

Slide 36:
Agradeco a oportunidade e fico a disposi¢do para eventuais esclarecimentos que se fagam necessarios.

Prof. Dr. Danilo Giroldo
Reitor da FURG
Representante do MEC na CIRM
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Anexo X1V - Slides apresentados por ocasido da 2122 Sessdo Ordindria da Comissdo
Interministerial para os Recursos do Mar - CIRM
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42 IES com PPG em Ciéncias do Mar UFRA; e UFPA Sonbio
/atos oo
e Correla UEMA; e UFMA cxmmM

UECE; UFC
UFRN
UEPB; UFPB
UFPE; e UFRPE
UFAL PPG Ciéncias do Mar = 34
FUFSE PPG Correlatos = 93

UEFS; UESC; UFBA
UFES

EGN; IBRJ; IEAPM; IFF; PUC/Rio; UENF; UFF; UERJ;
UFRJ; e UFRRJ

INPE; IP; UNICAMP; UNIFESP; UNISANTA; e USP
UFPR

UDESC; UFSC; e UNIVALI
UNIPAMPA; PUC/RS; UNISINOS; FURG; e UFRGS

PPG Ciéncias do Mar = 34 / PPG Correlatos = 93 °§¥;;"E“
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2023

Orcamento 2024
| @@ 9SG urcinAL

Beasiia, b de 2023

212

212“0
Seas
Parabéns,

Ciéncias do Mar I! G

6anos

https://www.instagram.
com/lefcienciasdomar1/

https://www.ciencias Cicncias do Mar 11
domar3.com.br/

3 https://cienciasdomar4.
Cicncias do Mar 1V com.br/

212
Sessioc

CXRM
Valores (RS$) investidos na construgdo e custeio
(solicitado e executado) dos Laboratérios de Ensino
Flutuantes — LEF no periodo 2013-2024.

Custeio

Ano Ce

2013 3.000.000,00
2014 12.423.965,00
2015 14.602.078,36
2016 7.262.118,92
2017 7.566.995,90
2018 7.471.937,86
2019 3.348.834,67 17.495.600,00 16.654.700,00
2020 2.975.138,56 17.495.600,00 12.491.025,00

2021 20.064.000,00  12.689.838,00
2022 20.064.000,00 8.477.800,00
2023 24.654.904,20 7.469.932,00
2024 23.917.031,68

Total 58.651.069,27

Reunido Comité Estratégico e MEC = 22 novembro
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2023

212
Sessdo
Ordindria
CIRM

[ - GT Qualificagdo Docente
- GT Periddicos

- GT Material Didatico

- GT Mercado de Trabalho

PNT _/ - GT Empreendedorismo
2021-2024 "\ - GT Ensino Técnico

- GT Descobrindo o Oceano
0\6%®t9 - GT Mergulho Cientifico
”’ o 4|.é - GT Humanidades
5! ﬁ@ é - GT Ciéncias do Mar

\
\
\.

O IBDMAR
VIl CONGRESSO DO
IBDMAR

NAVEGAGAO, NOVAS TECNOLOGIAS £

oM.
Q¥4

GT HUMANIDADES - PPGMAR

ENCONTRO NACIONAL £ JAC LI L ENC AL Y
DE EMPRESAS JUNIORES 3‘%\\. f‘ S
DE OCEANOGRAFIA 3

¥
= Semana »
% Nacional de
X Oceanografia
Da Lama ao Coral

09 de Outubro

Aberto a todos os
___ membros de empresas
al juniores presentes

08 a 14 de outubro de 2023
Local: UFPE, Campus Recife

INSCRIGOES E SUBMISSOES ABERTAS

A SEMANA DO MAR DE SAO PAULO

30AGO A ISET | MEMORIAL DA AMERICA LATINA
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G'T Descobrindo o Oceano Aintegragdo do Oceano na Educagdo

» A metodologia da Cultura Oceanica (Ocean Literacy)
possibilita incorporar tematicas das Ciéncias Naturais
e das Ciéncias Humanas e Sociais aos curriculos,
numa abordagem socioambiental dos ambientes
marinhos e costeiros.

v" A esséncia da cultura oceénica é:
Conhecer e entender a influéncia
do oceano em nds,

e nossa influéncia no oceano.

-~

Os 7 Principios
Essenciais da
Cultura Oceanica

para
construir
‘ MATRIZ METODOLOGICA:

7 Principios Essenciais
X
Disciplinas de um curriculo

para
identificar

possibilidades de
| incorporar contetidos

Re TRANSVERSALIZAGCAO!

Principio 1:
ATerra tem um
oceano global
e muito diverso

P = S
Principio 7:
Ha muito por
descobrire
explorar no
oceano

Cultura
oceanica

Principio 6:
Ooceanoea
humanidade

estao fortemente
interligados

Principio 5:

0 oceano suporta
uma imensa
diversidade
de vida e de

ecossistemas

SN Principio 2:
¥ QOoceanoea

N vidamarinha

témuma forte
8c30 na dindmica
da Terra

Principio 3:

0 oceano exerce
uma influéncia
importante
sobre o clima

Principio 4:
0 oceano
permite que
a Terra seja
habitavel

A integragdo do Oceano na Educagdo

10 pontos chave/indicadores para

Pode ser avaliagdo/diagndstico de uma gestdo integrada

GOVERNANCA | avaliada pelo

COSTEIRRA | |

Decéalogo do Manejo
Integrado da Zona Costeira

(Rede IBERMAR, 2012; Barragan, 2004) 4 de seus
indicadores
podem ser
ani otencializados !
Cultura chamca ~p—p3|a v’ Formag@o e Capacitagdo de gestores
(Ocean Literacy) e administradores publicos
v Conhecimento e Informacéo
propde agoes - v Educagéo para a Cidadania
mo Curso: Cultura Ocednica

gt v’ Participagdo Publica
e Sustentabilidade na

Educagdo Basica

A integracdo do Oceano na Educagdo
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2023

A integragdo do Oceano na Educagiao

Curso:

Cultura Ocednica e Sustentabilidade na

Educagdo Basica

Objetivo geral: Parceiros:

Formacao de professores da

Alianga Brasileira pela Cultura
Oceanica e Programa Escola Azul

Educagdo Basica e gestores em (UNESCO, MCTI e UNIFESP),

Cultura Oceanica, fornecendo

PPGMar/MEC, SECIRM

conhecimentos tedricos e praticos

para incorporar esse tema de @@@ Gt it

para 08 Recursos 6o Mar

forma integrada nas suas praticas MhC
profissionais. o “.r |-
=2 e B —

A integracdo do Oceano na Educagdo

IES ENVOLVIDAS:

UFPA
Universidade Federal do Para

UFC

Universidade Federal do Ceara

UFAL
Universidade Federal de Alagoas

UNIFESP
Universidade Federal de Sao Paulo

FURG
p— Universidade Federal do Rio Grande

Cultura Oceéanica e
Sustentabilidade na Educagdo
Basica
» proposta piloto de curso
» formagao lato sensu

= » dupla habilitacdo

- » modalidade EaD

= » emrede: 5 IES

= » 750 vagas na oferta inicial

- » edital CAPES n2 25/2023
— » oferta: Margo / 2025
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A integragdo do Oceano na Educagdo

ESTRUTURA
CURRICULAR:

Q»...-

1

@ Q @ pmrspm—
EX S

GOVERNO FEDERAL

MRC 3y -

MODULO 01
O OCEANO EM MIM E NO
PLANETA
(150 h)

Disciplina 01
Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA)

(30h)

Disciplina 62
Mergulhando no oceano: nossas.
relagbes com esse ecossisterna

(30h)

Disciplina 03

A cultura ocednica e a
educagdo bésica

(30h)

Disciplina 05
Teco1
(30 h)

212
Sessido
o
CIRM
3 MODULO 03
OS PRINCIPIOS DA CULTURA
S BT - SALA DE AULA
h
(210h) (120 h)
Disciplina 01
Préticas pedagbgicas
03 07 principios da transformadoras
Cultura Ocednica (a0h)
Disciplina 02
Teco3
(90h)

Comité I xecutivo para a X'ormacdo de R ecursos
I umanos em Ciéncias do IMKar

GT Humanidades e Métodos
intordisciplinares para a
governanga da Amazénia Azul

09 de Outubro

Aberto o todos o5
membros de empresas
juniores presentes

ENCIAS SOCIA
CIENCIAS DO MAR

Ghev-
D mmge e O e T}
Comissao Interministerial

=

para os Recursos do Mar
GOVERNO FEDERAL

M€ 53 FiL

UNIAO E RECONSTRUGAO
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2122 Sessdo Ordinaria da Comissio Interministerial para os Recursos do Mar
4.3 - A¢do coordenada pelo MEC - Formacio de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar
Prof. Dr. Danilo Giroldo (representante do MEC)

Slide 1:

Cumprimento, em nome do MEC, o Almirante de Esquadra Marcos Sampaio OLSEN, Comandante da Marinha
do Brasil, e demais presentes a esta 2122 Sessdo Ordinaria da Comissao Interministerial para os Recursos do
Mar.

Informo que farei, na sequéncia, um breve resumo das atividades realizadas no ambito do PPG-Mar a partir de
agosto até o presente.

Slides 2:

Em razdo da limitacdo de recursos financeiros, o PPG-Mar realizara sua 422 Sessdo Ordinaria, no formato
hibrido, no dia 11 de dezembro, oportunidade em que serdo abordados temas atinentes a agdo formacgdo de
recursos humanos.

Slides 3:

Ao longo deste ultimo periodo foram atualizadas as informacdes sobre formacdo de recursos humanos em
Ciéncias do Mar na pagina do PPG-Mar

(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/).

Slide 4:

Em especial, foram atualizados os dados sobre os Programas de Pds-Graduacdo com atuacdo Correlata as
Ciéncias do Mar, que sdo aqueles que embora desenvolvam linhas de pesquisa ou producio (dissertacoes e
teses) que se enquadram na defini¢do de Ciéncias do Mar adotada pelo PPG-Mar (até 50% do total) ndo tem o
tema como interesse principal.

Foram identificados até o presente 93 Programas com estas caracteristicas, oferecidos por 36 IES, os quais, no
periodo 1998-2022, produziram 5.074 dissertacdes e 1.745 teses.

As informagodes sobre cada um destes Programas podem ser acessadas através da pagina do PPG-Mar
(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/ensino/pos-graduacao/pos-graduacao-programas-correlatos)

A proxima etapa, ja iniciada, envolve a atualizacido das informagdes sobre os programas de pés-graduacdo com
atuacdo esporadica em Ciéncias do Mar, que sdo aqueles com um minimo de linhas de pesquisa ou de producao
(dissertagdes ou teses) no tema (até 10% do total).

Slide 5:

0 slide mostra a distribuicdo do nimero de mestres que defenderam, no periodo 1998-2022, dissertagcdes em
PPG em Ciéncias do Mar (n = 6.381) e em PPG com atuagdo correlata (n = 5.074) neste dominio do
conhecimento.

Slide 6:
0 slide mostra a distribuicdo do nimero de doutores que defenderam, no periodo 1998-2022, teses em PPG
em Ciéncias do Mar (n = 1.892) e em PPG com atuacdo correlata (n = 1.745) neste dominio do conhecimento.

Slide 7:

0 GT Humanidades, que vem trabalhando na identificacdo dos cursos de graduagdo, programas de pos-
graduacio e grupos de pesquisa das Grandes Areas de Ciéncias Humanas e de Ciéncias Sociais Aplicadas que
atuam em temas relacionados ao mar e zona costeira, visando a sua integracdo as Ciéncias do Mar, concluiu
parte deste levantamento.

Os dados levantados serao disponibilizados em breve na pagina do PPG-Mar
(https://cienciasdomarbrasil.furg.br/)

Slide 8:

O Repositério de Teses e Dissertagdes de Ciéncias do Mar - RepoMar (http://repomar.com.br/search/), que
também é acessado através do Portal do PPG-Mar, teve sua ampliacdo continuada no periodo e ja armazena
11.250 arquivos com a produgao de mestres e doutores em Ciéncias do Mar. Sdo arquivos 1.457 além daqueles
que estavam depositados ao final de 2022.

Slide 9:
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Como decorréncia deste processo continuado de atualizacgio, o Portal do PPG-Mar recebeu 17.671 visitas até
15 de novembro de 2023, que compde o total de 59.111 desde 15 de agosto de 2019, data em que foi
disponibilizado na rede.

Slide 10 e 11:

0 Comité Gestor Nacional dos LEF - CGN/LEF se reuniu por videoconferéncia em 25 de outubro, quando tratou,
entre outros temas, do cronograma de embarques do INCT-BAA/CNPq, ficando definido 15 dias de mar por
estacdo (dois invernos e dois verdes), com embarques simultaneos e possivel inicio no segundo semestre de
2024, com possibilidade de realizacdo de um cruzeiro piloto nas quatro regides, em marco de 2024, com até 10
dias de duragio, visando a coleta de dados em um periodo de influéncia do fenémeno El Nifio.

0 INCT-BAA/CNPq disponibilizara duas vagas por LEF para estudantes estrangeiros, como forma de atender
os compromissos do CGN/LEF com a All-Atlantic Floating University Network.

No momento os LEF CM I e CM III ndo estdo embarcando estudantes das respectivas regides em face da
limitacdo de recursos financeiros, para a docagem obrigatéria no primeiro caso e para custeio no segundo. O
CM Il e o CM IV estdo em atividade.

Nas pdaginas de cada LEF podem ser encontradas outras informacdes sobre as atividades realizadas no periodo.
Os relatérios de embarques devem ser encaminhados para o CGN/LEF ao final do exercicio, visando a
elaboragdo do relatério geral anual, que seguirad o modelo adotado para 2022.

Slide 12:

A acentuada queda nos recursos disponibilizados nos dois tltimos anos para o custeio dos LEF e a indefinicao
dos recursos incluidos no orcamento de 2024 levaram os integrantes do Comité Estratégico - CE, composto
pelos Reitores das quatro instituicdes que detém a sua posse (FURG, UFMA, UFF e UFPE), a solicitar uma
audiéncia com o MEC para tratar do tema, que ficou agendada para amanh3, 22 de novembro, as 17h.

Na ocasido, sera ratificada a proposta de orcamento elaborada pelo CGN/LEF e aprovada pelo CE e entregue ao
MEC em julho dltimo.

Slide 13:
Os Grupos de Trabalho do PPG-Mar realizaram uma série de atividades no periodo, algumas das quais sao
relatadas na sequéncia.

Slide 14:

GT Humanidades participou do VII Congresso do IBDMAR (Rio de Janeiro, R], em 30 e 31 de outubro) e realizou
o Workshop GT Humanidades e Métodos interdisciplinares para a governanca da Amazdnia Azul (Rio de
Janeiro, R], em 1° novembro). O GT prevé a realizacio de dois webinar, sendo um em 9 de novembro, versando
sobre Ciéncias Sociais e Ciéncias do Mar, e o outro em 23 de novembro, sobre Gestio e Ciéncias do Mar.
Conforme ja comentado, o GT Humanidades deu andamento ao levantamento que vem realizando sobre os
cursos de graduacdo e pds-graduacdo e grupos de pesquisa das Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas
que atuam em temas relacionados com as Ciéncias do Mar.

Slide 15:

0 GT Empreendedorismo, além de dar continuidade a elaboracdo de um E-book sobre Mercado de Trabalho e
do livro de Educag¢do Empreendedora, participou da Semana do Mar de Sao Paulo - Sdo Paulo Ocean Week (Sao
Paulo, SP, entre 31 de agosto e 3 de setembro; do XI Encontro Nacional de Empresas Juniores de Oceanografia
- Oceano Junior (Pontal do Sul, PR, em 23 e 24 de setembro), da XXXIII Semana Nacional de Oceanografia - SNO
(Recife, PE, de 8 a 14 de outubro), do Encontro Nacional de Empresas Juniores de Oceanografia - ENE]JO (Recife,
PE, em 9 de outubro)

Slide 16:

0 PPG-Mar, através da sua coordenacio e do coordenador do GT Descobrindo o Oceano, em conjunto com a
UNIFESP, FURG, UFAL, UFC e UFPA, trabalha para a incorporagdo do oceano na Educacgdo, através da
metodologia da Cultura Oceanica (Ocean Literacy) que possibilita incorporar tematicas das Ciéncias Naturais
e das Ciéncias Humanas e Sociais nos curriculos, numa abordagem socioambiental dos ambientes marinhos e
costeiros. A esséncia da cultura oceanica é conhecer e entender a influéncia do oceano em nés e nossa influéncia
no oceano.

Slide 17:
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Os 7 Principios Essenciais da Cultura Ocednica serdao utilizados para construir a matriz curricular,
possibilitando transversalizar o tema na Educacdo Basica.

Slide 18:
0 processo também contribui para a governanca costeira e marinha, uma vez que a formagdo de recursos
humanos costuma ser um dos indicadores para avaliar a gestdo integrada.

Slide 19:

O curso Lato Sensu em preparacdo, que sera submetido ao Edital 25/2023 da CAPES, visa a formagio de
professores em Cultura Oceanica e Sustentabilidade no Ensino Basico, que ira fornecer conhecimentos teéricos
e praticos que possibilitem a incorporacdo desse tema de forma integrada nas praticas educacionais em sala
de aula e na comunidade escolar.

Slide 20:
Estdo envolvidos na elaboracdo UNIFESP, FURG, UFAL, UFC e UFPA, ...

Slide 21 e 22:
... Cujas caracteristicas e matriz preliminar estdo relacionadas nos slides.

Slide 23:
Agradeco a oportunidade e fico a disposicdo para eventuais esclarecimentos que se facam necessarios.

Prof. Dr. Danilo Giroldo
Reitor da FURG
Representante do MEC
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Anexo XV - Proposta de livro diddtico: Avaliagdo de Impacto Ambiental: Contribuigcoes
da Ecologia Politica a Economia Azul

(&) R — MARLG3

LA

INSTITUTO OE OCCANOGRAFA - 10 T e T
FURG INSTITUTO DE Cilx As € CONTABES - KEAC AT A AT .-
esuics LABORATO FUNAR MARLS

Sio Lourengo do Sul, 15 de Marco de 2023

Ao Comité Executivo para a Formagio de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar
(PPGMar)

Assunto: Solictacio de fnancamento de bvro didineo sobre Avaliacio de Impacto
Ambiental no contexto da zona costerra ¢ mannha brasideira.

Interessada: Profa. Dra. Tasana Walter - 10/FURG

Prezados Senhores;

Cumpnmentando-os, apresento proposta de daboragio de um kivro diditico sobre
Avabagio de Impacto Ambiental (AIA), cwa organizagio serd de minha responsabilidade e
contard com diferentes profissionais das dreas de Ciéncias do Mar, das Ciéncias Humamas,
Ciéncias Sociais Apheadas ¢ das Giéncias Ambientais, e no qual sobato andlise por este
Comué com vistas 20 apoio fnanceiro i revisio da lingua portuguesa, dmgramagio e
impressio.

A AIA € um concesto-chave que subsidia uma série de mstrumentos da gestio
ambsental ¢ que tem sido abordado como discipling em cursos de graduacio ¢ pos-graduacio
que versam sobre gestio ambiental ¢/ou gerenciamento costeiro. Neste segundo caso, &
comum a dssexpling ter énfase na avahacio de mpactos costaros.

Enguanto docente da discplina de Avaliacio de Impactos Ambeentauss do Cusso de
Teenologia em Gestio Ambiental, vinculado ao Insumuto de Oceanografia da Universidade
Federal do Rio Grande (10/FURG), e oceandloga com atuacio na drea de avaliagio de
impactos socioambientais nas zonas costeira ¢ mannha, tenho observado a caréncia de
bibliografia relacionada 2o tema de forma geral. Contudo, especialmente no contexto da zona
costeira ¢ mannha, os matenams disponivas se restangem a diagndosticos, havendo um
tratamento precino dos mmpactos sobre 0 mexo socioeconimico e das espeaficidades da
AIA no contexto da zoma costerra ¢ maninha. Oportunamente, destaco que a AIA, conceitua

e instrumentaliza teenicamente o beenciamento ambiental no Brasil, fato que a dsaplina é

Ut nies et e s e - $USE - Carpn R0 Lm0 S0 - IS 1 TV A - Sk Vind Fasaas i T COF o e
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FURG

de extrema relevincia ma formacio profissional na drea das Ciencias do Mar e correlatas,
sendo ofertada na grade cumricular de diversos cursos’, a exemplo do curso de Oceanologia
da FURG.

Assim, a proposscio deste liveo vai 20 encontro do Plano Nacional de Trabalbo de
2021-2024 da Subcomissdo para o Plano Setonal para os Recursos do Mar, bem como da
necessidade de materal diditico no campo do Gerenciamento Costero e das Humansdades.
Seu objenvo ¢ ampliar a oferta de matenal diditico ¢ bibkogrifico, em portugués, para
estudantes de graduagio, pis-graduacio e docentes, envolvidos na formagio na drea das
Ciéncias do Mar.

Em anexo, encaminhamos o detalbamento da proposta.

Desde jd agradego-Thes e me coloco 2 dsposicio para eventuais dividas.

Atencrosamente,

Duorverhy somvedy dgtsrwrie

FATIANA WAL TR
Dut 150002007 L4341 80000

WA ot or WY | N0 S e B

Prof. Dra. Tatiana Walter
Daocente de Nivel Supenor

Insumto de Oceanografia - FURG

* A partir de um levantamento preliminar, & identificamos que pelo menos 5 cursos de graduacio em
Oceanografia e 35 cursos de pas-graduagio na drea das Cifncias Ambientais localizados em cidades
costeiras no Brasil ofertam a disciplina de Avaliacio de Impacto Ambiental.
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ANEXO
Proposta de lirro didtico

a) Tiwlo provisbrio do livro: Avaliacio de Impacto Ambsental: Contmbumghes da

Ecologa Politica i Economza Azul.

b) Organizadores:

Tattana Wadter: Oceandloga pela Universidade Federal do Rio Grande, Mestre em
Ciéncas da Engenhana Ambiental pela Universidade de Sio Paulo ¢ Douwtora em
Ciénaas Soaas em Desenvolvimento, Agncultura ¢ Socsedade pela Universdade
Federal Rural do Rio de Janeiro. Docente do curso de Tecnologa em Gestio
Ambiental da Universidade Federal do Rio Grande. (Curniculo Taues)

Mattiews Rodha Melly: Oceandlogo pela Universsdade Federal do Rio Grande € pis-
graduando em Docéncia para Educacio Profisssomal ¢ TecnolGgea pelo Insputo
Federal de Santa Catanna. (Curmculo Lanes)

Tndira Arila dos Santas: Teendloga em Gestio Ambiental e Mestre em Gerenciamento

Costerro pela Universidade Federal do Rio Grande. (Curriculo Lanes)

€) Caracteristicas gerais do livro: O livro terd em womo de 400 laudas, em piginas
colondas, ncamente ilustrado com desenbos, esquemas ¢ fotografias, esento sob as
normas da lingua portuguesa, em linguagem téemca, acessivel e inclusiva e contendo
diferentes upos de recursos digitazs de dominio publico ou de autona propra como

apéndices mrerativos e mateniass de apoio a latura.

d) Estrutura do livro:

L. Apresentagio

Ui e Fomd i Gamsks - 5500 S M Lo w0 80 Sk - P30 3 10 A ~ R Mt § ki P, 00 CRP - N
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Discorrer sobre a quem se destna o liveo; a AIA no ensino da graduacio e pés-graduagio; o
porqué de um livro com foco nos impactos socioambientais ¢ na economia azul € as cnticas

a AIA madicional que justifica a contnibusgio da Ecologn Polinca.

Parte I - a2 AIA em perspectiva

Esm prmera parte do liveo tem por objenvo situar 0s estudantes sobre os elementos centras
da AIA e do licenciamento ambiental, com énfase na zona costeira ¢ mannha. Em paralelo,
discorre sobre as caracteristicas da Economza Azul, os principais impactos socsoambientais
na zona costeira ¢ mannha, de forma a enfauzar a importinca dos nstrumentos da gestio
ambsental para o desenvolvimento sustentavel. Por dlumo, situa o que ¢ a Ecologia Polizca

e sua potencalidade em contnbuir com a AIA

2. Economia Azul e seus impactos socioambientais na Zona Costeira e Marinha

3. Avaliagio de Impacto Ambiental e Licenciamento Ambiental no Brasil:
diferengas e interfaces

4. A contribuigiio da Ecologia Politica para melhor dimensionamento dos
impactos socioambientais na AIA

5. A participagio no processo de AIA

Parte Il — A elaboragio de um EIA com énfase nos impactos socioambientais da
zona costeiri

A proposicio desta parte do liveo volta-se a repensar as partes do EIA tendo como referéncia
os preceitos da Ecologia Politica € maior atenclo i componente socioecontmica do Estudo
de Impacto Ambiental. Ao longo dos capitulos, sefhio utilizados casos e exemplos que tratam
da zoma costeira e marinha e especificadades destes ambientes que devem ser considerados

quando da AIA

6. Triagem e Definiglo do escopo do estudo

7. Caracterizacgio do Empreendimento

L 00 o s S e~ UM - L M L g 00 Tl Al 1 T A - Rk Wl i el TG A T a0
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8. Alternativas Tecnolbgicas e Locacionais

9. Definig¢io de Area de Influéncia

10. O papel do diagndstico socioambiental na AIA

11. Anilise Integrada e defini¢iio de impactos

12. Metodologias para Avaliagio dos Impactos

13. Medidas de monitoramento e mitigagio

14. Conclusdes do Estudo

15. O acompanhamento das atividades instaladas e medidas exigidas

16. Licenga Ambiental e Licenga Social - do que estamos tratando?

@) Autores

Além dos organizadores do liveo, estamos convidando a contribuir com a obra: i)

docentes vinculados{as) a cursos das Ciéncias do Mar ¢ com atuacio na drea de Avalacio de
Impactos; 1) Analstas Ambientas do IBAMA (responsivel pelo licencamento ambiental de
grande parte dos empreendimentos da Economaa Azul); i) pesquisadores(as) de distntas
idreas do conhecimento, tais como, Oceanografia, Gestio Ambientl, Economia, Geografia,
Admmsstragio, Poliicas Pdblicas, Histona ¢ Ecologa. Consideramos importanie 2

composicio de um grupo diversificado de profissionais quanto as regides do pais, pénero,

Faca € geriacio.
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f) Cronograma

2023 2024

Atividade RN ECE R NGE R

Convite a autores(as) ¢ definigio da X
metodalogia de trabalho

E..l.il.l.'l-u:l’ﬂ&'il:l do Fll‘u'iL"‘Iu gl';it_n:u do liveo b 4
com termplate

Detalhamento da proposta com vistas a | X
ofentagio dos autores

l1a versdo dos capimulos entregue aos | x
organizadores

la Versio revisada pelos arganizadores e =) x| x
enlregue d08 Aulores

Versido finalizada pelos autores %[ %l =

2a Versdo revisada pelos organizadores x| x

Versdo encaminhada para revisdo do x| x| x
poriugués

Incorporagio das sugesides de revisdio X
pelos auiores

Di.;]gl.-j.l!n:l.q,‘:ﬂ.u | X| X

lustragio w| x| x| w| x| x| x| x] x| x| x

Impressio da la prova do liveo ®

Versio final para impressio da grifica ®
{revisada)
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Anexo XVI - Proposta de livro diddtico: Humanidades nas Ciéncias do Mar

Proposta de livro no dmbito do PPGMAR

Proposta de titulo: Humanidades nas Ciéncias do Mar
Coordenaciio: Carina Costa de Oliveira (UnB) e Thauan Santos (EGN)
Autores: integrantes do GT-Humanidades {para cada capitulo até 3 pessoas)

As Ciéncias do mar abrangem disciplinas de ciéncias naturais ¢ sociais. Contudo,
o contetido das humanidades nas ciéncias do mar ainda ndo ¢ evidente. A proposta que
serd realizada abaixo pretende revelar o conteldoe destas disciplinas, bem como apresentar
uma perspectiva inovadora de temas transversais para as ciéncias do mar. Antes de
apreseniar a estrutura do livro, sera apresentado brevemente o contexto da proposta

Até recentemente, os cursos de graduagio, espago no qual ocorre a formacio
inicial dos recursos humanos necessarios ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico das
Ciéncias do Mar, compreendiam unicamente modalidades direcionadas & identificagio,
analise, compreensio ¢ descrigio dos elementos ¢ fendmenos naturais que ocormem nos
ambicntes marinho ¢ costeiro, como Bialogos Marinhos, Oceandgrafos e Engenheiros
Mavais, de Aquicultura e de Pesca. Entretanto, a partir de 2018, houve o entendimento no
ambito do PPG-Mar de que os elementos socioculturais que integram o meio ambiente
mannho ¢ costeire, assim como as inter-relagies destes com os clementos naturals,
também deveriam ser considerados como parte deste campo cientifico, de forma que
Ciéncias do Mar passaram a ser entendidas como:

...y a area do saber que se dedica & produgo o disseminagdo de
conhecimentos sobre 05 componentes, Processos © recursos do
ambiente marinho ¢ zonas de transigio, o que implica dizer que o
seu centro de interesse 530 os clementos naturals {natureza) ¢ os
elementos  socioculturais (estruturas socials ¢ os  prodotos
culturais) que constituem tal ambiente, assim como as interagdes
entre estes mesmos elementos produzidos pelo trabalho humano
(natureza transformada).

Trata-se, portanto, da compreensdo que emerge da abordagem do meio ambiente
marinho ¢ zonas de transigio em sua totalidade, que a partir deste X PSRM perpassa todas
as suas agdes. Meste contexto, o principal desafio que se apresenta de imediato para o
PPG-Mar ¢ a cfetiva integragdo das Cigncias Humanas, Sociais ¢ Sociais Aplicadas, da
classificagio da Capes e do CNPyg, a esta nova compreensdo do campo cientifico das
Cicncias do Mar. Esse processo se fortalecera com a conclusdo da compilagio dos curses
de graduacio, dos programas de pos-graduagdo e dos grupos de pesquisa que ja atuam
em temas relacionados ao mar e a zona costeira, promovendo ¢ incentivando a
participa¢io dos mesmos nas agies previstas no PSRM.
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2023

A Década da Ciéncia Ocednica para o Desenvolvimente Sustentavel (CO1
Uneseo)' e a Agenda 2030 (ONU) sBio referenciais fundamentais para as agdes do PPG-
Mar. Esse contexto propicia ambiente favordvel & construc@io de conhecimentos e &
integragio das ciéncias naturais e socials ¢ dos saberes clentifico e tradicional sobre o
oceano ¢ ambientes de transigio, o desenvolvimento da tecnologia ¢ da inovagdo ¢ a
difusio da cultura ocednica na sociedade.

[Dante desse cenano de formacio de recursos humanos habilitados a atuar na
interface entre as diferentes areas do conhecimento, propde-se o seguinte livro:

Prof. Krug -apresentagio
Prof. Antonio Carlos Diegues (convidar) - prefacio.

PARTE | - PERSPECTIVA DISCIPLINAR (escrite por até trés awtores da arca
cspecifica)

Cada capitule deve conter o seguinte conteddo:

A) Contribuipbes da drea para as ciéncias do mar

1} Contribuicdes conceituals

2) Contribuices por meio de técnicas ¢ métodos
B) Estado da arie do desenvolvimento da arca no Brasil
1. Estado da arte do ensino da graduacio
2. Estado da pos-graduagdo
3. Estado da arte da pesquisa ¢ dos grupos de pesquisa
4. Estado da arte dos periadicos
C) Sugestdes para aperfeigoamento

CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

Sociologia
Antropologia
Arquenlogia

Historia

Creografia

Psicologia

Educaciio

Ciéncia Politica
Relagdes Intemacionais

CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Direito
Administragio
Economia

Arquitetura ¢ urbanismo

! hitp-/idecada ciencianomar mctsc. gov bl
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Planejamento urbano e regional
Demografia

Ciéncia da informagdo
Muscologia

Comunicacio

Servigo social

Turismo

Oceanografia social

LINGUISTICA, LETRAS E ARTES
PARTE 11 - TEMAS TRANSVERSAIS na construgdo interdisciplinar

multidisciplinartransdisciplinar)  (proposta — escrito por até trés autores de dreas
diferentes ou por pessoas com formagdo interdisciplinar)

a) Abordagens
by Metodos
c) lemas
Macional
Internacional
1. Métodos interdisciplinares para as ciéncias do mar
2. Govemnanca intermacional marinha e costeira
3. Diversidade, Equidade e Inclusdo {DEI)
4. Cultura Ocednica
5. Conhecimento tradicional nas ciéncias do mar
6. Litigancia marinha e costeira e conflitos
7. Economia Azul
% A interface entre ciéncia ¢ politica nas ciéncias do mar
%. Diplomacia cientifica nas ciéncias do mar

10, Lixo no mar/poluicio por plastico

11. Justiga azul

12. O enfoque socioambiental.

13. Mudangas climaticas e transi¢o energetica
14. Pesca artesanal

15. Ciéncia, Tecnologia e ciéncias do mar

16, Termtono no ambiente marinho ¢ costeiro

Mo final do livro serdo incluidos graficos relacionados aos dados empincos das
Humamdades nas ciencias do mar.

Solicita-se o financiamento do PPGMAr: 1) da diagramagio e revisdo do livrog 2)
da publicagio de um ebook com a impressio de 300 copias para envio as bibliotecas; 3)
da traducdo do livroe para o inglés.

Atenciosamente,

Carina Costa de Oliveira ¢ Thanan Santos
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Anexo XVII - Relatorio de 2023 do GT Mercado de Trabalho

GT_MERCADO DE TRABALHO - PPG-Mar
RELATORIO 2023

Responsavel: Profa. Dra. Ana Rosa da Rocha Araujo - Universidade Federal de Sergipe - UFS

As atividades planejadas em 2023 foram executadas parcialmente uma vez que nao
obtivemos tempo habil e nem recursos financeiros para realizar.

O GT-Mercado de Trabalho planejou e realizou as seguintes atividades:

ATIVIDADE SITUACAO

Foram realizadas reunidoes online para: (a)
reorganizacdo do grupo, (b) debates sobre a
Reunides online situacdo dos cursos de Engenharia de Pesca e
(c) defini¢des de estratégias de como executar
o planejado.

Foram elaborados videos de 3min com alguns
profissionais visando apresentar areas de
trabalho do Engenheiro de Pesca.

Realizamos reunides com algumas AEPs no
sentido de abrir debate sobre o mercado de
trabalho.

Elaboracdo de video com
profissionais em atividade.

Reunido online com Associacdes de
Engenharia de Pesca - AEPs

Elaboracdo de pesquisa online
sobre a atuacdo no mercado de
trabalho dos Engenheiros de Pesca.
Elaborar planejamento para 2024 | Concluido.
Relatério Final Concluido.

Foi realizado, porém é necessario melhorar a
metodologia de pesquisa.

Em 2023 o GT Mercado de Trabalho teve diversos desafios para retomar o debate sobre
mercado de trabalho. As a¢des foram realizadas de forma parcial e todos os debates foram
online. As principais a¢des para a retomada do GT e obteng¢do de dados foram:

a) Realizamos reunides online buscando identificar informa¢des sobre o mercado de
trabalho e as dificuldades de cada local.

b) Elaboramos videos com informagdes sobre a atuagao profissional do Engenheiro de Pesca
com o objetivo de divulgar a profissao e oportunidades.

c) Monitoramos editais de contratacdo de profissionais da Engenharia de Pesca - a pesquisa
foi realizada acessando editais publicados no google e no Linkedin entre 2023, e em parceria
com dois estudantes do curso de Engenharia de Pesca da Universidade Federal de Sergipe -
UFS. E necessario que os dados continuem sendo monitorados, debatidos e divulgados.

d) Como resultado positivo o grupo avancou no debate com as Associa¢des e para 2024
teremos a¢Oes mais pontuais no sentido de identificar e criar meios para divulgacdo das
oportunidades de trabalho na Engenharia de Pesca.
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Como atividade nao planejada tivemos a participacdo dos membros do GT Mercado de
Trabalho no XXII Congresso Brasileiro de Engenharia de Pesca. Durante o evento ocorreu
uma mesa redonda sobre Mercado de Trabalho e todos os membros presentes participaram.
Também publicamos artigos sobre informagdes da situacdo do mercado de trabalho,

pesquisa realizada pelo GT:

1) 0 MERCADO DE TRABALHO PARA PROFISSIONAIS DA ENGENHARIA DE PESCA NO

BRASIL: DIRETRIZES PARA

AMPLIACAO DE OPORTUNIDADES

2) FORMACAO E ATUACAO PROFISSIONAL DE ENGENHEIROS DE PESCA NO NORDESTE
BRASILEIRO: DADOS PRELIMINARES

@>CONBEP

HORARIO 22 DE AGOSTO DE 2023

08:00 - 08:30

Credenciamento

08:30- 11:30

Mlnlcurso 5. Aquapoma Inovacées e Mudangas de Paradl;,ma na Produgdo em Consércio,

M nicurso 7 Desenvolvnmcnlo de Plodulos a Base de Pescado
Eng. de Pe: ario Alderad an ersidode Federal Rur pmbuCo « UFRPE),

Minlcurso 8 Ed:(ao Prét-ca de v:deos Curtos para Aprenduzes como Ferramentas
Pedagégicas Aplicadas a Pesca e Aquicultura.

Eng. de Pesca Dr. Marcefio Tubardo (Universidade Federal Rural do Semi-Arnido - UFERSA

11:30- 13:00

Intervalo

13:00

Mesa-redonda 1. Avangos na Aquicultura Sustentavel.
tar

Eng. de Pesca De. Mouricio Nogueira do Cruz 3 Pesco ¢ AQUICuRuro - MPA).
Mesa-redonda 2. Espécies Exéticas em Ambientes Aquaticos: Ocorréncia, Estabelecimento,
Impactos e Mom(ovamenlo

Eng. de Pe

Men redonda 3. Prohss.’so Engenharia de Pesca: chlsla(ao Atual e Desafuos para a
Consolida¢do de Mercado de Trabalho.

versidode Federol R de Pernombu

Sessio Espe:lal 1 v Semlnéno de Extensdo Pesquelra e Aquncola
Coordenadores
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Anexo XVIII - Relatério de 2023 do GT Empreendedorismo

RELATORIO DE
ATIVIDADES

GRUPO DE TRABALHO DE EMPREENDEDORISMO
EM CIENCIAS DO MAR (GTE)

G

Comisséao Interministerial
para os Recursos do Mar

€\
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ESTE DOCUMENTO TEM COMO OBJETIVO RELATAR AS ATIVIDADES
REALIZADAS PELO GRUPO DE TRABALHO DE EMPREENDEDORISMO
EM CIENCIAS DO MAR (GTE) DURANTE O ANO DE 2023.

AUTORES:

MEMBROS DO GRUPO DE TRABALHO DE EMPREENDEDORISMO EM
CIENCIAS DO MAR (GTE):

Amanda Albano Alves

Ana Beatriz da Silva Santos
Cleiton Luiz Foster Jardeweski
Danilo Afonso Nogueira Costa
Maira Fernandes Neves
Mariana Martins de Andrade
Mayara Rosado da Silva

GTE PPGMar | Relatério de atividades 2023
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+240 (Y

De atividades, dentre elas:
reunioes; eventos presenciais e
online; produgao de material;

rede sociais; e assessorias.

E=
1 o2

Foi confeccionado 1 pdster
atualizado para exposi¢cao do
trabalho realizado pelo grupo

Atividades diferentes
contabilizadas

+1.300 222

Pessoas envolvidas nas atividades
e interacdes ao longo de 2023.

1=

Novo Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC)
em formato de Monografia

275

O Instagram do GTE recebeu
275 novos seguidores em
comparacao a 2022
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e Reunioes online com foco em alinhamento da equipe

o Foram realizadas 14 ao total com uma estimativa de 20 horas em reuniao

e Relatédrios, registros e contabilizacao de atividades
e Participacao de reunides ordinarias 41° (presencial) e 42 ° (online) do PPG-Mar

e Reunides com a coordenac¢ao do PPG-Mar

o No total, foram 4 encontros com estimativa total de 07 horas de duracgdo.
e Reunidoes com outros GT's do PPG-Mar - 2 Reunides GT de Mergulho Cientifico
e Gestao e comunicagao via grupos de WhatsApp
e Producao de camisetas

e Processo seletivo para selecao de mais dois bolsistas

*Durante o ano 2023 o GTE chegou a ter 3 bolsistas de graduacdo, mas finalizou o ano com apenas

2 ativos. Também ocorreu uma bolsa de pdés-gradua¢do de maio a dezembro.
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REDES SOCIAIS

1!

gtecienciasdomar v ¢
Em 2023, o} Instagram

permaneceu sendo o principal
125 979 282 canal de comunicacdo e
Publicagcbes Seguidores  Seguindo
postagens do GTE

GT Empreendedorismo

Organizagao governamental

Grupo de Trabalho de Empreendedorismo em Ciéncias
do Mar (GTE) do Comité Executivo para Formagéo de
Recursos Human... mais

2 linktr.ee/gtecienciasdomar

CRESCIMENTO

Em 2022, a pagina possuia 684
seguidores. Ja em 2023, o numero
cresceu para 979 seguidores.

VISAO GERAL

ENCONTRO
A identidade visual da pagina foi y ol e
alterada, apresentando cores mais R
neutras
Processo Sele
= 2023.-'1!_
LEVANTAMENTO L ea® o

Post no feed: 18
Stories e reposts: +/- 750

*Alcance estimado de uma média de 100 contas por postagens ao longo do ano.
*Sendo o post com maior alcance é de 1159 contas, seguido por um com alcance de 620
contas, 4 posts acima de 400 contas, 2 acima de 300, 5 acima de 200 e 55 acima de 100.




Em 2023, os conteudos publicados no Instagram

atingiram espectadores nacionais, em maior numero
PRINCIPAIS nas cidades de Sao Paulo, Rio de Janeiro e Belém,
L[][:A“ZAG(]ES mas também alcangaram contas pertencentes a
usuarios dos Estados Unidos, Australia, Espanha e

Alemanha:
9,2% 6,6,%
SAO PAULD RIO DE JANEIRO
0
4.9% 2%
, ALCANCE
BELEM

INTERNACIONAL

45354 65

FAIXA ETARIA DOS
35a 44
SEGUIDORES 216%

25a 34
44.2%
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SUPORTE A EMPRESA JUNIOR MEANDRO - UFPA

Em 10 de abril, aconteceu a reuniao online com a Empresa Junior (EJ) de
oceanografia da Universidade Federal do Para, a Meandro. Foi um momento
muito produtivo, de muita sincronia e colaboragao. A reunidao foi
requisitada devido ao fato da EJ estar em processo de abertura de CNPJ.
Alguns dos pontos principais abordador durante a conversa foram:

e O que acontece na universidade e na EJ atualmente?
e Como estao lidando com os problemas encontrados?
e Como mudar o preconceito enraizado dentro da prdpria oceanografia?

Da reuniao, surgiram algumas ideias do que podemos fazer para aproximar
a Meandro da realidade dos alunos do curso, uma maneira de fomentar o
relacionamento com demais alunos, a fim de incentivar uma maior
participacao, acoes de marketing, um café compartilhado ou uma palestra.

A EJ estd no inicio, se reestruturando, construindo uma historia e os
atuais membros (6) querem deixar um legado antes de finalizarem sua
participacdo. E importante frisar que a empresa tem um contador auxiliando
0 processo, além de ja possuirem encaminhamentos referentes a demandas
de cartério para a realizacao da ATA e estatuto, por exemplo. Em outro
momento da reuniao, foram apresentados relatos pessoais de como foi
participar de EJs durante a graduacao, sobre como abrir sua propria
empresa ap0s a graduacao e quais sao 0s processos burocraticos. Limite de
tempo de permanéncia na EJ ou um limite de tempo em um cargo especifico
também foram pautas presentes na reuniao.

Por fim, foram destacados alguns pontos para o engajamento dos
membros na empresa como por exemplos: bonificagdes, eleicao de
funcionario do més, etc. A reunidao teve no total 2 horas de duracao e
participacao de 2 membros da EJ e 3 do GTE.
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PALESTRA NO INSTITUTO OCEANOGRAFICO - 10 USP

No dia 31 de junho de 2023, aconteceu no Instituto Oceanografico da
USP, em Sao Paulo capital, uma palestra sobre a Adesao das Empresas
Juniores de Oceanografia no Territorio Nacional, bem como a apresentagao
do GT Empreendedorismo, seus servi¢os e suas fun¢des. O encontro durou
cerca de 2 horas e contou com 12 membros da empresa junior 10Jr, com
sede no Instituto Oceanografico da USP, na prag¢a do Oceandgrafo. Dentre
0S mais diversos assuntos abordados, foram apresentadas todas as EJs de
Oceanografia do Brasil, uma vez que o novos membros nao possuiam
nenhum conhecimento sobre a tematica, uma consequéncia do contexto
po6s pandemia, onde as informacdes nao foram disseminadas como de
costume e os eventos que acontecem anualmente como SNO (Semana
Nacional de Oceanografia), OcJr (Oceano Junior) e ENEJ (Encontro
Nacional de Empresas Juniores) nao aconteceram. Também foi explicado de
maneira bem completa o trabalho realizado pelo GTE, estrutura, objetivos,
histéria e como o vinculo entre GTE e EJs é importante para fortalecer o

impacto positivo nos resultados do movimento na oceanografia.
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SUPORTE A EMPRESA JUNIOR TETIS - UFSC

No dia 07 de fevereiro de aconteceu nossa primeira reuniao com a gestao
2023 da Tétis - Empresa Junior de Oceanografia de Santa Catarina - UFSC,
com duragao em torno de 2h horas e 15 minutos. Nela conversamos sobre o
curso de oceanografia e a acessibilidade das informagdes para com a
sociedade.

Apos isso, explicamos expusemos como funciona o PPGMar e o GTE, uma
vez que essa informacgao nao foi passada para eles desde a gestao anterior.
Refor¢ando a importancia do GTE manter contato direto com as EJS e
participar de eventos, para evitar quebra de conhecimento nas trocas de
gestao.

Ao longo da conversa, foi exposto as dificuldades encontradas pela EJ na
nova gestao, a evasao de membros e a necessidade de um novo servi¢o (no
momento realizam apenas analise granulométrica) para poder pagar as
contas pendentes. Sendo assim, solicitamos que fizessem um funil de
vendas para procurar os potenciais clientes e depois que fizessem o
contato, para que assim pudessem ficar mais préximos. E valido citar
também que na data na conversa, estavam com uma diretoria em vacancia
e sem professor orientador, o que dificulta parte da gestao.

Sobre oportunidades, foi identificado a necessidade de capacitacao para
realizarem atividades de Educacao Ambiental e um benchmark com as ElJs
que possuem esse servico como carro chefe, nao somente no eixo da

oceanografia, para a troca de aprendizados.
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SUPORTE A EMPRESA JUNIOR ECOCEANO - UFES

No dia 01 de novembro aconteceu o encontro do GT Empreendedorismo com a
equipe de Marketing da Ecoceano, onde foi abordado sobre a vivéncia de EJ de
forma ampla, com objetivo de oferecer insumos e estimulos para os novos
membros que estao no inicio da graduacao. Ao longo do encontro, ocorreu um
momento de apresentacao sobre o GTE, o PPGMAR, a Brasil Junior e a
importancia das EJs existentes no pais, com enfoque nas EJs de Ciéncias do
Mar. A reuniao durou cerca de 50 minutos e contou com 4 membros da equipe
de Comercial e Marketing da Ecoceano, a Empresa Junior de Oceanografia da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES).

SUPORTE A EMPRESA JUNIOR MARIS - UFPR

Em 18 de setembro foi realizado o encontro do GTE com o time
responsavel pela organizacao e facilitagdao do Oceano Junior 2023 a EJ
Maris (UFPR). Com cerca de 1h30 de duragao, a reuniao teve como tematica
a programacgao da Oclr e como poderiamos engajar e atrair mais
empresarios juniores para o evento.
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SUPORTE A EMPRESA JUNIOR NAUTA/MARALTO - UERJ

No dia 06 de setembro o GT Empreendedorismo se reuniu com a EJ Nauta
na Universidade Estadual do Rio de Janeiro, UERJ, no campus Maracana. A
reuniao durou cerca de 1h30 e contou com a participacao dos membros da
Diretoria Presidéncia da EJ.

Ao longos dos anos a EJ passou por alguns problemas e conflitos que
acabaram prejudicando a continuidade da gestao da empresa. Sendo assim,
a estratégia adotada pelos membros atuais foi encerrar o ciclo da Nauta, e
o CNPJ antigo, e abrir outra empresa chamada Mar Alto, com outro CNPJ. A
nova EJ superou as etapas burocraticas e no evento Oceano Junior 2023,
anunciou para os participantes o novo ciclo, a nova identidade visual e que

realizarao um processo seletivo em 2024.
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SEMANA DE ACOLHIMENTO AOS TRAINEES - UFSC

Em 25 de outubro, ocorreu a palestra de apresentacao para EJ de
Oceanografia da Universidade Federal de Santa Catarina (Tétis) com a
participacao dos Trainees no processo seletivo 2023/2

O encontro teve cerca de 1h40 de duragao e contou com a participagao
dos membros da EJ e seus trainees, onde foi discutido sobre o que levou os
Trainees a se interessar pelo universo do MEJ e o que fazer para um
desenvolvimento mais produtivo dentro de suas jornadas. A palavra
principal dessa primeira parte foi “proposito”.

Na segunda parte da reuniado, foi feita uma apresentacao geral sobre o
GTE, o que fazemos e onde podemos ser inseridos para colaborar com as
atividades propostas. Além disso, foi explicado como solicitar apoios que o
PPGMAR oferece, por exemplo, para atividades académicas e embarques,
além de apoio entre as EJs de Oceanografia e de Ciéncias do Mar, para que
juntos se fortalecam e busquem o0 crescimento nas metas pessoais e
profissionais.
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SUPORTE A EMPRESA JUNIOR IOJR - USP

Dia 15 de agosto, ocorreu a reuniao de apoio com a loJr, com 2h de
duragcao onde foi solicitado auxilio com a parte burocratica e
documentacao da EJ. Sendo assim, nos disponibilizamos a ler as versoes
nova e antiga do estatuto na empresa, a fim de colaborar na decisao final
de qual versao se encaixa melhor com os preceitos da empresa em sua
gestao atual.

N A
- 1
.=1i¢i‘“ AN BEATRIZ DA SILVRSANTOS

GRUPO DE FUNCIONALIDADES

Ha uma constancia na nutricdo do vinculo do Grupo de Trabalho de
Empreendedorismo e os atuais membros e presidentes das EJs através do
grupo do aplicativo de mensagens o WhatsApp. O contato direto com os
presidentes de todas as EJs de Oceanografia do Brasil se torna uma
ferramenta crucial para estreitar os lacos com o nosso GT.

00000000000 w Presidents e GTE 2023

Gruppe - 18 Mitglieder

e [ +2 Q

Audio Video Hinzufisgen Suchen,

Rung hinzufligen
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CICLO DE TROCAS

Em 20 de marco de 2023 foi realizado o primeiro ciclo de trocas do ano,
sendo 1h20 de encontro e contamos com a presenca de 9 empresarios
juniores

Danilo Afonso apresentou a Ecoceano por ter saido recentemente, pode
falar com clareza como esta a empresa atualmente e como estao se dando
0s projetos na area. Seguido pela Lygia que trouxe atualizacoes sobre a
Nauta que esta em processo de encerramento de atividades e de CNPJ,
mudara o nome e assim comec¢ara uma nova histdria, com nova empresa e
novos integrantes.

Matheus e Alicia trouxeram a visao da Meandro que esta fazendo também
0 processo de reestruturacao, abertura de CNPJ e abrindo processo seletivo
para que mais pessoas se interessem pela empresa. A EJ Maris esta
caminhando para um projeto de ecoturismo, abrindo processo seletivo e
aprestou a chamada para Oceano Junior, a ocorrer no més de novembro.

loJr voltou a ativa com tudo e ja esta viabilizando novas atividades,
fortalecimento da imagem, trabalhando com os calouros, novos servigos,
espaco fisico mais amplo e fechando o projeto com a Sao Paulo Ocean
Week.

Apds as apresentagdes de todas as EJs, aproveitamos o momento para
falar um pouco mais sobre o GT onde Mayara Rosado explicou para todos
como funcionamos e como o trabalho do GTE é importante. Também foram
mencionados pontos como o ENEJO - Encontro Nacional de Empresarios
Juniores de Oceanografia que acontece dentro da SNO e sobre o Oceano JR.
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OCEANO JUNIOR 2023

O Xl Encontro de Brasileiro de Empresas Juniores de Oceanografia - Oceano
Junior - ocorreu nos dias 23 e 24 de setembro de 2023 no Centro de Estudos
do Mar, situado na cidade de Pontal do Parana e sediada pela Maris -
Empresa Junior de Oceanografia da UFPR. O encontro visa promover a
integracao, visibilidade, atuacao e capacitacao das Empresas Juniores (EJ’s)
de Oceanografia do Brasil, uma oportunidade para troca de experiéncias e
capacitacao de seus membros tendo como meio o empreendedorismo e suas
boas praticas aplicadas na oceanografia.

Os convites foram a participacao no encontro foram enviados para as 10
E)’s dos cursos de Oceanografia do Brasil, sendo que 7 estiveram presentes.
No total, foram 27 participantes. As EJ’s que estiveram presentes foram:
UFSC - Tétis; USP - 10Jdnior; Unifesp - Imar; UERJ - Maralto; UFES -
Ecoceano; UFMA - Marisma; e UFPR - Maris. As EJ’s Mar Aberto - UFPE,
Meandro - UFPA e Maremp - UFC nao puderam comparecer ao evento.

Na edicao de 2023, a MarAlto - Empresa Junior de Oceanografia da UERIJ
assumiu o compromisso de realizar a préxima edicao do encontro em 2024,
com o intuito de manter a anuidade do Oceano Junior como uma rede

integrada e sodlida entre as empresas juniores de Oceanografia e Ciéncias
Marinhas.
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OCEANO JUNIOR 2023

A programacgao iniciou no sabado com a abertura do encontro feito
pela Maris, EJ sede do evento. Cada EJ se apresentou e falou um pouco
sobre seus servicos, suas maiores dificuldades e desafios enfrentados
como empresa e com a universidade. Falamos sobre cartas de servigo,
projetos chaves, prospeccao e entre outros pontos. Dentro dessa
apresentacao a empresa Nauta anunciou o fechamento do CNPJ da
empresa e a abertura de uma nova Empresa Junior de Oceanografia da
UERJ, a MarAlto. O evento também contou com momentos de trocas entre
as areas de atuacao das empresas com objetivo era buscar ideias e
promover a integracao entre os trabalhos realizados, buscar por insights
€ mapear processos que possam ser aproveitados por outras EJs. Durante
a programacao o GTE propés uma dinamica a fim de reconhecer as
principais caracteristicas e objetivos atuais das empresas juniores.

Na dinamica de encerramento proposta pelo GTE e pela comissao
organizadora do evento, foi pedido aos participantes para resumir o
evento em uma palavra, foram mencionadas as seguintes: conquista,
uniao, amizade, conexao, gratidao, perseveranga, amor, esperanca,
persisténcia, sagacidade, manutencao, troca e experiéncia. Também foi
pedido para que cada EJ indicasse uma meta para a proxima edicao do
evento.

23/09 - SABADO 24/09 - DOMINGO

|N|-n|0: Café da manha

IMICIO: Café da manha
- Palestra LEC/PMP

- Apresentagéio projetos de extensdo UFPR
- Apresentagéio das E)'s pres 2
: - Palestra MUC e Fejepar
- Palestra e dindmica com GTE
ALMOCO
ALMOCO
- Dindmica com a Maris
- Dindmica com a Maris :
EINAL: Café da tarde e comemeragéio
- Roda de conversa sobre empreendedorismo
aniversdrio da Maris
EINAL: Festival de primavera

TOINO A EOINO A

-
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OCEANO JUNIOR 2023

A Maris, EJ local, lidou integralmente com o valor do coffee break
oferecido no domingo e as refei¢oes principais foram pagas pelos préprios
integrantes. O PPG-Mar auxiliou com uma ajuda de custo fixo e igual para
cada EJ presente, o valor foi direcionado para esses custos e os de
deslocamento. Como de costume, os participantes ficaram hospedados nas
residéncias de membros da Maris durante todo o periodo do evento,
estreitando assim, o vinculo entre eles.

O Oceano Junior mais uma vez cumpriu seu papel e permitiu trocas
importantes entre as EJs atuantes na area, devido a similaridade entre os
problemas, demandas, servi¢cos oferecidos e clientes.

Além do encontro presencial de membros do GTE em Pontal do Sul para
a realizacao do evento, também ocorreu um encontro prévio de parte da
equipe do GTE em Curitiba. Momento importante para conexao do grupo
que possui membros em lugares diferentes do pais e trabalha boa parte do

ano de forma remota.
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ENCONTRO COM OS ALUNOS DE OCEANOLOGIA - UFSB

No dia 27 de marco de 2023 foi realizada a palestra para os alunos de
oceanologia da Universidade Federal do Sul da Bahia - UFSB, campus de
Porto Seguro. O evento foi online e teve cerca de 1h30 de duracao e
contou com a participagao de aproximadamente 15 alunos de graduagao
dos diversos periodos da oceanologia.

O evento foi muito proveitoso, onde a convite do Igor Emiliano do GT
de Mergulho Cientifico, Danilo Afonso e Mayara Rosado puderam relatar
suas experiéncias profissionais e pessoais ao longo de sua vidas
académicas desde de suas participagoes nas EJs e como seguiu a carreira
apds conclusao da graduacao. Também foi apresentado sobre GTE, nossos
projetos e agdes, além de falas para instigar e fomentar os alunos do curso
a formarem uma proépria EJ de oceanologia da UFSB, atendendo a proposta
inicial do convite do coordenador do curso, e esperamos colher frutos
dessas interacdes no futuro.

Empreendedorismo na Oceanogralia:
da edueacio empreendedora ao
mereado de trabalho

T
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PRIMEIRA EDICAO DO FUTURA MARE

1° Futura Maré, foi um evento proposto e realizado pelo projeto
“Oceano Oque?”, que busca desmistificar a Oceanografia para torna-la mais
didatica e acessivel a todos. A edigao teve como apoiadores as entidades
AOceano RJ, Projeto Ecomar e Projeto Cetaceos.

O GTE fez sua participacao no quadro “Roda de Conversa com o0s
Parceiros - Mergulhando Juntos no Oceano: Projetos e Parcerias para a
Preservacao Marinha na Década da Ciéncia Oceanica”. Foi uma
oportunidade para nos conectar, trocar ideias e explorar as valiosas
perspectivas sobre o futuro do oceano e o papel crucial para o desempenho
nessa trajetoria. Também participaram da roda de conversa: Projeto Coral
Vivo, Mantas do Brasil, Milagres Mergulho, Octomares e Maré de Ciéncia.
Juntos, discutimos os desafios e potenciais solucdes inovadoras para a
preservagao dos nossos oceanos e recursos marinhos.

RODA DE CONVERSA

"Mergulhande Juntos no Oceano: Projetos e Parcerias para a
14H Preservagdo Marinha na Década da Ciéncia Oceanica®

1" EDICAO
T ZruUTURA MARE 9% o

—
OCTOMARES GF CIENCIAS DO MAR  MILAC

E = ECOMAR
2 4 de junho E MUITO MAIS!
Evento online :

Nesse espaco de didlogo aberto, teremos a oportunidade de nos conectar, trocar idelas e
explorar perspectivas valiosas sobre o future dos oceanos ¢ o papel crucial que
d: penhamos nessa trajetdria. Nossos parceiros apresentariio seus projetos e sua
relagdio com a década. Refletiremos sobre desafios e patenciais solugbes inovadoras para
garantir a preservacio dos recursos marinhos, Serd uma oportunidade impar para
aprendermos uns com 05 outros, bel e fortal a rede de divulgacio
cientifica em prol da sustentabilidade dos oceanos.
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PRIMEIRA EDICAO DO FUTURA MARE

Além disso, o evento também contribuiu para a formacao de parcerias e
fortalecimento da rede de divulgagao cientifica em prol da
sustentabilidade dos oceanos. A roda de conversa durou cerca de 2 horas e
foi transmitida pelo canal do Youtube do Oceano Oque? e pode ser
acessada através do link abaixo:
https.//www.youtube.com/watch?v=RqUvVqCwlqg.

Algumas das perguntas respondidas em nossa roda de conversa foram:

e Como é o trabalho e o funcionamento de cada projeto?

e Qual pesquisa desenvolvem em prol do meio ambiente?

e Quais sao os esforcos para a contemplacao das ODSs e o impacto na
década dos Oceanos?

e Quais dicas vocés podem dar para os estudantes de
oceanografia/biologia que estao iniciando suas carreiras na area?

e Quais sao os requisitos para se tornar um membro do projeto?

Principais mensagens

© CEIEETNE 7 sioimnossas redes

‘ Giselle Meneses Vanl
por fim, quais dicas, sendo os profissionals incrivels que vocés jb sio, que poderiam dar

aos estudantes que estho iniciando sua carreira nessa drea de biclogiajoceanagrafia.

Roda de conversa com os parceiros

Roda de conver

'é\:
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SEMANA NACIONAL DA OCEANOGRAFIA

Nos dias 08 a 14 de Outubro aconteceu em na UFPE, em Recife, a Semana
Nacional de Oceanografia, que teve como tema "Da lama ao coral: desafios
socioambientais dos ecossistemas tropicais”. A SNO é um evento académico
anual e cada edicao é sediada em uma universidade diferente que possui o
curso de graduacao em oceanografia. O evento é organizado por
graduandos e tem como objetivo promover a participacao e troca de
conhecimento entre estudantes dos 14 cursos de graduagao em
oceanografia do pais. O GTE participou das atividades propostas de 09 a 12
de outubro.

Neste ano, a XXXIIl edicao do SNO foi pela primeira vez, vinculada a
Universidade Federal de Pernambuco e ocorreu em conjunto com a VIl
Semana de Oceanografia da UFPE (SOUFPE) e Il Simpdsio de Oceanografia
Socioambiental (SOS). O evento ofereceu palestras, rodas de conversa,
mesas redondas e apresentacdes de trabalhos, além de espagos para reunir
divulgadores das ciéncias do mar, encontros de Centros/Diretorios
Académicos e as Empresas Juniores de Oceanografia. O bolsista, Danilo
Afonso esteve participando durante toda a programacao do evento como
ouvinte, se capacitando, bem como realizou a mediacao o ENEJO e

apresentou um painel sobre o GTE.

XXX
Semana
Nacional de
Oceanografia
Da Lama ao Coral:

Desafios socioambientais dos
ecossistemas marinhos tropicais

| 11 Simposi

v VIl Semana de Oceanografia
Socioambiental

da UFPE
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ENCONTRO NACIONAL DE EMPRESAS JUNIORES DE
OCEANOGRAFIA (ENEJO)

Realizado dentro da Semana Nacional da Oceanografia, o ENEJO teve
duracao de aproximadamente 1 hora e 30 minutos e reuniu 10 empresarios
juniores, 3 pds juniores e 2 interessados no tema empreendedorismo.

O encontro funciona como uma oportunidade de articulagao e conexao
entre as empresas juniores, assim como o Oceano Junior, que neste ano
aconteceu no Centro de Estudos do Mar, em Pontal do Sul, Parana. A
proposta é que Oceano Junior e ENEJO acontecam anualmente, de forma
consistente, como uma representacao da resisténcia dos estudantes das
ciéncias do mar. Ambos representam uma 6tima oportunidade de dialogar e
trocar conhecimentos e de experiéncias durante as gestdoes, de maneira
presencial, tornando os processos mais efetivos, ja que a comunicagao é
amplificada de forma mais dinamica e conexdes ficam mais fortes.
Estiverem presentes as seguintes empresas juniores:

e Ecoceano, da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES)
e Mar Alto, da Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ)
e Maremp, da Universidade Federal do Ceara (UFC)

e Marisma, da Universidade Federal do Maranhao (UFMA)

e Mar Aberto, da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE)
e Tétis, da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

e Maris, da Universidade Federal do Parana (UFPR)

—
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Sendo assim, é valido salientar o quao proveitoso é fazer parte de uma EJ
durante o curso, ja que as EJs sao uma grande oportunidade de crescimento
pessoal e profissional para os graduandos. Além de estimular um
comportamento empreendedor, o objetivo das ElJs é ofertar servigos
técnicos da area de atuacao dos graduandos, colocando em pratica tudo
que é aprendido em sala de aula, tornando-se um potente mecanismo de
ensino. Os resultados dessas iniciativas muitas vezes rompem 0s muros da
universidade, oferecendo solugdes e atividades para a sociedade. As Els
estao dispostas em boa parte do territério nacional, sendo que atualmente
existem cerca 20 empresas juniores nas mais diversas areas das ciéncias do
mar. E notéria a importancia dessa experiéncia extracurricular, tendo em
vista que, além do estimulo ao aprendizado técnico, as EJs ensinam sobre
gestao, ja que possuem a sua propria regulamentacao, conselho gestor,
documentos internos e devem seguir os principios de uma governanca
corporativa.

: XXX

# Semana
Nacional
Oceanog

‘Da Lama a
-mur« BOCHO.
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FEIRA DO OCEANO E SUSTENTABILIDADE

No dia 27 de outubro, O GTE
prestigiou o evento organizado pelo Maré
de Ciéncia em parceria com locais, CNPQ,
MCTI e Instituto Arte no Dique, através do

ANDA COM F ) vy QUERFENAO Cosg

Programa Escola Azul Brasil. A feira,
recheada de atividades, teve o objetivo
de conectar oceano e sustentabilidade
através de importantes dialogos. As
atividades propostas por professores e
alunos, de ensino superior e fundamental,
fizeram parte da Semana Nacional de
Ciéncia e Tecnologia (SNCT 2023) e
dialoga com o tema “Ciéncias Basicas
para o desenvolvimento Sustentavel”.

Nos dias 22 e 23 de agosto, o GTE
participou da XVIII STO do IOUSP. O
evento que aconteceu no Instituto
Oceanografico da USP, foi organizado
pelos alunos que estao no ultimo ano da
graduacao em Oceanografia.

Fizeram parte da programagao palestras,
mesas redondas e minicursos com
diferentes temas voltados para as mais
diversas areas da Oceanografia, inclusive
o empreendedorismo.

A STO, em sua 182 edicao, foi aberta ao

publico geral.
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SAO PAULO OCEAN WEEK (SPOW)

A Sao Paulo Ocean Week, conhecida como a semana do mar em Sao
Paulo, teve como objetivo celebrar o mar e debater questdes importantes
para o oceano. Ocorreu de 31 de agosto a 3 de setembro, e sua
programagao contou com diversas atividades, além das tradicionais
palestras.

A abertura do evento contou com um Talkshow com personalidades
ligadas ao oceano e apresentagdes musicais do repertorio da MPB, que
abordaram lemanja e rituais tradicionais do Candomblé em exaltacao a
orixa; que simboliza as aguas. Na entrada do evento, o publico da SP
Ocean Week pode se deparar com o Cais do Porto, um espago de expositivo
com multiplas atividades e apresentacodes.

Durante o evento, foi concedido ao GTE um espaco no palco Mar Aberto,

para que assim pudéssemos expor um pouco sobre o trabalho realizado
pelo grupo ao longo dos anos.
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OLIMPIADAS DO OCEANO

O GT também foi convidado a avaliar e classificar as producoes
artisticas, propostas pela equipe do Maré de Ciéncia, dos materiais
inscritos na Olimpiada do Oceano (02) 2023 - na modalidade Producao
artistica, cultural e/ou tecnologica.

As produgdes comtemplam produtos que demonstram a expressao
artistica, cultural, tecnoldgica ou de inovagao. Neste ano foram propostas
quatro categorias: artes (musicas, teatro, poesias, artes, exposicoes
fotograficas), cultura (histérias em quadrinho, cordéis, textos de
divulgacao, relatorios), tecnologia (podcasts, invencoes, aplicativos, jogos),
e outros.

Todas as producgdes foram avaliadas conforme os preceitos abaixo:

Teve criatividade na abordagem e forma de
apresentagao?:

Teve criatividade na linguagem e conceitos?

Teve relagao do produto com o uso da ciéncia e
tecnologia como base da construcao do
conhecimento?

Teve relagao do produto com a Cultura Oceanica?

Teve relagao do produto com os Objetivos do

Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030?

e Teve associacao com o desenvolvimento de
habilidades e competéncias do século XXI, sendo
elas cognitivas, como pensamento critico e
criativo; e nao cognitivas, como empatia,
comunicagao e colaboragao (Educacao para a
cidadania global: preparando alunos para os
desafios do século XXI. UNESCO, 2015):

e O produto avaliado apresentou uma relagao clara
com algum/alguns dos temas transversais?
Selecione todas as alternativas que se aplicam:

e Vocé recebeu um conjunto de materiais para

avaliacao. Comparando-os, qual nota vocé daria

para esse material? Sendo 0 a nota mais baixa e 10

a nota mais alta.
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“A CONTIBUICAO DA EMPRESA JUNIOR NA FORMACAO
DO PROFISSIONAL OCEANOGRAFO”

O GTE colaborou com a elaboragcao do trabalho de conclusao de curso
(TCC) de Danilo Afonso Nogueira Costa, intitulado “A contribui¢do da
empresa junior na formacdo do profissional oceandgrafo”. O estudo foi
apresentado no dia 20 de dezembro de 20323 para os professores da
Universidade Federal do Espirito Santo, e foi orientado pelo Dr. Cleiton
Luiz Foster Jardeweski. A apresentacao durou cerca de 15 minutos e contou
com 1h20 de arguicao por parte da banca examinadora, findando na
aprovacgao.

Uma vez que o trabalho se baseava em questionarios avaliativos com
egressos das empresas juniores de oceanografia do Brasil, o apoio do GTE
foi fundamental. Através da rede de conexdes formada ao longo dos anos
pelo grupo, foi possivel localizar e acessar esses egressos. Sendo assim,
foram realizadas entrevistas individuais com estudantes que fizeram parte
da empresa junior durante sua formacao académica e tiveram experiéncia
com o empreendedorismo junior, seja executando projetos, prestando
servicos e/ou participando de ag0es propostas pela organizagao.

DANILO AFONSO NOGUEIRA COSTA

20 DE DEZEMBRO DE 2023
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

ORIENTADOR: DR. CLEITON LUIZ FOSTER JARDEWESKI
CO-ORIENTADOR: DR. PROF. AGNALDO SILVA MARTINS
BANCA EXAMINADORA: MSC. NELIO AUGUSTO SECCHIN E DR. JOAO BATISTA TEIXEIRA
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Foram entrevistados um total de 60 ex-membros de EJs de
oceanografia do pais, abrangendo cerca de 11 empresas juniores e 10
estados brasileiros. Mediante as respostas obtidas, foi possivel confirmar a
hipdtese inicial, de que a participagcao do discente em empresa junior é
construtiva para sua futura carreira profissional. Entende-se entao, que
empresas juniores podem servir como um complemento a formacgao
académica, uma vez que este é apresentado como um ambiente favoravel
ao desenvolvimento de novas habilidades e do pensamento critico e
analitico, além de abrir as perspectivas dos alunos em relagao a solugcao de
problemas e desafios.

Pretende-se em 2024, publicar o trabalho na integra e transforma-lo em
um produto do GTE. Desta forma, espera-se atingir um numero maior de
pessoas interessadas na tematica do empreendedorismo na oceanografia e
na ciéncias do mar, como também fomentar futuros trabalhos na mesma
tematica.

Amanda Albana Alws

10:24 | azy-sseyerh] ! @ @ a
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E-BOOK MERCADO DE TRABALHO

Como resultado do TCC de Mariana
Rodrigues, “EMPREENDENDO A CARREIRA NA O MERCADO
OCEANOGRAFIA: UMA ANALISE SOBRE O DE

MERCADO DE TRABALHO PARA
OCEANOGRAFOS®, foi elaborado um e-book

com o tema “O Mercado de Trabalho para a

TRABALHO

PARA A OCEANOGRAFIA

Oceanografia”. Neste material foram listadas
oportunidades de trabalho nas areas do setor

publico, privado e terceiro setor. Além de

demais informagdes sobre as tendéncias de
atuacao na area das Ciéncias do Mar. O
material esta em fase de revisao e

editoracao, para ser lancado em 2024.

REDACAO DO MATERIAL DIDATICO “GUIA DE EDUCACAO
EMPREENDEDORA":

Material didatico em desenvolvimento e produ¢ao cujo objetivo é
ampliar as estratégias de ensino relacionadas ao empreendedorismo e
inovacao nas ciéncias do mar, tanto para docentes como discentes da
area, em instituicoes de ensino superior brasileiras. Nao foi possivel

fazer a entrega em 2023 e o prazo foi ajustado para entrega em 2024.




GRUPO DE TRABALHO DE EMPREENDEDORISMO EM
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Anexo XIX - Relatorio de 2023 do GT Mergulho Cientifico

SUBCOMISSAO PARA O PLANO SETORIAL PARA
OS RECURSOS DO MAR
Comité Executivo para a Formacio de Recursos Humanos
em Ciéncias do Mar - GT Mergulho Cientifico

Esplanada dos Ministérios - Bloco N - Anexo B - 3° andar
Brasilia - DF - CEP 70055-900 PPG - Mar

URL: http://www.cdmb.furg.br
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RELATORIO DE ATIVIDADES - 2023

GT - “FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS PARA A PRATICA DE MERGULHO CIENTIFICO: ASPECTOS LEGAIS
E CONTEUDOS”

Relatorio de atividades realizadas em 2023 e Planejamento para 2024

O GT Formacdo de Recursos Humanos para a Pratica de Mergulho Cientifico manteve
suas atividades no ano de 2023 com algumas mudancgas na composi¢ao do grupo tendo a
entrada de novos membros e a troca da coordenacdo. O prof. Cesar Cordeiro assumiu a
coordenacdo do GT no lugar da profa. Tatiana Leite que ja vinha exercendo a coordenacdo
desde o inicio do GT e promovendo com sucesso diversas conquistas do grupo. Apds o
periodo de normalizac¢do das atividades seguidos do periodo pandémico, foram realizadas
trés reunides do GT em modalidade remota, além de uma reunido de planejamento e
transicdo realizada entre os coordenadores anteriores e atuais. Houve também a
participacao da coordenagao do GT em duas reunides do PPG-Mar, sendo uma presencial e
outra remota. Novas discussdes a respeito da normatizacdo do mergulho cientifico foram
conduzidas pelo prof. Tito Lotufo no ambito internacional com o debate de normas ISO que
servirdo como base para a normatizacdo do mergulho cientifico mundialmente e, por
consequéncia, no Brasil.

Um dos objetivos previstos para o ano foi a publicacao do artigo cientifico sobre o
mergulho cientifico no Brasil, sendo publicado na revista Ocean and Coastal Research. No
segundo semestre, também foi realizada uma visita ao Laboratério de Ensino Flutuante
Ciéncias do Mar III para avaliacao das condi¢des para operacdo de atividades de mergulho
cientifico embarcado.

Para o préximo ano de 2024, as propostas do GT incluem ag¢des para o fortalecimento
e expansdo do mergulho cientifico por meio de confec¢ao de material didatico, promocao de
evento, divulgacao das acoes do GT, discussdes de regulamentacao do mergulho cientifico e
padronizacdo de métodos de ensino de técnicas de mergulho cientifico. A seguir, estao
detalhadas as atividades realizadas no ano de 2023, bem como a programacao de atividades
previstas para 2024.
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0 ano de 2023 iniciou-se com a transicao da coordenacgao assumida pelo prof. Cesar
Cordeiro e Dr. Hudson Pinheiro, como coordenador e vice, respectivamente. Até o fim do ano,
a transicao foi realizada em conjunto com a profa. Tatiana Leite e o prof. Igor Pinheiro para
alinhamento das pautas anteriores e planejamento de novas atividades.

Durante as trés reunides realizadas de modo remoto, foram debatidos aspectos da
normatizacao do mergulho cientifico, publicagao do artigo cientifico, insercdo de atividades
de mergulho cientifico junto aos LEFs, organizacdao do livro sobre mergulho cientifico,
realizacdo de cursos em institui¢cdes de ensino superior, segurancga e aspectos juridicos dos
profissionais do mergulho cientifico, institucionalizacdo do GT, organizacao de um encontro
de mergulho cientifico, ampliacdo dos colaboradores GT.

e As discussoes do processo de padroniza¢do da metodologia de mergulho cientifico junto
a ABNT foram temporariamente adiadas pelo préprio 6rgao devido a discussdo de normas
ISO no ambito internacional. As discussdes das ISO foram também lideradas pelo prof.
Tito Lotufo, ja representante do mergulho cientifico junto a ABNT. Dentre as discussoes,
foram repassadas as diretrizes para diferentes niveis de especializacdo do mergulho
cientifico que foram avaliadas e discutidas por uma comissdo do GT em conjunto com o
prof. Tito e encaminhadas sugestdes ao comité responsavel pelas [SO. A importancia deste
debate tem sido crucial, pois os padrdes decididos nas ISO serdo seguidos por todas as
associac¢des internacionais de mergulho cientifico e, potencialmente, serdo avaliadas para
composicao de padrdes nacionais para reconhecimento pela ABNT.

Figura 1. Primeira reunido remota do GT de Mergulho Cientifico, em marco 2003.

e Com o titulo de "Scientific diving in Brazil: history, present and perspectives” e tendo a
profa. Tatiana Leite como primeira autora, foi publicado o artigo cientifico sobre o
mergulho cientifico no Brasil. O artigo teve a colaboracdo de mais 34 autores de 25
instituic¢des, incluindo pesquisadores, estudantes e profissionais do mergulho, resultando
em um relato completo, amplo e inclusivo do mergulho cientifico no pais. O artigo foi
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amplamente divulgado em midias sociais e de amplo alcance, incluindo o perfil do GT no
Instagram (@gtmergulhocientifico), e teve boa repercussao.

Ocean ReviEw

and Coastal |
http://doi.org/10.1590/2675-2824071.23036ts
L ReseardI ISSN 2675-2824

Scientific diving in Brazil: history, present and perspectives

Tatiana S. Leite' * ", Igor E. Pinheiro®, Flavio Berchez®", Athila A. Bertoncini", Oswaldo M. Del Cima®",
Irene E. Demetrescu’, Ronaldo B. Francini-Filho®™, Ruy K.P Kikuchi”™, Arthur A. Machado™, Rodrigo
Maia-Nogueira® ", Flavio L. Martins®, Liana F. Mendes™", Gilson Rambelli'"~, Claudio L.S. Sampaio™ ",
Barbara Segal’, Aline A. Aguiar™ ™, Augusto S. Auler'*~ | José Barroco-Neto'®, Roberta M. Bonaldo™™,
Francisco S. Buchmann'™, Flavio Calippo'®", Augusto Cesar'®", Matheus A.C. Gamaz2,
Natalia Ghilardi-Lopes®", Zelinda M.A.N. Leao™ ', Guilherme C. Lessa” ", Carla Menegola® ",
Hudson T. Pinheiro®™, Luiz A. Rocha®*", José Sabino® ", José C.S. Secane®™, Julia Sestokas'",
Claudio C. Tiago® ", Ewerton Wegner®, Tito Lotufo®".

Figura 2. Artigo cientifico de revisao sobre o mergulho cientifico no Brasil.

e No més de julho, os membros do GT, profa. Tatiana Leite, prof. Igor Pinheiro e prof. Cesar
Cordeiro fizeram uma visita aos LEF “Ciéncias do Mar III” coordenado pelo prof. Abilio
Soares-Gomes. A visita teve o intuito de conhecer as instalagées do LEF para discussao da
viabilidade de adaptacdo de atividades de mergulho cientifico para treinamento de
estudantes. Durante a visita foram realizados registros dos espacos e instalacdes e
avaliacao do espago fisico para armazenamento, uso e limpeza adequados dos
equipamentos utilizados durante as atividades de mergulho cientifico. Constatou-se que
os LEF possuem estrutura adequada para receber equipamentos necessarios ao apoio de
atividades de mergulho cientifico embarcado em areas rasas e abrigadas. O prof. Abilio
demonstrou apoio ao desenvolvimento de atividade piloto a ser realizada por membros
do GT de forma a testar a operacdo completa que ira basear protocolos para
operacionalizacdo do mergulho cientifico a partir dos LEFs. Sera elaborado um protocolo
de seguranca e equipamentos pelos profs. Flavio Calippo e Arthur Machado, sendo os
professores César e Flavio, junto com as professoras Tatiana e Barbara Segal, os
executores da operacao piloto. As datas para execucdo do piloto serdo avaliadas em
conjunto com o comité gestor do “Ciéncias do Mar IlII para realizacdo em 2024”. Um dos
fatores limitantes para a implementacao das atividades de mergulho cientifico nos LEFs é
a disponibilidade de equipamentos dedicados para a operag¢do. Para a realizacdo do piloto
serao utilizados equipamentos dos membros do GT, mas a implementacdo das atividades
dependera da aquisi¢ao de equipamentos para os LEFs. A aquisicdo de tais equipamentos
esta prevista como uma das propostas a serem encaminhadas a coordena¢dao do PPG-Mar
no ano de 2024.
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Figura 3. Visita ao Laboratoério de Ensino Flutuante “Ciéncias do Mar III” em Niter6i em julho de
2023.

e A organizacdo do livro sobre ensino do mergulho cientifico € uma das metas mais
importantes do GT e tem sido debatido em relacao a melhor possibilidade de execugao.
Para tal, foi acordada a formag¢do de uma comissao para organizacao dos temas e capitulos
do livro a serem liderados por especialistas nas técnicas a serem abordadas. A formagao
da comissao sera discutida na primeira reunido do grupo em fevereiro de 2024. Ainda
assim, para dar apoio a agdes de padronizacdo do ensino do mergulho cientifico em
instituicdes de ensino superior e visando maior agilidade do processo, foi estabelecida a
composicdo de uma comissdo para a confeccdo de um manual de treinamento em técnicas
basicas de mergulho cientifico. O manual sera voltado para balizar iniciativas ja em inicio
de implementacdo ou programadas para o ano de 2024 e terdo como base as normas em
discussao no GT e a experiéncia de cursos ja implementados. Dentre as iniciativas, hd uma
em implementacdo com a criacao de disciplina na UFBA, coordenada pelo prof. Arthur
Machado e, uma planejada para realizacao no Cebimar/USP coordenada pelo Dr. Hudson
Pinheiro em colaboracdo com o prof. Cesar Cordeiro. A comissao foi formada pelos
membros profa. Carla Menegola, prof. Ewerton Wegner, profa Liana Mendes e prof. Arthur
Machado com previsao de finalizacdo em julho de 2024 e publicacdao no formato de live
book no website do GT. Neste ultimo tépico, foi debatida a implementacao de um website
do GT como forma de implementacao de um canal de referéncia para as informacdes do
GT, incluindo a composi¢do do grupo, produtos e agdes gerados. A previsao do langamento
do website também esta programada para julho de 2024.

Relatdrio de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024 Pdgina 225



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023

e QOutro aspecto debatido no GT e parte dos planos para atuacdo em 2024, foi o
reconhecimento do mergulho cientifico como atividade de risco laboral aos praticantes.
Conforme relatados por integrantes do grupo, o reconhecimento da insalubridade e
periculosidade associados as atividades ndo tem sido homogéneo nas instituicoes de
ensino. Parte deste problema é devido ao pouco conhecimento acerca dos riscos por parte
das instituicOes e da justica do trabalho. Ainda, alguns profissionais acabaram sendo
questionados em relag¢do ao reconhecimento e normatizagdo do mergulho cientifico para
embasamento de tais solicitagcdes. Deste modo, estd sendo avaliada a criacio de uma
proposta a ser encaminhada ao PPG-Mar para que o GT possa ser, temporariamente, a
instancia de creditacdo de instituicGes e profissionais que trabalham com mergulho
cientifico. O carater temporario é necessario devido a urgéncia das demandas e pelo hiato
criado pela NORMAN 5 que, beneficiou o mergulho cientifico por seu reconhecimento
como atividade diferenciada, mas deixou a categoria sem apoio legal. Este
reconhecimento sera um atalho até a institucionalizacao de uma Associacdo de Mergulho
Cientifico, como opera-se em outros paises onde o mergulho cientifico ja é reconhecido
legalmente.

e As atividades de cunho presencial sdo insubstituiveis para a catalisacdo de a¢des em
quaisquer grupos de trabalho. Infelizmente, houve restricao de verbas para a realizagao
de encontros presenciais do GT do Mergulho Cientifico em 2023, inclusive do I1 Workshop
de Mergulho Cientifico que havia sido planejado no ano anterior. Assim, para promover
esta reunido dos profissionais atuantes no mergulho cientifico, estd em fase de
organizacdo do I Simposio de Mergulho Cientifico Brasileiro. O simpdésio sera realizado
juntamente ao Encontro Recifal Brasileiro 2024 que ocorrera em Niterdi, de 07 a
09/05/2024. A programacdo do simpdsio esta sendo elaborada por membros do GT e
contara com apresentacao do GT e do artigo recém-publicado, bem como um debate
amplo sobre as perspectivas do mergulho cientifico no Brasil, além da abertura do GT para
a candidatura de novos membros (anexo 1). Os objetivos do simpoésio sdo de aumentar a
visibilidade do mergulho cientifico para a comunidade e publicizar o GT como instancia
atual para discussdo e normatizacdo do mergulho cientifico no Brasil. Para podermos
viabilizar a participacdo dos membros que irdo dar palestras no simpoésio, sera
encaminhada uma solicitagdo de auxilio com os custos de deslocamento e hospedagem
desses membros aos PPG-Mar, tendo em vista se tratar de experts atuantes nos temas
abordados. Aproveitaremos o evento para realizar uma reunido presencial dos membros.

e Por fim, ressaltamos a contribui¢ao da bolsista Julia Sestokas tendo papel importante na
criacdo, publicacao de postagens e geréncia da conta do Instagram ® do GT Mergulho
Cientifico. Além disso, a bolsista realizou a editoracdo e design de figuras e infograficos do
artigo publicado sobre o mergulho cientifico no Brasil, também colaborando na autoria
do artigo. Por fim, a bolsista também realizou com destreza tarefas de secretaria como
organizacdo de documentos e redacdo das atas das reunides do GT. No fim de 2023, a
bolsista solicitou o cancelamento da bolsa devido ao seu desligamento do curso de
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Oceanografia da UFSC para se dedicar a atividades de design grafico. Tendo em vista a
importancia da atuacdo dos bolsistas no GT, tanto as tarefas associadas acima, mas
também para a formacao profissional destes estudantes, é necessario que haja a
substituicao da bolsista para 2024.
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Anexo XX - Relatorio de 2023 do GT Humanidades
Relatorio de 2023 - GT Humanidades do PPGMAR

Durante o ano de 2023 foram realizadas 4 reunides virtuais com a presenca
dos(as) seguintes professores(as): Alberto Claro, Carina Costa, Cristiana Seixas, Francisco
Alves de Almeida, Leandra Gongalves, Naina Pierri, Tarin Frota e Thauan Santos, além dos
discentes Francisco Rocha e Sara Leal. As reunides foram realizadas nos dias 20/06;
29/08; 22/09; e 14/12, as 14h e com duragdo de 1h30 a 2h de debate. Todas estdo
gravadas e disponibilizadas aos membros que ndo puderam estar presentes.

Nas reunioes citadas foram discutidos temas como:

1) A organizacdo dos dados colhidos pelos(as) pesquisadores(as) em diferentes
planilhas (graduacao, grupos de pesquisa, periddicos, pesquisadores individuais,
cursos de graduacao e pos graduacdo, dentre outros). Planilhas disponiveis no link:
https://drive.google.com/drive /folders/1 N8t4cX39hKFtnQz]8B2ZHDhEcGHmLOF
X

2) Organizagdo dos webinarios online dos dias 27/01 (Relagoes Internacionais e
Ciéncias do Mar), 09/11 (Ciéncias Sociais e Ciéncias do Mar) e 28/11 (Gestdo e
Ciéncias do Mar); e do workshop presencial Workshop - GT Humanidades e

Métodos interdisciplinares para a governan¢a da Amazonia Azul, no dia 01/11.

Além dos encontros virtuais, foi organizado no dia 1 de novembro o encontro
presencial Workshop - GT Humanidades e Métodos interdisciplinares para a
governanca da Amazonia Azul, no Auditério do C-EMOI, na EGN, Rio de Janeiro, das
9h as 18h. O evento contou com a participacao dos(as) professores(as) Luiz Carlos Krug
(FURG), Carina Oliveira (UnB/GERN), Thauan dos Santos (EGN/PPGEM - GEM),

Prof. Marcos Pollete (UNIVALI), Naina Pierri Stades (UFPR), Sylmara Lopes
(USP), Deborah Prado (UNIFESP), Ricardo Coutinho (IEAPM), José Alberto Claro
(UNIFESP), Fernanda Castelo Branco (UnB/GERN), Raquel Araujo Lima (UFRN), Tarin
Mont'Alverne  (UFC) e Gustavo Martineli Massola (USP); e dos
estudantes/pesquisadores(as) Débora Ramalho (USP); Luara Fagundes (UNISUL); Mayra
de Freitas Pinto (UCS); Francisco Rocha (UnB); Sara Leal (UnB); Isabella Maria Martins
(UnB); Diogo Viana Grion Velasco (EGN); Luiza Cunha de Menezes (UFF); e Marcio Luis

(Marinha/EGN). Os registros fotograficos estao disponiveis no link:
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https://drive.google.com/drive /folders/1vwhvEQ8yQIEFHCvoSd PMm7xZt BRho?usp=s

haring.

Houve também a realizacdo de 4 webinarios online:

1. Tratado BBN]J: o presente e o futuro, no dia 14/01, com participacao das
professoras Ana Flavia Barros (UnB), Carina Oliveira (UnB), e Barbara
Mourao (USP); e dos pesquisadores(as) Paulo Henrique Oliveira (UnB),
Julia Schutz (USP), Angelo Santos (MRE), Comandante Ana Lucia Costalunga
(SECIRM), Philippe Raposo (MRE), Henry Novion (MMA), Luciana Coelho
(IBDMAR), Maite Schmitz (MRE) e Pedro Sloboda (MRE).

2. Relacdes Internacionais e a Interdisciplinaridade, no dia 27/01, com
mediacdo das professoras Leandra Gongalves (Unifesp), Ana Flavia Barros
(UnB) e participacao dos convidados Andrei Polejack (MCTI), Thauan
Santos (EGN) e Luciana Fernandes Coelho (IBDMAR).

3. Ciéncias Sociais e as Ciéncias do Mar, no dia 09/11, com participacdo
dos(as) professores(as) Renzo Taddei (UNIFESP), Naina Pierrri (UFPR),
Antonio Diegues (USP) e mediacdo de Melissa Vivacqua (UNIFESP).

4. Gestdo e Ciéncias do Mar, no dia 08/11, com participacdo dos(as)
professores(as) Sylmara Dias (USP), Belmiro N. Jodo (PUC-SP), Soraia Vidal
(UFRN) e mediacdo de José Alberto Claro (UNIFESP).

Além desses, também foi realizado 1 webinario presencial:
1. Multilateralismo ambiental: A (des)fragmentacdo entre os regimes de oceano,
clima e biodiversidade, no dia 05/04, com participa¢do dos(as) professores(as)
Inez Lopes (UnB), Carina Oliveira (UnB), Braulio Ferreira de Souza Dias (UnB) e
Ana Flavia Barros-Platiau (UnB); e dos pesquisadores(as) Ministro Marcelo
Camara (DDEF-MRE), Dr2. Ana Paula Prates (MMA), Catherine Tinker (Seton Hall
University-SHU e Tinker Institute), Conselheiro Marco Tulio Cabral (SECLIMA-
MRE), Secretario Philippe Raposo (DMAE-MRE) e Conselheira Maité Schmitz
(DMAE-MRE).
Por fim, no evento presencial Workshop - GT Humanidades e Métodos interdisciplinares
para a governan¢a da Amazonia Azul, no dia 01/11, foram apresentados os resultados

parciais da pesquisa de mapeamento dos aspectos das Ciéncias do Mar e das Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas na graduacao e na p6s-graduacgao. Os dados foram colhidos
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pelos bolsistas Sara Leal (UnB), Francisco Tavares (UnB) e Jodo Victor Bomfim (UnB) - novo
bolsista a partir de 2024, com auxilio de Diogo Grion (EGN), Luisa Cunha (UFF) e Marcio
Luis (EGN). Agradecimentos também aos pesquisadores(as): Isabella Fernandes (UnB),
I[sabela Ribeiro (USP) e Julia Valle (USP), pela participa¢do nas reunides de organizacdo das
planilhas e pelas ideias apresentadas.

Para expor externamente os resultados e promover debates virtuais, foi utlizado
0 canal no Youtube (https://www.youtube.com/channel /UCYxKyluAYU-
U4jOUE729XKw) e a pagina no Instagram
(https://www.instagram.com/ppgmar.humanidades/).
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Banners dos Webinarios:
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5 de abril, 10h as 12h30 - Faculdade de DIu!w da UnB, Auditério Esperanga Garcia
10h - Abertura: Inez Lopes (PPGD-UnB), Ministro Marcelo Camara (DDEF-MRE) e
Dr®. Ana Paula Prates (MMA)
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Mediagdo: Prof®. Carina Oliveira (FD-UnB)
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Banner do evento presencial Workshop - GT Humanidades e Métodos
interdisciplinares para a governanca da Amazonia Azul

Workshop

GT Humanidades e Métodos
interdisciplinares para a
governang¢a da Amazonia Azul

Quarta Feira, 01 de Novembro de 2023
Escola de Guerra Naval, Av. Pasteur, 480 - Urcq, Rio de Janeiro, RJ

AN ﬁ
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Registros fotograficos do dia 01/11:

Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024 Pdgina 235



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM

Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar 2023

Relatério de Atividades 2023
Plano de Trabalho e Or¢camento 2024 Pdgina 236



Secretaria da Comissdo Interministerial para os Recursos do Mar - SECIRM 2023
Comité Executivo Formagdo de Recursos Humanos em Ciéncias do Mar - PPG-Mar

Relatorios parciais das planilhas de graduacao e pds-graduacao:

g_ Mapeamento de disciplinas relacionadas a Ciéncias do Mar nas grandes areas:
= Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas
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Dados mapeados até dez/23

GRADUAGAO POS-GRADUACAO

» 1.083 disciplinas; e X disciplinas;

e 108 TCCs; » 817 dissertagoes/

» 28 periddicos diferentes teses (aba finalizada);
(948 publicacoes); e 60 projetos de

* 112 grupos de pesquisa pesquisa;

(aba finalizada);
e 256 pesquisadores/as.
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Anexo XXI - OFICIO N° 285/2023/GAB/FURG

SERVICT PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAD

UNIVERSIDADE FEDERAL D0 RIO GRANDE - FURG ‘ '
GAB « GABINETE DO REITOR —

OFICHD N7 28523 GARFURG
Epo Grande, 16 de novembeo de 2025,

Ao Senhor

Camilo Sobreira de Santann

Ministro da Educado

Ministério da Educagso - MEC

Esplanada dos Minsténos, Bloco L, Edificss Sede, ° Andar
T T MY Bl TF

CiC:

Marin Izaldn Celn de Arrwds Coelhs
Secretaria-Exeoutiva

Denise Pires De Corvallho
Secretéria de Educagio Superior

Assanbo: Cusiein dos Loboratdrios de Ensine Flufunnbes.
Excelentizzimo Senhor bindstmo,

An cumprimenti-=lo. em acorde com os resiores Femando Carvalho Silva da Universidade
Federal do Mamnhio (UFMA)L Alfredo Macedo Gomes da Universidade Fedeml de Pemambuco {UFFE)
¢ Aniomio Claodio Lscas da Mabregn da Universidade Fedeml Fluminerse (UFF), o= guais integram o
Comité Cestor Estmiégicn dos Labomidnos de Ensino Fletuanies - CGELEF, encaminbamos abaive
consideragies acerca do funcicnamemo desias polentes plalaformas inkerdisciplmares e intenmstituciomais
de formagdo de pessoas para o conhecimenio @ w0 susientivel do oceano e zonas de tmnsigio.

0 projeio de constragio dos Labomidrios de Ensino Flstuanies teve ongem na consiaiagie
de que a principal lacura pam suprir a caréncia de recursos bumanos m drea de Ceéncizs do Mar era a faha
dos meims mecessinos para o desemvolvimento de atividades embarcadss, o que comprometia a capacidade
dos egressos das dferentes modalidades de graduagio (Engemharia de Pesca ¢ Aguiculiom, Biologia
Maricka £ Oceanogmfia) e de programas de pés-graduagiio (Grandes Areas de Ciéncias Exais e da Terra,
Biologia, Engenbaras ¢ Cifncins Agrinas) deste dominin para atender dx demandas do mercado de
tmalhn. 5em o mamseio pritice da ampla gama de equipamemios ndEpensiveis 4 colelm
armazeramenta @ processamenta de amastms bidticas e shidticas do amhieme marinka, as mstitipies de
cosing superior estavam  formando  profissionais  impossibilibdes de exercer plemmmente as suas
competéncias ¢ de comtribuir para a pesguisa, 3 comservacdo £ a exploracdo ordenada dos recursns
cosieinos ¢ mannhos de goe o Brasil dispde.

Sensivel a demanda, o Minsténo da Educacio MEC Itherou. em 2003, recursos
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financciros para a construgdo de quatro Laboratonos de Ensino Flutuantes - LEF, ficando a Universidade
Federal do Rio Grande - FURG encarregada de executar o processo, om razio da sua experséncia na drea.
Denominados de Ciéncias do Mar - CM, os LEF foram construidos na Industria Naval do Ceara - INACE,
com um custo final de 58.651.06927 (Tabeda 1).

Dotados com os mais modomos oquipamentos nocessinos as atividades embarcadas, os
LEF foram entregues em julbo de 2017 (CM 1), junho de 2018 (CM 1), janciro de 2020 (CM 1) ¢
novembro de 2020 (CM V), respectivamente para as Universidades Foderais de Rio Grande - FURG, do
Maranhio -UFMA, Fluminense « UFF ¢ de Pemambuco < UFPE. As quatro mstituigdes sdo responsavess
por promover os embargues nas respectivas drcas de abrangéncia (Sul, Narte, Sudeste ¢ Nordeste), com
previsdo de capacitagio a cada ano de 2.500 estudantes de graduagdo ¢ de pos-graduagio, vinculados 3 44
Instituigcdes de Ensino (Univensidades ¢ Institutos Foderais) que oferecem formagdo na drca de Ciéncias do
Mar.

O madelo de govermanga dos LEF prevé os Comités Gestores Locass, responsiveis pela
emumacmmammwmum
cm cada regido, o Comité Gestor Nacional, responsived pelo plancjamento argamentarnio, padronizagio das
atividades embarcadas ¢ claboragiio do relatdono anual coajunto, ¢ o Comité Estratégico, composto pelos
Reitores das quatro IFES ¢ responsivel pela interlocugdo com o MEC.

O custeio dos LEF inclui, entre outros, a tnpulagio (terccirizada), material de consumo
(rancho, élcos lubrificantes ¢ outros), material diditico (livios ¢ outros matenais) ¢ oquIpamcntos
(aquisiglo ¢ repasicio) (Tabela 1). O Oleo Diesel Maritimo - ODM, que compreende um dos insumos de
maior custo, ¢ fomecido sem dnus pela Scorctaria da Comissdo Interministenial para os Recurnsos do Mar -
SECIRM, no dmbsto de convénio firmado com a Petrbleo Brasileiro S/A -« Petrobras.

O cotcjamento dos valores solicitados ¢ aqueles cfctivamente liberados pelo MEC mostra
que cnguanto O custelo nocessdno se¢ manteve ostabilizado, os recursos financeiros executados vém
decrescendo de forma acentuada, particularmente nos doés Gltimos exercicios, nio alcancando soquer a
terga parte do montante requenido (Tabela 1) Tal situagio j3 resultou na suspensdo, neste Gltimo
quadnmestre de 2023, das atividades dos LEF/CM | (Regido Sul) ¢ LEFICM I (Regido Sudeste),
colocando em risco a conclusdo de cursos dos estudantes de modalidades que ¥€m como exigéncia prevista
mas Diretrizes Cumriculares as horas de embargue, como é o caso da graduagio em Occanografia
(Resolugio CNE/CES N* 2, de 12.07.2018).

Cabe destacar que a suspensdo dos embangues ndo deixa de oncrar as instituigdes que detém
a s posse (FURG, UFMA, UFF ¢ UFPE), uma vez que ¢ indispensavel a raalizagio de procedimentos
basicos para garantir a sua guarda -para cvitar danos ¢ furtos « ¢ preservagio - para movimentar motores ©
cquipamentas  cientificos .owmamﬂ“aw&mwm&
formecimento de encrgia clétrica ¢ de dgua, entre outros insumos. A titulo de esclarccimento, enquanto o
custo do dia de mar dos LEF estd estimado em RS 25.000,00, a sua permanéncia atracada alcanca em torno
de 5076 deste valor. Somaese 2 isso a necessidade da docagem obngatdna deste navios para atender a
regulamentagio da Mannha a cada 2 anos ¢ que, aproximadamente, representa cerca de RS 1.200.000,00,
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2023

o om0 s — ot

2014 12421.965,00

1400207830

726211892

2001 7.500.993,30

TAT1937.86

19 134883467 1749560000 1665470000

29751085 1749560000 1249102500
2000400000 1268933800
2006400000 347780000
2865850820 14655320
2391703168

sEEEE

BEHES

"ot  S865106827

Tabels | Vakoeos (RS) imvestidos s comstrugio © ousiton (olicialo ¢ exovstalo) dos Labomtiess de
Enino Plutusmies - LEF mo pedodo 2013.2024

A previsio orgamentina total para operacionalizagio dos LEF/CM em 2024, cujo
detalhamento ja foi encaminhado a0 MEC cm julho dltimo, ¢ de RS 23.917.031,68, somatdrio a ser
incluido na dotagdo das instituicdes que mantém a posse destes oquipamentos compartilhados (FURG,
UFMA, UFF ¢ UFPE). Embora represente um valor expressivo, ¢ preciso fer om conta que esic montante
ird propiciar a expenéncia embarcada de estudantes de 56 cursos de graduagdo ¢ de 33 programas de pos-
graduagio, que sio oferecidos por 44 mstituigdes distribuidas 20 longo de toda a costa brasilan.

Pclo exposto, os Reitores que integram o CGE/LEF, responsivess pelos Laboratérios de
Ensino Flutuantes Ciéncias do Mar (FURG, UFMA, UFF ¢ UFPE), requerem a inclusio nos respectivos
orcamentos dos valores nocessinos 3 sua manutengdo ¢ operacionalizagho em 2024, no montante de RS
5.979.257.92 por Institusgio, perfazendo um valor total de RS 23.917.031,68.

Sem mais para 0 momento, enviamos nossas condiais saudagdes.

Atenciosamente,

DANILO GIROLDO
Reitor da Universidade Federal do Rio Grande - FURG

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Rettor da Universidade Federal Fluminense « UFF

FERNANDO CARVALHO SILVA
Reitor da Universidade Federal do Maranhio - UFMA

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE
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Anexo XXII - Relatorio das Atividades 2023 LEF Ciéncias do Mar I

Relatério das Atividades 2023
Laboratério de Ensino Flutuante “Ciéncias do Mar 1™

(LEF CMI)

COMITE GESTOR REGIONAL (CGR / LEF Sal)

Prof. Dr. Raphacl Mathias Pinott: - pinottion@ gmual com (Coordenador)
Profa. Dra. Maria Fermanda Cold Gannini - f cgiaonini @ gmail com (Coord. Adjunta)

Rio Grande, 21 de fevereiro de 2024
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1. Consideragdes iniciais

As atividades do LEF “Ciéncias do Mar I” (CMI) foram encerradas em novembro
de 2022, apds a realizacdo do 46° cruzeiro de ensino com os discentes da Universidade
Federal do Rio Grande - FURG (vide PPG-Mar - Relatério de Atividades 2022 -
Planejamento e Orcamento 2023). Conforme mencionado nesse mesmo relatério (item
3), grande parte dos recursos provenientes do Ministério da Educacdo (MEC) previstos
para o0 CMI em 2023 (1,8 milhdo) deveria ser utilizado para a docagem obrigatoria da
embarcacdo (orgamento preliminar de = R$ 1,2 milh&o), ndo restando, portanto, recursos
financeiros para a execucdo de embarques ao longo do ano, situacdo essa melhor
detalhada a sequir.

2. Auséncia de embarques no LEF “Ciéncias do Mar I” em 2023

Conforme procedimento adotado a partir de 2019, os recursos financeiros para as
operacbes dos LEFs sdo solicitados anualmente através de Proposta Orgcamentaria
enviadas ao MEC pelo Comité Gestor Nacional (CGN) do Projeto. Essa documentacdo é
analisada e os recursos sdo entdo repassados diretamente pelo MEC, mediante dotagédo
orcamentaria especifica (duodécimos), as instituicbes que detém a guarda de cada uma
das embarcagdes (FURG, UFMA, UFF e UFPE), sendo a FURG responsavel pelo CMI.
Dispondo de tais recursos financeiros, as instituicdes detentoras provém o0s meios
indispensaveis a execu¢do do cronograma de cruzeiros estabelecido pelo Comité Gestor
Regional (CGR) de cada embarcacédo/regiao.

Entretanto, entre 2019 e 2023, houveram sucessivas reducdes dos recursos
destinados ao Projeto LEF (Tabela 1). Neste ultimo ano, o contingenciamento de recursos
e a auséncia de recomposicdo or¢camentaria deste Projeto junto ao MEC resultaram no
aporte de apenas 30% do valor inicialmente solicitado pelo CGN, ou seja, cerca de R$
1,9 milh&o para cada embarcacao atraves de sua Universidade responsavel.

Conforme mencionado no item 1, havia a previsdo da docagem de manutengéo
obrigatoria no LEF CMI, uma obra or¢ada em aproximadamente R$ 1,5 milh&o e duracéo
de 45-60 dias (valor atualizado no inicio de 2023). Reuni@es internas com a Divisao de
Frota e a Pro-Reitoria de Planejamento e Administracdo (ambas da FURG), além de
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TS

reunides realizadas pelo CGN e pelo PPG-Mar, resultaram na constatacdo de que o0s
recursos destinados ao LEF CMI em 2023 seriam insuficientes para a execucdo da
docagem, do pagamento dos vencimentos fixos e.g. tripulagdo terceirizada (= R$ 1,3
milh&o/ano) e a da realizacdo dos cruzeiros previstos (~ R$ 2,4 milhdes; em média, 24

cruzeiros/ano).

Tabela 1. Valores investidos (R$) pelo Ministério da Educagéo na construgéo e custeio

(solicitado e executado) dos Laboratorios de Ensino Flutuantes no periodo 2013-2024.

Custelo

Ano Construgio

Solicitado Executado
2013 3.000.000,00
2014 12.423.965,00
2015 14.602.078,36
2016 7.262.118,92
2017 7.566.995,90
2018 7.471.837,8C
2019 3.348.834,67 17.495.600,00 16.654.700,00
2020 2975.138,56 17.495.600,00 12.491 025,00
2021 20 064,000,00 12.689.838,00
2022 20.064,000,00 8 477.800,00
2023 24 ,654.904,20 746993200
2024 23.917.031,68

Total 58.651.069,27

Mediante o exposto, o Comité Gestor Local da FURG (CGL / CMI FURG)
sugeriu ao Comité Gestor Regional (CGR / LEF Sul) que emitisse documentacao as
Instituicdes usuéarias informando a suspensdo do calendario de embarques no primeiro
semestre - 2023.1 (Figura 1). Essa auséncia de embarques resultou na formagéo deficiente
ou no adiamento da colacdo de grau de estudantes de cursos em Ciéncias do Mar de sete
Instituicdes de Ensino Superior atendidas pelo LEF CMI: FURG e UFRGS (RS); UFSC,
UDESC e UNIVALI (SC); UFPR e UNIOESTE (PR).

No segundo semestre a situacao financeira se manteve e a docagem obrigatdria do
CMI nédo pode ser realizada, em parte pela ndo recomposicao de recursos por parte do
MEC; em outra parte, pelo comprometimento do orgamento com despesas fixas da
embarcacdo e sua manutencdo basica, além de despesas menores. Assim como no
primeiro, o calendario de embarques no semestre 2023.2 também foi suspenso (Figura 2),

impactando novamente os cursos em Ciéncias do Mar atendidos pelo CMI.
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f Universidade Federal do Rio Grande - FURG M'
1 I I ’ Instituto de Oceanografia
——

Rio Grande, 27 de feverairo de 2023,

AIC

Prof. Dr. Fabwo Lameiro Rodrigues

Representante da UFRGS no Comité Gestor Regional do navio "Ciéncias do Mar I
(CGR/ LEF Sul)

Prezado Professor, esperamos que este oficio Ihe encontre bem.

A Coordenagao do CGR / LEF Sul vem por meio deste oficio informar que,
devido as recorrentes redugbes orgcamentarias pelo Ministério da Educagio e aos
seguidos contingenciamentos de recursos financeiros repassados as Universidade
ao longo dos ultmos anos, o navio "Ciéncias do Mar I' (FURG) ndo estard
disponivel para a execugdo de cruzeiros oceanograficos relacionados ac Projeto
Laboratérios de Ensino Flutuante (LEF), pelo menos neste primeiro semestre de
2023. A supracitada embarcacio necessila realizar uma docagem de manuteng&o
obrigatdria e, até o presente momento, nao ha recursos para tal. Sem a realizagao
dessa docagem, o navio ndo tem permissdo para navegar,

Sem mais para 0 momento, despedimo-nos com cordiais saudacbes

Atenciosamente,
gouby ST gouby: Firs
Prof. Dr. Raphael Mathias Pinotti Profa. Dra. Maria Fernanda Colé Giannini
Coordenador - CGR / LEF Sul Coordenadora Adjunta - CGR / LEF Sul
FURG-RS FURG - RS

Figura 1. Exemplo de oficio emitido pela Coordenagdo do CGR / LEF Sul aos
representantes das InstituicGes de Ensino Superior usuarias do CMI, informando sobre

a suspensao do calendario de embarques no primeiro semestre de 2023.
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i Universidade Federal do Rio Grande - FURG MI |
Instituto de Oceanografia
i Av. Italia, km 8 - Rio Grande, RS - 96203-900
e NS

lef.cienciasdomari@gmail.com

Rio Grande, 20 de julho de 2023

AIC

Prof. Dr, Fablo Lameiro Rodrigues

Representante da UFRGS no Comité Gestor Regional do navio “Ciéncias do Mar I"
(CGR / LEF Sul)

Prezado Professor, esperamos que este oficio Ihe encontre bem,

A Coordenagao do CGR / LEF Sul vem per meio deste oficio informar que o
navio “Ciéncias do Mar I' (FURG) ainda ndo esta disponivel para a execucao de
embarques relacionados ao Projeto Laboratorios de Ensino Flutuante (LEF), neste
segundo semestre de 2023 A supracitada embarcacfio necessita realizar uma
docagem de manutencao obrigatoria pela Marinha que, até o presente momento, ndo
fol executada por falta de recursos repassados a FURG pelo MEC

Sem mais para o momento, despedimo-nos com cordials saudacgdes

Atenciosamente e a disposicao,

Prof. Dr. Raphael Mathias Pinottl
Coordenador ~ CGR / LEF Sul
FURG - RS

Figura 2. Exemplo de oficio emitido pela Coordenagdo do CGR / LEF Sul aos
representantes das Instituicdes de Ensino Superior usuérias do CMI, informando sobre

a suspensao do calendario de embarques no segundo semestre de 2023,
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3. Manutencdo de equipamentos e adequacao de espacos fisicos

Em funcéo da auséncia de docagem do CMI, muitos instrumentos foram retirados
de bordo para evitar sua deterioracdo e passaram por uma manutencdo mais detalhada.
Sem a contratacdo dos Técnicos Administrativos em Educacéo (niveis D e E) atuando em
cada embarcagéo (conforme previsto originalmente no Projeto, mas ainda ndo efetivado),
os professores e técnicos da FURG se encarregaram dos equipamentos mais simples;
entretanto, os mais complexos precisaram ser enviados aos representantes autorizados de
seus fabricantes no Brasil e.g. a Sonda Multiparametros YSI ProDSS.

Uma forte tempestade com descargas elétricas na cidade de Rio Grande danificou
alguns equipamentos instalados no CMI como o NavNet Display, o anemometro e uma
antena do GPS, cujas aquisicOes e servigos de instalacdo inerentes também consumiram
recursos financeiros do CMI. Nesse sentido, fica aqui registrada a recomendacao da
Coordenacdo do CMI aos demais Coordenadores para que revisem os sistemas de
protecdo contra descargas elétricas de suas embarcacoes.

Ainda, acGes de adequacdo do espaco fisico foram executadas na sala de
equipamentos eletrénicos no Convés Superior do CMI (onde ja estdo os computadores de
Hidroacustica, Geofisica e Fisica), preparando-a para os computadores dos equipamentos
doados pela SECIRM, como a Deck Unity do Carrossel e o Sonar de varredura lateral.

4. Assinaturas de Convénio entre a FURG e as demais Instituices usuarias

Com o objetivo de dar mais transparéncia as relagdes interinstitucionais,
convénios bilaterais foram oficialmente assinados entre a FURG (detentora do LEF CMI)
e as Instituicdes de Ensino Superior (IESs) usuarias da embarcacdo, entre 2022 e 2024.
Além de uma seguranca institucional e juridica, o referido documento estabelece os
critérios de utilizacdo da embarcacdo e os direitos e deveres de ambas as partes na
execucao dos cruzeiros de ensino vinculados ao Projeto LEF.

Esse documento, também, oficializa a representacdo das IES no Comité Gestor
Regional do CMI (CGR / LEF Sul), coordenado pela FURG: UFRGS (RS); UFSC,
UDESC e UNIVALLI (SC); UFPR (PR) e IFMS (MS) ja assinaram esse convénio (Figuras
3-8); mas ainda aguardamos a assinatura do mesmo pela UNIOESTE (PR).

6/15




Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Comité Gestor Regional (CGR / LEF Sul) C
Av. ltalia, km 8 - Rio Grande, RS - BRASIL

lef.cienciasdomarl@gmail.com

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

CATRAID 0€ COMVEND

Fatrats oo Comwivad w7 12000, CONVIMENTER Connbew hae ortie W coubiny o
adade Fedury B0 MMARtE) - LA ¢ Cuas Foarigens da S A - Fasencl
Froceimaa Kacrte Be TR S0B AT N 15 Concmnlo o Faiga (WTA DI Al Rk
21 6 sewarniig 30 002

CATRAYD 0 CONVEND

Oretn de¢ Cormprm oF JOTI002 CONVIRENTES: Coevise 3 pWie o smcham &

Uwanritade Fecerd 30 Maratils - FVA o L6 BUAMDE LTDA - UP ESTASIOE. veces oo OV

0750060001 17 Convwiiia oo Batigan DA [ XESMATURN. 21 de soverdes on 1002
WOSPITAL DNIVERSTTARKD

EOROAD

N0 DXTRATD OF TERVEC ADTTRAD WY 0000S(I0N2 puibt case ro 0 0 de 200J-26-3¢. Segls
1 Onde e W Vot Torst 85 S 800 SO0 00 Leaen Vikr Tetat &5 1766 006

MEIveNANET A8 - 1))

NES0 DE LOTACRD
PALGAD TIZTROMICD NP LIVIXOT - LASS 135009

Wt Procesis: 2AIE0I0ITL. Cuwts: Aqanis e INTRODUCR STONT
FARMALODGED  LOETRR ko FROCETEVERDCDE.  PARA  CRRDONORA
WIERINOOMTTA, oeforme condofien Jawtidacies & mpincel sieacieccas ress
E2ea) w maz Aresoa. Tote g tans Lctacoe 50 Ddie: 350100002 dae 0BM00 M LIHOD
€ dm 3800 4 37920 Bvdawre Berds 3 Mapws. W0 177, Cevtrz. - Slo Lu/MA e
MIgod v gom b oovgnned 1 1S90 SOMIBNL. Giiegs din Mopelis 4 et
e INLLZITED b5 TAWED pe SAR e 2o hv g e, Aberives dis Moot 99/ T20 002
410000 1) I e g0V TN NERERIL [RM T Ten Garan I OEOd Ak Ove 3o Baied
O o Scats pe Terre O relwdvon 30 fate

TUMCO A0S METO
Orinsmter de Cmaperet

(RASGrd - QUMD 1560102640250 NATE0

AS0 e LCITACRD
PALAAG ELTTRONIOD WY LSRR . LASS 153008

W Procems: nr. e G o wTETem
mpecdreds me prestachs 4¢ senvigss O eiiae Waco-gumecs @ mtebeXgor fe Ape
etk Hermod W 39 HUUSvallinat, de oo tee ¢ MO LIZZ00E do MWAWYIA =
POSTARA CMNS Ve 228, CONFCAME ESPCicariies, ¢ CUANTIDADES COMSTANTS DO
N 0L 00 TERMO 06 FEFEADNCIN - Avews 1. Tonsd de mavc Iidader 4 Fan
AYAIL0TT Car 00 b 12000 & ciae 14500 Be L7000 Cxdesace: Ban Barda de txawy, W
327, Contro, - SBa LAWMA ou by \wwa pov o Froogarsa o’ s 002500582000,
Erieg dm Propostas 3 pedr de ASLGNE w OBVI0 83 A W gov oo
Aowrtere de Pogostex VL0046 10000 #o whe Aww guew btorypim. Hvlorreeies
Oerwn 2 proparim fxverle vl o mocchceds ve Terre de ietwisse 3o Sdad

B0 WIS MTO
Crzenader de Dwipeim

IMASG W - 4G PN 1 SRILD B M 250 INFAN SO
FUNDACAO UNIWERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
LAIRAIO B DesmARs D OTACAO

Froccesx 23100.005751/5002-0, Onete: Apoo me gextlo advrimutive o frascns
revtesire b Gesietodio i Peuets g Deiarvemeweln e (e detgeeseia,
g e rucio, Fens ¢ reolens g G 1O Brbin 3 Senies Uk sivie e ge
Grad - Canc de Uceecutane e Seceolge Dcacoral” Tewreods: FUNDAGRD D¢
OO B DUEBWOLMMERID G UNMEESDWOE MO Of MWD anowo
A0 A IR0001 ETL Velor RS ST.L37.30 KnGuents o st nid @ Lo « TITLE 0 Wie
e i @ oove corteas) Punderweeo Laget At 34 wxoo 00 de Le RE0EN] «
was Mpaglies, op jei BMSRNG g 2L Deowio o TALS de SLILANTIO €
stmncher  Dwiwigle do Dupams  em (THALI0D, Netaye  fased  Dueesd
FurmraSarerts de Cortreeon & Cornbwae Retfoachs ery 23/1172002. Pardiz Apensice
Sowes e SAve, Remie PUSRTT

RESNTADO 06 HAGAMINIO
EGRO W W2

A Purmbegio Unwer e federdt de Wets Qitond vem whairat 9 codiad) e
Pragide Seroreco V0T esioedn e TVALGL, nge srorms vescedonos b OV
DI METO0L-IE « RIS INCLETEW [ COMERIID LTDA pec ke pasal da ATA de RS:
JOKCE R Wt AT Tel e GONVE IO N R FT gEe W

FORMANIC UINDERA TURAN
Negon e

(RDEC - J4/132033)
FUNDACAD UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL
SXTRATD 06 TERNIDD AGITIVO W9 1/2000 - UASE 1ieind

Nirers eo Contrate: 171002

WP Yoo 28108 DY 4RI 18

Oagmecs. NE 2WINGO. Contratante: FLIVDACAD UNATRS 0. D6 MATO GROSSO DO WL
Contratakc LR SLREM00N01S) - FLNOACAD OF MO0 & PESQUEA AC NGO | A
CUTURA. Objerct Pearvoget vighacia tontratsd & pass: de 0000 1003 «té 31023033
madhcar 3 pleno 38 trabaa, Jebat o © w3 | B0 contr) Ceko e | dee teree
sithe Mxeverie tel 3SSASLT Wyece SLAATD 0 312D, Vel Tels
B kaan 30 Conrate: R SO000000 Dee de M BLINUWR,

(COVPVWCALT 40 - 24112031

55N 18777084 222 seata feka, 38 de mewentbon se 2022

EDNTAL N 138 PROGEF JLEWS, OC 24 0C ROVEMENG D 2002
COMOITO PURLICO PAKA SRIESSd MA CARKDEA DO MAMISTERO SUrteos

A TUNDACAD UMW R DT FEDSAN 1 MM GROSS0 DO S - WS s
Wl s FrO-Ratone e Lo o Pacoas, B sl e st T Belae g, concive

I Caminlet 0 Corewes a4 Wy e [vam Socus
L ok R0 (RA1L Eae 2 Farshiade o Anes Latim o
Comanica B, anm 00 RS Pragepy VIV wt 206, de 00 de cazstie de 000, pebicata
» DAY 80 YVPNOL, a3 1 pdgan 77 5 94

o e o .
AN B v cavas et

A e de leaTha wmda

GEUINE WATIH D4 DA
‘UNDAC‘D UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
ERINATD DX CONTRATO WE JAARET - WAsa) ] Sa0er

W Precessoc DILUOOTSLAAGT L0,

Faaglc W JLA202 Contrtants: FUNDACAD UAR/TRGOADE SLDCRAL DI PRLOTAS
TAVDMRAN | BE0 T4 /0001 66 - WIS ASAFSACIIA | LOGATICA INTERVALIONAL \T0S
. Otpatz: T e wngo e aciansn vearss sunde &
MACAOALCR £3 EhLERIe SORE Se peitac

Turcesmrio legdt L8] 100/ J000 - Artige: 1 Wetroias TVE1/I002 '» 227205000 Veor
Torat B35 S04 LOO D0 Cwea o Ascbatecs 220300000

EONPRRSART 40 - 24115950
IXTRATO DI IMDOGNLIDWEE DE LUOTACAD WS 150/ 207 - LIASD 154047

W Proceme: I3ILOOITISOVIONE . Obgeted Oortretwds de smrmcey d¢ Narstexko
Poerias d¢ secpurceds Gerwtc Amdbier O Azpee &
(Theress Fomet (e Toomdapeo Tiral ae Tess LOTaln UOCDL Susdeverts Legal A0
29, Camt g Lot A 6200 de 2INOE/1ND. [antfostive: Servicon prasiadan par farmcedor
mdaan Dedancko de s gbddace e GI1IGIR). FUARA SNDA bW Soea
Coodenmenis de Mattril € 2uiimd e, Katfeodo en 20 V2L RCARDO HARTLEREW
POTRE. Privutor Adveavube VYoo Gobd RS LM O CONTRATADA 1
5007 SAGXD 3) U MOIMCUOHES BRASL COMERIES £ MILATRA tF SROOUT0Y
FARA QOTECNOLOGHA 0D

DOC - DALLMI0NT) L4047 1 S04 20U IN 00000
FUNDAGAD UNIVERSOADE 1EDERAL DO Pl
SRORETORLA DE ADMINGTRACAD

PATRAIO OF IMEERARLOAIE ©F UCITACAD W 800007 - LA 15anes

M ot EELI SRR IR CRetros A contiaengi b evgenia ERcod o 10
Derw famver o de avw pleldforres onm 343 btsoe 40 s 2gter v Todeitere de
SPACo PR ror cand AP0, PATE Mende! w recestitedes da Iformclo dos
Aroerdes, dnoaeiel & TN e RNITEIRN B UFPL fo Seane de sbooky,
TOTEIE D & wTThanco «m ) & foive o eceio 4 Kol to 300 Do, oty &
Sharta d wm aoeve shirinks com TEDe Se e asireios em tade e Wear 33
rbarveania Tatd 34 vy LOTIOL (ODEE Faniamn s Lagat AN lw e muu
AN fe J1NON1MI. ) Hevde © o
Aucentex, dosce¥he; € ORI A R eyl vas da UTFL 33 Formko o -eun Decangia
Ao et ade ovw DRILIE0D VANRCY AN S DA SAVA, Cocrieaxiond de Covpan ¢
Uctagdes. Matfracio em 2A/T1RTIE A PALO AVES AWDHADD Tweter Adveeatistm
Urpd e Cowrnon. Valor Globel 55 100 467 24 OVPY COMTRATADA 1 423567620000 -4
RUO PRase (e

R - PALII000) 4 BME | KIS 200 NG00
CETRATO ©C TIMMO ADSTRAO AW 42022 - LML 154088

Mrren dr Daebato 582019,

W Procamc: 1101051020094

Feghs NCOINUOIS. COnbiwiedel PURDACRD FEERA DO P

Comaatads: 2396 1LBAN000I-T0 « MULTRER SETWX0S O CONSTRUCAD LTDA Otjetsc O

SENE 0 F I TRE MO § & oraadece, Ber remi AT e da prEie de Mpinas

90 coelrto edrennireies de Vi oetimades o7 SO0, corkaime ol

cHeuds Mpads & roc MG 43 o A 43 an. 57 e le AEGANG. velack:
AVENE & IUIL0XE Vel Turdl Sheiiade d0 DOntrate &5 3 008 LIRS Duts e

Bavature: TU/11/2002

KONPSASNET 40 - 271D

At b Prooened TILIA FUT LS Paniie Fexdesl o fo Gumie
UG & Feadeglc Unbersdacs co Fizads dw Sants Cane LOOK Obpeca: Disosia 45
429 Terrugdo aites o bordo oo Labanstint Se Erurm Mauasts- L7 Vighnou: 30
Wota Suta da Msaanas! A L0

FUNDAGAD UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA

M0 B UCTTACAD
FOC BETAOMIO A 212007 - ARG 1A

L 'vrm zmmtmm l:lm Canrdtatio mepads de ovprone
40 Prawtoc bAUKE 8 MEOENEL & smaxEa
4 retuive ¢ n-n».b- -Ju '»n- 1€ 00 Tangas Kok Faetn Fihe mr e WeBo,
aekrve ooty Quwrdades ¢ @ pbacal witsbalectu na L1180 s srame. Tomet
de e eadac | Bt JUILIEE mas (0500 ke 1AL @ e 15000 M LR
Drdawoe  Ax Prewdews N 2% Tewwo Faris Weba0 oo
VERE N gav DANEAC ARl L MDA 000002337 CreTegs dw Propcanac & patTi
de 2V 0 W00 ro e wae pav s omone'on-tr/. Abertes dor Propostes
SADNN0T 3 1002 %0 LR e ot B0 VB GOALTE B Led it G

AOKL DA CavA (FAINRA
Prmacierie da Cormbe

PMSTe - TWILM002) DA062-190 54-200 INDS0000D

N

e Gt g v entbenk e b, pnin @ e e s s W8 S 0 VY
bt ki et ek s i SRR 118 i v . . Sicn et At
-

Figura 3. Publicacdo no DOU sobre o extrato de Convénio entre a FURG e a UDESC,

no ambito das atividades de embarque a bordo do LEF “Ciéncias do Mar I”.

7/15



Universidade Federal do Rio Grande - FURG

Comité Gestor Regional (CGR / LEF Sul)
Av. ltalia, km 8 - Rio Grande, RS - BRASIL

lef.cienciasdomarl@gmail.com

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

PRO-RETORIA DE ADMINSTRACAD E INFRAESTRUTURA
IXTRATD D% AUDRDO DE COORERACAD e L/t arws.

Frocoms it 11524 RIIATI00)AT, Sutioser: » Iurcecio Unrmrsdace Pecere: 2w Moo
Qoo 33 Sul (PHE 2 o v, por vintmecho do Maaiére fe Defess MISecretels e
Pecooal, Salde Dwiparts » Prigitos Racus (RPN Dvgameen e ool Sedmi
10P%). Ctasn: 0 Acooda da Cocpmeaclo My por G0 waddesr & patcgsls do
PAACEIRD, soo doceves ® omicdentes arerietes tzlkconocos petd 8 Opwragio
Quwzures 10 gzt Sovdon, 3 Baeee ce Matw Dume 32 4 42 wilts 3¢ jabo, da see
0 I0S oM Ra e e & PumaiBl B0 seeeviien dooes OeBa (IRgass) &
LR A0 rOes e GEARYSRTETIS MO 0Or D de sl pariaasne

wire o mddede do pay comsiedc. o ummantitE Draufora. D eiEe de
renguesabdade sondl Colrber, eo peod B0 Cedeia dO FTETIOR YIRS ¢ de defoe de
PO (RDANL MIVRAMAEE A5 AR EIRG B SOCED O (FEAMOA CaWTaOr s

DAL S L L LY . -
condclas de v « barate de 3cpeincha da Narnso de e o o fams 1M, por
mosde ecder 30¢ tragere rlotal deledourte e 4 CooooTie, w Ml ¢ edaticie €0

L R T T D T DN R e

e 4 ettt

rpective Fropaits de Tbate, fes paus & lapir o Paco o Trabats, coekeres s
i de oenglio et no MTAL vf 1222 I0WIFIAIEID AL putitese
Unile (DOV] - Secle 1 rf 242 s 12 o ceseevdoo e 3007
Sebblonds (mwon, fvertowy sumer reaiione be Nogoats de Taube dsine &
eoucha 33 anemo. 1B PO e BEMISONYeRIs & Paopoas S¢ Tretake
wpreenach pele ED KD POONED MMENVE. Mem O cbjetu BT presvie soocdo oe
tooocregie. tevesds ser * e pew
avgeledr o0 DFL. Dule 2 Sadmiture 1000 2003 Vigbwiel 1LO72025 & 15572008
AArars b Fator Vnes) Aagann Saetet Teime els LIVE o Conaarad st Gers pes
Progos Rondor € o Reoresntats Lagel pele UMAC
LETRAD D6 ACONEO D COOPERACAD A 21200 Ltve.

ry OMro Ofeel e

Prooess ¥ 13440 00LLT03-13. Mertieser: ¢ Tuncwclo Untsersdicle fecers! g Alary
Geauo oo S 1R 0 Correnda £x 6 DNatrko Nesal Obses: O gumants Acceds de
Conperagha tewy per chyeio § conescin oe erlsnce 2w 26 SHopes 3w £ soxho o
Propttn de Eateaids SITUAMO TYogievs Marwse (e prasvaiedin ',

e Fase e

Tosnalna asoc AINNIL pwta mmgane 23 Lanraresto. De
000000 Wighwoas 2007 208 & X007 2308 Aswwnr Mark Lge Bt Mamia,
Proeeize 53 koo 33 igr Se Retors. o Coordetsdor-Ganl sk Projens Rordon &

0 Auratars

» Crvervieris poo COMICH
FUNDACAD UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
NN D OtALD
FREGRAD TLETASVICO W 120802 - ARG 1heaed
WY Pnceiate TTEI000W ] S 0UBNS Cngenac Cantiacho fe eralis de Mesin
pate Tirare: Se TATEIATERI ¢ Sslave f¢ serve Dmal de fens Lo L Gt

JUOLIEEE Sy (AN s LINDD & e ENOO 35 1PM00 Endmeaie

Nan (@, Tartrs - & R e
S Eetiepr s NODOae 4 e e JUNOONES W B8R0 ) e
s goyiefcorgras.  Abwtes e Propostac JTORGOEI M 00X wm e

e pov hr oy an 1eb wales Sevm

PABCLA DONTAIVES YAARC HAND
e ol

IR - 237 A0 TRT 38 20 VAKX
FUNDACAQ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PuAUl
PROREITORAA DE ADMINISTRAGRD
ANTRATD [ TRV ASITIVD W0 &F0000 - UAWS 1 Moes

Nivers oo Conernag: AVI058

WP Processs: 23113 0AS2G/201804

Preghu MY LGN Cosmamtavie FUROACAD UNACRSCADE FIDERAL 20 Pivr
Cortrwanc O ALLTAGUE0LTT © TOP ARCOMCEODNACO LTDA. Objata: Frorrogecha e
wRRCE A3 continn I AMDER el a) CONLNORED O ARANII0 AN DlEN el
O MOCHMG LI I 1001 SSRTRLA0 O MWpbeax URASHE & BUSIDIE. v
Tete Mawase o Contrma: 1S 1300022 Dute do A sware: $1,07/5003

ICOANPRSRET 40 - 2107000

S5 18775084 NV LA separds Mg, M de liba e 20238

CONVENG FURSLIRIGE « WP de Processy: 13400 008641/200 30 Panicpec Leivwedade
Tedeid e M Ihaeie  PUNE ¢ Ussersdate frded de Be Ounde 0 N4
WFRRL Toeoucio do MSstolooreaiic eTre o PATTORe. Miands & foveclo piscs a3
Ids 0 LA rhinn e £t Fatapte o LB Clteoim 00 N | i astialertes B Curvd
¢ Gondiagho «m Cesarcgualia & 42 Soapare 3¢ Agadacho em Chace & Tecrsicgs
ARt poTanctrdes & Jios Br CRaias By M Vigtein Do 00 geeies) 6 ot s
wtvee dete du soowwtorn Dete de saeetew JDIT/20GD,
IXTRAIO OF COMIAD

CONVENID FUREL WAL IWE e Prootamt 17100 STRINEIONS A1 Mo pes Univesiade
Teturs e B Sresde - TURD « Ursveiucess e Vel do Bupe UNTRAL “Tescecds oo
Pouta Co00 ermBe euhe o petipes, Wi 4 Neresls e o s
leboretinio de trvo Piivewe - 127 Cincws 43 Mer | don esudertes 85 Tevie de
Gratencss wm Oceasagalu & 45 Progiers de Pigrasasla am Cdecs o Tecsaga
Artaertel portescerter ¢ dres de Céacn da Mar" Vytaow U 50 dweres| o covter 4o
Atrns aua fu sccatans Dats 2 smrates 370202002
EXTRATO GE TINWO ADNTAND

TRRWG AINITEAD ONVIRD 3 AL CORENL SSLe
W e voomsies PILIEOUETD NI Paniiges Unvencade feannsl on Re Ganae
FURR & Moferrs Munapad de 530 100 $5 MaTe Ctpdtoc " AdTen 0 vigh sl wighaou
Do OMN0O250% & CONU 004 DM 43 mhirate o) e

EXTRAID DF TIWAD ADETHAO

TERNG ADITTA) X0 ACCRDD DE PAACERA-LBOYS

W g6 Mocmos: ZILIAOIINY DRSS Patmes Urmeneedz bedersl de e O -

TUNTLUsdade brbrasi ITICYUNS @ Suriido O Asvw ¢ Unwesstwde 42 0 Crerse-

AR Ty Adties e wptrod” Vigtnom Don rveen Dt f et o J0AT7/20E8
T

s Tocal #* 34 c § e ko de 300D Mamuu Seletive S piaads pels

Covntagie e Sergo Detevwwin, sesle OO ERTR  bdaade M0 eede e
Wiz roger fog Mitedetd\ vie oo
o Procooso o

e T35%. Unciede mtten o
Ocawoginia - 10
onpe St (b
indede empds Gubcio e Teilags ev Sevde Aviintsl oo
Bactastaco art Geitho Avdenix os 6 Cocgra se A

o rverhado em Mem de Clirstm Avtartes oc Oowrcgniis e Gezgrale oo
Trganhata Artaereal oo Aecatise Wirean

3 wecacies

14 As imurSer ko restance dan 200 do S 000023 aid m SEPShre
d3 #e ONTA0D). embsrdrerts  ped  wrETet, W mdoms etk
o foroges bog i tine
ctaten resie w2tal @ no aphnva pae

24 0 pagammeres s too s Paercio deserd ser fats oe 3 2 IUTTR0,
papivel @ 1nde # code bevarn "

(L2 3

Mtdschs eupdc Greducho o Toowlags = Sesths Avberes’ o
Sactardado am Gartho Avbertx o2 O e i
e ety rm Wen dr Clrde Aviwrtes e Ocmeecgiviie 00 Oesgel oo
Dyrriete Ardsertal ou Recarey HErom s Deockeom

“34, 4 voonies wrie 